TIKOS KOZSEGI ONKORMANYZAT il
KEPVISELO-TESTULETENEK /3

NYILVANOS ULES
HATAROZATAI

5.5z, jegyzikinyy

2013. majus 6.

57/2013./V.6./kt. hatdrozat: - 201 3. majus 6-i iilés napirendjének elfogadisa

58/2013./V.6./kt. hatdrozat: - A Gyermekjoléti Szolgalat és a csalddsegitd
2012.eévben végzett munkdjarol szolé beszamold
elfogadasa

39/2013./V.6./kt. hatdrozat: - Az Alapszolgaltatasi Kézpont 2012.évben vég-
zett munkdjarol szolo beszamolo elfogaddsa

60/2013./V.6./kt.hatdrozat: - Gyermekvedelmi torvénybil eredd feladatok
vegrehajtasanak értékelése

61/2013./V.6./kt. hatdrozat: - OvodavezetGi dildshelyre palydzat kifrdsa

62/2013./V.6./kt. hatarozat: - Marcali Kistérseg Tébbcelu Tarsulas Tarsu-
last megallapedasa modositasanak jovaha-
gyasa

63/2013./V.6./kt. hatarozat: - Vetdgburgonya, és hagyma vdsdrldsa

64/2013./V.6./kt. hatarozat: - Ovoda fenntartéi jog dtaddsdnak kezdeménye-

zése

Zdrt dilésen:
65/2013./V.6./kt. hatarozat: - Bogdan Gydrgy Tikes, Tanesics u.4.sz. alatti
lakos kamatmentes tigye



Tikos Kizség Polgdrmesterétdl
8731 Tikos, Iskola w.16. fo=

MEGHIVO

Ertesitem, hogy nyilvdnos képviseld-testiileti wilést tartunk 2"
2013.év majus ho 6.napjan (hétfo) 8,30 drakor
a Kozséghdza tandcskozo termében, melyre tisztelettel meghivom

Napirend:

1. A gyermekjoléti szolgdlat, csalddgondozo és Alapszolgaltatasi Kozpont 2012.évben
végzett munkdjarol szolo beszamolo megrargyalasa
Eldadé: Kénya Laszlé polgarmester

2. Gyermekvédelmi térvénybdl eredd feladatok végrehajtasdanak értékelése
Eléado: Tardk Csilla jegyza

3. Ovoda vezetdi beosztdsra palvazat kiirdsa
Eldado: Konya Ldszld polgarmester

4. Marcali Kistérségi Tobbeéli Tdrsulds Tdrsuldsi Megdllapodds médositdsdnak
targyaldsa
Eldado: Konya Laszlo polgarmester

3. Egyéb iigyek

Kérem, hogy az iilésen megjelenni sziveskedjen.

Tikos, 2013. aprilis 29.

Konya  Laszlo sk
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JEGYZOKONYV

Késziilt a Tikos Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének 2013. év mdjus  ho 6.
napjan 8,30 érakor a Kozséghdza épiiletében (Tikos. Iskola u.16.) megtartott nyilvanos
testiileti ilésérol.

Jelen vannak: Konya Laszlé polgdarmester
Berta Jozsef képviselo
Bogdan Géza képviseld
Rajkai Istvanne képviseld
Vida Jozsefné képviselo

Tandcskozasi joggal jelen van: Torék Csilla jegyzo

Kénya Laszlé polgarmester koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a testiilet iilése
hatarozatképes, mert a megvalasztott 5 6 telepiilési képviselobol 5 fo jelen van. Az iilést
megnyitja. Javaslatot tesz a targyalandé napirendi pontokra.

A szavazisban 5 fo képviselo vesz részt.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nelkiil meghozta az
alabbi hatarozatat:

57/2013./V.6./kt.hatirozat:

Tikos Kozség Onkormanyzatanak Képvisclo-testiilete a 2013. majus 6-i iilésén az alabbi
napirendet targyalja:
Napirend:

1.) A gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozd €s Alapszolgiltatasi Kozpont 2012. évben
végzelt munkajarol szolo beszamolo megtargyalasa
Eléadé: Konya Laszlo polgarmester

2). Gyermekvédelmi térvénybol eredd feladatok végrehajtasdnak értékelése
Eldads: Tordk Csilla jegyzo

3.) Ovoda vezetdi beosztésra palyazat kiirdsa
Eldadé: Konya Laszlo polgdrmester

4) Marcali Kistérség Tobbeéli Tarsulasa Térsulasi Megallapodasa modositasanak
jovahagyasa
Eldadd: Konya Laszlo polgarmester

5.) Egyéb tigyek

Hataridd: azonnal
Felelos: Konya Laszlo polgarmester



1.)Napirend tirgyalisa
A gvermekjoléti szolgdlat, csalidgondozd és Alapszolgdltatdsi Kézpont 2012. évben

végzett munkajardl szolé beszamolé megtirgyvalisa

Elcadd: Kénya Laszlo polgarmester

(Az 1-2.sz. elbterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi, mely a hatdrozati javaslatot is
tartalmazza)

Dedkné Béres Erika csalddgondozd:

Beszamolojdhoz annyi kiegészitést szeretne tenni, hogy targyalt a Maltai Szeretetszolgalattal,
és azt a tdjékoztatast kapta, hogyha a testillet anyagilag tamogatna pl. 10 e Ft-al a szolgalatot,
akkor a hozzaforduloknak annak tébbszérosét adna vissza élelmiszer segélycsomag, illetve
ruhasegély formajaban.

A szavazdsban 5 fo képviselo vesz részt.

A képviselo-testilet 5 igen szavazattal, cllenszavazat €s tartdzkodas nélkiill meghozta az
alabbi hatarozatat:

58/2013./V.6./kt.hatirozat:

Tikos Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testillete a Gyermekjoléti Szolgalat és a
csalddgondozo 2012. évi munkdjarél szolo beszdmolot megismerte, megtargyalta, azt
elfogadja.

Hatérido: azonnal
Felelds: Konya Laszlo polgarmester

A szavazisban 5 fo képviselo vesz részt.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil meghozta az
aldbbi hatdrozatat:

59/2013./V.6./kt.hatirozat:

Tikos Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az Alapszolgaltatasi Kézpont 2012, évi
munkajardl szol6 beszamolot megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hatarido: azonnal

Felelos: Kénya Laszlo polgarmester

2.)Napirend targvalisa
Gvermekvédelmi torvénvbél eredd feladatok végrehajtisanak értékelése

Eléado: Tordk Csilla jegyzo

(A 3.sz. elbterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi mely, a hatdrozati javaslatot is tartalmazza.)



A szavazasban 5 {0 képviselo vesz részt.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkill meghozta az
alabbi hatarozatat:

60/2013./V.6./kt.hatarozat:

Tikos Kizség ffl'nkﬂrma’n}"'f,al Képviseli-testiilete a gvermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény szerinti gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasardl szolo eloterjesztésben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt
elfogadja.

Felelds: Torok Csilla jegyzo
Hataridé: 2013. majus 31.

3.)Napirend tirgyalisa
Ovoda vezetii beosztasra palyiazat Kiirasa

Eloadd: Konya Laszlo polgarmester
(A 4.sz. eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi mely a hatdrozati javaslatot is tartalmazza)
Konva Laszlo polgarmester:

Tajékoztatja a testiiletet, hogy a Térsuldsi Tandcs elmult héten tartott tilésén megtargyalta az
eloterjesztést, tAmogatta a palyazat kiirdsat. Kéri a testiilet dontését.

A szavazasban 5 o képviselo vesz részt.

A képviselo-testiillet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkill a kovetkezd
hatdrozatot hozta:

61/2013. /V.6./kt. hatarozat:
Tikos Kozség Onkormdnyzatinak Képviselo-testilete a "Kozalkalmazottak jogdllasarol
sz616" 1992, évi XXXIIL térvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet évodavezetdi beosztas
elldtdsara az alabbiak szerint:

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatiarozatlan ideji kizalkalmazotti jogviszony

A vezetdi megbizds idotartama: A vezetdi megbizds hatarozott idore, 5 évre szol. (2013.év
augusztus ho 15.napjatdl 2018.év augusztus 15.napjaig)

A munkavégzés helye: 8710 Balatonszentgyorgy, Csillagvar u.4.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizissal jird lényeges feladatok:
Az iranyadd jogszabalyokban meghatarozott feladatok elldtdsa, az intézmény tbrvényes
milkddtetése, takarékos gazdalkodds, munkaltatdi jogok gyakorlasa.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitésdra és a juttatésokra a "Kdzalkalmazottak jogdllasarél szolo" 1992.

évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.



Pailyazati feltételek:

Foiskola, az Nkt.67. § (1) bekezdés a.) pontjaban meghatarozott felsdfoki iskolai végzettség
¢és szakképzettség. Pedagopus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.
fi)vodapcdagﬁgus munkakérben szerzett legalabb 5 év szakmai gyakorlat. Magasabb vezetoi
beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizassal egyidejileg kézalkalmazotti (pedagdgus) munkakodrbe nevezhetd ki.
Magyar allampolgarsag, biintetlen eloélet, cselekvoképesség. Vagyonnyilatkozattéteh eljaras
lefolytatasa

A pilyazat elbirilasinal elonyt jelent:
A palyazat elbiralasanal elonyt jelent legaldbb 3 éves ovoda vezetdi beosztiasban (magasabb
vezetdi megbizas) eltéltitt szakmai gyakorlat.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolisok:

A palyazatnak tartalmaznia kell:

« a palyazd szakmai Onéletrajzat,

- az intézmény vezetésere vonatkozo vezetési programot

« biintetlen eloélet igazolasara 30 napnal nem régebbi erkolesi bizonyitvinyt,

- iskolai végzettség igazoldsdra az oklevél kbzjegyzo altal hitelesitett masolatat
- a palyazat véleményezésében és elbirdlasdban résztvevok betekintési jogdra
utald nyilatkozatot,

Az dllashely betélthetoségénck idpontja:

A beosztas 2013. augusztus 15. napjatol t6ltheto be.

A palydzat benyajtisinak hatdrideje: a Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Hivatal honlapon
torténd megjelenést kdvetd 15 nap

A palyizat elbirdlasanak hatiarideje: 2013, jalius 31.

A pélyidzatok benyijtasinak modja: ) {
» Postai tton, a palyazainak a Balatonszentgy6rgy Kozség Onkorményzata cimére torteno
megkiildésével (8710 Balatonszentgytrgy, Berzsenyi u.91.)

« Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbdzisban szerepld azonositon szdmot, valamint
a beosztas megnevezését: | Ovodavezetd™

Hataridd: azonnal
Felelds: Kénya Laszlo polgarmester

4.)Napirend tirgyalisa

Mareali Kistérsée Tibbeéla  Tarsulisa  Tarsulisi  Megillapoddsa mddositdsinak
joviahagyisa

Eloadé: Konya Laszlo polgarmester

(5.5 eloterjesztés: Megallapodas tervezet, mely jelen jkv. mellékletét képezi.)



Torok Csilla jegyzo: ismerteti az eldterjesziés és a hatdrozati javaslatot: “Tikos Kozség
Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a Marcali Kistérségi Tobbeeld Tarsuldas Tarsulasi
Megallapodis modositisat megismerte, megtargyalta, azt jovahagyja.”

A szavazasban 5 fo képviselo vesz részt.

A képvisclo-testitlet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas neélkiil meghozta az
alabbi hatarozatot:

62/2013. (V.6.) kt. hatirozat:
Tikos Kozség Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete a Marcali Kistérségi Tibbeélt Tarsulds
Tarsulasi Megallapodas modositasat megismerte, megtargyalta, azt jovahagyja.

Hatdridd: azonnal
Felelos: Konya Laszlé polgarmester

5.)Napirend tirgyalisa
Eﬂ’éh iigvek

5.1. Vetoburgonva és hagyma vas:irlisa

Eldadé: Konya Laszlo polgarmester
(Szobeli eloterjeszies)
Konva Laszlo polgarmester:

A kozség lakossiga koztudottan nehéz anyagi helyzetben van. Javasolja, hogy a képviselo-
testilet vasaroljon vetéburgonyit és dughagymat, és ezeket a lakossdg korében ossza Ki.

A szavazdsban 5 fo képvisel( vesz részt.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazal és tartozkodas nélkill meghozta az
alabbi hatarozatat:

63/2013./V.6./kt.hatarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete elhatarozza vetémag (vetGburgonya,
dughagyma) beszerzését 169.600.- Ft értékben biztositja, amelynek fedezetét a 2013.évi
koltségvetési kiaddsai terhére biztositja. A megvasarolt vetémagot a lakossag kozott

e

szétosztja. Megbizza a polgarmestert a beszerzes és szétosztas lebonyolitasaval.

Hataridé: azonnal
Felelds: Konya Laszlo polgarmester

5.2. Ovodai fenntartéi jog Ataddsinak kerdeményezése

Elado: Konya Laszlo polgarmester
(A 6.5z. eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

A szavazasban 5 f6 képviseld vesz részt.



A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta az
alabbi hatarozatat:

64/2013./V.6./kt.hatarozat:

1.) Tikos  Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testillete a Balatonszentgydrgyi
Margaréta Ovoda fenntartéi jogdinak dtadasarol szolé eldterjesztést megtargyalta,
kezdeményezi a fenntartéi jog dtadasat a 2013. jilius 1-t8l jogi személyiségl
tarsulassé alakitandé Balatonszentgyorgy-Balatonberény-Hollad-Szokedencs-Tikos és
Vérs Kozségek Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsuldsa részére.

2.) Felkéri a Balatonszentgytrgyi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoiét a nemzeti
koznevelésral szolo 2011, évi CXC. torvény 83. §. (4) bekezdésében meghatdrozott
kotelezoen kikérendd vélemények beszerzésére, az atszervezéshez sziikséges
egyeztetési folyamat lefolytatisanak koordinaldsara,

Felelés: Konya Lészl6 polgarmester
Torok Csilla jegvzo
Hatiridé: mdjus 16.

5.3. Zart iilés elrendelése
A képviselo-testiilet egyhangilag a tovabbikban targyalandd tigyre — jellege miatt — zart iilést
rendel el

Il i
™~ i
', O S A
Konya Laszlo Tﬁl:ﬁk Csilla
polgarmester kérjegyzo




1.5z, elGterjesztés

Melléklet: Beszamolé a Balatonkeresztir Alapszolgéltatdsi Kézpont gyermekjoléti és csaladsegitd
tevékenységérdl Vors kozségben 2012.évben

Hatarozati javaslat:

Tikos Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a Gyermekjoléti Szolgalat és a csalddgondozo
2012. évi munkajarol sz616 beszamoldt megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Konya Laszlo polgarmester

Tikos, 2013, aprilis 29.




N , . |Balatonszenigyorgyi Kozos Onkorményzati Hivata
Beszamolo6 a Balatonkeresztur Alapszolgiltatisi Kézpont gyerfsekjébotivésy 63
csaladsegité tevékenységérdl Tikos kozs€8ben 17 % =maz,
, e 013 iPR 11
2012 évben Cla?‘lratsz&m' [ ¢h4 ’;2; MelL:

Az 1997. évi XXXL. Tv.(Gyvt) 96 §-dnak /6./ bekezdése alapjan: ,, A helyi 6nkorményzat a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatdsardl minden év majus 31-ig — a kiilon
jogszabalyban meghatdrozott tartalommal — atfogd értékelést készit, melyet a képviseld-
testiilet megtdrgyal. Az értékelést meg kell kiildeni a megyei gyimhivatalnak. A megyei
gyamhivatal az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet a
helyi 6nkormanyzat felé. A helyi énkormanyzat hatvan napon beliil érdemben megvizsgilja a
megyel gyamhivatal javaslatait és alldsfoglalasarol, intézkedésérdl tijékoztatja.”

Az tnkorményzat dltal elkészitendd atfogo értékelés tartalmi kévetelményei a 203/2003.
(XIL. 10.) szami Korm. Rendelet tartalmazza, melynek egy része /3. pont els6 része/ a
gvermekjoléti szolgilatok altal készitendé éves beszamolo.

A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységét a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1997, évi XXX trv. a csaladsegitd szolgalt a Szocialis 1993.évi I11. trv. el6irdsai szerint
vegzl.

A syvermekjoléti szolgilat adatai:

A szolgalat neve: Alapszolgaltatasi Kézpont
Szekhelve: 8649 Balatonkeresztir, Iskg]a u. 3.
Fenntart6 neve, székhelye: Balatonkeresztir Kézség OUnkormanyzata

Balatonkeresztur, Ady E. u.52.

Miikddésének kezdd idopontja: 2005. julius 01.

A szolgalat foallasa csaladgondozoja: Deakné Béres Erika szocidlpedagdgus
csaladgondozo

Helyettese: Petkess Kornélné

Intézménvvezetd

A svermekjoléti szolgilat formdja:

A szolgaltatast 2012-ben is egy személyben latta el a csaladgondozd mind a csaladsegitd,
mind a gyermekjoléti szolgdltatast, 4-4 dra/nap bontasban.

Az intézmény tobbi tarsult telepiilésén valtozatlanul Schveigerné Kovics Erika, és Petes
Szaboles csaladgondozdk dolgoztak, illetve 2012, jolius 1-t6l Balatonkeresztar, ¢és
Balatonmariafiirdé gyvermekjoléti szolgaltatdsait is Dedkné Béres Erika latja el, mint helyettes.



Gesztor telepiilés: Balatonkeresztir

A csalddgondoz6 munkakéri leirdssal rendelkezik, amely az alapfeladatok megfogalmazasat,
a beszamolasi kitelezettséget és a munkaidé felének kitetlen beosztisat tartalmazza.

Miikidési engedélyének szima: 686-8/2005.

Tirevi feltételek /15/1998. NM rendelet

A Szolgalat a helyi Polgarmesteri Hivatalaban kiilén iroddban, tovabba az Alapszolgaltatasi
Kézpontban kapott elhelyezést. A szolgdlat szamara egy irodahelyiség biztositott, ahol a
kliensfogadas torténik, és az adminisztracios munkat is végezzik, varohelyiség biztositott.

Az eszkozrendszer kozil a csalidgondozd szaméra biztositott: telefon-fax, szamitogép,
nyomtato, fénymadsolo hasznalata, gépjarmi hasznélat (elszdmolassal).

A gyermekjoléti szolgdlat a lakossagot elérhetdségérdl, szolgaltatdsairol, az tigyfélfogadas
rendjerdl tajekoztatja, kozteriileti plakatokkal, illetve a helyi kabel tévén keresztiil informalja
a lakossigot a szamukra biztositott egyéb szolgdltatasokrél (pl. lelki segély szolgdlat,
aldozatsegitési szolgalat, mobil jogsegélyszolgalat stb.).

Minden héten, az évek ota ismert idépontban. minden hét szerdijan egy alkalommal keriil sor
az ligylelek fogaddsara, de a telefonos elérhetdség kovetkeztében az iigyfél kérésére egyéb
idopontokban is allunk rendelkezésre, hétkiznap 8-16 dra kizott.

Munkaidén tal hatosagi beavatkozast igénylé intézkedést nem lehet végezni, hiszen a hatésagi
feladatokat ellato gyamhatésig sem dolgozik. Konfliktushelyzetben a rendérség, a telefonos
lelki segelyszolgalatok allnak rendelkezésre, de gyermeket érintd veszélyeztetettség esetén
termeszetesen az intézményvezetdvel egyeztetve, a csaladgondozé is segit megoldani a
felmeriilt problémat. 2012 évben nem keriilt sor munkaidén tili intézkedésre.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatas ligyfélfogaddsa ugyanabban az idépontban van,
hiszen a csaladgondozo személye azonos.

Ugyfélfogadasi idé:  szerda 13,30-14,30 6rdig Polgdrmesteri Hivatal helyben

A kotetlen idében a csaladgondozo csalddokat ldtogat, adminisztracios feladatait végzi,
programokat szervez.

A mindségi szakmai munka érdekében 2012 évben tobb alkalommal szakmai
mithelytalilkozokon a  kirnyezd  telepilések  csaladgondozdival  volt  lehetdség
esetmegbeszéléseket tartani, tovabba a jogszabalyi valtozasok értelmezésére is sor keriil.

Az elmult évben jelentds szakmai tovabbképzésre nem keriilt sor, amely hosszi tavon
hatranyos nemcsak a személyes szakmai tovabbfejlodeés elmaradasa miatt, hanem egy 1d6 utan
csokkenti a szolgdlat versenyképességét is. Sziikséges lenne a kiliségvetésben minden évben

a tovibbképzésekre is keretet biztositani.



Gyermekjoléti Szolgaltatas

A gvermekjéléti szolgdlat alapelldtisinak hozzd kell jdrulnia:

- a gyermek testi, értelmi érzelmi, erkolesi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelkedés eldsegitéséhez

- a veszélyezietettség megeldzéséhet és a kialakult veszélyeztetettség

megsziintetéséhez

- a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének megelézéséhez, illetve az onnan kiemelt

gyermek miel6bbi vérszerinti csaladjahoz valé visszakeriiléséhez

A gvermekjoléti szolgdlat esalddgondozdjdinak f6bb feladatai:

.~ A gyermek csalidban térténé nevelkedésének eldsegitése érdekében végzett
feladatok '

A gyermekjoléti szolgalat tdjékoztatja a vele kapesolatba keriild gyermekeket, illetve sziiléket
mindazon jogokrol, timogatasokrol, ellitasokrol, amelyek Gsszefiiggésben allnak a gyermek
testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban térténd nevelkedésének el8segitésével,

az egeszseges személyiségfejlodés biztositdsihoz szitkségesek.

A raszorult csaladok informdcioval valo ellatisa. tandcsadds, szakemberhez irdnyitis a
csaladgondozo feladata.

Informacionyjtas: szakmai ismeretet nem tartalmazé eligazitas

Tandcsadas: szakmai ismereteket tartalmazo egyszeri segitség (gyermeknevelési, életvitell,
anyagi kérdésekben)

Kozvetités mas szolgaltatisba: egészségligyi, oktatasi, egyéb segitdé szervezethez vald
tovabbiranyitis

Anyagi tamogatasokhoz, ellatisokhoz tirténd segitségnyiijtds:

Az anyagi tdmogatdsok igényléséhez a kérvények megirasaban nytjtunk segitséget, melyhez a
csaladban tapasztaltak alapjan javaslatot is mellékeliink. Igyeksziink elémi, hogy az
tigyfeleink sajat maguk is képesek legyenek tigyeikben eljarni: nyomtatvanyok kitiltésében,
értelmezésében segitiink, de helvesebb, ha kliens megtanulja Onalléan intézni a
feladatait.(képessé tétel elve szerint)

Kiltségvetésiinkben szerepld krizissegélybol 2012 évben 4 alkalommal  nyujtottunk
segitséget, tartds élelmiszer vasdrldsaval, vagy az Gszi beiskoldzdst segitettilk eld tanszerek
vasarlasaval. Mar 2009-ben megalkottuk az Alapszolgaltatasi Koézpontnal egységesen
érvényes krizissegélyezési szabdlyzatot, melyben definialdsra keriiltek azok az élethelyzetek,
melyek esetében a tdmogatds megallapithaté. Egy évben egy csalad részére egy alkalommal
nytjthatd maximum 35000 forintnyi segély, melyet élelmiszer csomagként, utazasi jegy
formajaban adunk, illetve gyogyszert valtunk ki, tanszert, ruhdzatot véasdrolunk, a csaldd
szitkségletéhez igazodva.

Pszicholdgiai tandcsadis:

A mentilis egészséget védod tandcsaddst, Onsegitd csoportok koordindldsat végezheti a
csalddgondozé. Ilven jellegii tevékenység ebben az évben nem volt. Egyéb az iigyfél
személyiségét mélységében érintd esetekben javasoljuk, hogy a kliens megfeleld szakember
forduljon.



A Marcaliban miikodé Gyermek- és Felndtt Pszichidtridval és a Nevelési Tanacsadd
munkatérsaival, Kaposvar Kaposi Mér Kérhaz pszichidtriai osztalydn dolgozé szocialis
munkasokkal j6 egytittmiikédésben dolgozunk.

Szabadidds program szervezése:

Mar hagyoményosnak szamité moédon, a telepiilésen tébb alkalommal szerveztiink
programokat gyerekeknek, és csaladtagjaiknak, igazabol az egesz telepiilést érintden, hiszen a
falu lélekszama alacsony, igy minden rendezvényen szimitunk az egész falu megjelenésére,
igy a csalddsegitds, és gyermekjoléti munka itt teljesen egybe is esik. |
Gyermeknapi rendezvény, versenyekkel, siitéssel-fézéssel,

Oszi Tokos party, toklampas és dszi diszek készitése zsiros kenyérrel és tedval.

Adventi diszek készitését a Dobé Istvan Altaldnos Iskola alsos és felsé napkézijében, de
helyben is volt diszkészitd este az idések napjaval, a kardcsonyi késziilddéssel egybekstve.

A rendezvények megszervezése lassan 6njard lesz, a telepiilésen €lék aktivan vesznek benne
részt, illetve egy (6 kizmunkds egész évben segiti ezt a munkat, aki hétvégeken, sziinetekben
segiti a gyermekek szabadidés tevékenységét,

Bilinmegeldzési program szervezése:

2012 évben a telepiilés fiataljait érinté blnmegelézési program nem volt. A Dobé Istvan
Altalinos Iskola egyiitmiikddik a Marcali Rendorkapitinysaggal, illetve a helyi kdrzeti
megbizottal, akik ezt a tevékenységet az elmult évben szervezték a gvermekek részére.

2. A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében vegzett feladatok,

A gyermek veszélyezteteliségének megeldzése érdekében az  észleld jelzbrendszer
mikodtetése folyamatos /jelzorendszer tagjai: ovoda, iskola, rendorség, héziorvos,
gyermekorvos, vedond/. A kapott szébeli, vagy irasbeli jelzést kivetden a csaladgondozd 3
napon belil fel kell vennie a kapcsolatot az érintett gyermekkel, vagy csaldddal. A
rendszerbGl kapott esetjelzésekre, a megtett intézkedésekrdl, tapasztalatokrdl a jelzést adé
személyt a szolgdlat mindenesetben irdsban tajékoztatta, a térvény elbirdsai szerint 15 napon

beliil.

Az esetmegbeszélések szdma : 3, melyet kiegészit szdamos informdlis egveztetés.

Az esetmegbeszeléseken konkrét csalad, adott problémaival foglalkozunk, az érintett
csaladtagok é€s intézményi dolgozok bevonasaval.

A helyl gyermekek oktatasat ellato intézményeket a csaladgondozo rendszeresen latogatta, igy
teremtve alkalmat az esetmegbeszélésekre, illetve a gondozott gyermekekkel vald
kapcsolattartasra, de mivel az alapellitisban lévok szama 0 f6, igy az ezzel kapcsolatos
munka is sokkal kevesebb volt. Erdeklédni, informaciokat cserélni tartottam a kapesolatot az

intézménnyel.

Szakmakizi ertekezletek szima: 3 alkalom,

A szakmakdzi értekezleten szakmiat érintd, altalinos ismeretterjesztést nydjté témaikban
eloaddsok, beszélgetések folynak. Cél a jelzérendszer miikidietése, dsszehangoldsa, mivel a
jelzdrendszeri tagok segitsége nélkiil nem jutndnk elegendé informacichoz, illetve a telepiilés
¢letének figyelemmel kisérése e nélkiil elképzelhetetlen lenne.

A 2011 évet értckelo jelzorendszeri telepiilési tandeskozast 2012.03.28-4n tartottuk meg a
Balatonszentgytrgy Milvel6dési Hazban mind a 7 telepiilés jelzérendszeri tagjai szaméra. A



reszt vétel-mint évek ota-igen csekély szami volt, csak a nagyon elkitelezett tagok tették
tiszteletiiket a rendezvényen, akikre évek Ota szamithatunk a napi munkank soran..

Tandeskozas révid Osszegzése:. Roviden ismertettilk az elmilt év gyermekvédelmi adatait,
tenyeit, a jelzérendszer tagjai elmondtik véleményiiket a kozés munkarol. A tandcskozdsral
keszillt jegyzGkonyvet torvényi elbiras szerint a  Somogy Megyei Gyamhivatalba kiildtiik
meg.

Esetjelzések:

A Jelzbrendszer tagjaitol irdsban/szoban esetjelzésre 9 alkalommal keriilt sor, 6 kézoktatasi
intézménybol, 1 rendérségtdl, 2 énkormanyzat-jegyzétél érkezett.

Elsosorban intézményi beilleszkedési nehézség, iskola keriilés miatt érkeztek jelzések a
szolgalathoz.

A jelzéseket kovetden megkeressitk az érintett csalddokat, melyek tébbsége segitségként
¢rielmezi a szolgalat munkdjdt, a sziil6k meghallgattak, de sajnos azt lehet mondani, hogy az
iskolakeriilést nem sikertilt megakaddlyozni, igy 1 f§ esetében a csalddi pétlék megvondsa
jelenleg folyamatban van.

A gyermekek veszélyeztetettségének legfobb okai 2012 évben:

- anyagi problémak

- gvermeknevelési probléma

- magatartas zavar, 1skolai hianyzas
Az anyagl veszélyeztetettség csikkentése érdekében az évek Ota megszervezett nyari
¢tkeztetésre nem keriilt sor, mivel olyan jogszabdlyi el6irasok betartasat vartak el, amit nem
tudtunk, mertiink vallalni. A Dobé Istvan Altaldnos Iskola konyhdja nem vallalta fel, hogy
komyckbeli ostermeldktdl - elbirds szerinti szazalékban vésdrolt termékekbdl- fézzon a
gyerekeknek, tovabba annak kiszillitisa, elfogyasztas feliigyelete napi szinten nem volt
megoldhato.
Az anyagi veszélyeztetettség csikkentése érdekében folyamatosan iigyvintézési munkdt
végeztiink, a lehetséges ¢s igénybe vehetd szocidlis ellatisokhoz segitettilk az tigyfeleinket.

3. A gvermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében végzett munka:

(A kialakult veszélveztetetiség megsziintetésére iranyulo csaladgondozas, személyes segito
kapcsolat keretében, melyben tamogatja a gyermeket a helves irdnyu fejlddéshen.

Segiti a sziilot a csaladban jelentkezé mikodési zavarok megsziintetéseben.)

Tikos 2012

Védelembe vett gyermek: 0 6

Védelembe vétel, L.f. hatésdgi intézkedés, amennyiben a csaldd a csaladgondozéval nem
mitkédik egyiitt nkéntes formdban, kitelezd magatartdsi szabdlyok feldllitasat és ellendrzését
jelenti.

Alapellatasban gondozott: 0 {6

A csalad dnkéntesen, nevelési-gondozasi terv alapjan egyiittmikdadik

Tanacsadott gyermek (nem igényelt folyamatos gondozast): 10 {6

Tartos nevelt: 216
Partfogoi feliigyelet alatt: 0 6
Atmeneti nevelt: 216
Kliensforgalom: 53 fo (a szolgdlatot felkereso tigyfelek, és a foglalkozdsokon

résztvevok szama)
Csaladlatogatas: 14 alkalom



A csaladok tobbsége az ligylélfogadason keresi fel a csaladgondozdt, illetve a gyermekkel az
iskoldban rendszeresen talalkozom.

Eseti jelleggel 10 {6 gyermekkel (6 csaldddal) kapesolatban volt szitkség segitségnyiijtasra.

A csalddgondozo ellitdsi teriiletén, az 5 telepiilésen, folyamatosan gondozott gvermekek
szama: 21 {0, tanacsadott gyermekek szama: 38 fo.

Jegyzoi hatiskérben megtett gydmhatosagi intézkedések:

Védelembe vételre nem keriilt sor.

Védelembe vételi targyalasra nem keriilt sor.

Ideiglenes elhelyezésre nem keriilt sor.

(gvermek kiemelése a csaladbol azonnali hatdllyal, olyan veszélyeztetettség esetén, amely
miatt irreverzibilis személyiség karosodas kivetkezhet be)

Atmeneti nevelésbe gyermek nem kerdilt.

(gvermek kiemelése a csaladbol tartos, kronikus veszélyeztetetiség esetén, melyet sem az
onkéntes, sem a védelembe vételi egyiittmiikGdés nem tudott megsziintetni)

A fenti intézkedésekre a szolgdlat javaslatot nem tett 2012 évben.

Atmeneti gondozis:

Atmeneti gondozis az alapellatisok korébe tartozik, a csaldd, vagy a gyermek sziili
beleegyezéssel kerill intézménybe (ismertebb nevén anyaotthonba, csalddok otthondba), és ott
dnként egviittmikdédve a gyermekvédelmi szakemberekkel igyekszik helyzetén javitani
(lakdshoz jutds, egészségi allapot javitasa, esetleg menekill otthonrdl bantalmazas miatt),
biztonsagos koriilmények kozott lehetdség van az élethelyzet atgondolasara.

Atmeneti gondozasba telepiilésrél sem gyerek, sem csalédd nem kerilt.

Biineselekményt, szabalysértést elkivetett cvermek:
Biincselekmény, szabdlysértés elkvetése gyanija miatt a telepiilésen egy gyermekkel.

Szakmai segitségnyujtasra:

62 esetben volt szitkség (tandcsadas, segité beszélgetés, tovabbirdnyitds, informdcionyujtds,
figyintézésben valé segités, kornyezettanulméany készités, csaladlatogatds, folyamatos
csaladgondozas)

Jelentds viltozas, a csaladok tdmogatasardl szold 1998, évi LXXXIV. torvény modositasa
soran a tankdtelezettségét nem teljesitd, a kizoktatasi intézménybdl igazolatlanul tavolmarado
didk esetében (50 orat meghalado esetben) az iskolaztatdsi tdmogatas (csaladi pétlck)
megvondsra keriil, és egyéb bizonyitasi kotelezettség nélkill hatésagi védelembe vetel
toriénik, vagyis a csalddnak kotelezd lesz egyiittmiikiidnie a szolgdlattal. Tikos telepiilésen
ilyen intézkedésre még nem keriilt sor. de egy fiatallal kapcsolatban mar folyamatban van a

tamogatas megszintetése.



4. A csalddgondoz6 a csalddjibdl kiemelt gyermek visszahelyezését eldsegiti,
utogondozist végez:

Vérszerinti esalddgondozis: a telepiilésen nem volt (a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezésére irdnyuld tevékenység).

Tartés nevelésben lévo gyermekeket érint6 id6szakos kapesolattartds miatt, a két sziiléi
csaladdal a kapesolattartas folyamatos.

Utdgondozdst nem végzett a csaladgondozd az elmult évben. (Az dllami gondoskoddsbél
kikeriilt fiatal vérszerinti kdrnyezetébe valo visszailleszkedés eldsegitése)

[

szolgalaton mulik, jobb szakszolgdlati propagandaval, jobb anyagi megbecsiiléssel, tdrvényi
valtoztatdsokkal lehetne elérni, hogy minél tébb dllami gondoskoddsban részesiilé gvermek
cljen csaladi kirnyezetben.

Orékbeaddssal, rikbefogadassal kapesolatos feladat 2012 évben nem volt,

Szocidlis valsdghelyzetben 1évo varandos anya gondozasa a telepiilésen nem volt.

Jo hir, hogy az elmult években egyre tobb baba sziiletett a telepiilésen, de mind nagyon nehéz
szocidlis helyzetl csaladban érkeztek, reméljitk, hogy a szlilék munkavallaldsa (piaci-,
és/vagy kézmunkan javit a kis gyermekeket neveld csaladok életén).



Csaladsegito Szolgaltatas
A csaladsegitd szolgaltatast az 1993, évi 1L trv. szabdlyozza 64§1-5 szakaszaiban.,

(4 csalddsegités a szocidalis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizis helyzetek
miatt segitségre szorulo személyek, csaladok szamara az ilven helyzetekhez vezetd okok
megelozésére, megsziintetésére, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyijtott
ankéntesen igénybe vehetd szolgaltatas.

A csaladsegités keretében biztositani kell: szocialis, életvezetési tandcsaddst, az anyagi
gondokkal kiizddk szamdra a kiilonbozd elldtdasokhoz valo hozzdjutds megszervezésél, a
csaladban  jelentkezd miikidési zavarok megoldasdnak eldsegitését, kozdsségfejlesziést,
munkanélkiilicknek, kronikus betegeknek, szenvedélybetepeknek, illetve esaladiagiailnak
tandacsaddst.)

Az Alapszolgaltatasi Kozpontban a gyermekjoléti szolgaltatassal parhuzamosan ugyanazon
csaladgondozoval biztositja az 6nkéntesen igénybe vehetd csalidsegitést, mely szocidlis és
mentalhigiénés segitségnyijtas. alapellatasi feladata a helyi 6nkormanyzatnak.

1. Kliensforgalom:

Az éves forgalom: 159 (kliensekkel térténd taldlkozas, €és minden egyéb tevékenységet
rigzitd szamadat)

Az elszamolasi iddszakban 74 16 kereste fel a szolgalatot, ebbdl volt, akinek egyetlen alkalom
elég volt, hogy a problémaja megoldodjon, de tébbségében a kliensekkel t6bb alkalommal
talilkozunk, mire a felmeriilt gondot, tigyet kozdsen megoldjuk. 2012-ben 12 10 kliens
érkezett a rendszerbe, ami azt jelenti, hogy a telepiilés laké ismerik a szolgdlatot, hiszen mar
¢vek ota valtozatlan idopontban, illetve személlyel latjuk el a feladatot.

Az igénybevevék szama nem és koresoport szerini:
No: 32 fo, Férfi: 42 (6

6 éves es flatalabb: 1 6

7-13 éves: 9 fo
14-17 éves 816
18-34 éves: 25 6
35-49 éves: 14 6
50-61 éves: & 16

62 éves és iddsebb: 9 {6 )
(A csaladgondozd ellatdsi teriiletén-3 telepiilésen- az elldtottak szdma: 238 f6, ebbol

folyamatosan egytittmiikddo tigyfel 19.)

Az igénybevevék szama gazdasdgi aktivitds szerint:
Aktiv kereso: 15 16

Allaskeresd: 8 16

Tnaktiv: 31 16, ebbol 11 nyugdijas
Eltartott: 20 6

Az igénybevevok t6bbsége 8 altalanos osztallyal, vagy anndl kevesebbel rendelkezik.



2. A csalidsegito szolgilat szakmai tevékenyséoe,

- egyeni esetkezelés életvezetési, mentalhigiénés, eyermeknevelési tandcsadas.

- kozremilikodés az onkéntesen egyiittmiikodé csaladok esetében az életiket
hatranyosan érintd kérdések. okok tisztazasaban, megsziintetéséhen.

- Segitségnyijtds a Kkrizishelyzetben 1év6, és/vagy pszichés betegségekkel kiizdd
egyéneknek. csaladoknak (anyagi problémak, valds, munkanélkiiliség, betegségek,
kapesolati konfliktusok)

- sziikség esetén tovabbirdnyitas egészségiigyi, pszichidtriai gondozoba, nevelési
tanacsadoba , aldozatsegitd szolgalathoz, jogi segitségnyijto szolgdlathoz, birésaghoz,
rendérséghez

- csaladlatogatasok sordn az tigyfél kornyezetének megismerésével, a potencidlis
segitokel valo kapesolatfelvétel segitségével az egyiittmilkiédés hatékonysdga javithato

- az egy¢b informacionyjtas, ligyintézés, tandcsadas, kizdsségi programok szervezése
eldsegiti a tdrsadalmi beilleszkedést

A csaladsegitd tevékenység eredmeényessége viszont nem mérhetd azonnal, a szolgdlat
segitségnyujtasa mellet a csaladok, egyének egyiittimiikdése, vagy annak hidnya, az dltalanos
kizosségi-szocialis-gazdasagi kdmyezet jelentdsen befolydsolja a hatékonysagot. A szolgalat
talin legfontosabb funkcidja, hogy a telepiilés lakéi bizalommal forduljanak a
csaladgondozohoz, hogy a munka segitségnynjté szerepe legyen domindns, és kézben az
egyen/ligyfél feleldssége ne sikkadjon el.

A szolgalat iigyfélfogadasa: az elmult években mar megszokott modon

Szerda 13,30-14,30 dra kozict a Polgarmesteri Hivatalban
A telefonos elérhetéség folyamatos 8-16 oOra kozow, de igvekszem az digyfelek
idébeosztasahoz alkalmazkodni, illetve siirgds esetben munkaidon tal is segiteni.

Problémaik:

2012 évben nem meglepd modon anyagi problémék miatt fordultak elsésorban a szolgdlathoz,
de az ehhez kapcsolodd mentdlis problémak is megjelentek (létbizonytalansig, depressziv
hangulat). Mint minden évben a kliensek tébbsége a hivatalos ligyeik intézésében kértek még
segitséget. A 2012 évben folyamatos feladat volt a raszoruld iigyfelek védendd fogyasziova
nyilvanittatdsa az dram-, és gazszolgaltatoknal, igy eldzvén meg a szolgdltatasokbol vald
kikapcsolasukat.

18 alkalommal csalddlitogatds tértént, ez nem il sok, mivel az Ggyfelek inkabb a hivatali
tigyfélfogadason keresnek fel.

Az esetkezelésekben elsdsorban tanacsadassal, informacionyujtassal, segitd beszélgetésekkel
segitettilk az tigyfeleket, elsddlegesen az irdnymutatés a célunk, melyben hangsulvozzuk,
hogy a feladatok végzése elsésorban az egyén munkaja, és érdeke is egyben. Tapasztalataim
szerint az iigyfelek egyre jobban igénylik, hogy a problémdikat meg-, atbeszéljék valakivel,
egyfajla ventildlds szerint, ha a problémédra nem is taldlunk megoldast a felgyiilemlett
fesziiltség oldodik. Ez a fajta eredmény nem is mérhetd, de feltétlen hasznos az egyén €s a
kiziisség szempontjabol.

Rendszeres szocidlis segély esetében egyiittmiikidok:
2012 éprilis hotol az aktiv koru. foglalkoztatas helyettesitdé tdmogatast kapd sz;mélyek
kikeriiltek a csaladsegité szolgalat elldtotti kérébdl, mivel elég szdmukra az illeickes



munkatigyi kzponttal €s a helyi 6nkorményzattal egytittmiikddni. igy a szolgalattal mar csak
a rendszeres szocidlis segélyben részesiilo, 55 ¢évnél idosebb, vagy egészségkarosodott
személyek kotelesek egyiittmitkédni, A veliik kapesolatos munka lényege, a mas ellatishoz
Juttatds pl. a nyugdijazis. mentélis gondozas. Tikoson 2012 évben | {6 volt gondozasban, az
elmult évben gondnoksag ala helyezte 6t a Marcali Birdsdg, igy foleg a kevés jévedelme
beosztasaban helvbeli gondnoka segiti 6t.

Jelzdrendszer mikidtetését ugyanazokkal az egyiittmilkédd partnerekkel latjuk el, mint a
gyermekjoléti szolgaltatasban, sziikség esetén kozdsen nyijtunk segitséget a klienseknek.
(rendorség, korzeti orvosok, kozoktatdsi intézmeények, partfogd feliigyeldi szolgalat,
idésotthoni intézmények).

Szocidlis étkeztetés: Az Alapszolgdltatasi Kdzpont altal biztositott szocidlis étkezések
felvételi kérelmében (ligyintézésében), és annak megszervezésében folyamatosan, és jol
egyiittmikddiink a Balatonszentgydrgy Iddsek Otthona dolgozdival, az étkeztetésben
részivevd ligyfelekkel is rendszeres a szolgalat kapesolata,

Szabadidaés tevékenység:

A Gyermekjoléti Szolgdlaindl részletezett programokat a két szolgdltatdsnal csak
statisztikailag kiilonboztetjiik, mivel azokban, a mindkét szolgaltatast végzo csaladgondozo
VesZ részt,

Adomanyozas:

Krizis segély: 11 alkalommal keriilt sor, a raszorulok szama az elmilt évben nétt, ami jol jelzi
az egyre nehezebbé valo anyagi-szocidlis valsigot, foleg az éves munkahelyek hianyat.

Az adomdnyozds, segités egyvik formaja a jelentds szamu telefonos lgyintézés, melyre a
telepiilés ligyfélfogadasi helyszinén van lehetéség, a hivatal telefonjardl.

Biinmegelozés:

Biinmegel6zéssel kapcsolatos tevékenység az elmilt évben 1 alkalommal volt,
kizbiztonsaggal kapesolatos eldadast a Marcali Rendérség, korzeti megbizott segitségével
tartottunk meg a megjelent 10 5 részére.

Egészségiigyi prevencio:
Balatonkeresztur telepiilésen szerveztiik meg.
[ehetdség volt cukor-, koleszterin szint mérésére, csontslriiség vizsgdlatra, szemeészetl,

fillészeti vizsgalatra.

3. Jovore vonatkozo elképrelések:

Ismeretterjesztd el6adss a csaladon beliili erészak témakérében,
Biinmegeldzéssel kapesolatos ismeretierjeszies,

Fgészségmegbrzés kapesolatos rendezvény szervezése, bovitett formaban.
A szabadidés programok szdmdnak névelése, onjarova tétele.

Osszegzés: ' | ?
Szolgalatunk a telepiilésen professzionalis munkdra torekedett, igyekezett a 1!akussag
igényeire érzékenyen figyelve, olyan segit0 szolgaltatast biztositani, amely a szocialis munka
eszkizeit. madszereit felhasznilva hozzajarult az egyének, csaladok jolétéhez, fejlédéséhez,



problémainak megoldasahoz, olyan madon, hogy a gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekeit
tartotta szem elétt.

A Szolgdlat tisztelettel kiszoni Tikos Polgirmesterének, a Képviseld-testiiletnek és az
Gnkorminyzat Gsszes munkatirsdnak az elmilt évben tanusitott segitd szandéku
egyiittmikodését.

Balatonkeresztiar, 2012.03.18.

0c

: Dedkné Béres Erika
csaladgondozo




2.5z, elGterjesztés
Tikos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

2013.év majus hé 6.napjan tartandd lilésére

Melléklet: Beszamold az Alapszolgaltatasi Kézpont 2012.évi miikddésérdl, tevékenységérdl

Hatarozati javaslat:

Tikos Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testilete az Alapszolgéltatasi Kozpont 2012, évi
miikddésérdl, tevékenységerdl szold beszamolot megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Kénya Laszlo polgarmester

Tikos, 2013. aprilis 29.

QD

K€ya Laszl6 sk.
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Tisztelt Képviseld- testiilet!

Az intézmény tevékenységének torvényi hattere: az 1993, évi I11. térvény a szocidlis igazgatasrol és a
szocidlis ellitisrol és az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a szemelyes gondoskoddst nyijto szociilis
intézmények szakmai feladatai és mikadési feltételeirs],

Az Alapszolgdltatisi Kdzpont 7 telepiilés tarsulasaval mikodik. Intézmeényiink nyitott, barki
felkeresheti.
- Intézményiink szakfeladatai telepiilésenként 2013.01.01.

Telepiilés Ussz, Nappal Hézi Szocidlis Csalidsegith Giyerekjalét
ellitis segitségnyijids | dkertetés Szolgilat Szolgdlat
Balatonkeresztir 1713 X X X X X
Balatonmdriafiirdd 785 X X X X
Balatonberény 1187 X X X X X
Balatonszentgydrgy 1697 X X X X X
Hollad 275 X X X X
Tikos 138 X x X X
Vors | 489 X X X X ]

Mindennapi életiink sorén tapasztalhats, hogy egyre inkabb novekszik, a szocidlis ellatdsok iranti
igény. Altalanossdgban megallapithato, hogy a lakossdg egyre jobban megfogalmazza az igényeikhez
igazodo szolgaltatisokat helyi, telepillési szinten.

1. Altaldnos célok, feladatok:

* A jogszabilyokban elbirt létszamminimumot, minden intézményben biztositani kell.

* Teleplések szocidlis helyzetének felmérése: A helyi szocidlpolitikai stratégia kialakitasanak
egyik legfontosabb elbfeltétele, hogy pontos ismereteink legyenek a helyben jellemzd
szocialis problémédkrol és szilkségletekrdl. A kozbsségi sziikségletek felmérését célzo
adatgytijtési technikak — mar létezé irdsos anyagok és dokumentumok elemzése; kérddivvel
elballitott anyagok; megfigyelés — koziil a kérdéivek hasznalata a legelterjedtebb, s egyben a
legkomolyabb szakmai felkésziiltséget igényld feladat.

* Az intézmények koltségvetésében biztositani kell az intézményi mindsitési rendszer
mikddtetését is.

A szolgaltatasok kinalatandl biztositani szitkséges a vélaszthatésagot.
Az dgazati informacios rendszer miikodtetéséhez sziikséges technikai feltételek megteremtése
az intézményekben,

* Az egyes intézmények szintjén kapesolatokat kell kiépiteni a mas miikédd tarsintézményekkel.

Nappali elldtis
1. Jogszabilyi hattérhez valo igazodis

A nappali ellatés sordn a hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban é16, tizennyolcadik
¢letevitket betdltott, egészségi allapotuk, vagy idés koruk miatt, szocidlis és mentalis timogatasra
szoruld, dnmaguk ellatdsira részben képes személyek részére biztositunk lehetdséget a napkézbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szilkségleteik kielégitésére, tovabba
igény szerint az ellatottak napkizbeni étkeztetésére.

1.1 Téritési dij megallapitisa
A személyes gondoskodast nydjto szocidlis ellatasok téritési dijarol szélé 29/1993. (11, 17.) Korm.

rendelet 2. § (1) bekezdése alapjdn a fenntartd a személyes gondoskodas kérébe tartozd szocialis
ellatasért téritési dijat (a tovabbiakban: intézményi téritési dij) dllapit meg.



A fenntartd altal meghatdrozott téritési dij az intézményi téritési dij, amelynek alapjan az intézmény
vezetbje az ellatdsok igénybevétele, illetve az adhato kedvezmények alapjan hatdrozza meg a személyi
téritési dijat. 2012, 01. 01-t8l hatdlyos médositas szerint - a targyévre tervezett adatok alapjan kell
megallapitani.

Az intézményi téritési dijat, a szolgaltatds dnksltsége és a szolgdltatashoz biztositott normativ allami
hozzijarulas killonbbzeteként kell megéllapitani. (Szt. 115. § (1) bek.) Az Szt. - 92/B. § (1) a) pontja -
szerint az intézményi téritési dij meghatirozisa a személyes gondoskodadst nyijtd szocialis intézmény
fenntartdjanak feladata. Ennek értelmében az intézményi téritési dijat a képviseldtestiilet, mint az
intézmény fenntartdja dllapitotta meg, rendeletében.

A személyi téritési dijak, az intézményvezeté altal, minden ellitott tekintetében megallapitisra
keriiltek. 2012. évben az intézményi téritési dij dsszege: 0 Ft/nap

2. Szakmai létszam és tevékenységi kiir
A személyes gondoskodidst nyijto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl ¢és a miikidésiik
felteteleirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjén elbirt létszamnorma szerint a nyilvéntartasban

lév igénybevevok szamédhoz kell igazodnunk. A sziikséges szakképesitésekkel szocidlis gondozadink
¢s az intézményvezetd is rendelkezik,

3. A nappali ellatas szolgdltatist igénybevevik létszima nemenként

2012, évi adatok

Telepillés NG Férfi 2012 évhen 2012. december |
felvételét kérte /16 Megszilintek 31-i dllapot/f6
Balatonkeresztir 11 7 1 4 18
Balatonberény 1 21 3 3 25
Balatonszentpytrgy 13 11 3 4 24
fisszesen 28 39 7 11 67

2011, évi adatok

Telepiilés NG Férfi 2011 évben 2011. december
felvételét kérte /16 Megszlintek 31-i dllapot/f6
Balatonkeresztir 13 8 4 2 21
Balatonberény 7 18 9 9 25
Balatonszentgyiirgy 11 14 7 [ 25
dsszesen 3 40 20 | 17 71

A 2012, év december 31-ei dllapotot figyelembe véve, a nappali ellatast igénybevevdk létszama a
2011. év december 31-ei dllapothoz viszonyitva Balatonkeresztir esetében csékkent, Balatonberény
esetében stagnalt, Balatonszentgytrgydn pedig ndvekedést mutatott, de Ssszességében csokkent. A
csokkenés okai: 2 fé korhazba, 2 f6 pedig bentlakdsos otthonba kerillt.

4. Targyi eszkizik

Tiérvényi eldirasnak megfelelden az alibbi tiblazat mutatja tirgyi eszkiizeink meglétét:

T:irE,r_i eszkiiz Rendelkezésre dll Nem 4!l rendelkezésre
Televizid, vided, DVD lejiatszd X
Kézmiives foglalkozashoz szilkséges eszkizik X
Foglalkoztatd helyiség X
Pihenésre alkalmas helyiség (4gyakkal) | X




Etkeztetéshez szllkséges eszkizok (Lasd:
étheztetés)

Vémyomdsmeérd

Szdmitdgép
Egészségilpyi alkalmassig
Dokumenticid |

-

EE A

5. Mindségi szolgaltatds biztositdsa

IntéZmén?rilnk a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozbsségi szervezésli programoknak, csoportoknak, tovabbé biztositja, hogy a szolgaltatis nyitott
formaban, az ellatotti kor és a lakossag dltal egyarant elérhetd modon miik&djon.

A szolgaltatas mindsége érdekében végzett tevékenységek:

* azesemény- ¢s forgalmi adatok rendszeres és pontos rigzitése,

* atevékenység dokumentilasa,

*  afelhalmozott informaciokbol a szolgiltatas fejlesztésére vonatkozo kivetkeztetések levonisa
* rendszeres és kiszimithatd elérhetdség / nyitva tartds biztositésa.

* rendszeres team — megbeszélések,

6. Osszegzés

A nappali ellitds mind a szakmai kovetelményeknek, mind a térvényi eldirdsoknak megfeleléen
milkddik. Az elldtotti létszim folyamatosan né. Rendezvényeinken a részvételi ariny magas,
Szabadidds foglalkozdsainkon a létszdm még nem kielégitd. Célunk, hogy a jévében kib&vitjiik
foglalkozasaink kirét, (pl: néptanc,) mellyel még tobb idéskort szaméra tudunk alternativ szabadidds
tevékenyseégeket ajanlani.

Etkeztetés
2. Jogszabalyi hittérhez vald igazodis

A tarsult nkormanyzatok kézigazgatasi teriiletén €16 a szolgaltatast igénylék a szocialis igazgatasrol,
¢s a szocidlis ellitasokrol szol6 1993 évi 111, térvény (a tovabbiakban: Sztv.) 62, § hatalya ala tartozé
természetes személyek.
Azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni,
akik azt Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
killéndsen:

e  koruk

o cpészségi allapotuk

» fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségilk

» szenvedélybetegségiik, vagy

* hajléktalansaguk miatt.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelelen az étel:
» Kkiszolgdlasdval egyidejii helyben fogyasztassal,
» elvitelének lehetdvé tételével,
« lakasra szallitisaval vehetd igénybe,
Az étel helyben fogyasztisa esetén biztositjuk a szolgaltatist igénybe vevBk szaménak megfeleléen:
= akézmosisi lehetdseget, a nemenként elkiilinitett illemhelyet,
o azevoeszkizoket és étkészletet.



2.1 Téritési dij megallapitisa

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis ellitasok téritési dijérdl széle 29/1993, (I. 17.) Korm.
rendelet 2. § (1) bekezdése alapjan a fenntarté a személyes gondoskodds kirébe tartozs szocialis

cllatasért téritési dijat (a tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg.

A fenntarté altal meghatarozott téritési dij az intézményi téritési dij, amelynek alapjan az intézmény
vezetdje az ellitisok igénybevétele, illetve az adhat6 kedvezmények alapjan hatarozza meg a személyi
téritési dijat. 2012. 01. 01-t61 hatdlyos modositds szerint - a tirgyévre tervezett adatok alapjan kell

megaillapitani,

Az intézményi téritési dijat, a szolgaltatds Gnkoltsége és a szolgaltatashoz biztositort normativ allami
hozzajarulas killénbszeteként kell megallapitani. (Szt. 115. § (1) bek.) Az Szt, - 92/B. § (1) a) pontja -
szerint az intézményi téritési dij meghatarozisa a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény
fenntartdjanak feladata. Ennek értelmében az intézményi téritési dijat a képviseldtestiilet, mint az

intézmény fenntartdja allapitotta meg, rendeletében.

A személyi téritési dijak, az ntézményvezetd altal, minden ellatott tekintetében megdllapitisra

keriiltek,

1.2. Igénybevétel

A személyes gondoskodist nyujto szocidlis elldtdsok igénybevétele dnkéntes, az ellatist igényld,
illetve tirvényes képviselgje kérelmére, inditvinyira térténik, irisban, a »Kérelem™ adatlapon
nyajthatd be a szocidlis étkeztetésre vonatkozd igény. Az étkeztetést igényld személy az ellitis
kérelmezésekor irasban nyilatkozik arrél, hogy igénybe vesz-e mas szolgiltatondl, intézményné

valamilyen alapszolgaltatast,

A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtas irdnti kérelemrél a telepiilési

dnkormanyzat altal

fenntartott szocidlis szolgaltaté esetében az intézményvezetd dint. Az intézményvezetd irasban értesiti

dontésérdl az elltast igénylét, illetve térvényes képviselgjét.

Az dllami fenntartdsti intézmény esetén az ellatds igénybevételének

megkezdésekor az

intézmeényvezetd az ellatast igénylével, illetve térvenyes képviseldjével megallapodast két,
Az intézményvezetd az elldtast igénybe vevdt, a megallapodds megkdtése utan, nyilvantartisba veszi.

2. Szakmai létszam és tevékenységi kir

A személyes pgondoskoddst nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és miikadésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet alapjdn elirt létszimnorma | 8 szocilis segitd.

3. A szocidlis étkezés szolgdltatast igénybevevok szdma telepitlésenként

2002, évi adatok

Telepiilés NG Férni 2012 évben elldtasbal 2012, december
: felvételét kérte /16 kikeriiltek 31-i dllapot/fé

Balatonkeresztir 30 12 14 14 42
Balatonberény 24 21 19 15 45
Balatonszentgydrgy 16 10 3 11 26
Balatonmariafiirdd 7 3 3 5 10
Hollad 11 9 ] 1 20

" Tikos 4 0 0 2 4
W iirs 4 ] 3 | 3 12

| tsszesen 96 63 53 | 51 159




2011. évi adatok

Telepiilés NG Férfi 2011 évben ellatasbdl 2011. december
felvételét kérte /T8 kikerilltek 31-i dllapot/f6

Balatonkeresztir 29 13 19 17 42 .
Balatonberény 19 22 19 17 41
Balatonszentgydrgy 19 12 2 ] 31
Balatonmariafiirdd ) 5 2 4 12
Hollad 8 7 9 6 15
Tikos 3 1 0 3 4
Vrs 3 7 5 3 10 ]
dsszesen 58 67 56 | 56 155

A 2012. december 31-ei allapot szerint a szocidlis étkeztetést igénybevevok szima dsszehasonlitva a
2011, evi december 31-ei éllapottal a kévetkezBket mutatja; Balatonkeresztir esetében stagnalt,
Balatonberény esetében ndvekedést mutatotr, Balatonszentgyirgy és Balatonmariafiirdd esetében
cskkent (a szolgdliatdst igénybevevék elhaldlozasa miatt), Holladon nivekedett, Tikoson stagnilt,
Viirson pedig nvekedett, Gsszességében pedig nivekedést mutatott.

2012.év helyben étkezés és ebédkiszallitas havi bontdsban:

Telepillés 01| 02.| 03.] o04.] 05| 06| 07.| 08| oo 10.] 11| 12|  #ssz
| Balatonkeresztr | s79| s33| 557| sa8| s78| sso| e70] es1| c0s| 634| s08| 4se| 7035
helyben étkezés 228| 235| 28| 213| 218| 238| 234| 223] 188 211| 200| 1s8] 2583
| 2-Balatonberény 320| 310| 338| 394| s06| 520| sdo| s3z| 475| s551| so8| 416] s419
helyben étkezés 325| 316] 326| 327| 362| 331| 344| 352| 322| 314| 204| 258] 3871
3-Balatonszentgydrgy | 1gg| 205| 231 222] 220] 22:1| 224| 203| 224] 232] 226] 172| 2507
helyben étkezés 308| 322) 280| 267| 295| 280| 274| 286] 252| 297| 272| 233] 3366
Balatonmdriafirdd | y99| y57| 161] 154] 172] 183] 179] 160] 146] 183| 177] 1a4| 1986
[ Hollad 300 284| 295| 295| 302| 306/ 334 363| 368| 439| 391| 337| 4014
Tikos 45| 42| 58| 50| 63| 48| so0| 66| s8 75| 83| s8] 696
Vs 198| 186] 174 174| 189 194| 226| 251| 276| 304] 252| 228| 2652
| Usszesen 2652 | 2610 | 2648 | 2644 | 2914 | 2919 3075 3117 | 2917 | 3240 (3010 2473 | 34219
2011.év helyben étkezés és ebédkiszallitis havi bontisban:

| Telepiilés on.| 02| 03. o4 05 ve.| o7 o8] 00.] 10.] 1] 12.] ossz
1. Balatonkeresztir 396| 406| 458| 448| 508| 495| 505| s548| 538 481| 498| 461 5742
helyben étkezés 231| 226| 220| 215| 240] 238] 232 219]| 232| 188| 237| 206| 2693
2.Balatonberény 422| 444 446| 433| 442| 403| 399| a15| 377 341| 37| 336| 4820
helyben étkezés 373| 368| 379| 326| 372 352| 312| 341| 339 338| 360| 282| 4142
3-Balatonszentgy0rgy | 213| 209| 202| 195| 239| 245| 253| 204 286| 235| 218| 173 2762
helyben étkezés 306 290| 391 346| 368| 339| 301| 361| 310/ 328| 345| 318| 4003
Balatonmariafurdé 167| 159 201| 180| 249| 254| 240| 283| 265| 245| 234 151| 2628
Hollad 210| 198| 236| 206| 240| 229| 281] 319| 330| 288 296] 278] 31
Tikos 63| 60| 63| 70| 110] 108| 76| 52| 68 69| 48| 27| 811
Virs 174| 184] 200| 180| 264| 250| 251| 276| 249 220| 210| 201] 2659
Pssresien 2555|2544 2805 | 2599 | 3032 | 2910 | 2850 | 3108 | 2994 | 2733 | 2817 | 2433 | 33380




4. Targyi eszkiizok

Torveényi eldirdsnak megfeleléen az alabbi tablazat mutatja targyi eszkdzeink meglétét:

1 [ Rendelkezésre 4l Nem dll rendelkezésre |
Etkészlet Evbeszkozok, poharak X
Etelszallito badella %
Munkaruha, védéruha X
| Etkeztetésre alkalmas helyiség X |
Méretében megfelelé mosopato X
Eteladagolé helyiség X
Szallitisra alkalmas gépjarmii X
MNemenként elkilonitett illemhely X
Egészségiipyi alkalmassdg X
Dokumenticic X
5. Osszegzés:

Az ellitis megfeleléen milkidik. Az étkeztetés lebonyolitasit gondozondk — végzik az étel megfeleld
mindségii ételhordékban, torténd kiszallitasaval
Az étkezést hétfotél - péntekig vehetnek igénybe az ellatottak, a térsult telepiiléseken is.

Evente két alkalommal, felmérést készitiink az étkezés mindségével és mennyiségével kapesolatban,

Balatonkeresztiir és Balatonmadriafiirdé telepiilésekre az ebéd kiszallitisat intézménylink autéjaval
két gondozond végzi, az ebédet a helyi dltalinos iskola biztositja.

Balatonberény telepiilésen az ebédet a Balatonszentgytrgyi altalinos iskola konyhdja biztositja. Az
ebéd kiszillitisat az egyik dolgozénk végzi sajat autojdval.

Balatonszentgyirgy és Tikos telepiilésre a kiszallitast a falugondnoki szolgalaton keresztiilbiztositott.
Az ebédet a Balatonszentgydrgyi dltaldnos iskola konyhdja biztositja.

Hollad telepillésen az ebédet kiszallitassal, a Somogysdmsoni Altalinos Iskola biztositia, a
falugondnoki szolgilaton keresztiil.

Viirs telepiilésen az ebédet vallalkozo biztositja, kiszallitdsat a gondozdnd végzi.

Az ellatotti létszamot a helyi Gjsdgban meghirdetve, illetve plakitok kihelyezésével igyeksziink
béviteni.

Hizi segitségnynjtis
1. Jogszabalyi hiattérhez valé igazodds

A tarsult Onkormédnyzatok kozigazgatasi terilletén élé a szolgaltatast igényld a fentiekben
meghatdrozott, a szocidlis igazgatdsrol, és a szocidlis ellatasokrdl szalé 1993, évi II1. tv. Sztv,) 63. §
(1) bek. Hatdlya ala tartozo természetes személyek.

Hazi segitségnyijtis keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében
biztositjuk az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatdst.

A hazi segitségnyijtis keretében biztositani kell

- az alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését,

- az onallé életvitel fenntartasiban, az ellitott és lak6kdrnyezete higiénids kérillményeinek
megtartasiaban valé kdzremiikadést,

- aveszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elhdritdsaban vald segitségnyijtast.
Hazi segitségnydjids igénybevételét megelézden vizsgilni kell a gondozédsi sziikségletet. A
szolgaltatds irdnti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzd kezdeményezi az
igénylé gondozasi szilkségleténck vizsgalatat,

1.1. Téritési dij megdllapitisa



A fenntarté dltal meghatérozott téritési dij az intézményi téritési dij, amelynek alapjdn az intézmény
vezetdje az ellatasok igénybevétele, illetve az adhatd kedvezmények alapjan hatérozza meg a személyi
éritési dijat.

Az intézményi téritési dijat, a szolgltatds Gnkdltsége és a szolgaltatashoz biztositott normativ allami
hozzdjarulds killonbézeteként kell megallapitani. (Szt. 115. § (1) bek.)

- A gondozisra forditott idét a gondozasi naplé alapjan kell megallapitani.
- A gondozasi naploban az ellatott nevét a lakdson kiviil vegzett tevékenység esetében is fel kell
tiintetni,
Az Szt. - 92/B. § (1) a) pontja - szerint az intézményi téritési dij meghatdrozasa a személyes
gondoskodast nydjté szocialis intézmény fenntartojanak feladata. Ennek értelmében az intézményi
téritési dijat a képviseldtestiilet, mint az intézmény fenntartdja dllapitotta meg, rendeletében.

2. Szakmai létszim és tevékenységi kiir
A személyes gondoskodast nvijté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és a mikédésiik
feltételeirdl szolé 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet szabilyozza a létszimnormat, mely szerint | f& hazi

gondozd 9 6 igénybevevdt lathat el A Jogszabaly altal eldirt létszamot 2012, évidl a milkodési
engedélynek is tartalmaznia kell.

A sziikséges szakképesitésekkel foallast gondozdink rendelkeznek,

3. A hdzi segitségnyiijtis szolgiltatdst igénybevevik tényleges létszima telepiilésenként

2012, évi adatok

elldtdsbal
2012 évben Kikeriiltek | 2012, december
NG Férfi | felvételét kérte /f 31-i dllapot
Balatonkeresztar 4 ] 2 5
Balatonméariafilrdé 0 2 2 2 2
Balatonberény 7 1 2 2 8
Balatonszentgybrgy 3 2 2 0 5
Hollad 0 1] 0 0 0
Tikas 0 0 ] 0 i}
Viirs 0 0 0 ] 0
bsszesen 14 6 7] 6 20
2011. évi adatok
ellitasbol j
2011 évben kikeriiltek | 2011. december
Na Férfi | felvételét kérte /18 31-i dllapot

' Balatonkeresztir 5 1 4 2 6
Balatonmdriafiirdd 1 3 1 1 4
Pﬁalamnberény 7 1 g ] 8
Balatonszentgyiirgy 2 ] 1 3 3
Hollad 0 0 1] 1 0
Tikos 1 0 1 0 1
Wiirs 0 0 0 0| 1]
fsszesen 16 6 0 0 | 22




A hazi segitségnyijtas szolgéltatdst 2012, december 31-ei dllapot szerint ténylegesen igénybevevik
szama a 2011. december 31-ei &llapothoz viszonyitva, Balatonkeresztiron, Balatonmaériafiirdén
cstkkenést mutat (oka: elhaldlozds, bentlakdsos otthonba kéltézés), Tikoson csikkenést mutat (oka:
korhazi kezelés, elkolttzés), Balatonberényben stagnilt, mig Balatonszentgybrgy esetében névekedett,
de Gsszességeében véve a felsorolt okok miatt csékkenést mutat.

2012. évben latogatisok szima telepiilésenként

| Telepiilés 0. 02. | 03 04. | 05 | 06, a7, 08, 09, 10. | 11 12. fiasz
Balatonkeresztir
107 99 113 16| 119 123 L& 123 117 W 71 51 1256
Balatonberény
48| 53 4 TH) 120 121 127 124 9 67 &4 74 1057
Balatenszentgyorgy
S0 50 54 67| 78 3 97 102 100 104 | 105 935 980
Balatenmanafiirdd
42| 40 42 4] 37 42 4 44 a0 44| 42 36 493
Hollad
] 0 o 0 0 L) L] 0 0 0 ] a 1]
Tikos
6 4 0 ] ] ] 0 o ] 0 1] 0 10
Vars
1] 1] 0 1] 1] 1] 1] L] ] ] 0 1] 0
fisszesen
248 | 246 83| 299 354| 350 3m4 393 35| 316 302 156 3796

2011. évben latogatisok szima telepiilésenként

Teleplilés ol1. 02, 3. 4. 05, [N 07, 08. 09, 1, 11. 12. Gssx
Balatonkeresur
28] 30 34 30| S50 40 41 53 57 60| &8 fi2 554
Balatenberény
34| 30 4 40| 38 47 44 34 41 40 48 42 482
Balatonszentgyirgy
72] T Ta Gh| 75 65 62 63 66 53] 52 51 772
Balatonmérialirdd
38| 317 40 34| 44 36 il 43 36 6| 44 42 461
Haollad
4 5 5 5 3 4 5 5 2 40
Tikos
4 4 5 4 5 4 2 3 2 13
Viirs
0 0 i 0 { 0 0 0 0 0 0 1] 0
tlsszesen
173 | 168 190 178 | 216 193 187 208 207 196 | 220 201 2342

A latogatasok szadma Osszehasonlitva a két évet az aldbbiakat mutatja: Tikoson és Holladon cstkkenést
mutat, mivel csak 1-1 f6 vette igénybe a szolgiltatast a hazi segitségnyujtas esetében, a tibbi
telepiilésen a latogatisok szdma 1,2 — 2,2-szeres novekedést mutat. Oka: 2011. évben, heti 1-2
alkalommal, mig 2012-ben mar heti 4-5 alkalommal kérték a szolgaltatdst igénybe vevok a
gondozondk segitségét az alabbiakhoz: gyogyszer feliratds, gyogyszer kivéltds, takaritds, mosas,
felmosis.

4. Targyi eszkizok

Térvényi eldirdsnak megfelelden az aldbbi tAblazat mutatja targyi eszktzeink meglétét:

Telepilés Targyi eszkiz Rendelkezésre dll Nem #ll rendelkezésre
Veémyomasmérd X
Kozlekedési eszkivz X
Balatonkeresziir Munkaruha, véddruha X
Balatonszentgydrgy | Egészségligyi alkalmassag X
Balatonberény Dokumentacié X

Térgyi eszkdzeink folyamatos bdvités alatt dllnak. A térvényi minimumot teljesitettiik.



5. Mlingségi szolgaltatas biztositisa a gondoz:isi anamnézis tiikrében
5. 1. Probléma feltiras, informacioszerzés

A probléma-meghatdrozishoz adatgyijtés torténik a csaladi koriilményekrél, a csaladon beliili
viszonyokrdl, a kiilsé kapcsolatokrdl, az intézményi kapesolatokrol, a belss viszonyokrol, az
€életmodrol, a mentalis dllapotrol, az dnellatd képességrdl és a foglalkoztathatésagrol.

5. 2. Probléma-meghatirozis

A gondozo és az igénybevevd irdnyitott beszélgetése soran meghatdrozisra keriil a megoldasra
vard probléma.

5. 3. Tervmeghatirozis

Az egyéni gondozasi tervben fektetik le a gondozds lépéseit, folyamatat és az elérendd célt. Ha
szitkséges, a tervbe becpitik a hozzitartozoval valé egyiittmiikddés modjat, formajat.

5. 4. Megvaldsitas

A megvalositasi szakaszban toriénik a tényleges gondozoi tevékenység, eme tevékenységek
folyamatos dokumentélasa, gondozisi naplé kitdltése, a folyamat idészakos értékelése, szilkség esetén
korrigalasa.

6. Osszegzés

A kitelezd dokumenticiok mellett a gondozisi anamnézist szakmai megfontolasbdl - nem térvényi
eldiras alapjan - iktattuk be dokumentdcidink kozé. A gondozisi anamnézis tartalma: mentalis allapot
felmérés, onellatd képesség felmérés, foglalkoztathatésig felmérése, adott elldtottra vonatkozd
alapgondozasi tevékenységek dokumentilasa, egyéni gondozési terv, féléves értékeld lap az adott
ellatott allapotara vonatkozdan. A gondozasi anamnézis haszndlatival feltérképeztilk elldtottjaink
allapotat, foglalkoztathatésdgat, illetve képet kaptunk a gondozis irdnydra vonatkozodan, melynek
segitségével a szakmai munka hatékonysagat tudtuk noveli. A féléves értékeléssel nyomon kivethetd
a gondozott dllapotanak romlasa, avagy javulisa.

Folyamatos szakmai konzultaciokkal, konferencidkon valo részvétellel segitettitk és segitjiik ezutdn is
gondozdink szakmai fejlodését.

Alapszolgaltatisi Kizpont miikidésénck rivid dsszegzése:

Intézményiink mikddésével kapesolatban 2012 év elsd negyedévében ellendrzést végzett a Somogy
Megyei Kormanyhivatal Szociilisés Gyamhivatala, a SzocioNet DDRMHSZK Mddszertani ellenérzd
csoporja. Az Ot szakfeladat, amelyet az ellenérzés érintett: a nappali ellatds, szocialis étkezes, hdzi
segitségnytijtas, gyerekjoléti szolgdlat és a csalddsegités. Az ellendrzés eredménye: hatirozatlan idejd
mitkédési engedély. December hénapban pedig a Magyar Allam Kinestar a 2011 évre leigényelt
normativat elszamolast ellendrizte. Az ellenfrzés sordn a jogszabdlyoknak megfelelden taldltak

mindent,

Mindségi szolgaltatas biztositisa:

Intézményiink a helyi igényeknek megfeleld kdzosségi programot szervez.
A szolgiltatas mindsége érdekében végzett tevékenységek:
- azesemény és forgalmi adatok rendszeres és pontos rigzitése,
- atevékenység dokumentaldsa
- rendszeres team megbeszélések.
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2012, évhen szervezett rendszeresen foglakozdsok:

Kézmives foglalkozas: Elldtottjaink sajét készségeik fejlesztése, ismereteik ataddsa érdekében
kézmiives foglalkozason vesznek részt. Unnepek alkalmaval (Hisvét, Gyereknap, Mikulas,
Karacsony)

2012. évben az aldabbi programokat szerveziiik:

* Filmklub: hétfénként az ellitottak igényeinek megfeleld filmek levetitése térténik. (15-20
fé/alkalom).
» Kaotetlen beszélgetés, teazdssal, zsiroskenyér partival egybekotve, (fzés, siités, televizios
miusorakradl sth..}
Keézimunkazas, himzés, kités
A Zalaegerszegi ¢és Keszthelyi Szinhdz eldaddsainak megtekintésére is van lehetdség, az
igenyek felmerését a gondozondk folyamatosan végzik.
* lgény szerint kirandulast szerveztiink a (kozeli Idések Klubja litogatisa pl: Balatonboglar,
Kéthely)
Folyamatosan van lehetdség, ruhaadoményok szétosztasara.
Az iddsek kirében népszeriivé valt az oktober honapban megrendezésre keriilé Idések Napja.
December hénapban EGESZSEGNAP, ahol tébbféle szlirdvizsgalat elvégzésére keriilt sor.
Ismeretterjesztd elbadas keretén beliil felhivtuk az iddsek figyelmét, hogy figyeljenek
egymdsra €s tegyenck meg mindent annak érdekében, hogy a vagvontargyaikat a besurrand
tolvajoktol megovjak és a lakdsukban ne engedjenek be ismeretlen embereket.

Biztositjuk, hogy a programok, eldaddsok nyitott formdban miikidjenek, az elldtotti kérén kivill az
érdeklodo lakossag részére is elérhetek legvenek.

Dolgozdink szakmai fejlodését, folyamatos szakmai konzultaciokkal, konferencidkon vald részvétellel,
képzésekre valo beiratassal segitettilk és segitjiik ezutdn is. Balatonkeresztir telepiilés adott
lehetOseget ket izben is ,,24. drdban is méltdsdggal” tanfolyam inditisara. A tanfolyamon nem csak az
Alapszolgaltatdsi Kozpontunk dolgozdi vettek részt, hanem a kdrnyék szocidlis intézményeinek
dolgozdi is.

Intézményiink feladata sokrétil, szakmdjukhoz elhivatott munkatirsaimmal egyiitt igyeksziink
maximalis segitséget nyljtani az ellitottak igényeihez igazodva.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a beszamolom elfogadiséara.

Balatonkeresztir, 2013.04.09,
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1. sz, melléklet

I melléklet a 370020011 (XIE 31.) Korm, rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Petkess Kornélné, az Alapszolgiltatisi Kozpont koltségvetési szerv vezetdje
jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen 2012. évben az
altalam vezelett koltségvetési szervnél gondoskodtam a belsé kontroll rendszerek
szabalyszerl, gazdasigos, hatékony és eredményes mikodésérél.

Gondoskodtam:

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapité okiratban eléirt tevékenységek jogszabdlyban meghatirozott
kdvetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

- a rendelkezésre dll6 eléiranyzatoknak a célnak megfeleld felhaszndlasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységeében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossig
kivetelményeinek érvényesitésérdl, =

- a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljessegerdl es hitelessegerdl,

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezettségek Hsszhangjarol,

- az intézményil szamviteli rendrél.

kijelentem, hogy

- a benydjtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsdgnak megfeleléen,
atlathatoan, teljes korlien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd
kiadasokat ¢és bevételeket,

- olvan rendszert vezettem be, ami megfeleld bizonyossagot nyujt az eljdrasok
jogszeriiségére és szabdlyszerliségére vonatkozodan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- a szervezelen belill jol koriilhatarolt volt a felelosségi korok meghatarozasa, mikadtetése,
a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban voltak a célokkal ¢és az azok elérését segitd
eszkdzikkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a kitizétt feladatokat és értékelni
tudjak az elert eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén Keresztill
folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlvok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

1.) Kontrollkdrnyezet:



A 2012. évre vonatkozdan elkészitett szabalyzatokat (SZMSZ, munkakéri leirasok, alapité
okirat, megallapoddsok) felilvizsgaltam és a jogszabalyi elbirasoknak megfelelGen
maodositasra keriiltek.

2.) Kockazatkezelés:

A kockazat kezelési rendszer a kockazat elemzési szabalyzat, modszertan alapjan
kidolgozasra keriilt, a kockdzati tényezék felmérésre keriiltek.

3.) Kontrolltevékenységek:

a) Az dltalam kidolgozott kockdzat kezelés modszertana alapjan eldirt kockazat
kezelési tevékenységeket elvégeztem.

b) A kiilsd szervek ellenérzései altal eldirt kovetelményeket, intézkedéseket

elvégeztem.

¢) A folyamatba e¢pitett kontrollpontokat (napi, féléves, éves adatszolgiltatasi
kitelezettség az NRSZH felé) elvégeztiik, teljesitettiik.

4.y Informadcid és kommunikacio:

Az intézmény zavartalan miikGdésének biztositasdhoz a dolgozok napi, heti eligazitas
alapjan végzik feladataikat. A napi jelentési kitelezettség teljesitéséhez elengedhetetlen a
napi kapcsolat minden szakfeladaton. Az intézmény informécio és kommunikacié aramlasa

megfelelden biztositott.
5.) Monitoring:

Az intézmény mikédese havonta, utolag keriil ellendrzésre szakfeladatonként:

a.) nappali ellatast igénybevevik Gsszesiteése havonta

b.) szocialis étkeztetés havi dsszesitése,

¢.) hazi segitségnytjtast végzd gondozonok munkajanak ellenérzése a gondozasi naplok
alapjan,

d.) csaladsegités forgalmi adatainak havi nyomon kivetése, dsszesilése.
e.) ayerekjoléti szolgdlat forgalmi adatainak nyomon kdvetése, Osszesitése.

A fenntartét negyedévente tajékoztattam a normativa eldiras idéardnyos alakulasarol.



Az altalam vezetett szervezetnél a belsd kontrollok alabbi teriiletei izénvelnek fejlesztést:

A szocialis étkeztetés vonatkozasdban a téritési dijak beszedése és a szamlazasi tevékenység
dsszehangolasa, téritési dij fizetés hatdridejének pontos betartatdsa.

A) Tgazolom, hogy az dltalam vezetett kéltségvetdsi szerv gazdasdgi vezetdjeként 2012. 10.
01.-2012, 11. 29. kijzitt megtartott ABPE- tovibbképzés 1. a kiltségvetési szervek
vezeti és gazdasigi vezetdi részére inditott szakmai tovabbképzés kivetelményeit
teljesitettem, cleget tettem a térgyévre vonatkozo tovdbbképzési kitelezettségemnek a

belsd kontrollok témakérében:

12en — nem

alairas

B} Az 4) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all modomban
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3.5z
Eliterjesztés
Tikos Kozség Onkormdinyzata Képviseli-testiiletének
2013.év mijus hé b.napjan tartandd iilésére

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatisrol szolo 1997, évi XXXI. tv. 94, - 96. §-ai
értelmében a telepiilési Onkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellatd rendszerének
kiépitése és mikodtetése, a teriiletén lako gyermekek ellatasanak megszervezése.

A telepiilési 6nkormanyzat a torvényben foglaltak szerint biztositja a rendkiviili gyermekvédelmi
taimogatist, a személyes gondoskodast ny0jto alapellatisok keretében a gyermekjoléti szolgaltatast, a
gvermekek napkozbeni ellatasat, a gyermekek dtmeneti gondozisat, szervezi ¢s kdzvetiti a mashol
igénybe vehetd ellatdsokhoz vald hozzajutist.

A telepiilési onkorményzat lakossagszamtdl fliggetlenill kdteles gyermekjoléti szolgilatot mikodtetni.

A helyi nkorményzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellitasarol minden év méjus
31-ig - a kiilon jogszabdlyban meghatérozott tartalommal - atfogd értékelést készit, amelyet a
képviseld-testiilet megtargyal. Az értékelést meg kell kiildeni a gyamhivatalnak.

A gyamhivatal az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet a helyi
Gnkormanyzat felé. A helyi Snkormanyzat hatvan napon beliil érdemben megvizsgdlja a gyamhivatal
javaslatait és allasfoglalasarol, intézkedesérdl tajékoztatja.

A helyi dnkormanyzatok szaméra a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol szolo
értékelés elkészitéséhez sziiksépes tartalmi kivetelményeket a pyamhatdsigokrol és a gvamilgyi
eljarisrdl szolo 149/1997.(IX. 1)) Kormanyrendelet hatirozza meg.

A telepiilési Gnkormanyzat altal készitendo dtfogd érékelés tartalmi kivetelményeit figyelembe veve
az értékelést elkészitettem.

Kérem, hogy az eldterjesztésben foglaltakat sziveskedjenek elfogadni.

Tikos, 2013, aprilis 30.

Hatarozati javaslat:

Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz610 1997, évi XXXI. térvény szerinti gvermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szolo
eloterjesztésben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hataridé: 2013, majus 31.
Felelos: Taridk Csilla jegyzo



GYERMEKJOLETI ES GYERMEKVEDELMI FELADATOK

ELLATASAROL

ATFOGO ERTEKELES

I. A telepiilési 6nkormanyzat altal készitendo atfogo értékelés tartalmi kivetelményei:
I. A telepiilés demografiai mutatoi, kiilénos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.

I}emagr'fa;l"lal Férfi N Osszesen
__,_megoszlis
Mlnnd(':t lakosok 70 5 68 fo 138 16
szama
G-15 évesek 143 13 £ 27 6

2. Az inkormanyzat dltal nyijtott pénzbeli, természetbeni ellitisok biztositisa:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilik szama, a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatasban részesiiltek szama. kérelmezékre vonatkozd altalanosithatd adatok, elutasitasok
szama, fobb okai, Gnkormédnyzatot terheld kiadds nagysiga,

- egyéb, a Gyvi-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisokra vonatkozo

adatok,

- pyermekeétkeztetés megoldasinak modjai, kedvezményben részesiilokre vonatkozo statisztikai

adatok.

Az dinkormanvzat altal nyijtott pénzbeli, termésretbeni ell:itisok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama: 22 1o volt.

A kedvezményben részesiilt csalddokra jellemzd, hogy a sziilo-vagy a sziilok munkanélkiiliek, illetve

nagycsaladosok vagy egyvediilallo sziiloként nevelik gyermekiiket.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 29 fo részére kerillt megéllapitasra, Gsszesen 324.000.- Ft
keriilt kifizetésre volt, amely tartalmazza a beiskolazisi segélveket is.

Egvéb, a Gyvvi-ben nem szabilvozott pénzbeli és természetbeni juttatasok

Az Gnkormanyzat a gyvermekveédelmi rendelet alapjan az ingyenes tankinyvre jogosult gyermekek
tankonyvkoltségehez Kiegeszitd tamogatassal jarult hozza, a helyi alalanos iskolaban tanulo

gyermekek tankdnyvkdltségét 100 %-os mértékben villalta at, dsszesen 50.000.- Ft 8sszegben.

3. Az nkorminyzat dltal biztositott személyes pondoskod:ist nydjté ellitisok bemutatasa:

- syermekjoléti  szolghltatis  biztositdsanak
(alapellatisban részesiilik szima, gyermekek veszélveztetettségének okai, vilsighelyzetben
levd varanddés anyik gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek sziileinek gondozisa,
jelzorendszer tagjaival valo egyiittmilkddeés tapasztalatai),

- syermekek napkézbeni ellatasinak, gyermekek atmeneti gondozisinak biztositisa, ezen

maodja,

ellatasok igénybevétele, s az ezzel dsszefiiged tapasztalatok.

miikiidésének

tapasztalata



A gvermekjoléti szolgaltatis biztositisinak madija

A gvermekjoléti szolgilat adatai

A szolgilat neve: Alapszolgaltatasi Kizpont
Székhelye: 8649 Balatonkeresztur, Iskola u. 3.
Fenntartd neve, székhelye: Balatonkeresztiir Kézség Onkormanyzata

Balatonkeresztiir, Ady E. u.52.
Miikodésének kezdo idépontja: 2003, jalius 01,
A szolgalat foallash csalddgondozdja:
Dedkné Béres Erika - szocidlpedagogus

csaladgondozd

Helyerese Petkess Komélné intézményvezetd

A overmekjoléti szoloalat formaja

Balatonszentgydrgy, Tikos és Virs kozségek tartoznak a csaladgondozo ellatisi kirzetéhez.
Gesztor telepiilés: Balatonkeresztir

A csaladdgondozd munkakéri leirdssal rendelkezik, amely az alapfeladatok megfogalmazisit, a
beszamolasi kitelezettséget és a munkaido felének kétetlen beosztasat tartalmazza.

Miikodési engedélyének szama: 686-8/2005.

A overmekjoléti szolpaltatis mikidésének tapasztalatai

Atmeneti gondozis

Atmeneti gondozas az alapellitdsok korébe tartozik, a csalad, vagy a gyermek sziildi beleegyezéssel
keriil intézménybe (ismertebb nevén anyaotthonba, csaladok otthondba), és ott Gnként egyiittmikddve
a gyermekvédelmi szakemberekkel igyekszik helyzetén javitani (lakdshoz jutas, egészségi allapot
javitasa, esetleg menekiil otthonrdl bantalmazds miatt), biztonsagos koriilmények kozott lehetdség van
az élethelyzet atgondolasira.

Atmeneti gondozasba a telepiilésrdl sem gyerek, sem csaldd nem keriilt a 2012-es évben.
A csalidgondozo a esalidjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését elosegiti, utogondozist végez

Vérszerinti csalidgondozas: a telepiilésen nem volt.

Utégondozist nem végzett a csaladgondozd az elmalt évben, (Az allami gondoskodasbol kikeriilt
fiatal vérszerinti kirnyezetébe valo visszailleszkedés elosegitése)

A helyettes sziilGi, neveldsziildi halozat kiépitése ez iddig nem valosult meg, de ez nem a szolgalaton
miilik, jobb szakszolgdlati propagandéval, jobb anyagi megbecsiiléssel, torvényi valtoztatdsokkal
lehetne elérni, hogy minél tibb dllami gondoskoddsban részesiilé gyermek éljen csaladi kdrnyezetben.

Orikbeadassal, irikbefogadassal kapesolatos feladat a 2012-es évben nem volt.

Szocidlis vilsighelyzetben lévé virandds anya gondozdsa a telepiilésen nem volt.



Biineselekményt, szabalysértést elkivetett gyermek
Bincselekmény, szabalysértés elkivetés gyandja miatt a telepiilésen egy gyermekkel keriilt
kapcsolatba a gyermekjoléti szolgalat.

A Gyermekjolét Szolgilat irdsos megallapodasban rigzitette az észleld és jelzdrendszeri tagokkal az
egylittmitkddést. A problémak jelzésére formanyomtatvany (esetjelzéd adatlap) keriilt bevezetésre,
amely a jelzorendszer tagjai kozott kiosztasra keriilt. A jelzbrendszeri tagok jelzési kitelezettségérdl
52016 térvényi jogszabaly fénymasolata szintén atadasra keriilt.

A pyermek veszélyeztetetiségének megeldzése érdekében az észleld jelzbrendszer mikidtetése
folyamatos /jelzdrendszer tagjai: dvoda, iskola, rendbrség, hiziorvos, gyermekorvos, védénd/.

A rendszerb6l kapott esetjelzésekre, a megtett intézkedésekrol, tapasztalatokrol a jelzést add személyt
a szolgalat irisban tajekoztatta, a térvény eldirdsai szerint 15 napon beliil.

Az esetmegbeszélések szdma: 3, amelyet kiegészit szamos informalis egveztetés.

Az esetmegbeszéléseken konkrét csalad, adott problémaival foglalkozunk, az érintett csalidtagok és
intézményi dolgozok bevonasaval. A helyi gyermekek oktatasat ellatd intézményeket a csaladgondozd
rendszeresen latogatta, igy teremtve alkalmat az esetmegbeszélésekre, illetve a gondozott
gyvermekekkel valo kapesolattartasra.

Szakmakozi értekezletek szama: 3 alkalom.

A szakmakozi értekezleten szakmat érintd, altalinos ismeretterjesztést nyQjtd témakban elbadisok,
beszélgetések folynak. Cél a jelzorendszer mikodtetése, Gsszehangolasa, mivel a jelzorendszeri tagok
segitsége nélkill nem jutndnk elegendd informacidhoz, illetve a telepiilés életének figyvelemmel
kisérése e nélkiil elképzelhetetlen lenne.

A 2012-es évrol szolo jelzdrendszeri telepiilési tandeskozds 2012.03.28-an keriilt megszervezésre.

A tanacskozds rivid Osszegzése: a pyermekjoléti szolgilat réviden ismertette az elmilt év
gvermekvédelmi adatait, tényeit, a jelzérendszer tagjai elmondtdk a véleményeket a kozos munkardl.

Esetjelzések: a jelzbrendszer tagjaitol irasban/szoban esetjelzésre 9 alkalommal keriilt sor, 6
kizoktatasi intézménybdl, |1 renddrségtél, 2 6nkormanyzat-jegyzotol érkezett, Elsésorban intézményi
beilleszkedési nehézség, iskola keriilés miatt érkeztek jelzések a szolgilathoz.

4. Jegyzoi hataskiorben tett gyamhatisagi intézkedések
- védelembe vettek szima, a védelembe vétel okai, leliilvizsgalatok eredménye,
- ideiglenes hatilya elhelyezések szima, okai, gyimhivatali feliilvizsgalat eredménye.

vedelembe vett gyermek 0fo
alapellatisban gondozott 0fo
tartds nevelt 0 fé
partfogoi feliigvelet alatt &ll 0o ) -
atmeneti nevelt 20
csaladlatogatas 14 alkalom
kliensforgalom 53 f6 (a szolgdlattal kapesolatba keriild, az iigyben
szereplokkel valé kapesolatfelvétel szama

Eseti jelleggel 10 fo gverekkel (6 csaldddal) kapcsolatosan volt sziikséges a segitségnyijtisra a
csaladgondozd részérol.

A overmekek veszélveztetetiséoének leefabhb okai a 2012- es évben
- magatartas zavar,
- gyvermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség, iskolai hianyzas, teljesitményzavar




- csaladi konfliktus

- anyagi, megélhetési problémak,
- gyermeknevelési,

- sziilok-, csalad életvitele

Ingyenes nyari étkeztetést 2012.évben nem sikeriilt megszervezni a torvényi feltételek megvaltozasa
miatt.

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében végzett munka

A kialakult veszélyezietetiség megsziintetésére iranyul a csaladdgondozis, személyes segitd kapcsolat
keretében, amely tdmogatja a gyermeket a helyes irany( fejlodését. Segiti a sziilot a csaladban
jelentkezd mikadési zavarok megsziintetésében,

Jegyzii hataskérben megtett gyamhatosagi intézkedések

- védelemre vételre nem keriilt sor,

- ideiglenes elhelyezésre nem keriilt sor.

- Atmeneti nevelésbe gyermek nem keriilt

A fenti intézkedésekre a gvermekjoléti szolgalat 2012 évben nem is tett javaslatot.

5. A gyamhivatal székhelye szerinti Gnkormdnyzat dltal készitett dtfogé értékelés
tartalmazza a jegyzéi gyamhatosdgi intézkedésekre vonatkozd adatokon Kkiviil a virosi
gyamhivatal hatosagi intézkedéseire, feladataira vonatkozo adatokat is.

Atfogo értékelés nem késziilt.

6. A feliigyeleti szervek dltal gyamhatosagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenérzések tapasztalatainak, tovibbi a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatd
tevékenységet végzék miikidését engedélyezd hatdsig ellendrzésének alkalmival tett
megallapitiasok bemutataisa.

A Somogy Megyei Kormdnyhivatal Szocialis és Gydmhivatala 2012, februar 29-én altalanos
feliigyeleti ellendrzést tartott Balatonszentgydrgy-Hollad-Tikos és Voirs  kozségek jegyzojénél
szocidlis és gyvamiigyi igazgatasi targykorben. A vizsgalt idoszak: 2011 .februar 1.-2012 janudr 31.

A jegyzdbi hataskorben végzent gyamhatdsigi iigyekre vonatkozd tevékenység torvényességi
ellendrzésével kapcsolatban az aldbbiakat allapitottak meg: a vizsgdlt idoszakban a gydmhatdsagi
iigyek intézése az atlagot meghalado szinvonali volt.

7. Jovire vonatkozd javaslatok, célok meghatirozisa a Gyvt. eldirdsai alapjin (milyen
ellitisokra és intézményekre lenne sziikség a problémik hatékonyabb kezelése érdekében,
gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A lakossig részérdl igény meriilne fel pszichologus végzettségli szakember foglalkoztatasdra. A
szakember tanicsadassal, teripidval segithetné a szolgalathoz forduldkat, hiszen a Marcali
Pszichiatriara tovabbiranyitott kliensek igen kis szdzaléka jelenik meg a kapott idéponton. Indok: az
anyagi (0tikdltség), mentalis problémak. A pszichologus segithetné a csaladgondozd munkajat. A
gondozasi folyamatokat nyomon kéveiné, vagy ami fontosabb megeldzné azokat.

Jogi tandcsadas iigyében a tarsult telepiiléseken €16 lakossig sok esetben fordult a szolgdlathoz, pl.:
elsdsorban valas, gyermekelhelyezés, vagyonmegosztas, orokostdési ligyek, végrehajtasi iigyekben,
de sajnos megsziint a Mobil Jogsegély szervezet helybéli mikodése, igy ezekben az ligyekben is
igyekszenek a szolgdlat munkatirsai szakmai segitséget kérve, tandcsot adni, illetve a megfeleld pl.,
renddrség, gyamhivatal, birdsag felé terelni az iigyfeleket.

in



A telepiilési Gnkormanyzat és a civil szervezetek kizotti egyiittmiikodéssel a joviben is folytatni kell a
kamaszokat érintd problémékkal kapcsolatos eldadésok szervezését (szexudlis felviligositas, disco
balesetek, drogok, dohanyzis artalmai, stb.).

8. A biinmegelézési program fGbb pontjainak bemutatisa (amennyiben a telepiilésen
késziilt ilyen program), valamint a gyermekkora és a fiatalkora biinelkivetgk szimanak az
altaluk elkivetett biincselekmények sziméinak, a biinelkivetés okainak bemutatssa.

Biinmegeldzési-kozbiztonsagi programmal Tikos kizség nem rendelkezik.

Gyermekkori és a fiatalkori biinelkivetdk szimanak az dltaluk elkivetett bincselekmények
szam:inak, a bunelkivetés okainak bemutatasa

Targyévben szabalysértést, biineselekményt elkdvetett gyermekrol jelzés nem érkezett.

A binelkivetések okainak bemutatsisa

9. A telepiilési 6nkormdnyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmilkodés keretében
milyen feladatok, szolgaltatisok ellitisiban vesznek részt civil szervezetek (alapellatis,
szakellitas, szabadidds programok, drogprevencié stb.).

Tikos telepiilésen az alabbi szabadidds programok keriiltek megszervezésre:

A gyermekjoléti szolgdlattal kozésen az Gnkormédnyzat tobb alkalommal szervezett
programokat a gyerekeknek és csalddtagjaiknak. Gyermeknapi  rendezvény keriilt
megrendezésre. Oszi Tokos party, adventi disz készités keriilt megszervezésre.
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Térgy: palydzat kiirdsa ovodavezetoi dllashelyre S——

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A balatonszentgyorgyi ,Margaréta” Ovodat fenntarté  képviselo-testiiletek a 2012.év
december 28-i iilésiikon dontdttek arrol,  a 2012.évi CLXXXVIILtorvény 2.§.(5)
bekezdésében foglaltakat figyelembe véve — a t6bbeéli intézmény atszervezése miatt
szilkséges . az palydzati eljaras eredményes befejezéséig, de legfeljebb a 2012/2013 tanév
végéig — 2013.év januar ho l.napjatol a Balatonszentgyorgyi .Margaréta” Ovoda
intézményvezetdi feladatanak ellatésira Bedsze Taméasné Balatonszentgyorgy, Sport u. 5. sz
alatti lakos részére adnak intézményvezetdi magasabb vezet6i megbizdst. a palyazatot
idékozben pedig kiirjak.

Az alapité okirat szerint a koltségvetési szerv vezetdjét, mint magasabb vezetdl megbizassal
jaro dllashelyet nyilvanos pélyézat atjan kell betdlteni. A magasabb vezet6i dllashely a
Nemzeti Koznevelésrol szolé 2011, évi CXC. torvényben, a kézalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992, évi XXXIIL torvény végrehajtasarol a kozoktatdsi intézményekben targyu
138/1992.(X.08.) Korm.rendeletben foglaltak alapjan keriil meghirdetésre a Kozigazgatasi és
lgazsagiigyi Hivatal honlapjan, illetve az Oktatdsi ¢és a Kulturalis kozlonyben valamint a
telepiilés honlapjan és a hivatalos lapjaban.

A 138/1992.(X.08.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése szerint a palyazat benyujtasanak
hataridejét a Kozigazgatdsi és Igazsagiigyi Hivatal internetes oldalan torténo kozzétételtol kell
szdmitani. A palydzati kiirds nem lehet kevesebb 15 napnal. A zart boritekban érkezett
pilydzatokat a polgarmesterek és jegyz0 egyiittesen bontjak fel, és allapitjak meg, hogy a
benyjtott palyazat megfelel-e a kiirdsnak.

A 138/1992.(X.08.) Korm.rendelet 5. § (9)bekezdése alapjan a pélyazattal kapcsolatos
vélemények kialakitashoz a palyazatnak a nevel® testiilet (szakalkalmazotti értekezlet) részére
wrténd 4atadds napjat kovetd elsd munkanaptol szamitva legaldbb 30 napot kiitelezo
biztositani.

A Képviseld-testiilet hatdrozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony mellett 5 cvre sz0lo
vezetdi megbizast ad a kivalasztott intézményvezetdnek.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy fentiek alapjan az Ovodavezetdi palyazat
kifrasahoz hozzdjarulni sziveskedjék.



Hatarozati javaslat:
=J2013.0...............) hatarozata

Tikos Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a "Kozalkalmazottak jogallasardl szale” 1992,
evi XXX térveny 20/A. § alapjan palyazatot hirdet dvodavezetdi munkakor bettltésére az alabbiak
szerint;

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd
A vezetdi megbizds id6tartama: A vezelSi megbizds hatdrozott idére, 5 évre szdl (2013.év
augusztus ho 15.napjatél 2018.ev augusztus 15.napjaig)

A munkavégzés helye: 8710 Balatonszentgyérgy, Csillagvar u.4.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az iranyadd jogszabalyokban meghatarozott feladatok ellatasa, az intézmény térvényes mikodtetése,
takarékos gazdalkodas, munkaltatdi jogok gyakorlasa,

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsdra és a jultatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992, evi
XXX torveny rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

Féiskola, az Nkt67. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott felséfokl iskolai végzeltseg és
srakképzettség. Pedagdgus szakvizsga keretében szerzett intezmenyvezetdi szakképzettseg.
Ovodapedagogus munkakorben szerzett legaldbb 5 év szakmai gyakorlat Magasabb vezetdi
beosztas ellstaséra megbizast az kaphat, aki a munkaltatdval kézalkalmazotti jogviszonyban all vagy
a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazolti (pedagdgus) munkakdrbe nevezhetd ki Magyar
allampelgarsag, bintetlen elgélet, cselekvokepesseg. Vagyonnyilatkozatiétel eljaras lefolytatasa
A palyazat elbirdlasanal elényt jelent:

A palyazat elbirdlasanal elényt jelent legaldbb 3 éves dvoda vezetdi beosztasban (magasabb vezetti
megbizas) eltaltott szakmai gyakorlat,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

A palydzatnak tartalmaznia kell

* & palyazo szakmai onéletrajzat,

» az intézmeny vezetésére vonatkozo vezetési programot
+ biintetlen eltélet igazolasara 30 napnal nem regebbi erkélesi bizonyitvanyt,

* iskolai végzetiség igazolasara az oklevel kézjegyzb altal hitelesitett masolatat
+ a palyazat véleményezésében és elbiralasaban részivevok betekintesi jogara
utald nyilatkozatot,

Az allashely betithetGségének idGpontja:
A beosztds 2013. augusztus 15, napjatal télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Kozigazgatasi és lgazsaglgyi Hivatal honlapon tortent
megjelenést kovetd 15 nap

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2013. julius 31,

A palyazatok benyajtasanak madja:
- Postai Oton, a palyazatnak a Balatonszentgydrgy Kozség Onkorményzata cimére torténd
megklldésével (8710 Balatonszentgyorgy, Berzsenyi u.91.)

+ Kérjuk a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositon szamot, valamint a
beosztas megnevezését: ovodavezetd”

Felelds: Kénya Laszlé polgarmester
Hataridd: azonnal

Tikos, 2013. aprilis 29..




Balatonszentgyérgy-Balatonberény-Hollad-Székedencs-Tikos es Vors Kozségek

Onkormanyzatai

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold” 1992, évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan

palyazatot hirdetnek a

Balatonszentgyérgyi ,Margaréta” Ovoda

ovodavezeto {magasabb vezetd)

beosztas ellatasara,

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A

vezetdi megbizas id6tartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2013. augusztus 15-16l - 2018. augusztus 15-ig szol.

A munkavégzés helye:

Somogy megye, Balatonszentgydrgy, Csillagvar u.4.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

A tarsulasi fenntartasu, onalloan mikédo koltségvetési szervkent mikadd intezmeny vezetése,
az alapité okiratban foglalt tevékenységek magas szakmai szinvonalon torténd ellatasa. Iranyitja,
tervezi, szervezi, ellendrzi az intézmény szakmai tevékenységét. ellendrzi az intézmény szakmai
tevékenységét

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a “"Kozalkalmazottak jogallasarol szolo™ 1992. évi
XXX térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Faiskola,

Az Nkt.67. § (1) bekezdés a.) pontjaban meghatarozott felsdfoku iskolai végzeliseg
és szakképzettség. Pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi
szakképzettség. Ovodapedagogus munkakorben szerzeft legalabb 5 év szakmai
gyakorlat. Magasabb vezetéi beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a

munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban &ll vagy a megbizdssal egyidejuleg



kozalkalmazotti (pedagégus) munkakérbe nevezhetd ki. Magyar allampolgarsag,
buntetlen eldélet, cselekvéképesseq.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Legalabb 3 éves dvoda vezetdi beosztasban (magasabb vezetdi megbizas) eltoltott
szakmai gyakorlat.

A palyazat részekeént benyujtando iratok, igazolasok:

iskolai végzettséget szakképzettséget igazold cokiratok kozjegyzd altal hitelesitett
masolata,részletes szakmai 6néletrajz,3 honapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi
bizonyitvany, szakmai helyzetelemzésre épllé fejlesztési elképzeléseket tartalmazo
az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program,nyilatkozat arra
vonatkozdan,hogy a palyazati anyagot a péalyazat elbiralasaban részivevik
megismerhetik és abba betekinthetnek,

A beosztas betdlthetéségének idépontja:

A beosztas 2013 augusztus 15.napjatol télthets be.

A péalyazat benyujtasanak hatarideje: a Kozigazgatasi és lgazsaglgyi Hivatal honlapon tarénd
megjelenast kivetd 15 nap

A palyazatok benyujtasanak madja:

Postai tton, a palyazatnak a Kozségi Onkormanyzat - Balatonszentgyorgy cimere
térténd megkildéseével (8710 Balatonszentgyorgy, Berzsenyi u.91. ). Kérjlk a
boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: ......./2013
, valamint a beosztas megnevezését: dvodavezetd.

A palyazat elbirdlasanak madja, rendje:

A magasabb vezetdi palyazat elbiralasardl az ovoda fenntartdja dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2013. julius 31,

A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

Oktatasi és Kulturalis Kézlény, Balatonszentgyorgy-Balatonberény-Hollad-
Szokedencs-Tikos és Vors Kbzségek honlapjain 2013.............

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2013, .....ccuveeee..

A palyazati kiiras kozzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiirds a munkaltato
4ltal az NKI részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiiro szerv

felel.
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MARCALI KISTERSEG TOBBCELU
TARSULASI MEGALLAPODASA

A madositiasokkal egységes szerkezetbe foglalva

A tarsult dnkorményzatok - a Magyarorszdg Alaptdrvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja,
Magyarorszag helyl onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban
Motv.) 87. §-ban foglalt felhatalmazds, valamint a teriiletfejlesztésrél szolé 1996. évi XXI.
térvény (a tovabbiakban: Tftv.) 10 §. alapjan — abbol a célbél, hogy a kistérség lakéi az
dnkorményzati kozszolgdltatisokhoz minél teljesebb kérben jussanak hozzd, és az
6nkormédnyzatok e megdllapodas keretében torténd egyiittmiikddéssel minél teljesebben,
forrdsaik célszerii és optimalis felhasznaldsaval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast és
szolgaltatist, testiileteik dontése alapjén tarsuldsi megallapodast kétnek.

L.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen megallapodas 1. szimi mellékletében felsorolt telepiilési 6nkorményzatok 6nallo jogi
személyiséggel rendelkezé dnkormédnyzati tarsulast hoznak létre (a tovabbiakban: tirsulds) a
tarsulds teriiletének Gsszehangolt fejlesztésére (killonosen: fejlesztési tervek, programok,
palyazatok készitésére, megvalositasara); térségi kozszolgaltatasok biztositdsdra, fejlesztésére,
szervezésere, intézmények fenntartdsara, a telepiilésfejlesztés Gsszehangoldsara, valamint a
polgarmester €s a jegyzO egyes allamigazgatdsi feladat és hatdskorének hatékonyabb,
célszeriibb ellatasara. A tarsulas hatirozatlan idére jon létre.

1. A Tarsulas neve: Marcali Kistérségi Tobbcéli Térsulds (tovdbbiakban: Tarsulds).
A Tarsulas székhelye: 8700 Marcali, Rakoczi u. 11.

2. A Tarsulas tagjainak nevét, székhelyét, a tarsult tagok képviseldjét az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

3. A Térsulds lakossdgszama: 36.628 fo.

A tovabbiakban a tdrsulds lakossigszdma a Koltségvetési Torvényben meghatdrozott
normativ timogatdsokndl figyelembe vett lakossdgszam.

5. A Tarsulas bélyegzje: Marcali Kistérségi Tobbeéla Tarsulds felirattal elldtott kérbélyegzo,
kizépen a Magyar Kdztarsasdg cimerével.

6. A Tarsulas 6nallo jogi személy. Gazdalkoddsira a koltségvetési szervek milkodésére
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulds pénziigyi-gazdasdgi feladatait, a tdrsuldsi tandcs déntéseinek elékészitését és
feladatinak végrehajtdsat a tarsuldas székhely telepiilésének polgdrmesteri hivatala (a
tovdbbiakban: hivatal) latja el.



7. A Tarsulds képviseletét a Tarsulasi Tandcs Elndke, akadélyoztatdsa esetén az alelndk, az
elndk és az alelnok akadalyoztatisa esetén a Térsulds Tandcsa altal megbizott polgarmester
latja el.

8. A megallapoddsban meghatarozott Snkormanyzati feladatok elldtasarél a Térsulds a IL
fejezet 2. pontjaban foglalt médon gondoskodik.

9. A Tébbeélt Tarsulds feladat- és hataskoreinek elldtasa érdekében koltségvetési intézmenyt,
gazdalkodo szervezetet alapithat, illetve vallalkozasban vehet részt, azonban feleldssége nem
haladhatja meg vagyoni hozzéjarulésanak meértéket.

A kinevezési jogkort a Tandcs, az egyéb munkaltatoi jogkort a Tanacs elntke gyakorolja.

A kinevezési és egvéb munkaltatéi jogkdr tartalmara a Métv. vonatkozo rendelkezései az
iranyadoak.

A Térsulds keretében kozosen fenntartott intézmények koltségvetését a Tarsulasi Tandcs
fogadja el. A Tarsulas altal fenntartott intézmények miikiidéséhez szitkséges Snkormanyzati
hozzajarulis mértékét a Tarsuldsi Tandcs fogadja cl, s azok véltoztatas nélkiil épiilnek be az
érintett dnkorményzat kiltségvetési rendeletébe. A tarsult tnkormanyzatok vallaljak, hogy a
Tarsulds keretében kozosen fenntartott intézmények szdméra a kozfeladatok ellatasa
tekintetében ingyenes hasznalati jogot biztositanak,

1L
A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT ES HATASKOROK

1. A Tarsulasban résztvevd dnkormanyzatok képviselo-testiiletei a kzos céloknak megfeleld
hatékony és eredményes tevékenység érdekeében jelen megallapodasban rogzitett eljarasban €s
médon szervezik és oldjak meg, hangoljik ©ssze a telepiilési dnkormanyzatok alabbi
feladatait, (hataskoreit):
Matv. 13.§ (1) bekezdés szerint ellatando kitelezd feladatok:
a) ovodai ellatas;
b) egészségligyi alapellatis keretében: fogorvosi alapellatis, védonoi ellatas, a
haziorvosi alapellatishoz kapesolado ligyeleti ellatas;'
¢) szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok és ellatasok keretében: csalddsegités,
szocialis  étkeztetés, hazi  segitségnyijtds, jelzorendszeres  hazi
segitségnyijtas, timogatd szolgalat, pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsa,
szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, idosek nappali ellatasa, idosek
bentlakasos ellatasa, iddsek atmeneti gondozohéza, gyermekjoléti szolgalat,
bislestde, helyettes sziildi ellatas
d) nyilvanos kinyvtari ellatas biztositisa mozgokényvtari ellatas timogatasaval
e) helyikbrnyezet- és természetvédelem
f) helyi kozfoglalkoztatas;
o) gazdasdgszervezéssel és turizmussal kapesolatos feladatok

az dllamhdztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV térvény 70.§ (1) bekezdése szerint
h) belsG ellendrzés:

" Etitv. 152.5



L)

a teriiletfejlesztésrdl szolo 1996. évi XXI. tirvény 10.5-a szerint
i) teriiletfejlesztés.

kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl szolo 210/2009.(1X.29.) Korm.
rendelet szerint
j) miikddési engedély, telephely engedély kiadasa

2. A Térsulas az 1. pontban meghatarozott feladatellatasa soran

- szakmai és komplex program eldkészito,

- javaslattevd,

- programmenedzseld,

- koordinalo,

- intézményfenntarto

- dontést hozd, a dontések végrehajtasat figyelemmel kisérd ¢és  végrehajto
tevékenységet folytat.

3. A tobbeéla kistérségi tarsulds egyes feladatainak ellatdst killon megéllapodds alapjan a
tibbeéli kistérségi tarsulds székhely telepillésének 6nkorményzata vagy a tarsulas mas tagja
is biztosithatja sajat intézménye atjan.

4. A tibbeéli kistérségi tarsulds egyes kozszolgaltatasokat — kiilén megallapodas alapjén —
més tarsulassal, illetve helyi 6nkorményzattal egyiitt kidzdsen biztosithat, kozos fejleszteseket,
beruhazasokat valdsithatnak meg.

I1.
A TARSULAS RESZLETES FELADATAI
I1I/A.

A Térsulas diontést elokészitd, koordinald, intézményfenntarto és végrehajtis szervezd
feladata

1. A Tarsulas a feladata megvaldsitasa sordn az e fejezet 2-6 pontjaiban foglaltak szerint jar
el.

2. A feladatok tervezése és elokészitése sordn szamba kell venni, hogy:

- milyen nkormanyzati er6forrdsok vehetdk igénybe a célok megvaldsitasahoz,

- milyen egységes kedvezmeény vagy tdmogatasi rendszer kidolgozasa és miikddtetése
indokolt,

- fel kell kutatni a szoba jéhetd dllami és nem dllami kiilsé és helyi forrasokat,

- vizsgdlni kell, hogy mas tarsulasokkal torténd egyiittmikddésnek milyen lehetséges
eljardsa és modozata lehet, az ilyen irdnya alternativa elemzését eldnyeivel és
hatranyaival szamba kell venni,

- atervezés soran a Térsulds telepiilései és mas érintettek érdekviszonyait fel kell tarni,
az érdekeket ssze kell hangolni,

- aprogramtervezésnél a lehetséges egyiittmiikédok teljes korét fel kell tarni.

3. A Térsulas a program elokészités munkafizisat kivetoen, a programmenedzselés sordn:



figyelemmel kiséri és az elbirdlasig gondozza a projekteket (utjat figyelemmel kiséri, a
sziikséges hidnypotlasokat teljesiti),

gondoskodik a dontést kdvetben a végrehajtds érdekében szilkséges szerzodések
megkétésérol, az Snkormanyzati szabdlyozdsok elokészitésérdl,

a megvaldsitas érdekében szilkséges palydzati kiirdsok eldkészitésérdl és a palyazatok
lebonvolitasardl.

4. A Tarsulds koordindldé feladatkérében — a cél megvalésuldsaig, majd ha folyamatos
miikodtetést kivan, a mikddtetés sordn valamennyi résztvevé munkajit dsszefogja, szervezi.

5. A Téarsulas a dontések végrehajtisa és figyelemmel kisérése soran:

komplex modon elemzi a végrehajtast, a cél megvalésuldsa szempontjabol,

a végrehajtds tapasztalatai alapjan - a hatékonyabb ¢s magasabb szinti ellatas
biztositisa céljabdél - a Tdarsulds Tandcsit dsszefoglalo elemzéssel és javaslattal
tajékoztatja.

6. A Tarsulas intézményfenntartas soran:

a vallalt feladat ellatasara intézményt alapit,
kinevezi vezetdit,
ellatja az alapitott szerv iranyitoé szervének feladatait

) I11/B.
Agazati feladatok
Ovodai ellatis

1. A feladatra kiilén tarsult 6nkormédnyzatok kéznevelési intézmény-fenntartasi és fenntartéi-
iranyitasi feladataival osszefliggesben a tarsulds:

a)
b)

¢)
d)
€)

dsszehangolja a kdznevelési terveket,

az Ovodai nevelésben a gyermekek ellatdsi kotelezettségeit is figyelembe vevd
megoldasokat dolgoz ki,

dont a kozds intézményfenntartasrol és fejlesztésrol.

intézményt tart fenn

A Tandces dint a kévetkezo dtruhdzott Snkormanyzati hataskdrokben:

a) az intézményvezetok kinevezésérol, felmentésérol, fegyelmi és kartéritési
felelosségre vondasarol

b) az intézmény szervezeti ¢s milkddési szabdlyzatinak, hazirendjének
jovahagyasarol

¢) Jovdhagyja a Tarsulds dltal fenntartott kozoktatdsi intézmények intézményi
mindségirdnyitasi programjat

d) az intézmény pedagogial programjanak, helyi tantervének jovahagyasarol

e) az intézmény kiltségvetésének, zarszdmadasanak elfogadasarol

) meghatarozza az adott nevelési évben indithaté ovodai csoportok szamat,
tovabbd engedélyezi a maximalis 1étszdmtol valo eltérést;

g) meghatarozza az dvodai beiratkozas idGpontjat



h) egyetértési jogit gyakorolja a Tarsulds altal fenntartott kozoktatasi
intézmények intézményvezetdje altal elrendelt rendkiviili sziinetek esetében.

i) a Marcali Ovodai Kozpont vezetéjének kezdeményezése alapjan - a
pazdasdgossdg filggvényében - dont a tanitasi sziinetek ideje alatti nyitva
tartasrol.

2. Informécios haldzatot miikddtet, mellyel a helyben szokdsos madon informéciot nyujt a
tarsult nkormanyzatok altal fenntartott intézményeknek, illetve a kistérség teriiletén miik6do
intézményeknek, (fenntartotdl fiiggetleniil) a feladatellatas folyamatarél és eredményérdl.

—

s

ok

Egészségiigyi alapellitas

. Osszehangolt kizponti orvosi ligyelet létrehozasa, miikodtetése.

Kozis gyvermek, ifjusdgi, iskolai és felnott fogaszati szakellatds létrehozasa, fenntartasa.

A Tarsulas gondoskodik a térségben az iskola-egészségiigyi ¢s a veédondn elldtas

biztositasardl, illetve szervezésérdl.

Palyazatot nyujthat be és figyeli az esetleges palyazati lehetOségeket €s segiti a

tarsulasban részt vevo dnkormanyzatokat a palydzat elkészitésében.

Egyeztetd forum szerepét télti be az egészségiigyi alapelldtis biztositasara kotott

megallapodasok sordn a tarsulds Gnkormédnyzatai kozott esetlegesen felmeriilé vitak
elintézésében.

Szociilis, gyermekjoléti szolgdltatisok és ellatisok
A Téarsulds @sszehangolja a kistérség teriiletén a szocidlis tevékenységet ¢s
szolgaltatdsokat végzd intézmények fejlesztését, szolgdltatisainak biztositdsat,
miikddtetését és mikddését.
A Tarsulas kozisen biztosithat egyes szocialis alap- és szakositott ellatasokat.
A Téarsulds vizsgdlja a kozds intézménylétrehozas €s muikddtetes lehetoségeit.

A Tarsulés kistérségi szinten mikadteti a jelzérendszeres hazi segitségnyijtast.

A Tarsulds biztosithatja a csaladsegitd szolgaltatast, hazi segitségnyijtast, idések
nappali ellatasat, szocidlis étkeztetést, falu- tanyagondnoki szolgalatot.

A Térsulas megszervezi a timogatd szolgaltatdst, biztositja annak személyi és targyi
feltételeit.

A Tarsulds gondoskodik dtmeneti és bentlakasos elhelyezést biztositd szocidlis
intézmények létrehozasardl, mikddtetésérol, gyakorolja a fenntartoi jogokat, illetve a
torvényességi ellendrzési jogokat ezen intézmények tekintetében.



8. A Térsulds megszervezi a pszichiatriai és szenvedélybetegek kozosségi alap ellatasat,
9. A Térsulas a szocidlis intézmények tdmogatdsara palydzatot nyujthat be.

10. A Térsulds &sszehangolja a kistérségben a csaldd-, gyermek- és ifjusagvédelmi
munkit és a fejlesztéseket.

11. A Tarsulas kizésen biztosit egyes gyermekjoléti alapellatasokat:

- gyermekjolet szolgalat
g gyermekek napkdzbeni ellatasa

12. A Tarsulds gvermekvédelmi palyazatokat nyujthat be.

13. A Tarsulas szakmai tandcskozasokat szervez gyermek- és ifjusdgvédelmi szakemberei
szamara.

14. A Tarsulas egveztetd férum szerepét tolti be a tarsulds Onkormdnyzatai kozott, a
szocidlis ellatds biztositasara kotitt megallapodasok végrehajtasa sordan esetlegesen
felmeriilo vitak elintézésében.

Kizmiivelodés, nyilvanos kiényvtiri ellitis biztositisa mozgékdnyvtari
ellitds tAimogatisdaval

1. A Tarsulas szervezi a nyilvanos kényvtan feladatok ellatdsdval kapcsolatos feladatokat,
ezen beliil kézos allomanygyarapitd terveket készit, sziikség esetén a kistérségi feladatok
szakszer(i ellatasa érdekében konyvtari szakembert alkalmaz, rendelkezik kizdrdlagosan
kényvtari szolgdltatisok céljaira alkalmas helyiség felett, 6sszehangolja a kdzkdnyvtirak
nyitva tartasanak rendjét, rendszeresen, a felhasznalok tobbsége szdmara megfeleld
idopontban tart nyitva. Statisztikai adatokat szolgdltat.

2. Kozos tervet készit a konyvtari dokumentumok vdsdrldsira, a konyvtdri rendszer
milkddtetése céljabol a kényvtar alapfeladatain til végzett tevékenységre, a konyvtdri
informatikai halézat fenntartisara, fejlesztésére, tavlati célként a dokumentumok elektromkus
tartalmi feltdrasdra és digitalizdldsara.

3. Segitséget nyijt a kbzmiivelddési rendezvények lebonyolitasahoz sziikséges technikai bazis
(hangositasi, vildgositasi, audiovizualis eszkdzbk) biztositasdhoz, alkalmazisihoz szakembert
biztosithat.

4. Szervezi ¢s biztositja a nyilvanos konyvtarral nem rendelkezo telepiilések szamara a
mozgokonyvtari ellatast.

5. .A mozgokonyvtari feladatok ellatasat, Marcali Varos Onkormanyzatanak intézménve a
Berzsenyi Ddaniel Viarosi Kdnyvtar végzi, és egyben biztositja a szitkséges személyi és targyi
feltételeket, a szolgdltatasi helyek kivételével.

Helyi kirnyezet és természetvédelem

1. Osszehangolja a kistérséghez tartozo telepiilések Telepiilési Kornyezetvédelmi Programjét.



2. A kistérségre kozos Kornyezetvédelmi Programot készit (a tovabbiakban: Program).
3. Palyazatot nydjt be.
Helyi kozfoglalkoztatis
1. Kozfoglalkoztatas szervezése, szervezi a csatlakozo dnkormanyzatok kdzfoglalkoztatasat
2. A helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasinak figyelemmel kisérése,
3. Képviseli az 6nkormanyzatokat a foglalkoztatasi érdekegyeztetési targyalasokon,
4. Foglalkoztatast eldsegitd palyazatokat nyujt be, gondoskodik azok megvalositisirol.
Gazdasagszervezéssel és turizmussal kapesolatos feladatok
1. A kistérség turisztikai gazdasagi fejlodésének elosegitése céljabol részt vesz vasarokon

2. Kulturalis vagy egyéb (pl. vallisi, kézmiives, népmiivészeti, falusi életet tiikrozd
gylijtemények bemutatdsa) utak szervezese,

3. Természetvédelmet Hsztonzd programok szervezese,

4. Kozos reklam, kistérségi kiadvanyok szerkesztése,

Belsd ellendrzés

1. Elkésziti a tarsult onkormédnyzatok stratégiai és éves ellenGrzési tervét, éves ellendrzi
jelentést.

2. Végzi a tarsult dnkormanyzatokndl és intézményeiknél a pénziigyi, szabalyszerliségi,
rendszer, teljesitmény, IT rendszer ellendrzést, a cél-, téma- és utovizsgalatot.

3. Elokésziti a vizsgalati programot ¢és a megbizolevelet. Elvégzi az elbkészités egyéb
feladatait.

4. frasba foglalja az ellenérzés megillapitasat, indokolt esetben felveti a felelosség
megallapitasat.

5. Ellatja a realizalo targyalassal kapcsolatos feladatokat.

6. Igény szerint elkésziti a képviselo-testilleti illésre az ellendrzés tapasztalatair6l szolo
tdjékoztatot.

7. Részt vesz az onkorméanyzat kiilsé ellendrzését végzd vizsgilatok realizdl6 térgyalasain, a
tapasztalatok feldolgozasiban és hasznositdsaban.

8. Palyazat benytjtasa a Tarsulds mikodéséhez szitkséges koltségek biztositasa céljabol.



Teriiletfejlesztési feladatok

A Tarsulas ellatia a Tftv. 22/A §. szerinti Marcali Teriiletfejlesztési- statisztikai kistérség
teriiletén a Tftv. 10. § alapjdn a Teriiletfejlesztési Tandcs feladatait.

A kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében sszehangolja a tdrsulds tagjai, azok
terilletfejlesztési tarsulasai és a kisterség teriiletén miikod6 gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek keretében:

1.

10.

11.

Vizsgalja és értékeli a kistérség tarsadalmi, cazdasagi és kornyezeti helyzetét,
adottsagait.

Kidolgozza és elfogadja a kistérség teriiletfejlesztési koncepcidjat, illetve ennek
figyelembevételével  készitett teriiletfejlesztési  programjat, ellendrzi  azok
megvaldsitasat.

Kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elozetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kizponti és regionalis palyazatokra az illetékességi tertiletérdl
benytjtott tdmogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve ha ez a jogkdr a palydzati
felhivasban is szerepel.

Megéllapodast kithet a helyi dnkormdanyzatokkal, az tnkormanyzati tarsulasokkal, a
megyei terilletfejlesztési tanaccsal és a regiondlis fejlesztési tandccsal a sajat kistérségi
fejlesztési programjai finanszirozasara és megvaldsitdsara.

Pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvalositisa érdekében;
elésegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések szoros egylittmiikddéset erdsitd
felhasznalasat.

Kézremiikddik a kistérségben kialakult térsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi
vilsaghelyzetek kezelésében.

Koordindlja a kistérségben a terilletfejlesztésben  érdekelt szervezetek
egyiittmiikdését, egyiittmikddik az dllami és civil szervezetekkel.

A kistérségben Osszegyljti és tovabbi elokészitésre alkalmassé teszi a gazdasdgi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit.

Folyamatos kapcsolatot tart a teriiletfejlesztésben érdekelt Snkormanyzati, allami
szervekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhato helyi forrasok feltarasa
érdekében.

Véleményt nyilvanit a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepeidkrol,
programokrdl, killonosen azoknak a kistérség teriiletét rintd intézkedéseit illetéen.

Forrésokat gyiijthet a kistérségi tarsulds mikadtetéséhez és a fejlesztési programok
megvalositasdhoz.



12. Képviseli a kistérséget mas, teriletfejlesztesi déntések meghozataldra hataskorrel
rendelkezd szervezeteknél.

13. Palyazatot nyijthat be a kistérség fejleszteséhez kapesolodo forrasok igényléséhez.

Miikédési engedély és telepengedély Kiadasa

1. Miikidési engedélyt ad ki azon kereskedelmi és szolgaltato egységek részére, amelyek
esetében az engedély kiaddsdt jogszabaly a telepillési tnkormanyzat jegyzdjének
illetékességi kirébe utalja.

2. Jogi személy kérelmére telepengedélyezési eljarast folytat le.

3. Ellatja a kiadott engedélyekkel Osszeftiggd nyilvintartasi feladatokat, valamint ¢
nyilvantartasbol az arra jogosultaknak adatot szolgaltat.

4. Ellatja az ezekkel dsszefiiggd ellendrzési jogkdrt, €s e tevékenységével dsszefliggden
kapcsolatot tart az eljarasban kézremiikddo szakhatosagokkal, tarshatosagokkal, felettes
hatésagokkal.

IV.
A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI SZERVEZETE

A tagsdgi jogviszony keletkezése

A Tarsuldsban résztvevé telepiilésck képviselé-testitletei mindsitett t6bbséggel hozott
hatarozattal mondjak ki a Téarsulasban vald részvételiket a tarsulasi megéallapodas
jovdhagyasaval.

A tagsagi jogviszony megszinése

1. A Tarsuldsbol barmelyik résztvevo, a képviseld-testiilet kivdlasra vonatkozé mindsitett
tsbbséggel hozott hatérozata megkiildésével negyed ev végén kivdlhat.

Az Motv. 89.§ (2) bekezdése alapjén a kivalasrol sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott —
dontést a telepiilési nkorményzat képviselo-testiilete 6 honappal korabban kiiteles meghozni
és azt a tarsuldsi tandccsal irdsban kdzdlni.

2. A Téarsulasi tagsag megszinik tovabbd,

- ha a telepiilés megsziinik, Gsszeolvad vagy egyesiil,

- ha a tarsuldsi tagsag a Tarsulds megsziinését kimondja, s azt a Tarsulast képezd
telepiilések  képviselo-testiiletei  megerdsitik — mindsitett tobbséggel  hozott
hatarozatukkal,

. a tarsuldsi tandcs - mindsitett tobbséggel hozott dontéssel- naptari negyedév utolso
napjéval a tarsulasbol kizérhatja a tarsulds azon tagjat, amely a megéllapodasban
meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivasra hatariddben nem tett eleget. A
kizarasrol sz6lo dontést a tandcs legalabb hat honappal a kizérdst megelozden koteles

irasban kozolni.



A Tarsulas tagnyilvantartisa

1. A Tarsulds tagjait nyilvintartisba kell venni, amely a hatdrozatképesség és szavazati jog
megallapitdsanak alapja is.

2.A megdllapodas 1.sz. filggelékét képezo tagnyilvantartds a kovetkezoket tartalmazza:
- tag neve, székhelye, lakossagszama,

- a belépés idopontja, tagsag megszinésének iddpontjat,

- azon feladatok felsorolasdt, melyben a tarsult telepiilés reészt vesz

- szavazati jogosultsigokat és mértékiiket a vallalt feladat ellatishoz kapesolddoéan.

A Tarsulds szervei
A Tarsulas szervei a Tarsulds Tanacsa, a Tarsulas elnike, alelntke, a Térsulas szakmai, az
dpazati kozszolgdltatasi feladatokat elkészité szakmai és eseti bizottsaga(i), valamint a
Tarsulds munkaszervezete.
Tarsuldsi Tandcs
1. A Téarsulds dontéshozo szerve a Tarsulds Tandcsa.

2. A Tandcs gyakorolja a jelen tirsuldsi megallapodisban meghatdrozott feladat- és
hataskordket.

3. A Tandcs tagjai a tarsult telepiilési Gnkormanyzatok szervezeti és miikodési
szabalyzatiban meghatarozott tagok.

A Tandcs tagjdnak az akaddlyoztatisa, illetve tavolléte esetére helyettesitésének a rendjét a
telepiilési Snkorményzat képviselé-testiilete hatdrozza meg.

A telepiilési dnkormdnyzat képviselo-testillete altal helyettesitési joggal felhatalmazott
képviseld a Tandcs tagjat megilletd jogkorrel (teljes jogkorrel) rendelkezik, jogai és

kitelességei azonosak a tanacs tagjanak jogaival és kotelességeivel.

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviseld felhatalmazo irat (képviseld-
testilleti hatarozat, egyéb kijeldlo irat) bemutatisit, dtadasat kévetden jarhat el.

Tidrsulis Elntike

1. A Tarsulasi Tandcs alakulo iilésén titkos szavazassal tagjai sorabol elnokot valaszt.



2. Az elnok személyére a Tarsulasi Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A jeldltté valashoz a
jelenlevé tagok legalabb egynegyedének szavazata sziikséges. Az eln0k megvalasztasahoz
mindsitett tohbségil szavazat sziikséges.

3. Az alelnik személyére az elndk tesz javaslatot.
4. Az elnskot a tagok az dnkormédnyzati ciklus idejére valasztjak.
5. A Téarsulds elndke:

a) Képviseli a Tarsulast,

b) Vezeti a Tarsuldsi Tandcs tilését,

¢) Kapesolatot tart allami, tdrsadalmi szervekkel, illetve szervezetekkel,
d) Intézkedik és dént a Téarsuldsi Tandcs 4ltal hatiskdrébe utalt igyekben.

Tiarsulis alelnike

A Tarsulasi Tandcs az énkorményzatok valasztdsi ciklusdnak idejére a sajat tagjai sorabol
alelngkot valaszt. Az alelndk személyére az elnbk tesz javaslatot. A Tarsulds alelndkének
megvilasztasihoz a Tdrsulds mindsitett t6bbségl igen szavazata sziikséges.

Agazati Bizottsigok

1. A jelen Tarsulasi Megallapodasban foglalt dgazati szolgaltatasi feladatok ellatasat, a
megalapozott tarsuldsi tandcsi dintések meghozatalat segithetik elé a tdrsulds dgazati
Bizottsdgai. A Tarsulds donthet dgazati bizottsagok megalakitasarol.

2. Az Agazati Bizottsagok maximum 5 fobol allnak, akik a tandcs tagjai, illetve a kistérség
teriiletén miikodé gazdasagi szervek, a lakossag dnszervezodo kozosségeinek képviseloi
kiziil valaszthatok. A bizottsag elntkét és tagjai tibb mint felét a tarsulasi tandcs tagjai koziil
kell vélasztani.

3. A bizottsag tagjait a Tarsulds Tandcsa valasztja meg. A bizottsagok tagjaira barmely
tanicstag javaslatot tehet. A bizottsagok elnéki feladatait csak a Tandcs tagjai sorabdl e
feladatra megvélasztott tag lathatja el. A bizottsdag tagjai megvalasztasa soran tagként olyan
személy javasolhatd, aki az adott szakterillet szakértGjeként, ismerdjeként dolgozik és
tevékenykedik a kistérségben. A bizottsdgok tagjai kézé az dgazati szakembereken nil, a
finanszirozasi, mikédtetési ligyekben jartas bizottsdgi tagot is kell valasztani.

A Téarsulds munkabizottsagi tagjainak megvilasztasdhoz a Tarsulds mindsitett tébbségi
szavazata sziikséges.

Pénziigyi Bizottsag

1. A Tarsulasi Tandcs a Tobbeélu Kistérségi Tarsulds tevékenységének és gazdalkodasanak
ellendrzése céljabol pénziigyi bizottsagot hoz létre.

2. A pénziigyi bizottsag ot taghbol all. Tagjainak megvalasztasira az dgazati bizottsigokra
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.
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3. A pénziigyi bizottsagnak nem lehet tagja az, aki a Tarsulassal alkalmazdsban all, vagy a
Tarsulasnal gazdasagi feladatokat lat el.

4. A pénziigyi bizottsag feladatai kiilondsen:

a) Feladatkirében ellendrzi a Tandcs hatdrozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellendrzi a Tandcs ¢s munkaszervezete pénziigyl ¢€s
cazdalkodési tevékenységét,

¢) Elézetesen véleményezi a Tarsulds koltségveteset, koltségvetési beszamoloit €s
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tandcs 4ltal megtargyalando gazdalkodassal  @sszefliggd
eléterjesztéseket, javaslatokat, melyrél az elndk a tarsuldsi {ilésen tajékoztatja a
Téarsulasi Tanacsot,

e) Ellenérzi a tagi kotelezé hozzdjarulasok és mas anyagi tamogatasok iddaranyos
befizetését.

Eseti Munkabizottsiag

1. A kistérség sajatos, egy vagy tibb konkrétan meghatarozott feladatidnak el6készitésere €s
végrehajtisira a kistérségi tanacs eseti munkabizottsagot hozhat létre.

2. A munkabizottsag tagjainak szdma az 5 fot nem haladhatja meg. Feladatait és miikodését a
létrehozé tarsuldsi tandcsi hatdrozatban kell megéllapitani. A Tandcs a létrehozissal
egyidében, az eseti munkabizottsag tagjait az allando bizottsdgi tagok vélasztdsdra vonatkozo
szabdlyok szerint megvdlasztja.

Munkaszervezet

I. A Téarsulisi Tandcs dontéseinek elokészitését és feladatainak végrehajtasit a tarsulds
székhely telepiilés onkorményzata képviselotestilletének hivatala, mint munkaszervezet
(tovdbbiakban hivatal) latja el. A munkaszervezet feladatait a hivatal szervezeti keretén belill
elkiiléniilt szervezeti egység végzi. Tarsulasi feladatokat osztott munkakorben a hivatal mas
dolgozéi is ellathatnak.

3. A hivatal, mint munkaszervezet feladata kiilnosen:

a) a Tarsuldsi Tandcs iiléseinek, dontéseinek eldkészitese es végrehajtdsa,

b) gondoskodik a tarsulas koltségvetésének, koltségvetési beszamoldinak és
zérszamadasanak elkészitésérél és a tandcs elé terjesztésérol a koltségvetes
végrehajtdsarol,

c) a tarsulasban &sszegylijti és tovabbi elokészitésre alkalmassa teszi a gazdasdgi €s
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapesolatos
elképzeléseit,

d) folyamatos kapcsolatot tart a jérasban milkodé kozigazgatdsi szervezetekkel,
intézményekkel a fejlesztési szitkségletek és a bevonhaté helyi forrasok feltarasa
érdekében,
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e) a tarsulasban részt vevd egyes onkormanyzatoktdl, onkorményzati tarsuldsoktod] és
vallalkozasoktél a palyazatok kidolgozasihoz, a fejlesztések lebonyolitdsdahoz
megbizast vallalhat.

5. A belsd ellenorzési vezetd feladatait a munkaszervezet feladatait ellatd polgdrmesteri
hivatal szervezeti keretén beliil elkiiloniilt szervezeti egység vezetdje latja el.

5. A tarsulas mikddésével kapcsolatos feladatokat ellatd — foglalkoztatottak felett a
munkaltatoi jogokat a székhely telepiilés Jegyzéje gyakorolja.

6. A munkaszervezet részletes feladatait a Térsulas Szervezeti és Mikidési Szabdlyzatiban
kell meghatdrozni.

V.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
A Tarsuldsi Tandces tilései

1. A Tandcs a Tarsulas dontéshozé szerve.

2. A Térsuldsi Tandces sziikség szerint, a szervezeti és miikédési szabalyzatban meghatarozott
szamu, de évente legalabb hat iilést tart.

3. A Térsuldsi Tandcs tilését 6ssze kell hivni

a) atdrsuldsi megallapodasban vagy a tirsuldsi tandcs altal meghatarozott esetben,

b) a térsulas bizottsaganak — napirendet tartalmazé — inditvanydra, annak kézhezvételétdl
szdmitott tizendt napon beliil

¢) a tdrsulds tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazé — inditvinydra, annak
kézhezvételétdl szdmitott tizenst napon beliil,

d) a kormdnyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétd]l szamitott
tizendt napon beliil.

4. A Tarsulasi Tandcs dsszehivasa, az iilés elOkeszitése, az eloterjesztések tartalmi és formai
elvirisainak meghatdrozasat a Tarsulds Szervezeti és Miiksdési Szabilyzata tartalmazza.

5. A Térsulasi Tandces iiléseit az elndk, tavolléte és akadilyoztatdsa esetén az alelnsk illetéleg
a tarsulasi tandes helyettesitéssel megbizott tagja hivja dssze és vezeti le.

A hatdrozatképességet a tagnyilvintartasba bejegyzett szavazati jog és mértéke, valamint a
Jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

6. A Tarsulasi Tandcs iilése akkor hatdrozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok tébb mint
felével rendelkezé tag jelen van, és a jelen 1évé tagok 4ltal képviselt telepiilések szdma
meghaladja a tarsulast alkoto telepiilések egyharmadat.

7. A Tarsuldsi Tandcs dontéseihez elbirt mindsitett tobbségii szavazis esetén a mindsitett
t6bbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a térsuldsban részt vevd
tagok szavazatainak t6bb mint felét, és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszdmanak a
felét.
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8.. A Tanacs iilése nyilvanos.

9. A Tandcs

a) zart iilést tart, valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatds adésa, illetdleg
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditisa, fegyelmi bintetés kiszabdsa és
allasfoglalast igénylé személyi ligy targyalasakor, ha az érintett a nyilvdnos
targyalasba nem egyezik bele, tovabba snkormanyzati hat6sagi ligy targyaldsakor,

b) zért iilést rendelhet el a vagyonaval vald rendelkezés és az dltala kiirt palyazat
targyaldsakor, ha a nyilvanos targyalds iizleti érdeket sértene.

10. A Térsulasi Tandcs iléseirdl az Motv. képviselo-testiileti iiléseinck jegyzokonyveire
vonatkozé szabalyok szerinti jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzikonyvet az elndk és a
tarsuldsi tandes altal felhatalmazott tag irja ala. A jegyzOkonyvet a tarsuldsi tandcs elndke az
iilést kivetd 15 napon beliil megkiildi a korményhivatalnak.

A jegyzokdnyvre vonatkozd részletes szabalyokat a Tarsulas Szervezeti és Mikodési

Szabdlyzata tartalmazza.

A Tarsulasi Tandcs dintései
1. A Tarsulasi Tanacs iilésén dontését hatdrozattal hozza.
2 A hatdrozat altalanos érvényd déntés. A mikodés, egyes feladatok elldtisa, pénziigyi
forrast és vagyoni hozzajarulast igényld, tovabba szervezeti és személyi déntések megjelenési
formaja. A Tarsulasban résztvevd onkormanyzatok, amennyiben kiilén dontésiikre sziikség
van, a hatarozatban megjelolt dontéstdl eltérd, annak tartalmat modosito, mas tartalmu dintést

nem hozhatnak. A dontés soran a hatirozat tervezet elfogadasdrol vagy elutasitdsarol

rendelkezhetnek.
Az onkormanyzatok kiilon megerfsité dontését igényld esetekben barmely tarsuldsi tag
tnkorméanyzatanak eltérd véleménye esetén a képviselotestiiletek dontését tijra lehet térgyalni.

Az tjratargyalast a mérlegelheté okok és indokok megjeldlésével az aggalyokat
megfogalmazo testiilet polgdrmesterének kell a tarsulds elndkénel bejelenteni.

A tagok szavazatainak szima

1. A Téarsulasi Tandcs a tagokat megilletd szavazatok mértékét, feladatonként a (telepiilés)
lakossdgszama aranyaban hatdrozza meg.

3. A tagok szavazati jogosultsagat, feladatonként az 1. szamu fiiggelek tartalmazza.
A Tarsulisi Tandcs dintése meghozataldhoz sziikséges szavazati ardnyok

1. Egyhangi hatérozattal dént a III/B. fejezet ,Teriiletfejlesztési feladatok™ cimszo alatt
szerepld 2.; 3. és 4. pontjdban foglalt kérdésekben.

2. Az (1) pont szerinti egyhangt dontés hianyiban a Tandcs 30 napon beliill megismételt
iilésén a tarsulds mindsitett tibbségének timogatd szavazataval dont.

3. Mindsitett tébbségll szavazat sziikséges
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- 500.000 Ft-ot meghaladd pénziigyi kitelezetiséggel jard Tarsulasi Tandcsi dontéshez,
amennyiben az a koltségvetés modositasaval jar

. a Tarsuls Szervezeti és Mitkédési Szabalyzata megalkotasahoz.

. a tarsulds fejlesztését szolgalo — pénziigyi hozzdjarulast igénylé — palyazat
benytjtasahoz, az ahhoz sziikséges telepiilési hozzdjdrulas meghatirozisihoz,

- vagyondval valé rendelkezés és az altala kiirt palyazat targvaldsakor, ha a nyilvinos
targyalds iizleti érdeket sértene a zart iilés elrendeléséhez,

- tarsult tag tarsulasbol torténd kizérdsarol

4. A jelen megéllapoddsban kiilén szabalyozott esetek kivételével javaslat elfogaddsdhoz
legalabb annyi tag igen szavazata szilkséges, amely meghaladja a jelenlevé tagok
szavazatainak felét és az altaluk képviselt telepiilések lakosségszdménak egyharmadat.

A Tarsulds dgazati bizottsdgainak iilései

1. A tanacs dgazati bizottsaga(i), eseti munkabizottsaga hatdrozatképes, ha tagjainak tobbsége
jelen van. Dontései javaslatok, amelyet a jelenlévitagok egyszerl tobbsége szavazataval hoz
meg.

2. Az 1. pontban felsorolt szervek iiléseit elntkiik hivja dssze. Osszehivasat a szervek barmely
tagja a napirend megjeltlésével kezdeményezheti.

3. A Tarsulasi Tandcs, illetve a tarsulds més szervei mikédésének részletes szabalyait a
Téarsulasi Megallapodés 2. sz. fiiggelékét képezd Szervezeli és Miikidési Szabalyzatban kell
megallapitani. Az SZMSZ nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a Tarsulasi
Megéllapodasban szabalyozott kérdésekkel.

V1.
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEI
A Tarsulds tagjdnak jogai
1. Képviseloje Gtjan részt vehet a Tarsulas tevékenységében, rendezvényein, céljainak,
feladatainak meghatarozasaban, a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat megalkotasaban, a
Tarsulas szervezetének kialakitasaban.

2. Képviseldje valaszthat és valaszthato a Téarsulds szerveibe, tisztségeire.

3. Teljes joggal képviseli a tarsuldsi iilésen - képvisel6je Gtjan- a sajat onkormdinyzata
érdekeit.

4. Igényelheti a Tarsulas érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenyscget,

5. Igényelheti és igénybe veheti a Tarsuldsba tdmériilt tagok szakértelmét, tapasztalatait €s
informacioit.

6. A koltségek ardnyos viselése mellett igényelheti a Tarsulds azon szolgdltatasait, amely
szolgdltatasokra megallapodast kotott.

7. Igénybe veheti a T4rsulds és a tagok altal megallapitott €s biztositott kedvezményeket.



§. A Tandcs dontése alapjan részesedhet a Tarsulds tevékenysége révén elért
pénzbevételekbol (alapitvanyi timogatasok, palyazatok, villalkozas, egyéb pénzbevételi stb.).

9. Javaslatot tehet a Tarsuldst érintd barmely — tagsdgdnak megfeleld — kérdésben, jogosult a
Tarsulds torvénysértd hatdrozatinak észrevételezésére és megtamadasara.

10. Kérdéseket, javaslatokat, inditvianyokat tehet a Tarsulds tisztségviseldihez és szerveihez,
felvildgositast kérhet tolitk a Tarsulds birmely tevékenységérdl, amelyre a cimzettek 30 napon
beliil kitelesek valaszt adni.

11. A Tarsulés irataiba betekinthet.

12. A Tarsulason beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi
vélemény rogzitésére és képviseletére,

13. Részesiilhet a hazai és nemzetkozi kapesolatokbdl szarmazé elonydkbol.

A tarsulds tagjainak kitelességei

I. A Tarsulisi Megallapodas és a Tarsulds Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak betartasa.

-

Képviseldje Gtjan rendszeres részvétel a Tarsulds szerveinek munkajaban, elosegitve a
tarsulasi célok és feladatok kozos megvalosulasat.

3. Az onként vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
4, A Tarsulas hatdrozatainak végrehajtasa.

5. A Tarsulas feladatkérébe tartozd iigyekkel kapcsolatos dontései, a tarsulds vezetdjével
valo egyeztetése, illetve a tarsulassal valo kozlése.

6. A Tarsulas feladatkorébe tartozo és a telepiilésen keletkezd iigyekhez a sziikséges adatok
és informaciok tovabbitisa a Tarsulashoz.

7. A Téarsuldsi tagsaghoz mélto szakmai és erkolesi tevékenység folytatdsa, a befizetések
teljesitése, a vagyon megdvasa, annak lehetdség szerinti gyarapitasa.
L r " VII. -
TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK
A Tarsulisi Megallapodds 1. ALTALANOS RENDELKEZESEK 9. pontja alapjan a
Tébbeélu Tarsulas feladat- és hataskoreinek ellatisa érdekében a kovetkezo koltségvetési
intézményt, gazdalkodd szervezetet tartja fenn:

. Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény



Neve: SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYT SZOLGALTATO KOZPONT
Rivid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, Dozsa Gy, u. 9.

b. Az intézmény létrehozasardl rendelkezé hatirozat
3572009 (X1.24.) szamu Tarsuldsi Tanacsi hatirozat

c. Jogszabdlyban meghatirozott kizfeladata:
A szocidlis szolgdltatdsok tekintetében:
szocidlis  étkeztetés; hazi segitségnynjtas; csaladsegités; nappali elldtas;
jelzérendszeres hdzi segitségnyujtds; pszichidtriai betegek kozisségi ellatisa,
szenvedelybetegek kizosségi ellatasa; tamogatd szolgaltatds; dpoldst-gondozast-, és
atmeneti ellatast nyijto bentlakdsos ellatas, tanyvagondnoki szolgélat.

A gyermekvédelmi elldtasok tekintetében:
gyermekjoléti szolgédltatas; bolcside; helyettes sziiléi szolgalat,

Az egészségrigyi elldtasok tekintetében:
védonoi szolgalat; orvosi tigyelet

d. Az intézmény miikédési kire

csalddsegités: Marcali, Nagyszakacsi, Keleviz dnkormanyzat kozigazgatasi
teritlete

hazi segitségnydjtas: Marcali, Nagyszakdcsi, Keleviz Onkormdanyzat
kdzigazgatasi teriilete

jelzérendszeres hazi segitségnynjtis: Balatonberény, Balatonkeresztur,
Balatonmariafiirdd, Balatonijlak, Balatonszentgytrgy, Bohionye, Csdkdny,
Csémend, Fonyed, Gadany, Hollad, Hosszuviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegnyd, Nagyszakdcsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid,
Nikla, Pusztakovacsi, Sdvoly, Somogyfajsz, Somogysamson, Somogysimonyi,
Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerd6, Szenyér, Székedencs, Tapsony,
Téska, Tikos, Varaszlo, Vése, Virs 6nkormanyzat kdzigazgatési teriilete

nappali ellatdas: Marcali, Nagyszakacsi, Keleviz Snkormdnyzat kizigazgatasi
teriilete

gyermekjoléti feladatokrdl vald gondoskodas: Marcali, Nagyszakacsi, Keleviz,
Taska, Savoly, Fonyed, Szegerds, Szdkedencs, Pusztakovécsi, Libickozma,
Somogyfajsz, Somogysamson, Somogyzsitfa, Csdkdny, Balatonijlak
dnkormanyzal kbzigazgatasi teriilete

bolesodei  ellatds: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdé.
Balatonijlak, Balatonszentgytrgy, Béhonye, Csdkdny, Csémend, Fonyed,
Gadany, Hollad, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali,
Mesztegny6, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla,
Pusztakovidcsi, Siavoly, Somogyfajsz, Somogysdmson, Somogysimonyi,
Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Szdkedencs, Tapsony,
Taska, Tikos, Varaszlo, Vése, Vors 6nkormanyzat kozigazgatdasi teriilete

kézponti orvosi tigyelet: Marcali, Csdkany, Csomend, Fényed, Gadény,
Hosszuviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Mesztegny6, Nikla, Pusztakovécsi,
Savoly, Somogyfajsz, Somogysimson, Somogyszentpal, Somogyzsitfa,
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Szegerdd, Székedencs, Téaska, Balatonujlak, Bohonye, Nemeskisfalud,
Szenyér, Nemesdéd, Varaszlo, Vése, Nemesvid, Somogysimonyi, Tapsony,
Nagyszakacsi, Tikos, Vors, Hollad, Balatonszentgyorgy, Balatonberény,
Balatonkeresztir, Balatonmériafiirdd énkormanyzat kizigazgatasi teriilete

- tamogatd szolgalat: Marcali, Csakany, Csomend, Fonyed, Gadany, Hosszuviz,
Keleviz, Kéthely, Libickozma, Mesztegnyd, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogyfajsz, Somogysamson, Somogyszenipal, Somogyzsitfa, Szegerdo,
Szokedencs, Taska, Balatonujlak, Béhénye, Nemeskisfalud, Szenyér,
Nemesdéd, Varaszlo, Vése, Nemesvid, Somogysimonyi, Tapsony,
Nagyszakacsi, Tikos, Vérs, Hollad, Balatonszentgydrgy, Balatonberény,
Balatonkeresztir, Balatonmériafiirdé énkormanyzat kozigazgatdsi teriilete

- pszichidtriai betegek kozdsségi ellatasa: Balatonberény, Balatonkeresztur,
Balatonmariafiirdé, Balatontijlak, Balatonszentgyérgy, Bohénye, Csakany,
Cstmend, Fényed, Gadany, Hollad, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegnyd, Nagyszakdcsi, Nemesdéd, MNemeskisfalud, Nemesvid,
Nikla, Pusztakovacesi, Savoly, Somogyfajsz, Somogysdmson, Somogysimonyi,
Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Szokedencs, Tapsony,
Taska, Tikos, Varaszld, Vése, Virs tnkormanyzat kozigazgatasi teriilete

- szenvedélybetegek kozosségi ellitisa: Balatonberény, Balatonkeresztur,
Balatonmadriafiirdé, Balatontjlak, Balatonszentgydrgy, Bohonye, Csédkany,
Csomend, Fonyed, Gadany, Hollad, Hosszaviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegnyo, Nagyszakécsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid,
Nikla, Pusztakovdesi, Savoly, Somogyfajsz, Somogysamson, Somogysimonyi,
Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Szbkedencs, Tapsony,
Taska, Tikos, Vardszlo, Vése, Vors onkormanyzat kozigazgatasi teriilete

- Védondi, iskola egészségiigyiellatas: Marcali varos kozigazgatdsi teriilete

- Idosek bentlakasos otthona, iddsek Atmeneti gondozd haza: Marcali véros
kizigazgatasi teriilete |

- Szocialis étkeztetés: Marcali, Keleviz kozigazgatisi teriilete

- Helyettes sziil6i ellatas: Marcali varos kozigazgatdsi teriilete

e. A személyes gondoskodast nynjto ellitisokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendd téritési dijakrol

Az intézmény személyes gondoskodast nywjtd ellitasairdl, azok igénybevételérol,
valamint a fizetend? téritési dijakrél Marcali Varos Onkorményzata alkot rendeletet.

A rendeletnek tartalmaznia kell:
a) a biztositott személyes gondoskodas formdit;
b) az ellatds igénybevételére iranyulé kérelem benyujtasanak modjat;
¢) azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben koteles kiilon eljards
nélkiil ellatast nydjtani;
d) azt, hogy kiilén eljaras keretében milyen esetekben biztosithato ellatas;
e) az ellatas megsziintetésének eseteit és maodjait;
1) a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre
kistelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit
és modjait;
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g)az intézményvezetd ¢s az ellitdst igénybe vevd kozott kotendd
megallapodassal Gsszefiiggd kérdéseket;

Az elfogadott rendeletrdl a Tarsulasi Tanacsot tdjékoztatni szilkséges.

VIIL
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TARSULAS FENNTARTASAVAL,
MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOSAN AZ EGYES KEPVISELO-TESTULETEK
PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MERTEKE,
TELJESITESENEK MODJA

1. A Tarsulas koltségvetését a Tarsuldsi Tandcs ndlléan hatdrozatban éllapitia meg. A
kiltségvetés végrehajtasarol a Tarsulasi Tanacs a tarsulds munkaszervezete Gtjan

gondoskodik.

2. A Tarsulds koltségvetése magaban foglalja a tarsulas altal létrehozott, és fenntartott
intézmények koltségvetését is. A Tarsulds altal fenntartott intézmények mikddéséhez
szilkséges dnkormanyzati hozzdjarulas mértékét a Tarsuldsi Tandcs fogadja el, s azok
viltoztatas nélkiil éplilnek be az érintett 6nkormanyzat koltségvetési rendeletébe.

3. A tarsulds gazdalkodasarol szold beszamolot a Tarsulds Tanacsa fogadja el.

4. A Tarsulas szabadon valaszthatja meg szamlavezetd hitelintézetét, az 4ltala
létrehozott, fenntartott kéltségvetési szervek, csak e hitelintézetnél vezethetik
kaltségvetési elszdmoldsi szamlajukat.

A koltségvetés forrasai

1. Kételezd befizetés dsszetevoi

1.1 Evenként a tag az onkormanyzati folyo évi koltségvetési éve tervezésében szerepld
népesség szadm utan szamitott tagdijat koteles fizetni, Az adott évben fizetendd tagdij
mértéke minden évben a Tdrsulds kéltségvetésében kertil elfogaddsra. A tagdijat minden
évben két részletben: - az elso részletet: marcius 31-ig; - a mésodik részletet: janius 30-ig
kell befizetni a Marcali Kistérségi Tobbeéli Tarsulds Koltségvetési Elszdmoldsi
szamldjdra.

1.2 A feladat ellatasi koltsegek Tarsulasi Tanacs altal a Tarsulds éves koltségvetésben
megallapitott Gsszege. A feladat elldtasi koltségek Osszegét a Tarsulds koltségvetési
hatarozatiban meghatdrozott idopontig fizetik be a tdrsult onkormdnyzatok a Marcali
Kistérségi Tobbeélh Tarsulds Kéltségvetési Elszamolasi szaml4jara,

2. Sajat elhatarozdson alapulo befizetés
- a tag dnkormanyzatok atmenetileg szabad forrdsa meghatarozott idére sz616 dtengedése,

meghatirozott ideji forrasdtadds a Tobbeéli Tarsulds feladatai forrdsai és fizetési
kotelezettsége teljesitése érdekében.

3. Egyéb:



- allami timogatas, hozzdjarulds,

- allami palyazati forras,

- pazdalkodé vagy més szerv dltal biztositott timogatds vagy forras,

- a Tarsulds vagyoninak hasznositisibol vagy pénzbeli befektetésébdl szarmazo, az
adott évben fel nem hasznalt téke pénzpiaci elhelyezésébol szarmazé hozadéka,

- avagyonbol kihelyezett §sszeg hozadéka.

4. A koltségvetésbe torténd kotelezo befizetés utan kamat nem jar.

5 A szamla feletti rendelkezési jogot a Térsulds Tandcsinak elndke, tavollétében vagy
akadalyoztatasa esetén az alelndk és a munkaszervezel Elndk 4ltal ezzel megbizott dolgozdi

gyakoroljak.
A kéltségvetés miikddése

| A Tarsulds onalléan mikods és gazdalkods, ondllé jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetési szerv,

2. A koltségvetésre vonatkozo dintések meghozatala a Tandcs feladata. Ennek korében a
Tanacs:

- koltségvetési hatarozatban meghatarozza a befizetések Osszegeét, idejet,

- gondoskodik a koltségvetésben 1évo pénzek kezelésérol,

- meghatarozza a koltségvetésbdl finanszirozandé ¢s finanszirozhatd kiadasokat,
fejlesztési célokat,

- elbiralja a konkrét tamogatasi igénycket,

_ odaitéli a vissza nem téritendd timogatasokat dsszegszerten, cél megjeldléssel,

- dént a visszatéritendd tidmogatasok odaitélésérél, meghatarozza a visszateritendd
timogatasok folyésitisanak részletes szabdlyait és visszafizetés feltételei és szabdlyait,

- pénzpiaci miveletek végzésére felhatalmazdst ad.

3. A gazdilkodds jogszeriiségét a pénziigyi bizottsig ellendrzi. A tarsulds kéltségvetését a
tirsuldsi tanacs Gnalléan koltségvetési hatarozatban allapitja meg. A tdrsulds koltségvetése

magdba foglalja a tarsulas altal létrehozott és fenntartott kdltségvetési szerv kiltségvetéset is.

4. A koltségvetés pénziigyi-szamviteli, gazddlkodasi feladatait a székhely telepiilés
Polgarmesteri Hivatala ldtja el.

A kiltségvetési pénzek felhasznilisinak szabailyai
1. Vissza nem téritendé tamogatas:

a) A megallapodast k6t 6nkormanyzatok teljes korét érinté feladatok megolddsahoz a
Tandcs visszatéritési kitelezettség nélkiili tamogatast adhat.

b) Amennyiben a koltségvetést niveld nem a tagok dltal befizetett pénz keriil a
koltségvetésbe, Ugy lehetdség van végleges vissza nem téritendd tamogatas
odaitélésére is.



¢) Célzottan a kdltségvetésbe befizetett Gsszeg vissza nem téritendd tdmogatasként a célt
megval6sité Gnkormanyzatot (6nkorméanyzatokat) illeti meg.

2. Kézbs intézmények fenntartdsa, finanszirozasa:

A kozds intézmények fenntartdsa €s finanszirozasa, forrasai a vonatkozo allami kéltségvetési
normativakbél torténik. A normativék és azok leigénylése, felhasznaldasa és tervezése a
vonatkozo jogszabalyi eldirdsok szerint torténik.

A normativék altal nem fedezett fenntartasi koltségeket a tarsult feladat ellatasban résztvevok
a Tarsulas éves koltségvetésének osszedllitdsa sordn hatdrozzak meg. A Téarsulas altal
fenntartott intézmények mikddéséhez szilkséges snkormanyzati hozzijarulds mértékét a
Tarsuldsi Tandcs tarsult feladat ellatisban részt vevd tagjai fogadjik el, s azok valtoztatas
nélkiil épiilnek be az érintett Snkormanyzat koltségvetési rendeletébe. Donthet a Tandcs
potbefizetésben is.

3. A koltségvetésbe pilydzat révén bekerillo tamogatas tsszegének a palyazati celt
megvalositd onkormanyzat javdra torténd atadasarél a Tarsuldsi Tandcs és az érintett
onkormanyzat megallapodast kot. A megallapodasban rogziteni kell a jogosultsagi
feltételekre, a tamogatds Osszegere, felhasznalasara, elszamolasdra és az esetleges
visszafizetésre vonatkoz6 szabalyokat.

4. A pénzpiaci miveletek végzése a Tandcs elndkének irasos hozzijarulasaval térténik
(lekiités, allampapir vasarlas, stb.).

IX.
A TARSULAS TAGJAI ALTAL VALLALT PENZUGYI HOZZAJARULAS NEM
TELJESITESE ESETEN IRANYADO ELJARAS

1. A Térsulas tagjai véllaljak, hogy fizetési kotelezettségeik elmulasztasa esetén a
Tarsulds — akdr a Tarsulds, akar valamely feladat ellatasat biztositd intézmény
irdnyaban 4ll fenn a tartozas - a fizetési kotelezettséget és jarulékait (kamat,
koltségek) a megdllapodas 3. szamu fiiggeléke szerinti nyilatkozat zaradékaban
feltiintetett bankszamlékrol azonnali beszedési megbizassal érvényesitse.

2. Az 3. szamu fiiggelék szerinti bank dltal igazolt beszedési nyilatkozat Tarsulas
részére torténd visszajuttatisa a Térsulds altal nydjtott szolgdltatdsokhoz vald
hozzaférés feltétele.

3. Amennyiben valamely intézmény irnydban dll fenn a tartozas, Ggy a Tarsulds a
beszedett Gsszeget nyolc napon beliil tovabbutalja a jogosult részére.

4. A pénziigyi hozzijarulast nem teljesité onkormdnyzatot a Téarsulds elndke szolitja
fel 15 munkanapon beliili teljesitésre.

5. A teljesités elmaraddsa esetén a Térsulas elngke 10 munkanapon beliil jogosult az
azonnali beszedési megbizas kezdeményezésére, a kitelezett egyideji értesitése
mellett, csatolva a megbizast alatdmasztd dokumentumokat.
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6. A teljesités elmaraddsa esetén a Tarsulas elndke a tarsult telepiilés altal igénybe
vett szolgaltatasokhoz torténd telepiilési hozzaférést felfliggesztheti.

5.4l
A TARSULAS VAGYONA, VAGYONATADAS FELTETELEI,
A TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK
RENDJE

A tarsulds vagyona
L A tarsulés sajat vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a tarsulast illeti meg.

2. A tarsulds a kozszolgilati feladatok ellatisa érdekében a tarsult Snkorményzatok €s
feladatot ellatd intézményeik szdmdra a tarsulds vagyona felett ingyenes hasznalati jogot
biztosit.

3. A tarsulis vagyoninak a tarsult telepiiléseknek és intézményeiknek torténd
téritésmentes hasznalatba addsa Atadas- atvételi jegyzokonyv vezetésével tirténhet, a
téritésmentesen haszndlatba vett vagyon tekintetében a hasznilatba vevok leltirvezetési

kitelezettséggel tartoznak.

4. Az egyes feladat ellitisi helyek dltal hasznalt ingatlanok tulajdonjoga a tag
dnkormdnyzat tulajdondban marad, a feladat ellitdsi helyeken mar meglévé ingdsagok
ugyancsak az onkorményzatok tulajdondban maradnak melyet tételes leltar miszaki allapot
meghatarozast kovetden a kozosen fenntartott intézmény haszndlatdba ad, azzal, hogy az csak
az atado 6nkormanyzat helye szerinti telephelyen hasznosithato.

5. Az ingatlan fekvése szerinti nkorményzatok altal végzett beruhdzasok kvetkeztében
eléallt vagyonniivekmény a beruhazé Snkorményzat tulajdonat képezi.

6. A téritésmentes hasznalatba dtadott vagyon kiilsé forrasokbdl (pdlyazat) keletkezett
vagyonnévekménye a tarsult telepiilési énkorményzatainak kozos tulajdondt képezi palyazati
onrésziik aranyaban.

A tarsulds tagjanak kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése

I. Amennyiben a tarsult és kilép6 onkormanyzat barmilyen cél vagy mas kézponti alapbol
vagy forrasbol megvalosuld kézos beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra,
hogy a kozds tanacsi dintéssel megvaldsuld beruhazasban az Gnkorményzati tdmogatast ne
fizesse meg.

2. Ha a tag 6nkorményzat a Tandcs déntése alapjan visszatéritendd tdmogatdsban részesiilt, €s
visszafizetési kitelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, Ggy a Tarsulasbol valo
kilépés jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetési kotelezettségét nem teljesitette. A
teljesitést kovetden a kilépés lehetdsége szamara az altalinos szabélyok szerint nyilik meg.

3. A tarsulasbol torténd kivalds, kizards esetén a tarsulds tagja altal a tarsuldsba bevitt
vagyonnal el kell szimolni. Annak kiadasat a tarsulas tagja részére legfeljebb &t évre el lehet
halasztani, ha annak természetbeni kiadisa veszélyezteti a tarsulds feladatinak elldtasat,
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ebben az esetben a tarsulds volt tagjat a tarsuldssal kotott szerz0dés alapjan hasznalati dij illeti

meg.

Végleges juttatdsnak mindsiil: a vissza nem téritendd tamogatas, valamint a Tandcs déntése
alapjan valamennyi tag kozls céljait szolgdld kiadasok, pl: kozds tervek készitésének
kiltségei, kizds kiadvanyok koltsége stb.

1.

Tulajdonosi jogok és kitelezettségek gyakorldsanak rendje

A tulajdonosi jogok gyakorldsa sordn felmeriildé egyes feladatokat (igazgatisi,
elokészitési és a dontés végrehajtasa soran felmeriild feladatok) a székhely telepiilés

Polgarmesteri Hivatala latja el.

Az (1) pontban meghatarozott feladatok kiilondsen:
a) a tarsuldsi vagyon nyilvantartasa, vezetése,
b) a tarsuldsi vagvonnal vald eredményes gazdialkodas szempontjabol sziikséges
dontések meghozataldnak kezdeményezése,
¢) szerzodések elékészitése,

A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv, személy, illetve a képviselet jogot — szerzddés
vagy meghatalmazas alapjan — ellato személy, a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések
szerint a tulajdonosi jogok korében oOnalléan gyakorolja a vagyontargyat érintd
hat6sdgi eljardsban a tulajdonost megilletd nyilatkozattételi jogot, tovibba barmely
kizigazgatasi vagy birdsdgi eljarasban az iigyfél vagy a peres fél jogat.

A tulajdonosi jogokat gyakorlo szerv vagy személy, illetve annak képviseldje
gyakorolja az osztatlan kozos tulajdon esetében a tulajdonos-tarsakat megilletd
jogokat, és teljesiti a kotelezettségeket.

A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv vagy személy, illetve képviselé a vagyontirgy
hasznalataval, bérletével Gsszefiiggésben gyakorolja a haszndlatba adé vagy bérbeadd
jogait és kitelezettségeit.

A tulajdonosi jogokat a Tarsuldsi Tandcs, illetve atruhdzott hatiskérben a Tandes
elndke gyakorolja.

XI.
INTEZMENY KOZOS ALAPITASA ESETEN AZ ALAPITOI JOGOK
GYAKORLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

. A tdrsulas dltal alapitott intézmény esetén az alapitdi jogokat (alapitds, dtalakitds,

megszintetés, koltségvetési szerv alapito okiratinak kiaddsa, szervezeti és miikodési
szabalyzatanak jovihagyasa) a feladatellitdsban részt vevd telepiilésekbal 4llo
Térsuldsi Tandcs gyakorolja.

A Tarsuldsi Tandcs Gsszetételét, a szavazati aranyokat feladatonként az. 1. sz. fiiggelék
tartalmazza.

XIIL
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A TARSULAS ALTALANOS RENDJETOL ELTERO

(NEM MINDEN TAG RESZERE, VAGY A TAG ALTAL SAJAT INTEZMENYE

UTJAN MAS TAGOK RESZERE TORTENO)
FELADATELLATAS

1. A Tarsulas valamennyi tagja szdmara kozosen fenntartott intézményén keresztll
biztositja a kézponti haziorvosi figyeleti ellatast, jelzérendszeres hazi segitségnyijtast,
thmogatd szolgaltatast, pszichidtriai betegek kizissségi ellatdsat, bilesddei ellatast.

2 A Tarsulds valamennyi tagja szdmira a székhely telepiilés Hivatalan keresztiil
biztositja a teriiletfejlesztési, belsd ellenérzési, valamint munkaszervezeti feladatok
ellatasat.

3. A Tandcs azonos véleményen 1évo tagjai és telepiiléseik a IIL pontban meghatirozott
feladatok megvaldsitdsa érdekében intézményt alapithatnak, kozos feladat ellatast
végezhetnek, a feladatot megvalosithatjak. Ha utébb a megvalosuldst kovetoen a
szolgaltatashoz tovabbi telepilés csatlakozni kivan, csak akkor csatlakozhat, ha
megfizeti azt az igazolt tobbletkdltséget és Ptk. szerinti kamatat, mely azért meriilt fel,
mert az O nem csatlakozésa miatt az egy tarsuldsi tagra eso tarsuldsi koltség magasabb
lett.

4. A jelen megallapodasban foglalt tovabbi feladatok ellatisa adott telepiilésre
vonatkozéan a telepiilés altal meghatirozott és vallalt mértékben torténik. A
telepiilések dltal vallalt feladatokat a tagnyilvdntartds tartalmazza, ahol van szavazatl
joga az adott telepiilésnek, arra a feladatra vonatkozoan vesz részt a kozos
feladatellatasban, viseli a koltségeket.

5. A feladatellatasban részt vevok koltségeit a kozos feladatellitisban részt vevo
telepiilésekbol allo Tarsulasi Tandcs hatarozza meg.

6. A kozos feladat ellatasra alakult Tarsuldsi Tandcs a feladat ellatasban részt nem vevo
telepiilésre a feladat ellatasbol szarmazo kotelezettséget nem allapithat meg.

XIII.
A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL
MEGHATAROZOTT FELTETELEI

1. A tarsult telepiilések barmelyike kezdeményezheti a IIl. pontban meghatdrozott
feladatok telepiilés szaméra torténd ellatasat.

2. A tarsult telepiilés a szolgaltatas igénybevételének szandékardl, a szolgéltatas kezdd
datumat megeldzéen négy honappal kordbban értesiti a feladat ellatasaban részt vevo
Tarsulasi Tanacsot.

3. A feladat- és hataskor vallalasardl a Térsulasi Tandes hatdrozatban dént a feladat- és
hataskor vallalds tervezett idépontjat megelézden legaldbb harom hénappal kordbban.

4. A feladat ellatasban részt vevd Térsuldsi Tandcs a tarsult telepiiles csatlakozdsi
igényérél minbsitett tobbséggel dont.
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5. A tarsult telepiilés a szolgdltatas igénybevételéért a Tarsulasi Tandcs altal
meghatarozott tagdijat fizet.

6. Az elsd tagdij részlet megfizetése a szolgaltatas igénybevételének kezdd datumatol
szamitott egy hénapon belill esedckes.

7. A tagdij fizetés a tovabbiakban az éltalinos szabalyok szerint térténik.

XIV.
A TARSULAS BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

1. A Tarsulasi Tandcs tagjai a tarsulds térségi feladatellatisarél a Tarsulas
Tandcsanak munkajarél, a Tarsuldsi Tandcsban végzett tevékenységiikrol a
telepiilési  onkorményzat képviselo-testilletének  évente legalabb egy
alkalommal beszamolnak.

2. A Térsulasi Tandcs tagjai rendszeresen, de évente legalabb egy alkalommal a
telepiilési Onkormdnyzat kozmeghallgatisa keretében beszamolhatnak a
lakossagnak a tarsulasi cél megvalosulasirdl, a tarsuldsi megallapodasban
foglaltak végrehajtasarol, a Térsulds pénziigyi helyzetérdl, a tandcsban végzett
tevékenységiikrol.

3. A Tharsulasi Tandcs tagjai a kozszolgaltatisokat nyujté intézményeik
tekintetében  adatszolgéltatdsi  kotelezettséget  vallalnak a  Tarsulas
munkaszervezetének irdnyiban. Az adatok elsidleges forrdsa a feladatokat
ellatéd intézmények statisztikai kimutatasa.

4. A Tarsuldsi Tandcs a Tébbeéln Téarsulas tajékoztatdsi rendszerének keretében a
Tébbeélt Tarsulds és szervei dokumentumait, a Tébbeélu Tarsulds iiléseit,
eléterjesztéseit, az Ulések jegyzokonyveit, a Tobbeéli Tarsulas dontéseit, a
Tobbeélt Tarsulasra vonatkozd kozérdekli adatait a kistérség honlapjdn
folyamatosan kozzéteszi a lakossag, a lakossdg Onszervezodo kozosségel
tdjékoztatdsa szamara.

5. Az allamhéztartas alrendszereibél nyujtott, nem normativ, céljellegii fejlesztési
tamogatasok kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatds céljdra, Osszegére,
tovabba a program megvaldsitasi helyére vonatkozo6 adatokat kdzze kell tenni
legkéstbb a dintéshozatalt kivetd 60 napig.

6. Az allamhaztartds pénzeszkozei felhasznaldsaval, az dllamhdztartashoz tartozé
vagyonnal térténd gazdalkoddssal Osszefliggd — a nettd 6tmillié forintot elérd
vagy azt meghaladd értékii — drubeszerzésre, épitési beruhdzisra, szolgdltatas
megrendelésre, vagyonériékesitésre, vagyonhasznositisra, vagyon vagy
vagyoni értékii jog 4taddsira, valamint koncesszibba adasra vonatkozo
szerzOdések megnevezését (tipusat), targyat, a szerzddést koto felek nevét, a
szerzOdés értékét, hatarozott idore kotitt szerzddés esetében annak 1détartamat,
valamint az emlitett adatok véltozasait kizze kell tenni a szerzddés IétrejGttét
kivetd hatvan napon beliil.



XV.
A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE

A pénzilgyi bizottsag

a)
b)

c)
d)

¢)

Feladatkirében ellendrzi a Tandces hatdrozatainak végrehajtasat,

Figyelemmel kiséri és ellenorzi a Tandcs és munkaszervezete pénziigyl es
pazdalkodasi tevékenységet,

Elzetesen véleményezi a Tarsulas koltségvetéset, koltségvetési beszamoldit €s
zArszamaddasat,

Véleményezi a Tandcs altal megtargyalandd  gazdalkodéssal ~ Gsszefliggd
eloterjesztéseket, javaslatokat, melyr6l az elnok a tarsulasi iilésen tajékoztatja a
Tarsuldsi Tanacsot,

Ellenérzi a tagi kotelezé hozzajaruldsok és mas anyagi tdmogatasok iddaranyos
befizetését,

XV
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

A megéllapodas modositasara vonatkozo kérelmet a Térsulasi Tanacs elndkénél
irdsban kell benyjtani.

Az elnok koteles a kezdeményezés kézhezvételét kovetden 8 napon belill megkiildeni
azt a Tarsuldsi Tanécs tagjainak és megtargyalasa érdekében 30 napon beliil
#sszehivni a Tarsulasi Tandacsot.

Az elndik a Tarsulasi Tandcs iilését kovetd 8 napon beliil kiteles a kérelmet, a
Tarsulasi Tandcs véleményével a tarsult Snkormanyzatoknak megkiildeni.

A tarsuldsban részt vevé képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tibbséggel
hozott déntése szitkséges a tarsulasi megallapodas médositasdhoz.

NVII.
A TARSULASBOL TORTENO KIZARAS ES KIVALAS FELTETELEI

A Térsulasbol barmelyik résztvevd, a képviselo-testiilet kivaldsra vonatkozo minositett
tobbséggel hozott hatarozata megkiildésével negyed ev végen kivalhat.

Az Mbtv. 89.§ (2) bekezdése alapjan a kivalasrol szolo — mindsitett tobbséggel hozott
_ dontést a telepiilési nkorményzat képviselo-testiilete 6 hénappal korabban kdteles
meghozni és azt a tarsuldsi taniccsal irasban kozolni.

A tarsuldsi tandcs - mindsitett tobbséggel hozott dontéssel- naptari negyedév utolsd
napjaval a tarsulasbol kizdrhatja a tarsulas azon tagjat, amely a megdllapodasban
meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivasra hataridében nem tett eleget.



27

4. A kizarasrdl szolo dontést a tandes legaldbb hat honmappal a kizdrast megeldzden
kiteles irasban kozolni.

XVIIL
A TARSULAS MEGSZUNESE ESETEN A TAGOK EGYMASSAL VALO
ELSZAMOLASANAK KOTELEZETTSEGE, MODJA

1. A Tarsulds megszinik:

- atdrvény ergjénél fogva

- haa torvényben szabdlyozott megsziinési feltétel megvalosult

- ha a Tarsulds valamennyi tagjinak képviselotestiilete mindsitett tSbbséggel
elhatdrozza a tarsulis megszintetését,

- abirdsag jogerds dontése alapjan.

2. A Téarsulds megsziinése esetén a kitelezettségek kiegyenlitése utdn megmaradd vagyont a
tagok felosztjak.

3. A Tarsulas megsziinése esetén a Tarsulds tagjai a Térsulds kdzos vagyondt vagyonfelosztasi
szerzodésben osztjak fel.

4, A felpsztas elvel a kivetkezok:

- Vizsgdlni kell a Tarsulas tagjai sajat vagyoni hozzdjéruldsinak mértékét a
vagyonszaporulat [étrejéttchez. (Sajat vagyon, allami forrasok, egyéb tamogatasok).

- Meg kell hatdrozni a teljes értéken beliil az Gsszes sajat forrast, és azokat egymashoz
aranyositani kell, ez a tulajdon az ardnyositott részben illeti meg a megsziinéskor az
dnkormanyzatot.

- A Tarsulds vagyonat a tarsulds azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulds
rendelkezésére bocsatotta.

5. A Tarsulds megsziinésekor a vagyon felosztasa és a kdzos tulajdon megsziintetése nem
torténhet olyan modon, hogy az a kizfeladatok és a kizszolgaltatasok ellatisat veszélyeztesse.
A létrejott vagyon célvagyon.

6. A kizds tulajdon megsziintetése és az ebbdl szdrmaz6 vagyoni igények kielégitése sordn,
ezért a Tarsulds tagjai olyan polgdri jogi megoldasokat alkalmaznak (késobbi, halasztott
fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat ellatdsit nem veszélyeztetik, a célvagyon a
kozteladat ellatasat biztositja.

7. A kozos tulajdonban térténd elszdmolasig a kozfeladatok ellatasa érdekében biztositjdk a
feladatot elldté és atvallalo hasznalati jogat. A tulajdonjog rendezése sorin a folyamatos
mikddtetés és feladatellitas biztositisa érdekében a haszndlati jog gyakorlds dtengedése
feltételeiben allapodnak meg.

XIX.
ZARO RENDELKEZESEK



28

1. Jelen megallapodés valamennyi tarsult onkormdnyzat kozill az utolséként jovihagyo
snkormanyzat képviselo-testiiletének hatirozatival valik hatlyossa.

(]

. E Tarsuldsi Megallapodas mellékletei és fliggelekei:

b

.1. Mellékletek:
1. szamu melléklet: tagnyilvéantartas (tagok neve, székhelye, lakossigszama)

2.2. Fiiggelékek:

1. szamu fliggelék: belépés idopontja, szavazati jog mértéke feladatonként
2. szamu fiiggelék: A Térsulas Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

3. szamn fiiggelék: Nyilatkozat azonnali beszedési megbizas érvényesitésére

3. A tarsulé onkorményzatok kolcstndsen régzitik, hogy e megdllapodisbol eredd vitds
kérdéseket elsddlegesen targyaldsos Uton, egyeztetéssel kivanjak rendezni.

4. A megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok €s az SZMSZ
rendelkezései az iranyadok.

Zaradek:

A Tarsulasi Megdllapodast az alabbi képviselo-testilletek hagytdk jova és fogadtik el
eldirasait és Gnmagukra és testiileteikre vonatkozo kotelezd rendelkezeskent:
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A Balatonszentgydreyi Margaréta Ovoda fenntartdsat jelenleg hat telepiilési %nknﬁnﬁnyzat
nallé jogi személyiséggel nem rendelkez6 intézményfenntartdi térsulds keretében latja el.

2013. januar 1-én lépett hatdlyba a Magvarorszdg helyi dnkormdnyzatairdl szolé CLXXXILX.
térvény 157.8-a, melynek értelmében hatalyat veszti a helyi onkormdnyzatok tdrsuldsairol és
egyiittmiikodésérdl szolé 1997, évi CXXXV. torvény: valamint a telepiilési dnkormanyzatok
tobbedli kistérségi tdrsuldsdrel szold 2004. évi CVIL torvény, melynek keretében a 6
telepiilés az ovodai feladat ellatast biztositja.

A szintén 2013. januar 1-én hatilyba lépd 146.§ (1) bekezdése alapjan a tdrvény
hatalybalépése elott kitétt Gnkormanyzati tarsulasi megallapoddsokat a képviselo-testiiletek
felilvizsgaljak és e torvény rendelkezéseinek megfeleloen modositjdk a  torvény
hatalybalépését kivetd 6 honapon beliil.

Fenti rendelkezések értelmében az oktatasi mikro tarsulds Tarsuldsi Megdllapodasanak 2013.
januar 1-ét kovetd 6 honapon belilli feliilvizsgalatara van sziikség, illetve a képviselo-
testiiletek 2013, junius 30-ig dénthetnek a tarsuldsok Motv. IV. fejezet szerinti dtalakitasarol.
A jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsulasok atalakitisa esetén a tarsulas torzskdnyvi
bejegyzésére van szilkség, gazdalkodasukra az onkormanyzatok gazdalkodasara vonatkozo
szabdlyokat kell alkalmazni (az dllamhdztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 26.§:
28.8:29.8; 34.8). A jogi személyiséggel rendelkezo tarsulas munkaszervezési feladatait eltérd
megéllapodds hidnydban a székhely telepiilés polgarmesteri hivatala —jelen esetben a
Balatonszentgydrgyi Kozos Onkormanyzati Hivatal - latja el (95.§ (4) bekezdcs; az
dllamhdztartdsrol szolo 2011, évi CXCV. tarvény 27.§ (4) bekezdés).

A nemzeti koznevelésrél sz6lo 2011, évi CXC. torvény 83.§ (3)- (7) bekezdése, valamint 34.§
(3); (4); (7) bekezdése szabalyozza az intézmény atszervezésével kapesolatos fenntartdi
kotelezettségeket. Az Nkz. alapjan a nevelési oktatdsi intézmény fenntartdi jogdnak atadaséarol
sz0l6 dontést az intézkedés tervezett végrehajidsa éve mdjus utolso munkanapjiig kell
meghozni, a déntés meghozatala el6tt ki kell kérni az intézmény alkalmazotti kézosségének, a
sziiloi szervezetnek a véleményét.

A Balatonszentgydrgyi Margaréta Ovoda fenntartéi jogdnak atadasihoz a fenntarto
dnkormanyzatok képviselo-testiileteinek hozzdjdrulasa sziikséges.

Hatarozati javaslat

1.) Tikos Kozség Onkormanyzatanak KépviselO-testillete a Balatonszentgyorgyi
Margaréta Ovoda fenntartdi joganak atadasarél szolo elSterjesziést megtargyalta,
kezdeményezi a fenntartoi jog ataddsat a 2013. julius [-t6l jogi személyiségii
tarsulassa alakitando BalatonszentgyGrgy-Balatonberény-Hollad-Székedencs-Tikos és
Virs Kozségek Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsuldsa részére.



2.) Felkéri a Balatonszentgydrgyi Kozos Onkormdnyzati Hivatal Jegyzbjét a nemzeti
koznevelésrél szolo 2011, évi CXC. torvény 83. §. (4) bekezdésében meghatdrozott
kitelezden kikérendd vélemények beszerzésére, az dtszervezéshez szilkséges
egyeztetési folyamat lefolytatasanak koordinalasara.

Felelos: Konya Laszlo polgarmester

Torik Csilla jegyzo
Hataridé: majus 16.

Tikos, 2013. mdjus 6.

Jogszabdlyi hattér:
2011.évi CXC.torvény 83.§.

(3) A fenntarto

a) a koznevelési intézmény megsziintetésével,

b) atszervezésevel,

¢ feladatdnak megvaltoztatasaval,

d) nevének megallapitasdval,

¢) vezetdjének megbizdsaval és megbizasanak visszavondsaval
ssszefiiggd dontése vagy véleményének kialakitdsa elott beszerzi a (4) bekezdésben
foglaltak véleményet.

[4}“3 A fenntart6 (3) bekezdésben foglalt dintése elott ki kell keérni:

a) az intézmény alkalmazotti kozissege,

b) az dvodaszék, az iskolaszek,

¢) a sziilol szervezet,

d) az iskolai diakonkormanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevd intézmeny eseten - ha nem rendelkezik
cgyetértési jogpal - a telepiilési nemzetiségi Onkormanyzat, ennek hianyaban az érintett
orszagos nemzetiségi dnkormanyzat.

1) szakkozépiskola és szakiskola esetén a [Gvarosi, megyei gazdasigi kamara,

o) az dllami fenntartasti szakképzo iskola esetén a szakképzesert €s felndttképzésért
felelés miniszter,

h) a mukddtetd onkorméanyzat
véleményét.



