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_ TIKOS KOZSEG ONKORMANYZATA [5 5%
KEPVISELO-TESTOLETENEK JEGYZOKONYVE |~

2025. aprilis 16.

NYILVANOS ULES
HATAROZATAI
16/2025.(1V.16.) kt. hatdrozat: 2025. dprilis  16-ai  nyilvdnos  iilés
napirendjének elfogaddsa
F1772025.(1V.16.) kt. hatdrozat: A Balatonkeresztiri  Alapszolgdltatdsi

Kéozpont 2024. évben végzett tevékenységérol
szolo  szakmai  beszdmolo  elfogaddsdrol

tdargyalds

1872025.(1V.16.) kt. hatdrozai: Margaréta Napkiziotthonos Ovoda
Alapitvdny 2024. évi tdmogatds
elszamoldsdnak targyaldsa

19/2025.(1V.16.) kt. hatdrozat: Az Onkormdnyzat 2024-2029. évi gazdasdgi
programjdnak targyaldsa

20/2025.(1V.16.) kt. hatdrozat: A 2025. évi szocidlis tizifa pdlydzat
beaddsdanak tdrgyaldsa

2172025.(1V.16.} kt. hatdrozat: 2025. évi , Onkormdn yzatok  rendkiviili
tamogatdsa’” palydzat benytijtdsdarol
dontéshozatal

22/2025.(1V.16.) kt. hatdrozat: Bogddn Gyorgy képviseld a

koztartozdsmentes  adatbdzishol — torténd
torlés figyének tdargyaldsa

23/2025.(1V.16.) kt. hatdrozat: Tikos kiizség kozvildgitdsdanak
korszerlisitésére vonatkozo indikativ
drajdanlat tdrgyaldsa




JEGYZOKONYV

Késziilt Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2025. év aprilis hé 16. napjan 14,30
Orai kezdettel a tikosi Kdzséghdza tandcskoz6 termében (8731 Tikos, Iskola u. 16.) megtartott
nyilvanos ulésérol.

Jelen vannak: Kénya Laszl6 polgarmester
Csckk Roland Lajos alpolgarmester
Bogdin Gyorgy képviseld
Szab6-Csekk Alexandra képviselo
Nagy Imre képvisel

Tandcskozdsi joggal jelen van: Simon-Kadar Kamilla jegyzo

Meghivott vendégként jelen vannak:
Pungor-Horvith Barbara a Balatonkeresztiri
Alapszolgaltatasi Kozpont intézményvezetdje
Harmat Bernadett a Balatonkeresztiri Alapszolgaltatasi
Kézpont intézményvezeto-helyettese, csaladsegito

Kénya Liszl6 polgdrmester:

Tisztelettel koszonti Tikos Kozség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének nyilvinos iilésén
megjelenteket és kiilén koszonti a Balatonkereszttiri  Alapszolgaltatasi  Kdzpont
intézményvezetojét és intézményvezeto-helyettesét, oriil, hogy elfogadtak a meghivast.
Megdllapitja, hogy az {ilés hatarozatképes, mert a megvdélasztott 5 f6 képviselobol 5 f6 jelen
van. Javaslatot tesz a tirgyaland6 napirendi pontokra. Kéri a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy
a meghivéban nem szerepld, idékodzben felmeriilt iigyet a soron kdvetkez6 napirendi pont alatt
targyaljak meg, mely az alabbi:

7.} Tikos kozség kozvildgitdsanak korszerusitésére vonatkozé indikativ drajanlat targyalasa

A szavazasban 5 {6 képviseld vesz részt.
A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatat:

16/2025.(IV.16.) kt. hatirozat:

Tikos K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 2025. 4prilis 16-ai nyilvdnos iilésén az
alabbi napirendet targyalja:

1.) A Balatonkeresztiri Alapszolgiltatdsi Kozpont 2024. évben végzett tevékenységérol
$z016 szakmai beszdmol6 elfogaddsarol targyalas
Eléadd: Kénya Laszlé polgdrmester

2.) Margaréta Napkoziotthonos Ovoda Alapitvany 2024. évi timogatds elszamoldsdnak
targyaldsa
El6adé: Kénya Laszlo polgarmester



3.) Az Onkorményzat 2024-2029. évi gazdasdgi programjdnak targyaldsa
Eldadé: Konya 1Laszl6 polgarmester

4.) A 2025. évi szocidlis tizifa palyazat beadasdnak targyaldsa
Eldadé: Kénya Laszlé polgarmester

5.) 2025. évi ,Onkormdnyzatok rendkiviili tdmogatdsa” palydzat benydjtdsarol
dontéshozatal
Eldadd: Kénya Ldszl6 polgdrmester

6.) Bogddn Gyorgy képviselé a koztartozdsmentes adatbazisbdl torténd torlés ligyének
targyaldsa
El6adé: Kénya LaszI6 polgarmester

7.) Tikos kozség kozvilagitasdnak korszerlisitésére vonatkozé indikativ arajanlat tirgyaldsa
Eldadé: Kénya Laszlo polgarmester

Hatdrid6: azonnal
Felelos: Kénya Laszl6 polgarmester

1.) Napirend tirgyalasa

A Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi Kozpont 2024. évben végzett tevékenységérol sz6lo
szakmai beszamolé targyalasa

El6adé: Kénya Laszld polgdrmester
(az 1. sz. {rdsos el6terjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Pungor-Horvéth Barbara intézményvezeto:

Koészonti a polgdrmestert, az () Képviseld-testiiletet €s a jegyz6t. Koszoni a meghiviést, igy
személyesen is bemutatkozhatnak azoknak, akikkel még nem taldlkoztak. Bemutatja
munkatarsiat Harmat Bernadett csaladsegitét, aki a Balatonkeresztidri Alapszolgdltatasi Kézpont
(a tovabbiakban: Kézpont) intézményvezetd-helyettese is, O jar ki a telepiilésre.

Kénya Ldsz16 polgdrmester:

Koszoni az Intézményvezetd €s helyettesének személyes megjelenését. Sajnos a Covid ideje
6ta az addig megszokott heti rendszerességgel tortént jelenlétiik csokkent a telepiilésen, de a
helyi viszonyok indokoljdk a személyes jelenlétet, segitséget. Szeretné kérni, hogy ha

PO

lehetséges, akkor valamilyen médon visszadllitani a fogadddrikat a telepiilésen.

Harmat Bernadett intézményvezetd-helyettes, csalddsegito:

Ha probléma van, az tgyfelek megkeresik, akdr a Kézpontban, akdr a szomszéd telepiilésre,
Szegerdore is dtmennek a tikosiak, ha ott tartézkodik. Azt a javaslatot teszi, hogy kéthetente
szerdanként 13:30-kor a telepiilésen fogadddrdt fog tartani. Ha latszik, hogy valdban van ra
igény €s ez idépontban felkeresik az ligyfelek, rogzithetik az idOpontot.




Kénya Laszl6 polgdrmester:
Koszoni az egyiittmiikddést, e szerint fogja meghirdetni a fogad6éra idépontjat.

Pungor-Horvéth Barbara intézményvezetd:
Réviden ismerteti a Koézpont 2024. évi beszdmoldjanak tartalmét Tikos kdzségre vonatkozdan.

Kénya Laszlé polgdrmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

+Tikos Kozség Onkorminyzata Képviseld-testiilete a Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi
Kozpont 2024. évben végzett tevékenységérol sz6l6 beszamoldjaban foglaltakat megismerte,
megtargyalta, azt elfogadja.”

A képviselo-testiilet tagjai az irdsos elOterjesztésben €s a szobeli kiegészitésben foglaltakat
megismerték, megtargyaltdk.

A szavazidsban 5 {6 képviselO vesz részt.
A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi

hatdrozatat:

17/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkorminyzata Képviselo-testillete a Balatonkeresztiri Alapszolgéltatdsi
Kd&zpont 2024. évben végzett tevékenységérdl szolé beszdmoldjaban foglaltakat megismerte,
megtargyalta, azt elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felels: Kénya LaszIl6 polgarmester

2.) Napirend tirgyalasa
Margaréta Napkoziotthonos Ovoda Alapitvany 2024. évi tdmogatds elszdmoldasinak

targyalisa

El6ad6: Kénya Laszl6 polgarmester

(a 2. sz. frasbeli eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Kénya L4sz16 polgdrmester:

A Margaréta Napkoziotthonos Ovoda Alapitviny 2024. évben végzett munkdjar6l szélé
beszdmolSkban foglaltakat megnézte, pénziigyi szempontbdl megfelelé, a mellékletek
csatoldsra keriiltek.

[smerteti a hatdrozati javaslatot:

Tikos Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiilete a Margaréta Napkoziotthonos Alapitviny
2024, évi dnkormdnyzati timogatds elszdmoldsdhoz benyujtott beszimolé dokumentumokban
és annak mellékleteiben foglaltakat megismerte, megtdrgyalta, azt elfogadja.”

A képviselo-testiilet tagjai az irasos eléterjesztésben foglaltakat megismerték, megtirgyaltdk.

A szavazdsban 5 f6 képviseld vesz részt.



A képviselO-testiilet 5 igen szavazattal, tartézkodds €s ellenszavazat nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatat:

18/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Margaréta Napkoziotthonos Alapitviny
2024. évi dnkormdanyzati timogatas elszdmoldsihoz benyujtoit beszdmolé dokumentumokban
€s annak mellékleteiben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hatdrid6: azonnal
Felelds: Konya Laszl6 polgdrmester

3.) Napirend tirgyalasa

Az Onkormanyzat 2024 - 2029. évi gazdasig programjinak targyalisa

Eldadé: Kénya Laszld polgarmester
(a 3. sz. irasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Kénya Laszio polgdrmester:

Részletesen ismerteti az {rdsos el6terjesztésben foglaltakat €s a hatdrozati javaslatot:

. Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az Snkormanyzat 2024-2029. évi gazdasdgi
programjdban foglaltakat megismerték, megtargyaitdk, azt jelen jegyzdkonyv mellékletét
képezd elterjesztésnek megfelelden elfogadjak.”

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eloterjesztésben €s a szdbeli kiegészitésben foglaltakat
megismerték, megtargyaltak.

A szavazdsban 5 f6 képviseld vesz részt.

A képviseld-testiilet 5 igen szavazaltal, ellenszavazat €s tartézkodds nélkiil meghozta az alabbi

hatarozatat:

19/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az dnkormanyzat 2024-2029. évi gazdasagi
programjdban foglaltakat megismerték, megtargyaltik, azt jelen jegyzOkonyv mellékletét
képezé elterjesztésnek megfeleloen elfogadjik.

Hatdridé: azonnal
Felelos: Kénya Laszl6 polgarmester

4.) Napirend targyalasa

A 2025. évi szocidlis tiizifa palydzat beadasanak targyalidsa

Eidadd: Konya Laszlé polgarmester



(a 4. sz. {rasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos elbterjesziésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.
A szavazasban 5 o képviseld vesz részt.

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

20/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

1. Tikos Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete tigy hatdroz, hogy a szocidlisan rdszorult
lakosok szociélis célu tizifavasarldsanak tdmogatdsdhoz Magyarorsziag 2025. évi kozponti
koltségvetésérdl szolé 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pontja €s a pdlyazati kiirds
alapjdn palyazatot nyijt be kemény lombos tiizifa igénylésére 23.000.- Ft+Afa/erdei m3 tiizifa
tdimogatdsi osszeg igénylésére a Magyar Allamkincstar felé.

2. A palyazat keretében 44 erdei m3 tiizifara vonatkozé palyazatot terjeszt el igényt.

3. A tiizifa szallitdsdbol szarmazo koltségek az dnkormanyzatot terhelik.

4. A Képviselo-testiilet villalja, hogy a szocidlis céld tiizifa tAmogatdsban részesiilé szocialisan
raszoruldktdl ellenszolgaltatast nem kér.

5. A Képviselo testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a palyadzati adatlap aldirdsdra €s a palydzat
benyujtasara.

Hataridd: 2025. 4prilis 30.
Felelés: Kénya Laszl6 polgarmester

5.) Napirend tirgyaldsa
2025. évi_ ,,Onkormanyzatok rendkiviili _tdmogatisa” palyizat _benyijtasarol
dontéshozatal

El6adé: Kénya Laszlod polgdrmester
(az 5. sz. frasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi)

Konya Laszl6 polgdrmester:

A beliigyminiszter €s a pénziigyminiszter pdlydzatot hirdetett a Magyarorszag 2025. évi
kozponti koltségvetésérsl sz6lg 2024. évi XC. torvény az ,,Onkormdnyzatok rendkiviili
timogatdsa™ jogcim tekintetében. Az Onkormdnyzatok rendkiviili tdmogatdsa a telepiilési
onkormdnyzatok mikddoképességének megorzésére vagy egyéb, a feladataik ellatdsat
veszélyezteté helyzet elhdritdsdra szolgdl. Jelenleg az Onkormdnyzat koltségvetését é&s
milkodé€sét veszélyezteto kiadds a befizetett iparuzési ad6 zdrdbevalldsok alapjan az
Onkormdnyzatot terheld 3.756.131,-Ft osszegli ad6 visszafizetési kotelezettségiik, melynek
okén javasolja a rendkiviili timogatésra a palyazatot benydjtani.

Hatérozati javaslat:

,Tikos Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a
2025. évi kozponti koltségvetésrol szold 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.1.5
Onkormanyzatok rendkiviili tdmogatdsa jogcim tekintetében pélydzatt benyijtsa, az ehhez
szlikséges nyilatkozatokat megtegye. A pilydzat benyujtasit indokolja: a befizetelt ipar{izési
adé zdrébevallasok alapjan az Onkormdnyzatnak 3.756.131,-Ft osszegli ad6 visszafizetési




kotelezettsége keletkezett, mely kotelezetiség megfizetése az Onkorményzat miikodését
veszélyeztetd kiadas.”

A képviselo-testiilet tagjai a szobeli eldterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.

A szavazasban 5 f0 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat é€s tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatot:

21/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Koézség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a
2025. évi kozponti koltségvetésrél szolé 2024, évi XC. torvény 3. melléklet 2.1.5
Onkormanyzatok rendkiviili timogatdsa jogcim tekintetében palydzatit benyujtsa, az ehhez
sziikséges nyilatkozatokat megtegye. A pdlydzat benyunjtasdt indokolja: a befizetett ipartizési
ad6é zdrobevalldsok alapjan az Onkormdnyzatnak 3.756.131,-Ft 6sszegli ad6 visszafizetési
kotelezettsége keletkezett, mely kotelezettség megfizetése az Onkormanyzat milkodését
veszélyeztetd kiadas.

Hatérid6: 20235. oktSber 31.
Felelds: K6nya Laszlo polgarmester

6.) Napirend targyalasa
Helvi onkormanyzati képviselé koztartozasmentes adozoi adatbazisbéol vald torlés

iigyének targyalisa

Eléad6: Kénya Laszlé polgarmester
(a 6. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi)

Kénya Liszl6 polgdrmester:

A Nemzeti Add-€s Vamhivatal Somogy Varmegyei Adé-€s Vamigazgatdsaga a 1743551260
iktatészdmy, 2025. mircius 26-4n kelt és Tikos Kozség Onkormanyzatdnak cimzett
elektrontkusan érkezett levelének tdjékoztatdsa alapjdn Bogdédn Gyorgy képviseld (8731 Tikos,
Téncsics Mihély u. 4. szam alatti fakos) 2025. mdrcius 10. napjdval torlésre keriilt az ad6zasrél
520616 2017. évi CL. torvény 260. §-dban meghatdrozott koztartozdsmentes ad6z6i adatbazisbol.
A megkeresést kbvetden a levél tartalmardl tdjékoztatta a képviseld urat.

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

,Tikos Kozség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete a Nemzeti Ad6-€s Vimhivatal
tijékoztatasit kdvetden értesitette Bogdan Gyorgy képviselot (8731 Tikos, Tancsics Mihdly u.
4. szdm alatti lakos), hogy 2025. év marcius hé 10. napjdval torlésre kertilt a kdztartozdsmentes
adoz6i adatbazisbdl. Jelen értesitd hatdrozat kézhezvételétdl szdmitott 60 nap All
rendelkezésére, hogy rendezze koztartozasit, kérje 0jboli felvéielét a kdztartozasmentes ad6z61
adatbdzisba és igazolja azt.”

A képviselo-testiilet tagjai az irdsos eloterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.

A szavazdsban 5 f6 képviseld vesz részt.



A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

22/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormdnyzatanak Képviselo-testillete a Nemzeti Adé-és Vamhivatal
tdjékoztatdsat kbvetden értesitette Bogdan Gyorgy képviselot (8731 Tikos, Tancsics Mihaly u.
4. szam alatti lakos), hogy 2025. év mdrcius hé 10. napjaval torlésre keriilt a kbztartozdsmentes
ad6z6i  adatbdzisbol. Jelen értesité  hatdrozat kézhezvételétdél szamitott 60 nap 4l
rendelkezésére, hogy rendezze koztartozasat, kérje Gjboli felvételét a koztartozdsmentes addzdi
adatbézisba €s igazolja azt.

Hatédridé: A hatarozat kézhezvételétol szamitott 60 napon beliil
Felelos: Kénya Ldszlo polgarmester

7.) Napirend tirgyalasa
Tikos kozség kozvilagitisi halézatanak korszeriisitésére vonatkozé indikativ drajinlat
targyalasa

Eléadé: Kénya Ldszlo polgarmester
{a 7. sz. irasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi)

Kénya Lészl6 polgdrmester:

A FENYSPORT LUX Epl’t(’j, Kereskedelmi €s Szolgaltaté KFT-t6l (a tovabbiakban: KFT.) kért
ajdnlatot a telepiilés kozvildgitas korszerusitésére vonatkozdan. A kozvilagitis korszerlisités
indokoltsdga a jelenleg iizemelé kozvildgitdsi lampatestek eloregediek, a kiillonbdzo
teljesitményl nétrium lampak gydrtdsa fokozatosan megsziinik. A jelenlegi lampatestek
energiahatékonysiga nagyban elmarad a LED fényforrasi lampatestektol, ezért a megvilagitasi
szintek a telepiilés utcaiban nem felelnek meg, alulvildgitottak. Ennek okdn javaslom a
Képviselé-testiiletnek, hogy tdmogassdk a kozvilagitdsi halézat korszerisitését. A KFT.
egyeldre indiaktiv ajdnlata szerint Ot éves szerzodéssel netté 2.853.870,-Ft beruhéazasi
koltséggel kell szamolni. A szerzodéskor fizetendo Osszeg egyenld a korszerlisités energia
koltség megtakaritasanak dsszegével.

Hatdrozati javaslat:

,Tikos Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete tdmogatja a telepiilés kozvildgitdsi
hdlézatinak korszerisitését LED-es ldmpatestekkel. Felhatalmazza a polgarmestert, hogy
kérjen végleges drajanlatot a kozvilagitds korszerisitésére és annak alapjian a szerzodés
megkotésére.”

A képviselo-testiilet tagjai az {rasbeli el6terjesztésben €s a szdbeli kiegészitésben foglaltakat
megismerték, megtargyaltdk.
A szavazdsban 5 f6 képviselo vesz részt.

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatot:



23/2025.(1V.16.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete tdmogatja a telepiilés kozvilagitdsi
hilézatdnak korszerusitését LED-es ldmpatestekkel. Felbhatalmazza a polgdrmestert, hogy
kérjen végleges arajanlatot a kozvilagitas korszerisitésére és annak alapjdn a szerzodés
megkitésére.

Hatérid6: értelemszerien
Felelos: Kénya Laszld polgarmester

Egy€b napirend €s hozzaszolds nem lévén Koénya Laszld polgarmester a képviselo-testiilet
nyilvdnos iilését 15 6ra 40 perckor bezirta.
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Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025. év aprilis h6 16. napjan tartando nyilvanos iilésére
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Tikos Kizség Polgdrmesterérol
8731 Tikos, Iskola u. 16. '

MEGHIVO

Ertesitem, hogy nyilvinos képvisel§-testiileti iilést tartunk
2025. év dprilis ho 16. napjin (SZERDA) 14,30 érakor
a Kozséghdza tandcskozd termében, melyre tisgtelettel meghivom

Tervezett napirend:

1.) A Balatonkeresztiri Alapszolgdaltatasi Kozpont 2024. évben végzett tevékenységérdl
52016 szakmai beszdmolé elfogaddsardl 1argyalds
Eldado: Konya Laszlé polgdrmester

2.) Margaréta Napkéziotthonos Ovoda Alapitviny 2024. évi tamogatds elszamoldsdnak
targyalasa
Eldadé: Kénya Ldszio polgdrmester

3.) Az Onkormdnyzat 2024-2029. évi gazdasdgi programjdnak tdrgyaldsa
Eldado: Konya LdszIo polgdrmester

4.) A 2025. évi szocidlis tizifa pdlydzat beaddsdnak tdrgyaldsa
Eldadé: Kénya Ldszio polgdrmester

5.) 2025. ¢évi , Onkormdnyzatok rendkiviili tdmogatdsa” padlydzat  benyujtdsdrol
dontéshozatal
Eldado: Konya Ldszlo polgdrmester

6.) Bogdan Gyirgy képviselG a koztartozdsmentes adatbazishol torténd torlés vigyének

targyvaldsa
Eldado: Konya Laszlo polgdrmester

Kérem az iilésen megjelenni sziveskedjen!

Tikos, 2025. aprilis 7.

Konya Laszlo sk.
polgdrmester
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1. BEVEZETES

A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa —az egyének onmagukeért és csaladjukért, valamint
a helyi kozosségeknek a tagjaikeért viselt feleldsségen tal — az allam kdzponti szerveinek és a
helyi snkormanyzatoknak a feladata. AZ alapszolgéltatésok megszervezésével az allam és a
telepiilési snkormanyzat segitséget nyajt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban €s
lak()kt‘)rnyezetukben onallo életvitelitk fenntartasaban, valamint egészsegi allapotukbdl,
mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo problémaik megoldasaban. Az ellatast a
fenntartd. illetve az intézmény: egyreszt eliatasi Kotelezetiségébdl adodoan, masrészt a
teritletén €16 lakossag szocialis szolgaltatasokhoz valé atkotmanyos jogénak érvényesitése

érdekében nydjtja.

Kozos cél: a telepiiléseken &16 csaladok €s ezen belil a tarsadalmi kirekesztettséggel
leginkabb fenyegetelt rétegek, csoportok (idosek, hajléktalanok, fogyatékosok, veszélyeztetett

gyermekek, stb.) életmindségének fejlesztése.

Fontos_szempont minden telepiilés szamara az ellatasok egységes kialakitasa €s eg
M

biztonsagosan mikidd intézményrendszer kiépitése. A feladatellatas intézmény koré valg
6

csoportositasa lehetbvé teszia hatékony szakmai mitkodést.

A tdrsulds célia

A szocialis alapszolgaltatds szakmai €s gazdasgi ellatasanak, hatékonyabba tétele. A tarsulg
snkormanyzatok eleget tudjanak tenni a Gyvt. 39. §-aban meghatarozott snkormanyzati
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatoknak, tovabba a Szocilis torvény 62 —64. §, ésa 65/F. §.
foglalt szocialis alapellatasoknak. A fenntartoi jogositvanyokat a tarsulasi megallapodas

alapjan végezzik.

A Balatonkeresztiri Alapszolgéltatési Kozpont személyes gondoskodast nyujto integralt
szocialis intézmeény. A szervezeti egységek munkajat az intézményvezetd hangolja dssze. A
megfelelden szervezetl egyiittmiikddés lehetdvé teszi, hogy a raszorulok  szocialis
hetyzetének, koranak, egészségl allapotanak, valamint veszélyeztetettségének legjobban
megfeleld ellatast tudjuk biztositani. A Kkiilonbozd szintd ellatasi formakban, megteremtve

egylital ezek céliranyos alkalmazésat és az atjarhat0sag biztositasat.



2.

2.1

AZ INTEZMENYROL

Az alaptevékenységet meghatdrozo jogszabalyok és egyéb Otmutatok:

1992. évi XXXIIL tv. a kizalkalmazottak jogallasarol /Kjt./

1993, évi I11. tv. A szocidlis igazgatasro! és szocialis ellatasokrdl

1996. évi XX. tv. a személyazonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrél és az
azonositd kédok hasznalatarol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol IGyvt./
2011.évi CXCV. tv. az dllamhaztartasrol /Aht./

2011. évi CXII. tv. az informéacios snrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol
1995. évi LXVI. torvény a  koziratokrol, a kiszlevéltarakrol és a maganlevéitari anyag
védelmérdl” szolo (a tovabbiakban: Ltv.)

2013. évi V. tv. a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.)

2016. évi CL. tv. az altalanos kozigazgatasi rendtartastol (Akr.)

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatosagrol, valamint a gyermekvédelmi €s
gyamiigyi eljarasrol /Gyer./

226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények agazati azonositojarol €s orszagos nyilvantartasarol
29/1993. (I1. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyGjté szocialis
ellatasok téritési dijarol

257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet a kizalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXl torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol

41572015 (X11.23.) Korm. rendelet A szocilis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasro! és az orszagos jelentési rendszerrdl

235/1997. (XIL. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teritleti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoleti szolgalatok és a személyes gondoskodast ny(jto
szervek és személyek altal kezelt szemelyes adatokrol

335/2005. (XIL. 29.) Korm. rendelet a . kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének

4ltalanos kovetelmenyeirol” sz01o

«1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 2 személyes gondoskodast ny(jté szociélis

intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl



«9/1999, (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis
ellatasok igénybevételérd!

«15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi  intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl

¢9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

«8/2000. (VIHI. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
adatainak miikodési nyilvantartasarol

¢ Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) szamu éltalanos
adatvédelmi rendelete (a tovabbiakban: ,,GDPR™)

«15/2019. (XIL. 7.) PM rendelet a kormdnyzati funkcitk és allamhaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl

©368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet az &llamhéztartasrol szol6 torvény végrehajidsardl

©369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti €és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatésagi nyilvantartasarol és ellentrzésérdl

«381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrdl

«36/2007. (XIL. 22.) SZMM rendelet a gondozasi szitkséglet, valamint az egészségi
allapoton alapulé szocialis raszorultsag vizsgalatinak és igazolasinak részletes
szabalyairol

¢ az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata

e az ENSZ egyezmény a gyermek jogairdl

- Helyi rendeletek
Balatonkeresztur Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete mindenkor hatalyos
onkormanyzati rendelete a telepiilési tamogatasokrél, a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrdl

- Szocialis Munka Etikai Kodexe

- A mindenkor érvényes szakmai protokollok, atmutatok, szakmai ajanlasok,
médszertani levelek, ajanlasok.

- a Bslcs6dei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja

- A mindenkor érvényes belsé szabalyzatok.

Lh



2.2, Intézményi alapadatok:

Név: Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont
Székhely: 8648 Balatonkeresztir, Iskola u. 3.
Elérhet6ség: 85/376-296; KRID kéd: 659765772
Intézményvezetd: Pungor-Horvath Barbara

Telefonszama: 06-30/8200932, e-mail cime: aszikozpont@gmail.com

Az intézmény agazati azonositoja: S0038406

Kormanyzati funkciok rendje: a 15/2019. (X11.7.) PM rendelet = 10. Szocidlis védelem

1020 Idéskor, demens betegek
=>102031 Idések nappali ellatasa

1070 Egvéb szocialis kirekesztettség

> 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhéan
2107052 Hazi segitségnyujtas

1040 Csalad és gyermekek

- 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

2104031 Gyermekek bolcsddében és mini bolcsédében torténd ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bdlcsddében, fogyatékosok nappali intézményében

Telephelyei

- 1. Balatonkeresztari Alapszolgaltatasi Kézpont Nappali Intézménye:
8649 Balatonberény Kossuth u. 12,
(dgazati azonositd: S0038406 S0075976)

- 2. Balatonkeresztari Alapszolgaltatisi K&zpont Nappali Intézménye:
8710 Balatonszentgydrgy Berzsenyi u. 86.
(4dgazati azonositd: S0038406 S0038677)

- 3. Mikkamakka Mini Bélcsdde
8648 Balatonkeresztir, Ady Endre u. 1.

Fenntarto neve: Balatoni Szocidlis Tdrsulids

Székhelye: 8648 Balatonkeresztiir, Ady E. u. 52.



A Tdrsulds tagjainak neve, székhelye és képviseldje:

a.) Balatonberény Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Székhelye: 8649 Balatonberény Kossuth Lajos tér |.
Képviseli:  Druskoczi Tiinde polgarmester

b.) Balatonkeresztur Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Székhelye: 8648 Balatonkeresztar, Ady Endre u. 52.
Képviseli:  Kovacs Jozsef polgarmester

c.) Balatonmariafiirdd K6zség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8647 Balatonmariafiirdd Grof Széchenyi Imre tér 9.
Képviseli:  Balog Matyas polgarmester

d.) Balatonszentgysrgy Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Székhelye: 8710 Balatonszentgyorgy, Berzsenyi u. 91.
Képviseli:  Farkas Laszlé Nandor polgarmester

e.) Fényed Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8732 Fonyed, Kossuth Lajos u. 31.

Képviseli: ~ Marton Istvan polgarmester

f.) Hollad K&zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8731 Hollad, F6 u. 16.

Képviseli: Kabai Gergely polgarmester

g.) Szegerdd Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8732 Szegerdd, Liget u. 18.

Képviseli:  Bombai Laszlo polgarmester

h.) Tikos Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Székhelye: 8731 Tikos Iskola u. 16.

Képviseli:  Kodnya Laszlé polgarmester

i.) Vors Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Székhelye: 8711 Vors, Alkotmany u. 29,

Képviseli: Dedk Tamas polgarmester

j.) Szokedencs Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete
Székhelye: 8763 Szokedencs, Fo u. 28.

Képviseli: Komari Jozsef polgarmester



2.3. Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi jogkdre:
Az intézmény a miikddését a vonatkozo jogszabalyok, valamint a Balatoni Szocidlis Tarsulasi
Tandcs 4ltal jovahagyott Szakmai Program és Szervezeti és Mukddési Szabalyzat alapjan

végzi, az intézményvezetd, mint egyszemélyi felel6s vezetd iranyitasaval.

Mint integralt intézmény: 6nall6 jogi személyként, kiilén szakmai szervezeti egységet alkoto,
egyszemélyi vezetd dltal irdnyitott, részben dnélldéan gazdalkodo koltségvetési szerv, melynek
¢lén a Balatoni Szocialis Tarsulas éltal hatarozott idére kinevezett magasabb vezetd beosztasu
intézményvezeto all. A foglalkoztatasi létszam valtoztatdsahoz a tarsuldsi tanacs jovahagydasa

szlikséges.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait — munkamegosztasi megallapodas alapjan — a
Balatonkereszturi Koézds Onkormanyzati Hivatal latja el. Az intézmény vallalkozasi
tevékenységet nem végez. A Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont feladatanak
cllatasara szolgalo vagyon, illetve a kozpont fenntartasi koltségeinek megosztasardl az

intézmény fenntartasiara megkotott tarsuldsi megallapodas rendelkezik.

Az intézmény megsziintetése: A koltségvetési szervet a fenntart6 jogosult megsziintetni.
Finanszirozds:

Az egyes szocialis ellatisok pénzbeli finanszirozasat a kozponti koltségvetés biztositja. A
kiltségvetési tdrvény alapjan a szocidlis és gyermekjoléti alapellatasi szolgaltatasok
financialis kltségeit a kdzponti koltségvetés meghatarozott allandé lakossagszam alapjan
biztositja, amelyekkel az Onkormanyzatok szabadon rendelkezhetnek. A teleplilési
onkormanyzatok altal megallapitott és folydsitott pénzbeli és természetben nyajtott ellatasok
kiaddsaihoz az allam az allandé lakosok utan jaro szocialis célu allami normativ tamogatassal
jarul hozza. Az () szolgaltatasok megteremtéséhez, fejlesztéséhez killon torvényben
meghatarozott céltdmogatasokat biztosit az dllam, valamint fontos figyelembe venni a

szolgaltatasok fejlesztésére vonatkozd palyazati lehetoséget.

2.4, Az intézmény alapdokumentumai:

- Alapité Okirat (I 5792-7/2023. szamu, kelte: 2023.06.21., hatalyos: 2023.09.01.)

- Tarsulasi megallapodas (10/2023 szamu, kelte: 2023.06.12. hatalyos: 2023.09.01.)
Aktualizalva 2024.11.20. napjan: szama: 19/2024. (X1.20.); kelte: 2024.11.20.;
hatalyos: 2024.11.21.; alairdsok: 2024.12.19.




- Az intézmény mitkédési engedélye

- Szakmai program

- Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat

- Hazirend(ek)

- A foglalkoztatottak munkakdéri leirasa

- Foglalkoztatas egeészségiigyi szerzddes

- Tovabbképzési terv

- Szocialis Munka Etikai Kodexe

- Pandémias/intézkedési terv

- Mikkamakka Mini Bélcsdde munkaterve az adott nevelési évre

- Mikkamakka Mini Bélcsdde nevelési programja az adott nevelési évre

Az intézmény belso szabalyzatai:
A.) a) Alapszabalyzatok (Helyben)

- Iratkezelési szabalyzat

- Gépjarmu Uzemeltetési, kikilldetési és koltségelszamolasi szabalyzat

- Adatvédelmi szabalyzat

- Kozérdeki ¢és kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésére iranyuld igények
teljesitésének rendjére és az elektronikus kozzétételi kotelezettségre vonatkozd
szabalyzat

- Szabialyzat a panaszok €s kizerdekii bejelentések kezelésének rendjérdl

- Egységes kizalkalmazotti szabdlyzat

- Vezetékes- és mobiltelefon hasznalatanak és koltségeinek elszdmolasara vonatkozo
szabalyzat

- Segélyezési szabalyzat

- Takaritasi szabalyzat

- Onkoltség szamitasi szabalyzat

- Ajandék és egyeb elonyok elfogadasa rendjének szabalyzata

- Reprezentacios szabalyzat

A.)b) Alapszabalyzatok (Mikkamakka Mini Bolcsdde)

Elelmezési tevékenység, téritési dij, étkezés lemondas és elvitelének belsé szabélyzata
UV védelemmel és hdségriasztassal kapcsolatos szabalyzata

— Karbantartasi és ellendrzési terv kiiltéri jatékokra, eszkdzokre vonatkozdan



B.) Miiszaki-ellatdsi szabalvzatok:

- tlizvédelmi szabalyzat (Helyben)

- munkavédelmi szabalyzat (Balatonkeresztiri K6z6s Onkorményzati Hivatalban)

C.) Gazdasagi szabalyzatok
(Balatonkeresztari Kzos Onkormanyzati Hivatalban)

- A szervezeti integritast sértd események kezelésének szabalyzata

- Integralt kockazatkezelési szabalyzat

- Szamviteli szabalyzat

- Pénzkezelési szabilyzat

- Anyaggazdilkodasi, leltar €s selejtezési szabalyzat

- Vagyonvédelmi szabalyzat

2.5. Az intézmény feliigyeleti szervei:

Gazdasagi, miikodési, (orvényességi, valamint a gazdalkodas szabdlyossaganak  és
hatékonysdganak és a szakmai munka eredményességének ellendrzését végzi, évente értékeli:
- Balatoni Szocialis Térsulas
8648 Balatonkeresztir, Ady E. u. 52,

Kozegészségiigyi szempontbol:
- Somogy Viarmegyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatala Népegészségiigyi
Osztaly
8700 Marcali, Béke u. 21/a.

Szakmai feliigyelet szempontjabol:
- Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Szocidlis és Gyamiigyi
Osztaly
7400 Kaposvar, Nagy Imre tér |.

- Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

1142 Budapest Ungvar utca 64-66.
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Modszertani feliigyelet szempontjabol:
- Magyar Bolcsédék Egyesiilete
1119 Budapest, Tétényi ut 46-48.

Szakmai tamogatas (csalad- és gyermekjoléti szolgdltatas tekintetében):
Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kézpont

Csalad- €s Gyermekjoléti Kozpont

8700 Marcali, Dézsa Gy. u. 9.

2.6, Az intézmény dolgozdinak jogéllasa, képesitése, szakmai §sszehangolds:

a)

Az intézmény vezetéjének kinevezési rendje: Az intézményvezetot a kiilon jogszabalyokban

megnevezett feltételeknek megfeleld szabalyok szerint lebonyolitott pdlyazat utjan a Balatoni
Szocialis Tarsulas Tanacsa nevezi ki, hatarozott idore. A palyazati eljaras lefolytatasaval
kapcsolatos eljarast a Balatonkeresztari Kozos Onkormanyzati hivatal jegyzéje végzi. Az

egyeéb munkaltatdi jogkoroket a Tarsuldsi Tanacs elntke gyakorolja a vezeto felett.

A Balatonkeresztiri Alapszolgéltatasi Kozpontban foglalkoztatottak felett a munkaltatdi

jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

Az intézménynél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

kdzalkalmazotti a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény

b)

Foglalkoztatottak _szdama: Az intézmény mikddéséhez sziikséges személyi feliételek

megteremtésérdl az intézményvezetd gondoskodik. Az intézmény dolgozdit az

intézményvezetd nevezi ki.

Szakképesitések: A sziikséges létszam és szakképesitések eldirasait az 1/2000 (01.07.) SzCsM

rendelet, valamint a 15/1998.(04.30) NM rendelet tartalmazza.



A személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy a feladatait az

intézmény szervezeti €s miikddési szabalyzataban és a munkakéri leirdsban foglaltak szerint

végzi.

Nappali ellitas — Balatonkeresztiri Alapszolgaltatasi Kdzpont Nappali Intézménye {4 {6}

Munkakir

Ellatott relepiilések

Feladat

Ké pesités

Nappali ellitas vezetd

Koordinalja ¢s kontrollalja a

gondozéndk munkajal

szakvizsgazotl €s mester

vezetdképzést végzett

Balatonkeresztur szocidlpedagépus
Gondozo (1 f6) Segiu, szervez) a nappali inézmény
Gondozo (116) Balawonbereny programjait, vezeti a nyilvantanasokat szocialis gandozd ¢s apolo
Gondozo (16) Balatonszentgyorgy ¢s a munkakon leirdsaban rendelt
feladatokal vegzi
Tagok {engedélyezett Balatonkeresztar: Balatonberény Balatonszentgydrgy
létszam): 70 20 f6 2516 2516
Szocidlis étkeztetés (2 I6)
Munkakir Ellatott telepiilések Feladat Képesités

Gondozo (1 fo)

Balatonkeresziur

Balatonmariafurdé

A munkakér leirdsaban rendeh
feladatokal vegai

Kiloénssen részt vesz az ebed

Assziszlens (1 {6)

tarsult telepilések

vonatkozasaban

kiszallitasaban, adminisztracio

szociahs gondozd és dpold

szocialis és gyermekvedelmi
szakugymnézd, szociahs

gondozo es apolo

Hazi segitségnyijtas (5 Fd)

Munkakir Ellitott telepiilés Feladat Képesités
Gondozd: tarsuit teleiilések A 1ényleges gondozasi munka elvégzése szociahs gondozd és apold
5 15 (8 oras) vonatkozasiban Sajat dokumentacio napi vezelese

Csaladsegits (3 fa)

Ellatott telepiilések:
kozés onkormduyzati hivaralonként,

terufeti felosztdsban végzik

Munkakor

Képesités

Balatonkeresztur, Balatonmariafiirdd, Balatonberény

*+Szokedencs=helyettesitéssel

| {6 8 6rds csaladsegito

teologus a sziikséges szakiranyi képesités

megszerzése folyamatban van

Balatonszentgyorgy, Hollad, Fonyed,
Szegerdd, Tikos

*Vors=helyettesitéssel

| 16 8 6rs csalidsegitd

felsofoku szocialis végzeltseg

Vors*, Sedkedencs*®

| 15 4 oras csaladsegito

jelenleg helyettesités keretében, felosztva

latja el a 2 foallasa csalidsegitd

Mikkamakka Mini Bileside (3)

Munkakdr Ellatott telepiilés Feladat Képesités

kisgyermeknevelo/szakmai vezetd (1) Kilondsen a neveles-gondozas kozepfoku
Plusz adminisziracios feladatok kisgyermeknevelo

kisgyermekneveld (1) Kilondsen a nevelds-gondozas kazéploka

balesoder dajka (1)

Balatonkeresztur

Balatonmariafiird$

kisgyermeknevelo

Kiilénosen technika hanermunkaval egeszin ki és

sepit a kisgyenneknevelok munkagin

eloirt bokesoder dajka

tanfolyam
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¢)

Szervezeti felépités > sziikséges 1étszdm: 17 16

Intézményvezetd

Nappali Hézi Etkeztetés Csalddsegités €s Mikkamakka Mini

Intézménye segitségnyijtas gyermekjéléti Bolesdde

szolgdltatis
1 f6 8 bras 2 {6 8 oras csaladsegitd 1 f& 8 dras
nappali ellatas 5 fo 8 oras | f& 8 oras 1 {6 4 oras csaladsegitd kisgyermeknevel6/szakmai
vezetd szocialis asszisztens vezetd
gondozd

intézményvezetd 1 & 8 éras

kisgyermekneveld
315 8 oras 1 6 8 drés szocialis

szocialis gondozo

gondozd

1 16 8 6ras bdicsodei dajka

Intézményen beliili kapcsolattartds:

- a szakfeladatok munkdjat az intézményvezetd irdnyitja €és hangolja &ssze (lasd.:

szervezeti abra), melynek alapja az egységes szakmai elv

- az intézmény alkalmazottai sajat szakteriiletiikn napi esetmegbeszélésen vesznek

részt a folyamatos és hatékony team munka érdekében

- a tarsulasi munkaszervezés a szilkségletekhez igazoddan az intézményvezetd

koordinalasaval torténik

Az egyiittmiikddés lehetbvé teszi, hogy az igénybevevok/raszorulok szocialis helyzetének,

koranak, egészségi dllapotinak, valamint veszélyeztetettségének legjobban megfeleld,

kiilonb&zo

alkalmazdasat és az atjarhatdsagot.

Helyettesités rendje:

szintii ellatast tudjuk biztositani,

megteremtve egyuttal

ezek céliranyos

A hatélyos jogszabdlyok, a munkakori leirasokban szabdlyozottak, valamint az Egységes

kozalkalmazotti szabalyzat VII. pontja” szerint miikddik. Vezérvonala, hogy a szakfeladatok

dolgozoi egymast szakszeriien tudjak helyettesiteni. A vezetd helyettesitését az éltala

megbizott kdzalkalmazott latja el: megbizott intézményvezetd helyettes. Az intézményvezetd

barmely munkakért helyettesithet.




3. A BALATONKERESZTURI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT SZERVEZETI
RENDIJE
3.1

Szervezeti abra
Fenntarto:

Balatoni Szocialis Tarsulas
Székhely: Balatonkeresztir, Ady Endre u. 52.

Szocidlis szolgdltatist nyajto intézmény:
Balatonkeresztari Alapszolgaltatasi Kézpont

Székhely: Balatonkeresztur, Iskola u.3.

Telephely: Balatonberény, Kossuth u. 12.
Balatonszentgydrgy, Berzsenyi u. 86.
Balatonkeresztir, Ady Endre u. 1.

Intézményvezeto:
Szervezi és iranyitja az intézmény munkajat
i
*meghizott intézményvezetd helyettes
(csaladsegitd)

Etkeztetés:
szocialis
konyha

Csaladsegités és
gyermekjoléti
szolgaltatas

Mikkamakka
Mini
Bilcséde

Hazi
segitségnyjtas

Nappali
ellatas

3 £ szociahs gondozo 1 [0 nappali ellatas vezeto | 15 asszisztens 3 fo csaladsegito® 1 fo kisgyermeknevelo/szakmai vezeto
3 fo szocrdlis gondozo 1 £ szocialis gondozo | 6 kisgyermeknevelo
| fo biélesoder dajka



3.2 Az intézmény alapvetd rendeltetése, hogy a tdrsult Onkormanyzatok

kodzigazgatasi teriiletén €16 lakossag szamara a szocidlis alapellatast, a csalad- és

gyerekjoléti szolgaltatast, az informacios szolgaltatast biztositsa.

3.3. Egyiittmiik$dés, kapcsolattartas, a szakmai munkat segitd tanacsadé szervek:
A Balatonkeresztliri Alapszolgaltatasi Kozpont mikodésének fontos feltétele a munkahelyi

demokracia érvényesiilése. A szakmai munka és a biztonsagos miikédés szempontjabol
nélkiilozhetetlen a munkavillalok és az ellatottak rendszeres tajékoztatasa az intézmény
miikddésérdl, az eredményekrdl, a felmeriild hianyossagokrdl. Szilkséges a fenntartd és a
munkavallaiok véleményét kikérni az intézmény miksdeését érintd fontosabb dontések

végrehajtasa, mddositasa elott.

Az intézményvezetdé munkajat segité szakmai forumok:
1. osszdolgozoi munkaértekezlet (szlikség €s igeény szerint, de min. negyedévente/2024.
évben 4-et tartottunk, melybol kettot a tarsulasi elndk részvételével)
2. dolgozéi munkaértekezlet telephelyenként (sziikség és igény szerint, rendszeresen
tartottunk)
3. egyéni esetmegbeszélések (folyamatosan, igény szerint akdr napi rendszerességgel
tartottunk)
4. ellatottjogi képviselé — rendszeresen tartja a kapcsolatot Intézményiinkkel, évente
t6bbszor személyesen is latogatast tesz nalunk
5. gyermekjogi képviseld - gyermekvédelmi esetekben telefonon rendszeres a
konzultacio, de a 2024. évben egy alkalommal személyesen is részt vett balatonberényi
illetdségl csalad esetében esetkonferencian
6. szakmakozi megbeszélések, konferenciak, moédszertani mihelyek, stb. (21 alkalommal
vettiink részt személyes jelenléttel a 2024. évben, de lehetoségeinkhez mérten tébbszor
online is csatlakoztunk kiilénbdzé forumokhoz)
7. szakmai vezetdi értekezletek (Onszervezddéssel, igény alapjan jon  létre

telekommunikativ vagy személyes modon)

Az Intézmény mds intézményekkel tirténd egyiittmiikidésének modja:
A kapcsolattartas, az egyiuttmiikddés, a jelzorendszer mind nagyon fontos elemei a hatékony

miikddésnek.



Ennek érdekében igyeksziink minél tobb szakemberrel, egészségligyi- €s szocialis
intézménnyel, civil szervezettel felvenni és tartani a kapcsolatot, killonésen a mesterséges
tamogatdé kozegek feltérképezése, valamint a lakossdg komplex tijékoztatisa és a
szolgdltatisra raszorultak felkutatasa érdekében. Eldbbieken til igyeksziink szoros
kapcsolatot kialakitani az igénybevevok kdzvetlen és tagabb kornyezetével is a természetes
tdmogatd kozeg megerdsitése és a kiegészitd segitségnyujtas érdekében. Az egyiittmiikddés
alapja a szakmai kompetenciahatirok tiszteletben tartisa, az informaciodramlas
gordiilékenységének biztositdsa, esetleges allapot- és/vagy élethelyzet valtozas esetén az

illetékesek tajékoztatasa, illetve sziikség szerint haladéktalan beavatkozas.

A szakmai_kapcsolattartas mddja: személyes (team-munka, konferencia, munkacsoport,

értekezlet), telefonos, elektronikus. A lakossag tajékoztatasat web felilleteken, Snkormanyzati

honlapokon, illetve szérlapok segitségével oldjuk meg, melyek kihelyezésre keriilnek az
oktatasi-nevelési intézményekben, rendorérsén, hdziorvosi rendelékben, polgarmesteri

hivatalokban, hirdet6tablakon és lehetoség szerint eljuttatjuk postaladakba.

Eddigi_mitkodésiink sordn mdr kiépiilt egy jol miikodd kapcsolati hdlo, melynek tagjai a

kovetkezok:

Okiatast
ntézmenvek

Szoc
intezmenyek

Ed. mtézmények
vedonds szolgalat

mini bolcséde

Hazi s.nyujtds

Csalad- és gyermekjoléti

Nappah ellatas
szolgalat \A
Munkaugy! [ Cwil szervezetek ] Jeevzé
Kozpont &y

Rendorség

Jog\ segitseghyuto
szolgalat

A szolgdltatast igénybe vevikkel valo kapesolattartas soran figyelembe veendd szabdalyok,
elvek:

- Onkéntesség elve — kivéve az egyiittmikodésre kotelezetteket

- titoktartds

- adatkezelési szabalyok
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Szolgaltatast igénybe vevik jogai:
- adatvédelem
- betekintési jog a sajat iratanyagaba (jogszabaly szerint)
- fellebbezési jog

- ellatott jogi képviseld, gyermekjogi képviseld

3.4. Szolgaltatastervezés — jogszabdlyviltozas tértént

L A szolgdltatdstervezési koncepcio jogi hdttere:

A szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis elldtdsokrol szolo 1993. évi I térveény 58/B. § (2): A
2000 fo feletti lakossagszamu telepiilési Onkormanyzat vagy tarsulas jogszabalyban
meghatdrozottak szerint helyi szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre. 92. § (3): A legalabb
kétezer lakosu telepiilési dnkormanyzat a telepiilésen él6 szocialisan raszorult személyek
részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - szolgaltatastervezési koncepciot készit. Amennyiben a telepiilések
egyes szocidlis feladataikat tarsuldas keretében latjak el, e szolgaltatasok tekintetében a

szolgaltatastervezési koncepciot a tarsulas késziti el.

12000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis intézmények szakmai
Sfeladatairol és miikidésiik feltételeirol 111/A. § (1) Az Szt. 92, § (3) bekezdése szerinti
szolgaltatastervezési koncepcid tartalmazza kiilondsen «)a lakossagszam alakulasat, a
korosszetételt, a szolgaltatdsok iranti igényeket, &) az ellatdsi kotelezettség teljesitésének
helyzetét, az iitemtervet a szolgaltatasok biztositdsardl, ¢)a szolgaltatasok mikddtetési,
finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikddés kereteit, d} az egyes ellatotti
csoportok, igy az iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichidtriai betegek,
szenvedélybetegek sajatossdgaihoz kapcsoléddan a specidlis ellatasi formak, szolgaltatasok
biztositadsanak sziikségességét. (5) A szolgaltatastervezési koncepcio tartalmat az
onkormanyzat, illetve a tarsulas kétévente™ tévente feliilvizsgalja és aktualizalja. 111/B.
§ (1Y Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése alapjan létrehozott szocialpolitikai kerekasztal tagjai a
helyi 6nkormanyzat, illetve a tarsulas teriiletén szocialis intézményeket miikddtetd fenntartok

képviseldi, tovabba a helyi rendeletben meghatarozott szervezetek képviseldi.
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(2) A szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb egy alkalommal iilést tart. Feladata
kiilon6sen a  szolgaltatistervezési  koncepcibban  meghatarozott feladatok

megvalosulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése.
A Tandes 2023. december 4-i ulésén tirgyalta a ,SZOLGALTATASTERVEZESI
KONCEPCIO 2024-2025. Balatoni Szocialis Tarsulas” tdrgyii dokumentumot, melyet a

Tarsuldas a 27/2023.(X1L04.) hatdarozataval fogadott el.

Jogszabalyvaltozas: *2024.05.09. 23/2024. BM rendelet 2§ b) A szolgdltatastervezési

koncepcio tartalmat a tdarsulas dtévente feliilvizsgalia és aktualizdlja. Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM
111/A. §(5) modositasaval a szolgdltatdstervezési  koncepcié  kételezé  kétévenkénti

Seliilvizsgalati kitelezettsége tehdt megsziint, arra a Tdarsulds dtévente valt kotelezetté.

A tarsuldsi tandcs 2024.11.20-an a kivetkezd déntést hozta:
.SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIO 2024-2025. Balatoni Szocialis Tarsulas™
dokumentumot &tnevezi: ,SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIO  2024-2028.

Balatoni Szocialis Tarsulas™. A szolgéltatastervezési koncepcid tartaimanak megvalosulasi

hataridejét kiterjeszti 2028. december 31. napjaig, felillvizsgalati hatdridejét szintén 2028.
december 3 1. napjaban hatarozza meg. Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM 11 1/B. § (2) pontja alapjan a
helyi a szocialpolitikai kerekasztal évenkénti iilésének megtartasi kotelezettségét a Tarsulas

elndkére ruhazza, egyben a helyi a szocialpolitikai kerekasztal tagjanak delegalja.

A szolgdltatdstervezési koncepcid hatdlya: A Balatoni Szocidlis Tarsulas tarsult
telepliléseinek Osszlakossagara (telepiilésein €16 vagy a telepiiléseken életvitelszeri

tartozkodasi hellyel rendelkez6) vonatkozik, mint feladatellatasi teriilet.

A szolgdltatdstervezési koncepcio célja: A Balatoni Szocidlis Tarsulas tarsult telepiilésein €10
szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatrozasa,
melyekkel §sszehangoltan egy komplex cselekvési titemterv elkészitése. Kiilonds tekintettel a
szolgaltatasok iranti igényekre, az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetére, a
szolgaltatasok miikodtetési-finanszirozasi-fejlesztési feladataira, az esetleges egylttmiikodés
kereteire, az egyes ellatotti csoportok (igy az iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossagaihoz kapcsoloddan a

specialis ellatasi formék, szolgaltatasok biztositasanak sziikségességére.
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A helyi szocidlpolitikai kerekasztal feladata: A helyi szocidlpolitikai kerekasztal tagjainak
feladata kiilonGsen a szolgaltatastervezési koncepcioban meghatarozott  feladatok
megvaldsulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése, melynek érdekében
évente legalabb egy alkalommal iilést tart. A Balatoni Szocidlis Tarsuldsi Tanacs a helyi

szocidlpolitikai kerekasztal 2024. évi iilését 2024. december 2-4n megtartotta.

4. DEMOGAFIAI ADATOK, EGYEB MUTATOK, TELEPULESI JELLEMZOK

Rendelkezésre allé adatok:

adatkézlo: helyi szocidglpolitikai kerekasztal tagjai, teir adatbdzis; tovabbi forrdsok: a

Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont beszamoloi, |, Szolgadltatastervezési koncepcio a

Balatoni Szocialis Tarsulas telepiiléseinek vonatkozasaban 2024 — 2028.”

1. sz. tablazat 4 (drsuldsban részt vevd onkormdnyzatok dllando népessége, nemenkénti

ardnya és élethori szerinti megoszldasa (f6):

2024, 01.01. Alland6| N& | Férfi | 0-18 | 18-65 | 65-év 0-18 0-18 18-65 18-65 65 65
lakosck éves | éves | feletti éves éves éves éves feletti feletti
széma no férfi no férfi nd férfi
Balatonberény 1302 657 645 153 742 407 78 75 358 384 221 186
Balatonkeresztiir 1841 946 895 279 | 1057 505 133 146 529 528 284 221
Balatonmériafiirdd 892 467 | 425 103 | 321 268 57 46 260 261 150 18
Balatonszentgybrgy | 1653 859 794 227 | 1117 424 112 115 512 490 235 189
Fonyed 92 40 52 17 57 18 6 11 26 31 8 10
Hollad 277 140 137 37 176 64 17 20 87 89 36 28
Szegerdo 215 105 110 51 126 K} 24 27 60 66 21 17
Szdkedencs 310 156 154 22 204 84 12 10 93 109 49 35
Tikos 151 68 83 46 96 9 21 25 43 53 4 5
Vors 554 288 | 266 43 333 178 22 21 167 166 99 79
Osszesen 7287 | 3726 | 3561 | 978 | 4429 1995 482 499 2137 2177 1503 888




2023. 1. 01, Alland6 | N& | Férfi | 02 | 0-14 | 1517 | 18-59 | 60-64 | 65- [ 0-14 0-14 15-17 15-17 | 18-59 | i%-59 | 60-64 | 60-64 | 635- 65-

lakosok éves | éves | éves éves dves { dves | dves éves éves &ves dves éves dves | dves | éves | éves

szdma nd férfi nb férfi ng rfi ng | férfi | nd ferfi

Balatonberény 1302 663 | 639 22 112 29 605 136 420 52 &0 ki 12 290 315 71 65 233 187

Balatonkeresztir 1827 | %47 | 880 | 59 | 219 36 903 147 | 522 108 111 18 18 440 463 86 61 295 | 227
Balatonméariafiirdd 892 474 | 418 16 79 I8 437 73 285 43 36 11 7 218 219 40 13 162 123
Balatonszentgydrgy | 1655 | 858 | 797 | 335 | {71 12 895 105 | 442 83 88 23 19 153 442 56 49 | 243 199
Fanyed 97 43 54 5 17 0 36 + 20 & I 0 0 25 3 2 2 1] ]
Hollad 278 141 137 5 26 1 149 27 65 14 12 3 8 I} 75 Ik 13 36 29
Szegerdd 213 104 | 109 9 ¥ 11 12 15 36 21 18 2 9 50 62 1 4 20 16
Szokedencs 302 155 | 147 5 13 [3 157 40 36 10 3 2 4 74 83 15 25 54 32
Tikos 156 69 87 5 42 3 92 7 12 k] 24 1 2 40 52 4 ki 6 [3
Vors 363 291 ] 272 1 10 35 3 280 54 186 18 17 4 4 138 142 9 25 102 84
Osszesen 7285 | 37T45{3s40| 171 | 153 164 3686 | 608 | 2074 | 373 380 .11 83 1802 1884 | 328 | 280 | 1361 | 913

Az dllando lakossag szamdnak tekintetében sszességében jelentos valtozas nem tértént az
elmult évben (-2 f3). A nék ardnya és a 18 év alattiak szama csokkent, a férfiak szama viszont

nott az elozo évhez viszonyitva. A helyi szocidlis alapelldtds esetében tovabbra is kiemelkedo

feladat  a

népesség

idosodésével  pdrhuzamosan a  helyi

kiterjediségének és szinvonaldnak biziositdsa.

2. sz. tablazat A tarsuldsban részt vevd dnkormdnyzatok teriiletén kizvetlenul elérhetd:

Telepaiés

egészséplgyi szolgdltatd (tegyen X-et, amelyik van g telepfidsen)

szolgaltatasok  megfelelo

hdziorvosi rendell

védiondi sgolgdlat

gydgyszertdr

Balatonkeresztur

X

Ralatonmdriafiirdd

Balatonberény

X

Balatonszentgydrgy

Virs

Hollad

Tikos

Szegerdd

Fonyed

Szokedencs

e A R R B B e B P

EAR AR P P AR Ead ] K
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3. sz. tablazat

A tarsuldsban részt vevd dnkormanyzatok teriiletén kizvetleniil elérhetd ([étszam):

neveldsi — oktatisi intéymény (ha van. dsszlétszdmmal jelilje)

Telepatés dltaldnos iskola [ dvoda bélcsode egrebl...viniiiiainne
Balatonkeresztiar 139 £6/2018. NINCS 2023.09.08-an kapott
145 £6/2019. mukdadési engedély
150 £6/2020 (mini bélesdde):
162 £6/2021.09
169 16/2022.09 | 6 16/2023.12.31.
169 16/2023.09 7 {6/2024.12.31.
158 16/2024.09.
Balatonmariaftirdd NINCS 51 f3/2018. ellatasi teriilete:
56 f6/2019. Balatonkeresztar,
60 £6/2020. Balatenmadriafiirdé
51 £6/2021.09
57 16/2022.09
70 15/2023.89
l 71 16/2024.09.
Balatonberény NINCS 17 f6/2018. NINCS
20 f6/2019.
20 16/2020.
21 16/2021.09
21 16/2022.09
25 16/2023.09
23 16/2024.09.
" 121 18/2024.10.
Balatonszentgy 6rgy 149 f6/2018. 59 [6/2018. 2024.07.12-én kapott
144 £6/2019. 62 f6/2019. miikddési engedélyt:
138 16/2020. 64 f3/2020.
150 16/2021.09 71 £6/2021.09 24 §6/2024.12.31.
166 16/2022.09 71 16/2022.09
171 16/2023.69 65 13/2023.09 ellatasi teriilete:
185 13/2024.09. 62 £6/2024.09. Balatonszentgydrgy,
Virs, Hollad, Tikos,
Szegerdo, Szokedencs,
Fonved, Balatonberény
Virs NINCS NINCS NINCS
Hollid NINCS NINCS NINCS
Tikos NINCS NINCS NINCS
Szegerdd NINCS NINCS NINCS
Fonyed NINCS NINCS NINCS
Szokedencs NINCS NINCS NINCS

Balatonkereszturon (Balatonkeresztir-Balatonmariafiirdc telepiilések vonatkozdsaban) mini

balesdde nyilt a 2023, évben. Az elsé nevelési évet teljes kapacitasfelhasznaldassal zartuk és a

2024/20235. nevelési évet is maximalis feltoltottséggel tizemeltetjiik.

Balatonszentgyorgyon (Balatonszentgyorgy, Vors, Hollad, Tikos, Szegerdd, Szokedencs,

Fényed, Balatonberény telepiilések vonatkozdsdaban) a 2024. évben nyilt 2 csoportos

bolesode, ahol szintén teljes a kihasznaltsag.

A 2024/2025. nevelési évtol - a két bolcesdde megnyitasaval

bolesddei ellatds a tarsult telepiilések vonatkozasban.
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4. sz. tablazat A (drsult telepiiléseken élg hatranyos helyzetii gyermekek szama

2022, Bb Bmf Bk Bszgy Vors Hollad likos Szegerdd Fonyed Szdkedencs

ingyenes, szamdel gyermeketkezteteshen
(Gnkormanyzati leladatkir) kozremukodlink

2022 december 31-én hitranyos helyzeti
gyermekek szama 1 0 0 12 4 9 30 1 [¢] 1]
osszesen. 67

2022 december 31-én halmozottan hitranyos 0 0 0 ] ] 3 6 14 0 2
helyzetis gyermekek szama
osszesen 29
2023. Bb Bmf. | Bk. | Bszgy Vors Hollad | Tikos Szegerdd Fényed Szokedenes
ingyenes, szinider gyermekétkeztetésben
{Gnkormanyzali feladatkir) kozremiukaduink

2023, december 31-en hitrinyos helyzetii
gvermekek szama 1 0 V] 3 2 6 24 0 0 2
gsszesen 48

2023 december 31-én halmozottan hiatrinyos 0 0 1] 4 0 7 10 7 3 0
helyzetii gyermekek szama
dsszesen: 31

2024. Bb Bmi’ Bk Bszgy Yors Hollad Tikos Szeperdd Fonyed Szdkedencs
ingyenes, sziinidei gyermekéikeztetésben
(nkorméanyzati feleadatkir) kozremdkaodtink

2024. december 31-én hidtranyos helyzeti

gyermekek szima 1 0 0 2 3 7 24 13 4 2
dsszesen: 58
2024. december 31-én halmozottan hitrinyas 0 0 0 4 1] 9 9 7 0 0

helyzetii gyermekek szama
dsszesen: 29

2023. évben a 2022-es évhez viszonvitva ardanyaiban dsszességében a hdtrdnyos helyzetii
gvermekek szama csokkent, a halmozottan hatrdanyos helyzetii gyermekek szama kis mértékben
emelkedett. Forditott az ardny azonban, mert 2024. évben a 2023-es évhez viszonyitva
aranyaiban dsszességében a hdtranyos helyzetii gyermekek szama emelkedett, a halmozotian

hatrdanyos helyzetii gyermekek szama kis mértékben csékkent.
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5, sz tablazat
Kozlekedési lehetdségek:

Telepiilés autébusz vasit

gépjdrmi

Balatonberény

Balatonkeresztar

Balatonmariafiirdé

Balatonszentgyidrgy

Fényed

Hollad

Szegerdd

Tikos

Vors

b E A P P P P P P Pl P

Szdkedencs

b Fad P Ed Eod Ead P Ead P Eoe

6. sz.tablazat

Oktatasi — nevelési intézménvek a tarsult telepiiléseinken:

Telepiilés Gvoda dltalinos iskola

bilcstde

Balatonberény X

Balatonkeresztar X

X (2023.)

Balatonmariaflirdé

BalatonszentgyGrgy X X

X(2024.)

Fonyed

Hollad

Szegerdd

Tikos

Vérs

Szokedencs

7. sz. tablazat Elérhetd egyéb — kizvetlen — szoledltatasok a tarsult telepiiléseinken:

Telepillés Falugondnoki vagy | Jelzérendszeres Kizbiztonsagi Kulturilis
tanyagondnoki hazi szervek lehetdségek
szolgiltatas segitségnyijtis (Rendérirs, (pl. koztsségi hdz,
tiizoltéegyesitlet, kdzségi- vagy
polgardrség) mozgbkonyvtar,
civil szervezetek)
Balatonberény X X X
Baiatonkeresztar X X X
Balatonmariafiirdé X: 2025.01.01-t6l) X X
Balatonszentgyorgy X X X X
Fényed
Hollad X X
Szegerdd X X
Tikos X X
Virs X X X
Székedencs X X X
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5. AZ ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT SZERVEZETI EGYSEGE],

BEOSZTOTT MUNKAKOREI

5.1.  Szocialis ellatasok a tarsult telepiiléseken
e Elérhet alapszolgdltatisok a telepitléseken (2023.09.08-i adat)

Telepiilés Nappali Etkeztetés Hazi Csalidsegités és
ellitis segitségnynijtas gyermekjo6léti szolgiltatis Bélcsddei ellatis
Balatonberény X X X X X (UJ! - 2024.)
Balatonkeresztar X X X X X —2023.
Balatonmariafiirdo X X X X —2023.
Balatonszentgyirgy X X X X X (UJ-2024)
Fonyed X X X X (UJt - 2024)
Hollad X X X X (U1 —2024)
Szegerdd X X X X (U - 2024.)
Tikos X X X X (UJ! - 2024.)
Vits X X X X (UJ1-2024)
Szokedencs X X X X (UJ1-2024)
5.2. Szakmai egységek, szakfeladatok szerint:

SZOCIALIS SZOLGALTATASOK/GYERMEKVEDELMI ELLATASOK

5.2.1. Személves gondoskodast nyujto szocialis alapszolgaltatiasok

5.2.1.

1) Nappali ellatas (Idoskoriak nappali ellatasa)
A nappali ellatast, mint szocidlis alapszolgaltatast a Sztv. 65/F. § (1) a) pontja alapjin
biztositjuk hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban él6 tizennyolcadik
életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld, Snmaguk ellatdsara részben képes személyek részére, akik segitséget
igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasdhoz. A szolgaltatas keretében a célcsoport igényeinek
megfelelden lehetdséget nydjtunk a hidnyzo csaladi gondoskodas potlasara, az egyediillét
megsziintetésére, izolacio megelozésére, a tétlenséggel jard karos kovetkezmények
megelézésére, a napkdzbeni intézményi tartozkodasra, higiéniai sziikségletek kielégitésére,
igény szerinti étkeztetésre, tarsas kapcsolatok épitésére/ fenntartdsara, szocialis és mentalis
tamogatasra. Az intézmeny az ellatast igénybe vevok részére szocidlis-, egészségligyi- €s
mentalis allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztosité szolgaltatast nyajt. Az intézmény

a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a

kozosségi szervezésii programoknak, csoportoknak.



Az intézmeény biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag
altal egyarant elérheté moédon miikédjon. A gondozdk az intézményvezetd szakmai iranyitasa
mellett, részletes munkakori leirasok alapjan végzik munkajukat. Feladatkérilk: az ellatast
igénybevevok fizikai ellatasat, pszichés-mentalis gondozasat végzik, aktivan részt vesznek a
foglalkoztatasban. Igyeksziink olyan foglalkoztatasi modokat valasztani, amely lekoti az
ellatottak idejét €s testi-lelki erejitket felhasznalva a meglévo képességeiket megtarthatjak,

azokat kifejthetik, fejleszthetik.

Foglalkoztatasi modok (a teliesség igenye nélkiil):

NAPI rendszerességgel szervezett programok:
kreativ, kézmiives, készségfejlesztés; mentalis tamogatas-lelki gondozas,
tanacsadas; haztartasi és/vagy haztartaspotld tevékenység; esetkezelés, hivatalos
tigyintézésben segitségnyqjtas (egyéni igények szerint), internethasznalat

HETI és HAVI rendszerességgel szervezett programok:
csaladsegité fogadodra; hitélet gyakorlisa=beszélgetések; vitalis paraméterek
ellendrzése; intézményvezetdi fogaddora

IGENY SZERINT biztositott szolgaltatas:
ruha- és adomanybdrze szervezése, lebonyolitasa; szezonalis programok;
névnapozas, allami nagyiinnepekre késziilés, megemlékezés, koszorizas,
innepségen vald részvétel; sziirOvizsgalatok-egészségnapok, szemvizsgalat
szervezése, blinmegeldzési tajékoztatd szervezése; ellatottjogi  képviseld
meghivasa; kozosségi €s telepllésszinti rendezvényeken aktiv részvétel (pl.
fézoverseny, falunap, majalis, adventi késziilddés/karacsonyvaro, Idosek Napja),

szinhaz-mozilatogatds igényének felmérése, stb.

Biztositott egészségiigyi ellatas: Haziorvosokkal valé kapcsolattartasunk folyamatos.

Nappali elldtds keretében biztositott szolgdltatdsi elemek: tanacsadas, esetkezelés, gondozas,

haztartasi segitségnyjtas, feliigyelet, készségfejlesztés, kozosségi fejlesztés
Alapveté elvaras: A gondozd megfelelé magatartasa, munka stilusa, személyisége, apoltsaga.

A dolgozok kozotti teljes megértés, Gsszhang, alazat, tisztelet. A melegséget, kedvességet,

meghittséget keltd berendezés, az ésszerii rend. a szervezettség.
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Nappali Intézmények nyitvatartisa 2025.01.01. napjatél

Balatonkeresztur

hétfots] - péntekig

9:00 — 15:00 oraig

Balatonberény

hétf6tél — péntekig

8:00 - 14:00 6raig

Balatonszentgydrgy

hétfotol — péntekig

8:00 — 14:00 6raig

A nappali ellatds kevetében biztositjuk:

Balatonkeresztir, Balatonberény, Balatonszentgyorgy: az intézményben valo tartozkodast™

*veszélyhelyzet idején a hatalyos jogszabalyok szerint ez valtozhat

Elidtottak kore:

Balatonkeresztir, Balatonberény, BalatonszentgySrgy telepillések kozigazgatasi teriiletén

lako- vagy életvitelszerl tartozkodasi hellyel rendelkezo

eldirasok altali feltételeknek megfeleld kérelmezo.

Az intézmény bels6 életét a hazirend szabdlyozza.

A nappali ellatas igénybevétele nkéntes és téritésmentes.

tovabba hajléktalan -, a térvényi

Targyi eszkoz Balatonkeresztiir | Balatonberény | Balatonszentgyorgy
Televizio, laptop X X X
Kézmiives foglalkozashoz X X X
szilkséges eszkozok
Foglalkoztato, tarsalgé helyiség X X X
Pihenésre alkalmas helyiség X X X
(pihendsarokkal, fekvohellyel)
Vémyomasméro, X X X
vércukormérd, lazmérd,
testsulymeérleg
Internet hozzaférés X X X
Egészségiigyi alkalmassag, X X X
munkaruha/védoéruha
Dokumentacid X X X
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A nappali elldtas szolgaltatast igénybevevik alakulasa:

Nappali cllitisban részesiilok létszama, életkora telephelyenként

2024.12.31-én

z

életkor = | 65 év alatt 65-75 év 75-85 év 85-90 év 920 felett

telephely | nem

4 nd ffi nd {Ti nd fh nd n né | M
Balatonkeresztir 2 0 9 4 3 1 1 0 0 0 20
Balatonszenigyérgy I 1] 7 3 6 1 4 1 1 1 25
Balatonberény 0 2 7 3 4 1 5 2 0 0 24*
Osszesen: 3 2 23 10 13 k] 10 3 1 1 69

*2025.01.01. Balatonberény: 25 f6 (-1 fo exit: 2024.12.)

Nappali ellatasban részesiilok létszama, életkora telephelyenként

2023.12.31-én

z

életkor 2 | 65 évalatt 65-75 év 75-85 év 85-90 év 90 felett

telephely | nem

2> né i nd i3] no ffi né ffi nd ffi
Balatonkeresztir 2 0 8 3 6 1 0 0 0 0 20
Balatonszentpyoray 1 0 9 4 7 2 2 0 0 0 25
Balatonberény 0 4 7 2 4 3 5 0 0 0 25
{sszesen: 3 4 24 9 17 6 7 0 0 0 70

Lathatéan a legtébben most is a 65-75 éves korosztalybol keriilnek ki, de a tagok életkori
aranya tovabb idésodik. 2025. évben a nappali elldtas reformjat tervezzitk mindhdarom
telephelyen, ezaltal egy aktivabb, befogadibb réteget célzunk meg az elldatds igényvbevételére,

hogy a szolgaltatas mitkodoképessége megmaradjon.

Az ellatds varhatd kovetkezményeinek, eredményességének bemutatasa: A pandémia

csaknem ellehetetlenitette a nappali ellitas biztositdsat, mivel a jarvany terjedésének
megeldzése céljabol szigorh dvintézkedések fenntartasa volt indokolt. Ebben az idészakban az
ellatottak  szamara otthonukban és/vagy infokommunikacids eszkozok segitségével
biztositottuk a szolgaltatast, illetve haztartasi, ligyintézési, egészségiigyi, mentdlis, stb.
segitségnyjtast. igy a nappali ellatast igénybevevok az alapszolgdltatasok elérésében nem
voltak gatolva, sit szabalyos miikddésiink és a normativa igénylés sem keriilt veszélybe. A
szolgaltatast minden ellatottunk szaméra tudtuk biztositani, veliik a kapcsolatunk talan még
bizalmibba alakult, hiszen sokuk szamara intézményiink jelentette az egyetlen kapcsolatot a
kiilvilaggal. 2021. december 1. napjaval a nappali ellatas intézményei Qjra latogathatokka
valtak, csakhogy az ellatottak tovabbra sem akartak otthonuk biztonsagabol kimozdulni.

Tobben megsziintették az egylittmiikddést is, hogy ,.ne kelljen eljonni™.
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Voltak, akiknek egészségi allapotromlas miatt kellett felbontaniuk a megallapodast, mert
fizikai akadalya lett a napi bejarasuknak. A gondozéndk killon erdfeszitéseket tettek annak
érdekében, hogy a nappali ellatottak szamara vonzd, érdekiodésiiket felkelté programokat
inditsanak be Ojra. Legaktivabbak a balatonkeresztari nappali ellatottak. A legtbb
igénybevevd maig hivatalos Ugyeik intézésében kéri a gondozdk segitségét. Az ellatas
biztositasaval az  igénybevevok  tovabb  élvezhetik  Onrendelkezésiiket,  sajat
lakokornyezetiikkben élhetik mindennapjaikat, személyiségi jogaikat 6nalléan gyakorolhatjak,
mindemellett biztositott a tarsas kapcsolatok fenntartdsa, a hasznos idotoltés, a beszikiilés
elkeriilése. Az idbs, nagyobb részt egyedill €l6 igénybevevOk szamara pdtolja a hianyzoé
csaladi gondoskodast, javitja a gondozottak szocidlis helyzetét. Az intézmény kulturalt
koriilményeket biztosit a napkézbeni tartozkodasa. Javitja az ellatott egészségi, higiénés
lehetoségeit. Megelozi a tétlenséggel jard karos hatasok kialakulasat, tarsadalmi
elszigeteltséget. Motivaloan hat a tarsas kapcsolatok kialakitdsara, a természetes tdmogatd
hald (csalad, baratok, szomszédok) hatékonyabb igénybevételére. Az 5nallo életvitel hosszabb

ideig fenntarthaté a megszokott lakdkdrnyezetben.

A nappali ellatas jelenleg 3 telephelyen vehetd igénybe, az engedélyezett (25+25+20=70 f6)
létszammal miikddnek. Az eldregedd telepiilésszerkezet, fiatal generacio elvandorlasa miatt
megfontolhatd a befogadd kapacitas novelhetdsége, a mitkddés modositasa akképpen, hogy a
tarsulasi telepiilésekrdl atjarhato rendszert hozzunk létre. A vidékrdl érkezd nappali ellatasban
részesilok bejarasat a falu- és tanyagondnokok bevonasaval, esetleg erre a célra vasarolando
intézményi kisbusszal lehetne egyszeriisiteni, igény esetén megszervezni a beszallitast.
Természetesen ez egyéb humanerdforrast és infrastrukturalis felmérést, esetlegesen valtozast
is igényelne. Balatonkereszturon jelenleg is helyettesités keretében van ellatva a nappali
ellatason dolgozd gondozoi statusz, mivel a munkakor betoltésére tett erbfeszitéseink eziddig

{évek 6ta) eredménytelenek voltak.

Balatonberényi telephelyiinkén mar nagyon idoszerli a komplex épiiletfelujitas, mely
feladatokhoz pdlyazati forrasok szitkségesek. Nyilaszarocsere, flitéskorszeriisités, vizhaldzat
felujitasa akut problémak. A konyhai részen bedzas utani foltos falat, a vizesblokk részen
dugulas, felazas, rendszeres cs6t6rés miatt levert falat latnak az ideérkezdk. emellett a
korszeriitlen épiilet kifiitése lehetetlen, kdltsége iszonyatosan magas gy is, hogy a dolgozok
és az ligyfelek a téli hdnapokban méltatlanul nagykabatban téltik a bent tartdézkodas idejét —

egy aprd irodahelyiséget kivéve — (pl. ligyintézés, ebédido, mosdohasznalat, fogadoodra, stb.).
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A telephely udvara azonban rengeteg lehetdséget rejt magaban, kiiltéri adomanyborzéink egy

részét tavaszi és Oszi idoben oda szervezziik a nagyméretii, rendezett, zart kbrnyezet miatt.

Balatonkeresztiri székhelyépiiletiink és udvara kdzds a Szolgaltato Szervezettel, ott a
megndvekedett géppark €s személyzeti létszam okoz mindennapi logisztikai feladatot a
vezetdk szamara. A ,kinott” telephelyen ennek ellenére jo1 érezziik magukat, a ,,sok j6 ember
kis helyen is elfér” elvet képviselve gyakorlatilag minden helyet és lehetdséget kihasznalunk
arra, hogy élhetd, modern, kényelmes, Osszeférhetd, egylittmiikdddé munkak&rnyezetet és
nappali ellatast teremtsiink, megtartsunk. Itt iddszeriivé a vizesblokkok felujitasa valt, amit
nem csak az esztétikai igények indokolnak, hanem a titlterhelés miatt (nem erre volt eredetileg
tervezve) egyre gyakrabban felmeriilé vizhal6ézati problémak. Emellett az udvar aszfaltozasa
lenne még fontos a megndvekedett igénybevétel miatt. Mindkettd nagyobb volumeni

beruhdzasrdl révén szo, ezért szintén a palyazati lehetdségeket figyeljiik.

Balatonszentgydrgyi telephelyiinket a 2020-as atvétel 6ta belaktuk, amit nagy halaval és
bliszkeséggel hasznalunk a szakmakézi megbeszéléseink szinhelyéiil is. A modern épiilet
(impozans berendezéssel) ¢és kornyezete abszolut meéltd a kiilsé vendégek, eldadok
meghivasara, konferencia tartasara. Nappali ellatasunk mellett a helyi nyugdijas klubok is itt
tartjak Osszejoveteleiket, valamint az Onkormanyzattal is kifejezetten jol 8ssze tudjuk
hangoini az extra kihasznalasi igényeket (pl. nyari program esetén felmeriilt egyéni

clhelyezés, reggeliztetés, fiirdohasznalat, stb.).

5.2.1.
2) Szocialis étkeztetés: szocialis konyhan
Targyi eszkézok: Balatonkeresztar®, Balatonszentgydrgy Balatonberény Vors
Balatonmariafiirdé* Szegerdd, Hollad,
Tikos, Fonyed,
Székedencs

Szallitasra alkalmas

gépjarmii X (*az intézmény sajat tulajdona — 2019.)
Egészségiigyi
alkalmassag, X
munkaruha/védruha
Dokumentacio X
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A szolgdltatas célja,

a) a napi legalabb egyszeri meleg étkezésrd] vald gondoskodas,
b) a hidnyzo csaladi gondoskodas nytjtasa,

c) azidds ember szocialis helyzetének javitasa.

Az étkeztetés feladata azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg

étkezésérdl valdo gondoskodas, akik azt Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen:
a) 65 évet meghaladé koruk,
b) egészségi allapotuk okan, melyet haziorvosuk igazoltan alatamaszt (pl. tartés vagy
atmeneti betegségiik, mozgasukban, 6nellatasukban akadalyozottsaguk),
¢} fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik vagy

e} hajléktalansdguk miatt.

Amennviben a kérelmezd a 65. életévél még nem toltdtte be,_ szocidlis rdszorullsaganak

vizsgdlata sziikséges.

Etkeztetéds keretében nydjtott szolgditatdselemek:

¢ étkeztetés: gondoskodas hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen a
szolgaltatast igénybe vevo lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb étkezdében vagy
kzteriileten;

o szallitas: javak vagy szolgaitatasok eljuttatisa az igénybe vevéhsz

Ellatottak kore: A tarsult dnkormanyzatok kozigazgatési teriiletén lako- vagy életvitelszer(
tartozkodasi hellyel rendelkezd — tovabba hajléktalan —, a tdrvényi elbirasok altali

feltételeknek megfelelo kérelmezo.

- A feladatellatast az intézmény napi egyszeri meleg etkezes (ebéd) biztositasaval végzi.
A gondozo es asszisztens az intézményvezetd szakmai iranyitasa mellett, részletes
munkakdri leiras alapjan végzi munkajat. Az intézményvezeté az étkeztetésben a
nyilvantartisok pontos vezetéséért, az ellatottak megfeleld tajékoztatisaért felelos.

szervez( tevekenységet végez.
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- A tarsult nkormanyzatok képviselo-testiiletei felelosek az illetekességi teriiletiikon az
étkeztetés megszervezéseéért:
a) elvitelének lehetové tételével,

b) lakasra szallitasaval.

Az étkeztetésben dolgozok a szolgaltatds biztositasa soran, a szolgéltatdshoz valé hozzajutds
elosegitése érdekében szoros egylittmiikodésben dolgoznak az alabbi szervezetekkel,

személyekkel:

Intézményen beliil:
- a hazi segitségnyujtas gondozoival
- nappali eliatisban foglalkoztatottakkal,

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival

Intézményen kivil:
- polgarmesterekkel, falu- és/vagy tanyagondnokokkal (ha van)
- helyi intézmények dolgozobival
- helyi civil szervezetekkel, kdzosségekkel
- egeészségiigyi szolgaltatdkkal

- tovabba a fozohelyekkel

A személyi téritési dijak hatariddre tirténé kiegyenlitéséért azok a gondozok felelnek, akiknek

ezl a munkakori leirdsa kiilon meghatarozza.

A szolgaltatas igénybevétele Gnkéntes és téritési dij koteles. A szemeélyi téritési dij Gsszegét
Balatonkeresztir Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a telepiilési tamogatasokrol, a
személyes gondoskodast nyijtd szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl szoldé mindenkor
hatalyos onkormanyzati rendelete szabdlyozza. A személyi téritési dij megallapitasara és

felilvizsgalatara az intézményvezetd jogosult.

Balatonkeresztur és Balatonmariafiirdé telepiilésekre az ebéd kiszallitdsat intézményiink
autdjaval gondozénd végzi, az ebédet az Atroplusz Kft. (Kéthely - Altaldnos Iskola
konyhajan f6zik és merik az ellatott éthorddjaba) biztositja: a székhely intézményben keriil

atadasra.
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Balatonszentgyorgy, Tikos, Hollad, Szegerdd, Szdékedencs telepiilésekre az ebédet
Balatonszentgysrgy Onkormanyzat konyhaja biztositia (ott fézik és merik az ellatott
éthordojaba): a fozohelyrdl a kozds onkormanyzathoz tartozo telepiiléseken €16
igénybevevokhoz az é€tel, tanyagondnoki- és falugondnoki szolgalat altal keriil kiszallitasra.
Vors telepiilesen az ebédet vallalkozo biztositja: fozi, meri az ellatott éthorddjaba ¢€s szallitja
az onkormanyzati épiiletbe, ahonnan annak hazhozszallitasat a falugondnok végzi. Fényed
telepiilésen jelenleg nincs igény az étkezésre, amennyiben lesz, ugy az ebédet
Balatonszentgydrgy Onkormanyzat konyhaja biztositja a tbbi telepiiléshez hasonlé modon és
kiszallitasarol Szegerdd Onkorméanyzat falugondnoki szolgalataval kézremiikodve
gondoskodnak. Balatonberény telepiilésen 2025. januar [. napjatol az ebédet az Atroplusz
Kft. biztositja: Kéthely — Altalanos Iskola konyhajan fozik és merik az ellatott éthordéjaba,
majd hazhoz is szallitjak. A valtozast a megfigyelhetd igénybevevoi létszam hanyatlasa és az
akkori szolgaltato felé az ellatottak csdkkend elégedettsége okozta. Az atallas gordiilékenyen
ment, a hazhozszallitas rendben zajlik. A szolgaltatd minden atvett és Gjonnan érkezd
igénybevevd szamara biztosit(ott) 3 garnitira éthordot téritésmentesen. A dontés jonak
bizonyult, mivel 2025. februar végén mar Ojra tGbb étkezdi igénybevétel volt, mint 2024
majusaban; ett6l tobben csak 2024, év 1. harmadaban étkeztek. A gazdasagi miikidés

szempontjabol sem utolsd, hogy a szolgaltatonak fizetendd dij kevesebb, mint a tavalyi évben.

Adagszamok alakulasanak kimutatasa Balatonberényben: 2024.01 - 2025.02,
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Igénybevevik atlaglétszamanak alakulisa Balatonberényben: 2024.01 — 2025.02.

2025.év Februsr
2025.év Janudr lﬁ
2024.év December N
2024.év November _
2024.év Oktober NN
2024.év Szeptember —
2024 év Augusztus _
2024.¢év Jdlivs I B génybevevik tényleges étkezés
o
2024.év Junius ~
2024.év Mijus
2024.év Aprilis
2024.év Marcius I
2024 .év Februdr _
2024.év Janudr —
0 5 10 15 20 25 30 35
Etkezok létszama, élethora telephelyenként 2024. 12. 31-én
Telepiilés | életkar 3 63 év alati 63-75 év 75-85 év 85-90 v 90 felett
nem 2 néd | ffi né ¥ né ¥ iii nd | ffi | w6 | M 3 I
Balatonkereszlur 2 9 2 15 6 2 2 38
Balatonmariafiirdé 4 3 6 1 3 1 18
Vors 1 3 | 2 1 | 9
Hollad 2 2 4 7 3 18
Szokedencs Balatonkeresztur 2 1 i 2 4 3 | 1 15
Fonyed telephelyen dsszesen:
Szegerdo | 1 1 1 | 5
Tikos
Osszesen 6 6 18 14 33 11 6 3 3 3 103
Balatonszentgydrgy
Balatonszentgyorgy telephelyen dsszesen: 1 1 7 4 10 1 10 4 2 1 41
 Balatonberény
Balatonberény telephelyen Jsszesen: 71 5 4 2 4 1 9 2 28
Ethezok létszima, életkora telephelyenként 2023, 12, 31-én
Telepiilés | élethor 2 65 év alunti 635-75 év 75-85 év &835- 90 év 90 felett
Hem 2 né [ no Fii " y/i nd | ffi i S 5 182
Balatonkeresztur 2 [1] 11 3 15 5 0 1] 3 1 40
Balatonmanafiirdd I 0 6 4 7 1 0 0 1] 1] 19
Virs 0 3 | 2 0 1 2 0 i 1 10
Hollad 1 3 2 1 4 1 4 0 i 0 17
Székedencs Balatonkeresztir | | 3 H 5 ) 0 0 | 0 13
Fonyed felephebyendmcesen ) o | o | o | o | o | o [0 0o |0 o 0
Szegerdo 1 [i] i 0 0 | 0 1] [i] 0 3
Tikos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osszesen 6 7 24 13 | 5 9 6 0 4 2 102
Balatonszentgyirgy
Balatonszentgyorgy telephelyen dsszesen. 1 1 9 3 8 5 5 6 3 0 41
Balatenberény -
Balatonberény telephelyen dsszesen: 0 6 5 2 7 5 14 0 0 0 39
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2020.07.01. napjaval Intézményiinknél a tilalé konyhak miikodését megsziintettik, ezzel
egyidejlileg a szocialis étkeztetés helyben fogyasztasanak lehetdségét is kizartuk, mert annak
biztositasi feltételrendszere nem volt aranyban az azt igénybe venni szandékozok létszamaval.
A jarvanyhelyzettel kialakult fertdzésveszély miatt egy ideig az elvitellel biztositott
szolgaltatas is sziinetelt, de jelenleg az igénybevevok kiszallitassal és a telephelyeken altaluk
elvitellel jutnak a napi egyszeri meleg ételhez, mely minden tarsult telepiilésen gordiilékenyen
megy. 2023. marcius 10. napjaval hatdlyos intézkedés keretében a téritési dij valtozasa mellett
a jogosult igénybevevik szamara a jovedelemhatarsavokat ujragondoltuk, amelynek alapkdve
a szocidlis vetitési alap alatti bevételek esetében a teljes téritési dij mentesség bevezetése volt.
Mindezt a 2024. évi aremelés elott kiegészitettiink azzal, hogy a magas jévedelmek esetében
még allapitottunk meg fizetési hatarmezoket, hogy a gazdasagos mikddés semmiképpen se az
alacsony bevételi ellatottakra réjon még nagyobb terhet. Igénybevétel csokkenést nem
eredményezett a valtoztatds bevezetése. Gazdasagos mikodesiink eredményeképpen a 2025.
évi fellilvizsgalat soran nem keriilt sor a téritési dijak altalanos emelésére. Meniivalasztas

lehetdsége tobb f6z6helyen adott. Az ellatas igénybevétele stabil.

Szocialisan raszorultak kimutatasa:

Balaton- Balaton- : Balaton- Balaton-
Hollad |5 dG |Szbked Tik Fényed| Vi
keresztar |mariaflrdd Gl zokedencs| Tikos e re szentgybrgy| berény
Telapiliés Osszesen
Szocidlisan
raszoruitak
2024.12.31. 1 4] 3 1 4 0 0 3 2 5 20
Ebbo&f
téritésmentes
dtkezik
2024.12.31. 0 [} 1 0 4] 0 0 [} 1 2 4

2025 januarjato! Balatonkeresztiiron a szocidlisan raszorultak szama 1 fével emelkedett, aki
téritésmentesen is étkezik. Balatonmadriafiirdén annak az 1 f6 szocidlisan raszorult
személynek, aki egyben téritésmentesen is étkezett 2024. november 30. napjaval sziint meg az

eliatasa (kérelmére: elhelyezkedett), a szolgdltatdst 2023. mdrcius 10. napjatol vette igénybe.

Az ellatas varhatd kovetkezménveinek, eredményességének bemutatasa:

Az intézmény minden igényt ki tud elégiteni. Az étkeztetés koordinalasat gondozondk végzik,
egylittmlkodve a fozdhelyekkel az étel megfeleld mindségii kiszallitdsaban (éthorddkban
torténik, a székhelyen és telephelyeken nincs ételmerités). Az étkezést hétfétol — péntekig
vehetik igénybe az elldtottak. Igény esetén a munkasziineti- és pihendnapon térténd étkeztetés

feltételeit is biztositani kell, ha ez helyben megoldhato.
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2024. majus |. napjaval régi vagyunk teljesiilt azzal, hogy a szocidlis szakfeladaton el&irt
teljes munkaidos asszisztensi statusz megfelelo végzettségii szakemberrel betditésre keriilt.
igy az ezze! kapcsolatos napi adminisztrativ teendok, jelentési kitelezettség egy kézben van.
A munkavallalo preciz munkavégzésével, logikus gondolkodasaval, a rendszert hamar atlatva

nagy segitséget nyQjt a munkaszervezésnek, feladatmegosztasnak.

5.2.1.
3) Hazi segitségnyujtas
Telepiilések Targyi eszkiz Rendelkezésre all Nem 4ll
rendelkezésre
Vérnyomasmérd, vércukormérd, X
A tdrsuit l[azmérd, testsulymérleg
telepiilések Kozlekedési eszkoz X
vonatkozasaban. Munkaruha, véd6ruha X
Egészségiigyi alkalmassag X
Dokumentacio X

A szolgdltatis célja:
~ a hianyz¢ csaladi gondoskodas nyujtasa,
— az id6s ember szocialis helyzetének javitasa,
— atetlenséggel jard karos hatasok kivédése,
egészségi allapotanak figyelemmel kiseérése,

higiénés sziikségleteinek kielégitése.

A hazi segitségnyijtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakokdrnyezetében kell biztositani, az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében szikséges
eliatast. A szocialis gondozok az intézményvezetd szakmai irdnyitdsa mellett, részletes
munkakéri leiras alapjan végzik munkajukat. A gondozok feladata a hazi segitségnyuitast
igénylok ellitdsa a gondozasi sziikséglet vizsgalat alapjan készitett megallapodasban
foglaltak figyelembevételével. Az ellatast végzo napi gondozasi tevékenységérdl az 1/2000.
(1.7.) SZCSM rendelet 5. szami melléklet szerinti tevékenységnaplét vezeti, ellitottanként, a
résztevékenységek megnevezéseinek feltiintetésével. A tevékenység naplot a gondozénd
havonta Gsszesiti és lezarja. Az Osszesitések valddisagtartalmat és pontossagat az
intézményvezetd ellenorzi és kézjegyével hagyja jova. A hazi segitségnydjtas hozzajarul

ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis szitkséglete:
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a) sajat  kornyezetében, b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi  allapotanak
megfeletden, c¢) meglévd képességeinek fenntartasaval, felhaszndlasaval, fejlesztésével

biztositott legyen.

Hizi segitségnyijtds keretében biztositott szolgdltatdsi elemek:
személyi gondozas keretében

e gondozas (az igénybevevd bevonasaval torténd tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre
képes lenne, tovabbad olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tdmogatasa,
fejlesztése, amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését,
illetve a csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését)

e haztartasi segitségnyQjtas (az igénybevevd segitése mindennapi életvitelében,
kérnyezete rendben tartisaban, mindennapi iligyeinek intézésében, valamint a
személyes szilkségleteinek kielégitésére szolgalo lehetdségek és eszkdzok biztositasa,
ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani)

szocidlis segités keretében

o haztartasi segitségnyijtas (az igénybevevo segitése mindennapi életvitelében,
krnyezete rendben tartasaban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a
személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkdzok biztositasa,

ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hianyaban nem tudja megoldani)

Hazi segitségnydjtas igénybevételét megeldzden vizsgilni kell a gondozasi szilkségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd az ellatott haziorvosaval egyiitt végzi
el az igényld gondozasi szitkségletének vizsgalatat. A haztartasi segitségnynjtas és a gondozas
korébe tartozd tevékenységek elvalnak egymastol, amely hatékonyabb és az igényld
szlikséglete alapjan célzottabb szolgaltatdsny(jtast tesz lehetévé, ez altal biztositja, hogy az
igénybevevok sziikségleteihez illeszkedd szolgaltatasny(jtas trténjen, tovabba minél tovabb
az otthonukban maradhassanak a segitségre szorulé személyek. A gondozasi sziikséglet
vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében haztartasi
segitségnyujtas vagy gondozas indokolt, valamint a napi gondozasi szilkséglet mértékét. A
hazi segitségnyujtast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfelelé idotartamban,
de legfeljebb napi 4 6raban kell nyujtani. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja,
a szolgaltatast igényl6t az intézményvezetd tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatas

igénybevételének lehetoségérdl.
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A hdzi segitségnyujtds feladata biztositani:

a} Haztartasi segitségnyujtas (szocidlis segités) keretében:

o Lakckirnyezeti higiénia megtartdasaban valo kozremitkodést:
- takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobaban,
fiirddszobaban, konyhaban és itlemhelyiségben)
- mosas
- vasalas
e Haztartasi tevékenységben valo kozremiikodést:
- bevasarlas (személyes szlikséglet mértékében)
- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében
- mosogatas
- ruhajavitas
- kozkatrol, fartkatrdl vizhordas
- tizelé behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve, ha ez a
tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)
- télen ho eltakaritas és sikossdg-mentesités a lakas bejarata elott
- kiséres
o Veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelézésében és a kialakult  veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyuijiast.
o Sziikség esetén a bentlakdsos szocidalis intézménybe 16r1énd bekoltozés segitését.
b) Gondozis (személyi gondozas) keretében:
o Az ellatast igénybe vevivel a segité kapesolat kialakitasat és fenntartdsdt:
- informacionytijtas, tanacsadas, ¢s mentalis tamogatas
- csaladdal, ismer6sokkel valo kapcsolattartas segitése
- az egészség meglbrzésére iranyul aktiv szabadidés tevékenységben vald
kozremikddés
- ligyintézés az ellatott érdekének védelmeében
o A gondozasi és apolasi feladatok elvégzését:
- mosdatas
- firdetés
- oltoztetés
- agyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitsa, kezelése
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- haj, arcszorzet apolasa

- sz4j, fog és protézis apolas

- kdrémapolas, borapolas

- folyadekpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- folyadékpatlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztomazsak cseréje

- gyogyszer kivaltasa

- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vémyormas €s vércukor meérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében vald kézremiikodés,

- kényelmi és gybgyaszati segédeszkézék  hasznilatanak  betanitasa,
karbantartasaban valo segitségnyijias

- a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység

elvégzéséhez valo kompetencia hataraig)
Amennyiben hazi segitségnyljtas sordn szakdpolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a

hazi segitségnyijtast végzd személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében

torténd ellatast.

Az ellatotiak kire

A tarsult onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén lako- vagy életvitelszerii tartozkodasi

hellyel rendelkezd, a torvényi elbirasok altali feltételeknek megfeleld kérelmezob.

A hazi segitségnyujtds 2019. februar 1. napjatol téritésmentesen vehetd igénybe.

Az ellatas igénvbevétele dnkéntes.
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A hazi segitséenyujtas szolgditatdst igénybevevdk alakuldsa telepiilésenként;

Hazi gondozottak létszdnw, életkorn telephelyenként _

£letkor > 65 év alatt 65-75 év 75-85 év 85-90 év 90 felett o 35
Telepiilés
1 nem > nd i né i né i nd fTi nd i
Balalonkeresziir | 0 0 ] 0 0 2 | 1 0 ]
Balatonmariafiidé [¢] 0 1 0 2 0 2 0 0 0 5
Virs [¢] 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Hollad 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 I
Szdkedencs )= [¢] 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Fonyed 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szegerdd 0 0 L] 0 0 [¢] 0 0 0 0 0
Tikos 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 !
Balatonkereszitir
telephely dsszesen 1 0 3 2 2 0 6 1 2 0 17
Balatonszenigydrgy
telephely dsszesen 0 8 2 0 2 [!] 3 1 1 /] 9
Balatonberény
telephely dsszesen 0 ] 1 0 [1] 0 5 0 3 0 9
Hzi gondozottak iétszdma, életkora telephelyenként NG
életkor = | 65 év alatt 65-75 év 75-85 év 85-90 év 90 felett 38
Telepiilés
] nem 2 nd i nd [i1] nd i né ffi nd fi
Balatonkeresziir 0 0 2 | 3 | 0 0 1 0 8
Balatonmarniafiirdé 0 [ | 1] 2 0 0 1] 0 0 3
Vors 0 0 2 0 0 0 0 0 0 O 2
Hollad 0 0 0 | 1 0 0 0 0 0 2
Szikedencs 0 0 0 0 0 0 | 0 0 1] I
Fonyed 0 4] 0 0 0 o] 0 0 0 0 0
Szegerdd 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
Tikos 0 0 0 0 0 0 8 0 1 0 I
Balatonkeresztiir
telephely 8sszesen ] 0 2 1 2 1 1 0 1 0 17
Balatonszentgydrgy
telephely dsszesen 0 0 2 1 5 1 0 0 0 0 9
Balatonberény
telephely dsszesen 0 0 1 0 3 0 3 0 2 0 9

2016. januar 0]. napjatd] torvényi viltozas kovetkeztében a hazi segitségnyijtas
szolgaltatason belill két tevékenységi kor keriilt kialakitasra: a szocidlis segités és a személyi
gondozds. Az ellatast igényld esetében a gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében kell
megallapitani, hogy az ellatott részére szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt-e. A
szlikségletfelmérés célja, hogy a legraszorultabbak kapjanak fokozott odafigyelést, segitséget,
apolast, gondozast. A két tevékenységi kdr nem igényel azonos szintii szakképzettséget, mert
a szocialis segitéshez a szakképzettség nélkiil is ellathatd tevékenységek tartoznak, azonban
finanszirozasuk lényegesen eltér egymastol. Az intézményvezetd felelOssége a gondozasi
feladatok szervezésében rejlik. Folyamatosan telitett létszammal dolgozunk, de minden

kompetencidnkba tartozo kérelem szerinti — igényt ki tudunk elégiteni.
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Tovabbra is fennallo probléma viszont, hogy irredlis elvarasokkal fordulnak hazi
segitségnyujtas szakfeladatunkhoz a leendé igényvevdi szandékkal érkezok és/vagy
hozzatartozéik (pl. tarsalkodas, szérakoztatds, hazvezetés, nagytakaritds, tébb alkalmas
fogaszati kezelésre valo elszallitas, macskadk ivartalanitasa, téli tiizeld beszerzése és
bedolgozisa, teljes feliigyelet és szakdpolds, stb.), de ezen megkeresések nem indokoljak az
engedélyezett ellatotti létszam emelésének kezdeményezését. Mar csak azért sem, mert a
szocialis térvény 2023. januar 1. napjaval hatialyba lépett modositasa — az
Alaptorvénnyel &sszhangban - egyértelmiien kimondja, hogy mindenki felelés
onmagaért, emellett gondoskodasi sorrendet is felallit, miszerint, ha az egyén 6nmagardl
gondoskodni nem képes, 6t elsésorban a hozzatartozok kell, hogy segits¢k, csak ezt

kovetden keletkezik a telepiilési dnkormanyzatnak gondoskodasi kitelezettsége.

Itt jelenti a legnagyobb problémat a szakmunkaerd hidnya és helyettesitése. Nagy kihivast
jelent egy hirtelen betegség vagy hosszabb szabadsag, ilyenkor belsé atszervezéssel
igyeksziink biztositani az ellatas zavartalansagat. A jelentkezok nagy 16bbsége nem vallalja a
sajat gépjarmiivel t6rténd munkavégzést — annak ellenére, hogy kikiildetésként elszamolasra
keriil —, mert a teriileti lefedettség nagy, sok kilométert kell megtenni, ami a gépjarmi
elhasznalodasat is felgyorsitja. Sziikséges volt egy olyan kisfogyasztasi intézményi
személygépjarmii vasarlasa, amellyel a ,nagy kéron” dolgozé ,,utazé gondozo™ el tudja latni a
munkajat, igy 2023 decemberében ezt a statuszt be is tudtuk tdltetni. A masik iires statuszt
belsd atszervezéssel latjuk el. A helyben dolgozé gondozdk szamdra elektromos kerékparok
keriiltek beszerzésre a 2024. évben a telepiiléseken valé gyorsabb kozlekedés céljabol.
Balatonkereszturon ezen feliil biztositott egy Renault kangoo tipusi intézményi gépjarmi is,
amit életkora miatt (2004.) a szocialis étkeztetés szakfeladatrdl 5 évvel ezeldtt helyeztiink at

ide és felujittattunk, igy kis koltségraforditassal hasznaljuk a mindennapokban.

Az ellatas varhatd kdvetkezményeinek, eredményességének bemutatdsa, kapacitasok:
Novekvd igények esetén (1d6s6d6, egyedill hagyott ellatottak), a hatalyos jogszabalyok

figyelembevételével a mitkddeési engedély modositasa kezdeményezhetd, mellyel egyidejiileg
az engedélyezett ellatotti létszam emelhetd. Ez a modositas kiillon személyi feltételrendszer
bévitéssel/kiépitéssel akkor nem jir, ha az adott telephelyen a jelenlegi nappali ellatas
szakfeladaton dolgozé gondozéd munkakdre oszthaté (6 oOra nappali ellatds/2 6ra hazi
segitségnynjtas). igy tobbletkoltséget a valtoztatds nem terhel a fenntartéra, de akut krizis

esetén lehet mozgasteriink.
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Amennyiben fenntartdi részr6l nagyobb ellatotti létszam bovités tervezendd, uagy
szakképzettséggel rendelkezd, szakmai munkakdrben dolgozd gondozd személyi feltételt is
szilkséges mogé rakni, ami teljes szakmunkabérrel, jarulékaival és béren kiviili juttatassal,

bejarassal, targyi eszkdzzel, stb. kalkulalandé.

Az utdbbi valtozat tobbszérosen atgondolandé.

- A jelenlegi ellatotti 1étszam életkora magas, elhaldlozdsuk, hosszas kiesésiik (pl.
rehabilitacio) esetén helyiikre szabad kapacitassal lehet szamolni. A jelenlegi szolgaltatas
irant érdek!ddok kozott nincs olyan, aki zaros hataridon beliil tervezi is kérelmezni az ellatast,
inkdabb az ad hoc jellegli megkeresés a jellemzObb. Sok ¢érdeklédd nem is a hazi
segitségnyQjtas szolgaltatas feladatellatasidba tartozéd problémaval fordul hozzank, inkabb
hazvezetondt keresnek, valamint falugondnoki feladatkéréket fogalmaznak meg.

- Evek ota kiizdiink szakember hiannyal, folyamatosan van ,lres” allashelyiink,
melynek szakmunkaerével torténé betdltésére tett erdfeszitéseink ezidaig nem vezettek
eredményre €s ez a mostani munkakdzOsségre 16 nagyon régota tobbletterhet. Ha igy
vallalnank plusz ellatotti 1étszamot, akkor vélhetéen nem tudnank a személyi feltételrendszert
biztositani mellé ¢és ez minden szempontbol aggalyossd tenné a mindségi szolgaltatas
nyljtasat és az Intézmény hosszutavi mikodtetését, megitélését. Olyat igérnénk, amit nem,
vagy csak ugy tudnank teljesiteni, ami eddigi hitvallasunkat nem tiitkrozné. (pl. Szakképzetlen
emberek alkalmazasaval elveszithetjiik az ellatottak és hozzatartozoik bizalmat, mert nem az
effajta szinvonalu ellatashoz voltak szoktatva, igy akar presztizsvesztést is eredményezhetiink.
Tovabba intézményi — belsé — fesziiltséget is generalhatunk ezaltal. Vagy a jelenlenlegi
munkaerdt ,szakitanank™ meg ¢€s elosegitenénk a kiégésiket, esetleges tavozasukat.) Nem
utolsé sorban kalkulalnunk kell azzal is, hogy a kovetkezd években tdbb kollégand is
elgondolkodhat azon, hogy nyugdijba vonul-e €s akkor méginkabb ellehetetleniilt helyzetbe

keritlhetlink.

A hazi segitségny(jtas szolgaltatasunkat magas szakmai szinvonalon tudjuk nyujtani, de a
mennyiség semmiképpen sem mehet a mindség rovasara. Elsésorban szimunkra az ellatotti
érdek a fontos, de természetesen a személyi gondozasért igényelheté normativ tamogatas
(842.600, - Ft/f6/év) sem hagyhato figyelmen Kkiviil fenntartéi szempontbdl. Mérlegelendo,
hogy a kizarélag szocidlis segités jogcimen igényelhetd normativ tamogatas (25.000, -
Ft/fo/év) nagyon alacsony, ugyan szakmai munkakort nem igényel (tehat egészen biztosan

taldlnank a feladat ellatasara vallalkozo szellemi jelentkezot), de a 1étszamba beszamolandoé.
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5.2.1.
4) Csaladsegités és gyermekjéléti szolgdltatis

A 2025. februdr 17. napjdn kelt és a 2025. februdr 26. napjin megtartott Eves Teleiilési
Tandcskozason kozolt ,, Beszamolo a Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont csalad- és
gyermekjoléti szolgaltutasanak 2024, évi tevékenységérdl” tartalmaval megegyezden idézett

szoveg:

»~Oyermekjoléti szolgaltatis a csaladsegitéssel egy szolgaltaté — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat (a tovabbiakban: gyermekjoléti szolgalat) — keretében miikddtethetd. A
gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § és a 40. § (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait.
A gyermekjoléti alapellatasok célja, hogy hozzéjaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkolesi  fejlédésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megelozéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zéséhez. Tovabba, hozzajarul a
gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltardsdhoz és a gyermek

szocializdacids hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez.

A gyermekjoléti szolgalat adatai:

Az intézmény neve: Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kézpont
Székhelye: 8648 Balatonkeresztiyr, Iskola u. 3.
Fenntartd neve, székhelye: Balatoni Szocialis Tarsulas

8648 Balatonkeresztiir, Ady E. u. 52.
Miikddésének kezdd idopontja: 2005. julius 01.

Gesztor telepiilés: Balatonkeresztar

A 2024. évben a gvermekjoléti feladatokat az alabbiak szerint lattuk el:

Két foallasna csaladsegité alkalmazasaval, 8 6ras munkakdrben.
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_ Juhasz Péter Jozsef, csaladsegitd: teologus végzettség (szakiranyl szakképesités
megszerzése  folyamatban:  csaladkonzulens/csaladterapeuta) - 1. korzet:
Balatonkeresztar, Balatonmariafiirdd, Balatonberény telepiiléseken. 2024. julius [.
napjatol helyettesités keretében Szokedencs telepiilésen is ellatja a feladatokat.

_ Harmat Bernadett, csaladsegitd: felsdfokd szocidlis végzettség > 2. Kkorzet:
Balatonszentgydrgy, Hollad, Tikos, Szegerdd, Fonyed telepiiléseken. 2024. julius I.
napjatol helyettesités keretében Vors telepiilésen is ellatja a feladatokat, egyben megbizott

intézményvezetd helyettesként is tevékenykedik.

Egy részmunkaidds csaladsegité alkalmazasaval, 4 6ras/osztott munkakorben, 2024.

janius 30-ig.

— Petri Agnes, csaladsegitd: felséfokll szocidlis végezettség - Voirs és Szdkedencs
telepiiléseken 2024. junius 30. napjaig latta el a csaladsegitdi feladatokat, ezt kivetden
fentiek szerint helyettesitéssel megoldott a két telepiilésen valé feladatellatas. (Petri Agnes
kérelmezte ,a nék 40 év jogosultsdgi idével rendelkezése” okdn a kozalkalmazotti

munkaviszonya 2024. december 15. napjdval, felmentéssel torténd megsziintelésel.)

A csaladsegitk tavollét esetén egymast helyettesitik.

Népességi mutatok:
A kovetkezd népességi mutatok ravilagitanak arra, hogy az ellatasi teriileten a 2023. évhez
viszonyitva a lakossag létszama és Bsszetétele miként valtozott és hatarozta meg a csalad- és

gyermekjoléti szolgaltatast.

2024, 01. 01. napjin: a Balatonkeresztiri Alapszolgdltatdsi Kozpont elldtdsi teriiletén élo
osszlakossdg szdma: 7287 f6 — ebbdl 0-18 éves koriak szdma: 978 [0, 65 év felettiek szdma:
1995 f5. 2024-ben a népességi mutatok tekintetében a 2023. évhez viszonyitva a telepiilésen
élok sgima: 2 fovel megemelkedett. A kiskorii népesség szdma csokkent és a 65 év feletti

személyek szdma is csikkent.

Telepiilésenként_az édsszlakossag szama kivetkezok szerint vdltozott: Balatonberényben és

Balatonmdriafiirdén nem vdltozott. Csokkent a lakossdg szdma: Balatonszenigyorgyon 2
fovel, Tikoson 5 fdvel, Vorsin 9 fovel, Holladon 1 fovel, Fényeden 5 fovel. Emelkedett a

lakossag szama: Balatonkeresztiron 14 fovel, Székedencsen 8 fovel, Szegerddn 2 fovel.
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A fiatalkorit népesség (0-18 év) szamanak valtozasa 2023. évhez viszonyitva: dsszességében

110 fovel csokkent. A 63 év feletti korosztaly szama 2023. évhez viszonyitva dsszességében 79

Jovel esikkent. Az aktiv kor Osszlakossag szama 135 fovel emelkedett.

2024.01.01. Allandé | N6 | Férfi | 0-18 | 18-65 | 65-év 0-18 0-18 18-65 18-65 65 65
lakosok éves | éves feletti éves éves éves éves feletti feletti
szidma no férfi nd férti no férfi
Balatonberény 1302 | 657 645 153 | 742 407 78 75 358 384 221 186
Balatonkeresztur 1841 | 946 895 | 279 | 1057 505 133 146 529 528 284 221
Balatonmariafiirdd 892 467 425 103 521 268 57 46 260 261 150 (N
Balatonszentgytrgy | 1653 | 859 794 | 227 | 1117 424 142 115 512 490 235 189
Fényed 92 40 52 17 57 18 6 | 26 3! 8 10
Hollad 277 140 137 37 176 64 17 20 87 89 36 28
Szegerdd 215 105 110 51 126 38 24 27 60 66 21 17
Szbkedencs 310 156 154 22 204 84 12 10 93 109 49 35
Tikos 151 68 83 46 96 9 21 25 43 53 4 5
Virs 554 288 266 43 333 178 22 21 167 166 99 79
()sszesen 7287 | 3726 | 3561 | 978 | 4429 1995 482 499 2137 2177 1503 888

A szolgdltatas nyajtasahoz rendelkezésre allo eszkozrendszeriink:

Varo- és fogadohelyiség minden telepiilésen biztositott.

A csaladsegitok munkaeszkdze egy Suzuki Vitara tipusi terepjard szolgalati jarmii,
ami a Fenntarto Balatoni Szocidlis Tarsulasnak kdszonhetd, igy az ellatasi teriilet
kiilteriileteire gond nélkiil, akar idojarastdl fuggetleniil is el tudnak jutni,

Az irodahelyiségekben vezetékes telefon, korlatlan belféldi  mobiltelefon
hasznalat/mobilinternettel, laptop, nyomtato, iratmegsemmisitd, fénymadsolo,

vezetékes internet biztositott.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdltatas elérhetoségérdl, szolgdltatasairdl, az lgyfélfogadas

rendjérdl, véltozasairdl, aktualitasair6l hirdetotablan, web felileten, helyi sajton keresztiil

értesiil a lakossag.
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egyéb idopontokban €s helyszinek

Kozvetlen mobiltelefonos elérhetdségiik kivetkeztében az ligyfél kérésére fogadooran kiviil,

en is rendelkezésre allnak a csaladsegitdk munkaidoben

(azon tulmenden krizishelyzetben a készenléti szolgdlatot kell hivai, melynek telefonszama ki

van fiiggeszive minden telepiilésen);

feladataikat végzik, pro

rendszert mikoddtetnek.

A CSALADSEGITOK FOGADOORAINAK AKTUALIS RENDJE
2024. jilius 1. napjdtol visszavondsig érvényes™

tovabba csaladokat latogatnak, adminisztracios

gramokat szerveznek, képzéseken vesznek részt és adomanyozo

Kdirzet

Telepiilés

Ideje:

Helye:

Juhisz Péter Jozsef

telefonszama:

e

06308200930

1. Balatonkereszior

1. Balatonmariafiirdo

Hétfd: 10:00 — 12:00 oriig

Kedd: 13:00 — 15:00 6riig

Balatonkereszturi
Alapszolgaltatasi Kozpont
8648 Balatonkeresziar.
[skola utca 3
el - 0685/376-296
_ intézmenyi székhelyépilet

1. Balatonberény

Szerda: 9.00- 11.00 ériig

BAKP, Nappali Intczmenye
8649 Balatonberény.
Kossuth u. 12.
tel.; 0685/377-48%
iniézmeny lelephelyeptilet

2.2. Szdkedencs

Csiitortik: 15:00 — 16:00 érdig
JELENLEG HELYETTESITES
KERETEBEN ELLATVA!

8763 Székedencs,
Fo u. 28.
hivatali helyiség

esaladsegitd:
Harmat Bernadett

telefonszama:

— e

06308200931

2.1. Balatonszenigyorgy

Hétfo: 9:00 — 11:00 érdig

BAKP. Nappah Intézmenye
8710 Balatonszentgyorgy.
Berzsenyi u. 86.
tel.: 0685/377-014

intézmeny) telephelyépiilet

2.1. Hollad

Kedd: 10:30 - 12:00 ériig

8731 Hollad.
Fou. 16.
hivatali helyiség

2.1. Szeperdo

Kedd: 13:00 — 14:30 éraig

8732 Szegerdo.
Ligetu. 18.
hivatali helyisep

Szerda: 11:00 — 12:30 ériig

8732 Fonyed.

2.1. Fonyed Kaossuth Lajos u. 31.
— hivatali helyiség
Szerda: 13:30 — 15:00 drdig 8731 Tikos.
2.1. Tikos Iskola u. 16.
hivatali helyiség
Csiitortdk: 8:00 — 9:00 érdig 8711 Virs,
2.2.Virs JELENLEG HELYETTESITES Alkotmény u. 29.
KERETEBEN ELLATVA! — hivatali helyiség

*Esetleges vdltozdsok kihirdetésre keriilnek!
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Dokumenticié: Az Intézmény a dokumentdciojat a vonatkozo6 protokollok, szakmai ajanlasok

és dokumentacids vonalvezetoben leirtak alapjan késziti. Az iratanyagokat esetgazdaként a
teriiletileg illetékes csaladsegitd kezeli. A szolgalati dokumentaciot (gyermekjoléti alapellatas,
gyermekvédelmi hatosagi intézkedés kezdeményezése, gyermekek datmeneti gondozasa
tekintetében) a Gyermekeink Védelmében Elnevezésii Informatikai Rendszeren (GYVR)
keresztiil sziikséges vezetni. A rendszer verziovaltasokkal folyamatosan bdviil, melyekhez

elektronikus segédanyagok érhetoek el.

A napi forgalomrd! és nyilvantartasrél:

e TAJ-alapii nyilvantartasi rendszer > napi jelentések elektronikus
elkiildése (KENYSZI)

e GYVR.

¢ tajékoztatdsi nyilatkozat €s adatkezelés

o 2 hozzank érkezett jelzéseket heti jelentésben tovabbitjuk a Marcali
SZESZK. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak

e a KSH évente kér statisztikai adatokat az Intézmény miikddésérdl

o iigyfélnyilvantartas (jogszabaly szerint)

A csalddsegitd fobb feladatai:

I. A gyermek csalidban torténd nevelkedésének elosegitése, illetve a csaladok
problémainak megelézése, élethelyzetének javitasa, tamasznyujtasuk érdekében
végzett feladatok.

A szolgélat tajékoztatja a vele kapcsolatba keriild gyermekeket, illetve felnétteket mindazon

jogokrol, tamogatasokrol, ellatasokrol, amelyek dsszefliggésben allnak testi, lelki egészségik

biztositasaval, a gyermekek csaladban toriénd nevelkedésének eldsegitésével és az egészséges
személyiségfejlodésiik biztositdsahoz szilkségesek. A raszorult csaladok informacioval valo

ellatasa, tanacsadas, szakemberhez iranyitas a csaladsegitd feladata.

Gvermekjoléti szolgaltatdsok:

Szocialis segitdé munkaban dsszesen: Szbkedencs 2, Vors 0, Hollad: 1, Tikos: 1, Fonyed: 0,
Szegerdd: 2, BalatonszentgyGrgy: 2, Balatonberény: 4, Balatonkeresztir: 9,

Balatonmariafiicdd: 0 gyermeket gondoztunk a 2024. évben.
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Ebbél 2 esetben a kiskord gyermek nevelésbe vétele miatt a Marcali SZESZK
esetmenedzserei  altal keriiltiink bevonasra a csaladi  kapcsolatok  visszaallitdsinak
elésegitéséhez, ez Balatonberény telepiilést €rinti. Sajat hatdskdrben Gsszesen 7 csaladdal
kotottiink ) megallapodast szocidlis segitdé munkara, ami 12 kiskorll gyermeket érint: Tikoson
(1). Balatonszentgydrgyon (2: lezarasra is keriilt eredményeség okan), Balatonkeresztiron (5:
2 csalad), Balatonberényben (2: 2 csalad), Székedencsen (2). 6 kiskord gyermeket érintd
hatosigi gyermekvédelmi intézkedést kezdeményeztiink: minden gyermek tekintetében
védelembe vételi eljarast: Balatonszentgyorgyon 3 gyermek/1 csalad, Szegerddn 3 gyermek/1
csalad. 4 csaladban 6 kiskor( gyermeket érintden a feliilvizsgilat sordn javasoltuk a
védelembe vétel fenntartasat: Hollidon (2 gyerek/2 csalad), Balatonszentgydrgyon (1),
Szegerddn (3). | gyermeknél a nevelésbe vétel megsziinése utan, a Marcali SZESZK altal

utdgondozasba lett bevonva Intézményiink: Szegerddn.

A korabbi évekhez hasonléan maig fennallé probléma, hogy az ellatasi teriiletiinkre kiskori
gyermeket neveld kiilfoldi csalad koltozik, akik a korabbi lakdhelyiikdn gyermekvédelmi
intézkedés alatt alltak. A velilk valé kommunikacié tovabbra is nehézséget jelent nem csak
szamunkra, hanem a gyermekek napkozbeni ellatdsat vagy oktatdsit-nevelését biztositd
intézményeknek is. Tovabbra is rendszeres, hogy magyar szillék vallalnak munkat maés
orszagokban, akik gyermekeik tdrvényes képviseletét és teljes ellatasat a gyamhatosag
kézremiikodésével csaladba fogadassal rendezik, ezekrél az esetekrdl altaliban a

lak6kornyezettdl értesiiliink és nem hivatalos megkeresés atjan.

Csaladsegités:

Feladatellatasi teriiletiinkon a gyermekvédelem mellett, a pandémia 6ta egyre hangsulyosabba
valik a felnétt lakossag problémainak kezelése, ami elsé interjaval nem mindig zarhato le. 1
személy esetében egyiittmilkddési megallapoddst kotottiink  szocidlis  segitd munkara:
Balatonmariafiirdén. Az id6s, egyediil é16 és/vagy csalddban €16 tarsasmagannyal kiiszk6do
személyeknek és csaladtagjaiknak mentélis timogatast, segito beszélgetéseket biztositottunk,
tovabba segitséget nydijtottunk a gydszmunka feldolgozasiban, valamint internetes csalasok

miatt.

Egyszeri/eseti feladatellatasban megemelkedett az eldz8 évekhez mérten az ugyfelek szama.
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Leggyakrabban a hivatalos iigyeik intézésében kértek segitséget, kiillondsen a pénzbeli
tamogatasok igénylésében, védendd fogyasztdi igénylések, illetve kdzmiiveknél vald
iigyintézés, gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében segitségnyujtas, csekk befizetése,
vasarlasi igények kielégitésében, ¢lelmiszerek beszerzésében, gyogyszerek feliratasaban és
kivaltasaban, mindezek hézhoz szallitdsaban. Megn&vekedett a tartos bentlakasos intézmeényi
elhelyezés ligyintézésében valo segitségkérés, valamint a gyami szamadas elkészitésében valo
kdzremiikodes. Sor kertilt tobb tucat krizis kezelésre is, amit atmeneti anyagi ellehetetleniilés
okozott. Ezek megoldasaban mind fenntartoi kriziskeretiink, mind anonim lakossagi felajanlas
nyujtott szamunkra segitséget és azonnali orvoslast. Ev kozben is, de jelentdsebben ezek a
karicsonyt megel6zé iddszakban jelentkeztek, nagyjabol egyenlden elosztva a tarsult

telepiiléseken.
Gondozason kivilli feladatellatasban az Intézményiinkhéz érkezd hivatalok felkéréseére

kérnyezettanulmanyt készitettlink, pl. kapecsolattartas, csaladba fogadas, gondnoksig ala

helyezés iigyében.

Anyagi tamogatdsokhoz, elldidsokhoz torténd segitségnyiijtds:

- Adomanyozd rendszerlinkdn keresztlil a Balaton partra érkezd kulfsldi €s tavoli
lakéhelyili nyaralotulajdonosok megnévekedett mindennemi adomanyozasi szandékat
igyekeztiink rendszerezni és fogadni.

- lgény ¢és sziikség szerint tudtunk adomanyokat osztani: butorokat, haztartasi gépeket,
ruhanemiit, gyogyaszati segédeszkdzoket.

- Anonim lakossagi felajanlasok 0tjan szamos alkalommal tartés élelmiszereket,
valamint tisztalkodasi szereket is tudtunk biztositani a raszorulok szamara.

- Adoméanyozas: Az adomanyok fogadasa aktualis tarolasi kapacitasunktol is fiigg. Az
adomdnyok lehetnek: tartos élelmiszer, cip6- és ruhanemii, butor, gyogyaszati
segédeszkdz, haztartasi eszkdz, stb. Evente t5bb alakommal szerveziink nagyszabasi
adomanyborzét (tavasszal és Osszel), ebben az évben 4 alkalommal Kkeriilt
megrendezésre: Balatonberényi telephelyiinkdn  kétszer, valamint Szegerdén 2
alkalommal. Az adomanybdrzéken a tarsulasi tagtelepliléseink dsszlakossdaga szamara

ingyenesen kdzvetitiink mindenfajta felajanlast, foképp a ruhabdrze népszeri.
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Pszichologiai, jogi tandcsadds:

A Marcali Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont specialis szolgaltatasaként miikédnek a
tandcsadasok. Az elmilt év folyaman Szolgalatunk jogi tandcsaddsra 3 fot (Szdkedencsrol,
Balatonkeresztirrol, Balatonberénybdl), pszicholdgiai tanacsadasra 3 esetben, sszesen 8 fot

(Balatonberénybél (6), Balatonkereszturrol (2)) delegait.

Szabadidds _programok _szervezése: Evente t6bb alakommal szerveziink nagyszabasi

adomanybdrzét, amit az el6bbiekben részleteztiink. Emellett a ,Hitbdl hitbe — lelki
beszélgetések” mentdlis tdmogatdsra iranyuld csoportfoglalkozas heti egy alkalommal
mindharom telephelylinkon biztositott, egyelére fenntarthatd, aktiv érdeklodés és részvétel

csak Balatonberényben mutatkozott a 2024. évben.

A fenntarto telepiilések altal szervezett programokon a lehetdségekhez mérten igyekeztiink
részt venni: a feljesség igénye nélkiil pl. Vors falunap, Szegerdd falunap, Hollad falunap és
gvermekprogramok, szervezet!  képzések,  pdlydazati  programok, ruhaborzék,
Balatonszentgyorgy tobb telepiilési programja, Balatonberény iddsek napja, Balatonkeresztir
majalis, kardacsonyvaro, szép kortak napja, adventi gyertyagyujtasok és tarsadalmi iinnepek,

ingyvenes egészségiigyl programok, szervezett rendorségi benutatok, sth.

Biinmegeldzési program szervezése:

A 2024. évben kiilon binmegelézési program nem késziilt, a helyi esélyegyenléségi
program(ok) elkészitésében segitettiink az ellatasi teriilet telepiilésein. A Marcali
Rendérkapitanysag  aldozatsegité  referensével tobb  alkalommal végeztiink  kozos
csaladlatogatasokat azoknal a csaladoknal, személyeknél, ahol valés vagy vélt biincselekmény
gyanija meriilt fel. Szintén a Marcali Renddrkapitanysiag bilinmegel6zési osztaly
munkatarsaval és a  jelzbrendszeri tagok . részvételével késziiltink a nyari
biinmegelozési/prevencios tevékenységre. A Vords kod veszélyhelyzetre felkésziilve, ez
évben is kozos cimlistat készitettiink a Balatonkereszturi Rend6rorssel a tarsult telepiiléseken
egyedil ¢él6 ésfvagy elesett allapotu személyekr6l. Rendszeres esetkonzultacidkat
(Intézményiink €s az &nkormanyzatok dolgozoéi, illetve a helyi Rendérérs munkatdrsai)
tartottunk az ellatasi teriiletiinkon megjelend problémakrol. A megyei renddrségi konferencian

részt vettiink.

2. Agyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében végzett feladatok.
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A gyermek veszélyezieteltségének megelozése érdekében az észleld- és jelzérendszer
mikadtetése folyamatos volt. A jelzorendszer dllandé résztvevd tagjai: o6voda, iskola,
rendGrség, védond, velilk folyamatosan telefonos kapcsolatban is allunk, de a mellékelt
cimlistan szerepld tarsintézményi képviseloket is minden alkalommal meghivtuk a
szakmak&zi megbeszéléseinkre. A jelzést adoknak, kivétel nélkil az [ntézmény, 15 napon

beliil frasban visszajelzést kiildott.

Az évi tobbszori személyes és szakmakdzi megbeszélések — szakmat érintd, altalanos
ismeretterjesztést nyajtd  témdkban: eldadasok, beszélgetések, esetfeldolgozasok — a
kdvetkezd témakban folytak 2024 -ben:

- Csalidban jelentkez$ veszélyeztetd tényezok: egészségiigyi problémdk, kiskord szuld,
mentalis — pszichés nehézségek.

- Borostyanvirag Anyaotthon bemutatkozasa, ¢érintve a csaladban jelentkeztetd
veszélyeztetd tényezOket: anyagi problémak, munkanélkiiliség, alacsony jovedelemlakhatasi
problémak, hajléktalansag, rossz lakaskoriilmények, kilakoltatas, vandorlo ¢letvitel,
kényszerii egyiittélési kortiilmények, csaladon belili bantalmazis.

- A modositott jelzérendszeri protokoll és modszertani utmutatdban tértént valtozasok
ismertetése, kozos feldolgozasa.

- Sziil6i elhanyagolas: elhagyas; egészségiigyi- (gondozas, gondoskodas), érzelmi
elhanyagolas; feliigyeletnélkiiliség, veszélyezteté magatartas, lemondas a gyermekrol.

- Gyermekbantalmazas: fizikai-, érzelmi-, szexualis bantalmazds; magzat-, (jsziildtt
karositasa; kényszerités koldulasra, prostiticiora; gyermekmunka, rendszer-abuzus.

- Mihez van joga a gyereknek? Milyen jogai vannak a gyermekjoléti szolgalatoknak?

A jelz6rendszeri iilések, szakmakozi megbeszélések ,,veszélyeztetd korlilmények a csaladban™
témakdrben eldadoi: aldozatvédelmi referens/renddrség, pszichologus, védond, mediator,
gyermekjogi képviselé, anyaotthon vezetd, akik mindannyian &nként é€s téritésmentesen
vallaltak felkérésiinkre a szakmai tudasbovitést. A jelzérendszeri iilések célja: a tagok
hatékony és dsszehangolt mikddtetése, tényleges egyiittmilkddése, a meglévd problémak
feltairdasa és megsziintetése, valamint a prevencié €s ismeretterjesztés. A jelzOrendszeri
tagokkal esetmegbeszéléseket is folytattunk egy-egy sajat hozott esetet feldolgozva. A
telepiilési jelzorendszeri felelds hetente készit jelentést a Kozpont felé a beérkezett
jelzésekrol; valamint évente éves jelzorendszeri intézkedési tervet, amely az aktualis évi célok

meghatarozasat €s az el6z06 év értékelését is tartalmazza.
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A mindségi szakmai munka érdekében a 2024. évben is a Marcali SZESZK. Csaldd- és
Gyermekjoléti Kdzpontban havonta mddszertani megbeszéléseken vettiink részt, valamint
Fonyodon szakmai workshopon is jelen voltunk, illetve Kaposvéron is részt vettiink egy

megyei szintil rendorségi konferencian.

Az oOnkormanyzatok felkérésére, a hatdrozatokban foglaltak szerint rendszeresen
kdzremiikodiink a rendkiviili telepiilési tamogatasok célorientalt felhasznalasaban, kiilondsen

tartos élelmiszercsomag bevasarlasanak formajaban.

A szocidlis iigyintéz6kkel vald kapcsolatunk folyamatos és egyiittmiikddd volt.
Balatonkeresztiron €s Balatonmariafiirdon a szocialis tizifa igények mellett kiilon felmértiik
az egyéb sziikségleteket, kerestiink megoldast a feimeriilt hianyossagok potlasara, pl:

lakasban keletkezett kar kijavitasa.

Szakmakdzi értekezletek szama:
19 alkalom =2 ebbdl 12 alkalom személyes jelenléti modszertani szakmakozi értekezlet
Marcaliban;, 6 alkalom jelzdrendszeri iilés Balatonszentgyorgyi telephelyiinkon és |

alkalommal az éves telepiilési tandcskozas volt.
(A 2023. évrol szold jelzorendszeri telepiilési tandcskozast 2024. februar 28. napjan
megtartottuk. A 2024, évrdl szolo jelzorendszeri telepiilési tandcskozast 2025. februar 26.

napjan tartjuk.)

A jelzérendszeri mitkddés feltart hianyossagait megsziintetd teendok:

- a problémak észlelése esetén az esetjelzéseket feltétleniil és haladéktalanul irasban
tegyék meg a jelzorendszeri tagok = kompetencia hatarok tisztazasa és elfogadasa;

jelzési kotelezettség nyomatékositasa.

Esetjelzések:

2024. évben érkezett Bb. | Bk. | Bmf. | H. Sze. | T. | F Bszgy. | V. | Szok. 0ssz.:

esetjelzések 10 7 2 1 5 5|0 9 0 1 48

szama




Jelzést tevé maginszemély/szervezet

2024.év 2023. év

|. [Egészségiigyi szolgaltatd 18 2
2. kebbdl Védond 13
3. [Személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgalat 4
4. [ebbol (03-bol) csalad és gyermekjoléti szolgalat 3
5. [ebbdl (03-bol) csalad és gyermekjoléti kizpont |
6. [Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat nyajiok (ovoda) 3
7. |Atmeneti gondozast biztositék
8. Menekiilieket befogadé allomas, menekiiliek atmeneti szallasa o
9.  |Kdznevelési intézmény 7 26
10. [Rendérség [ 5
11. [Ugyészség, birosag
12. [Partfogd feliigyel6i szolgalat 1
13. [Egyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi személy
14. |Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellato szervezet
15. IOKIT (Orszagos Kriziskezel és Informacios Telefonszolgala)
16. |Allampolgar, gyermek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet 5 7
| 7. [Onkormanyzat, jegyzé 5 8
18, [Gyamhivatal 1 1
19, Munkaiigyi hatosag T
20. [Katasztrofavédelem 1
21. [Kdziizemi szolgaltatok
22 [Gyermekjogi, ellatottjogi6 betegjogi képviseld 1
23, Hivatasos gondnok
24 lavitointézet
25, [Fovarosi/megyei kormanyhivatal
26. |Allami fenntartoi feladatainak ellatasira a Kormany rendeletében

kijelolt szerv

(isszesen: 48 52
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2024-ben a 2023-as évhez viszonyitva az eseljelzések szdama kismértékben csokkent, de
telepuilésenként eltérés volt megfigyelhetd a kiskorti gyermekeket és/vagy a felnétt lakossdagot

érintd esetjelzések szamdnak alakuldsi ardanyaban.

Jelentds vdltozds:
® Balatonberényben a 2023-as évhez viszonyitva 4-el nott az esetjelzések szama, ebbol
szinte az dsszes jelzés gyermekkel kapcsolatos.
s Tikoson az eldzd évhez mérten a jelzések szama a felére csokkent.
*  Holladon jelentdsen csokkent a jelzések szama.
o Balatonszentgyorgyon a tavalyi 3 jelzéshez képest, erds emelkedés volt tapasztathato,
ami 19 jelzést jelent.

o Virsin lényegesen csokkent az idei évben a jelzések szama.

Az érkezett jelzések tartalmat tekintve:
2023. évben: Kiskordra vonatkozo jelzés: 39 f6 =2 2024, évben: 37 fo
2023. évben: Felndttre vonatkozo jelzés: 13 f6 > 2024. évben: 11 fo

Jelentds valtozds:

- Az egészségiigyi szolgdltatokiol és a védondkidl érkezett esetjelzések szama 2023.
évhez viszonyitva jelentésen emelkedett.

- Koznevelési intézménybdl érkezett jelzések szama nagy mértékben csékkent.

- Renddrségi jelzések szama csekély mériékben ndit.

- Az énkormanyzat, jegyzoi jelzések is csokkentek.

- Az dsszes érkezett eseljelzésbdl a kiskorn gyermekekre és felnétt lakossdagra vonatkozo

esetjelzések szama csdkkent.

A csalddok f6 problémai:

Balatonberény: 2024 évben életviteli, csaladi-kapesolati konfliktus, élerviteli, intézménybe
valo beilleszkedési nehézség, anvagi problémdk.
Balatonkeresztir: 2024. évben iigyintézéssel kapcsolatos, tandcsadas, anyagi problémak,

csaladi konfliktus.
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Balatonmariafiird6: 2024. évben konfliktuskezelés, anyagi problémdk, gyaszfeldolgozassal
kapcsolatos probléma.

Hollad: 2024. évben szilék-csalad életvitele, csaladi-kapesolati  konfliktus, anyagi
(megélhetési, lakhatdsi), szenvedélybetegség, iskolai igazolatlan hidnyzds, gyermeknevelési
problémak, kriziskezelés, elhanyagolas.

Szegerdo6: 2024. évben csaladi-kapcesolati konfliktus, sziilok-csalad életvitele, oktatdsi-
nevelési intézményi elhanyagoldsa, szenvedélybetegség, anyagi, lakhatasi (megélhetési)
iigyintézéssel,  informaciokéréssel  kapcsolatos,  életviteli, magatartasbeli  problémaik,
elhanyagolas, magatartdaszavar, krizishelyzetben lévé varandos kismama.

Fonyed: 2024. évben jelzésiink nem érkezett problémdarol.

Tikos: 2024, évben életviteli, egészségiigyi probléma, anyagi (megélhetési), elhanyagolds,
gyermeknevelési problémak, mentdlis problémdak, csaladi- kapesolati probiéma.

Virs: 2024. évben jelzésiink nem érkezett problémdrol,

Balatonszentgyorgy: 2024, évben csaladi konfliktus, életviteli, tigyintézéssel kapcsolatos
problémak, magatartasbeli probléma, igazolatlan iskolai hianyzas, beilleszkedési probléma,
elhanyagolds, parkapcsolati problémak.

Szikedencs: 2024. évben gyermeknevelési, életviteli, parkapesolati problémak, anyagi

problémdak, lakhatdsi problémdk.

Osszeségében megallapithatd, hogy a 2023. évben nagyobb mértékben az iskolai hianyzasok,

ezaltal a sziil6i elhanyagolas dominaltak.

3. Agyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében végzett munka.

A hatdsagi lgyekkel a 2016. évtol a csalad- és gyermekjoléti kozpont foglalkozik, de
feladatellatasukba bevonva részt vesziink a csaladban jelentkezd miikddési zavarok
megsziintetésében:

- a kozpont felé hatosagi intézkedes megtételét kezdeményezziik,

- ajelzérendszeren keresztiil figyelemmel kisérjiik a védelembe vett gyermekek sorsanak
alakulasat és tamogatjuk az egyéni gondozdsi-nevelési terv megvalosulasat, a
csaladokat latogatjuk,

- segitséget  nyuftunk «a  csaladoknak  nevelésbe  vett  gyermekiik  miclobbi

hazagondozdsdra.
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2024. év Bb. | Bmf. | Bk. | Bszgy. | V. | H. | T. | Sz. | F. Szd.
Védelembe vett gyermek (12) 0 0 0 4 0] 20 6 0 0
Alapellatasban gondozott (21) 2 ! 10 2 0 1 1 2 0 2

Partfogoi feliigyelet alatt (0) 0 0 0 0 0]10]0 0 0 0
Nevelésben 1évd gyermek (2) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Az 1. korzetben (Balatonkeresztur, Balatonmariafiirdd, Balatonberény) a 2024. évben a
szocialis segitdo munkaban (alapellatasban) részt vevok szama dsszesen 13 fo volt, ez a szam a
2023-as évhez viszonyitva 6 fovel emelkedett. 2023-as évhez viszonyitva
Balatonszentgyorgyon, Tikoson, Holladon, Szegerdon, Vorstn, Szokedencsen Osszességében
csokkent az alapellatott gyermekek szama 2 fovel. Szegerdon 2023-ban a hatdsagi intézkedés
alatt allé kiskoruak szidma: 3 volt, ami 2024-ben mar 6 fore emelkedett, valamint |
gyvermeknél utégondozdi feladatokat latunk el. Balatonszentgyorgyon 4 gyermek all
védelembe vétel alatt, ez a szam is 3-mal emelkedett a tavalyihoz képest. Tikoson 1
gyermeknél végeztiink szocialis segité munkat. Holladon | kiskoru all védelembe vétel alatt
és I gyermek alapellatasban részesiil, 1 gyermeknél kettos csaladsegitést végziink, ahol a

gyermek szintén védelembe vétel alatt all.

Megtett gyamhatésagi intézkedések: 2024. évben védelembe vételt 2 esetben

kezdeményeztiink, ez 6 kiskoriit — 2 csaladot érintett: |-et Balatonszentgydrgytn (3), 1-et

Szegerddn (3).

Atmeneti_gondozas: Atmeneti gondozdsba sem gyermek, sem csalad nem keriilt a 2024,

évben.

Biincselekményt, szabalysértést elkivetett gyermek:

- Blincselekményt, szabalysértést elkovetett kiskoruakrdl jelzés a 2024. évben 2
érkezett.

- Kiskordakkal szembeni bantalmazas iigyében jelzés nem érkezett a 2024. évben.

A csaladsegitd a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését elésegiti, bevont

segitbként utogondozast végez.
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2024. év Vér szerinti csaladgondozas:
» Balatonberény: 2 édesanyanal
¢ Balatonmariafiirdo: 0
¢ Balatonkeresztur: 0
e Szbkedencs: 0
e Hollad: 0
e Vors:0
e Szegerdd: 0
e Balatonszentgydrgy: 0
o  Tikos: 0
s Fonyed: 0

Utégondozas: | gyermeknél a nevelésbe vétel megsziinése utan, a Marcali SZESZK altal

utogondozasba lett bevonva Intézménylink Szegerdé telepiilésen.

Nevelésbe vétel bevonasanal: 2 gyermeknél vagyunk illetékesek.

Szocialis valsaghelyzetben l€vo kiskord varandds anya gondozasa | esetben volt: Holladon.

A helyettes sziiléi, neveldszildi_halozat kiépitése tovabbra sem valdsult meg, vélhetden a

potencialis jelentkezok hidnya miatt.

Orokbeadéssal, orokbefogadassal kapesolatos feladata Szolgdlatunknak a 2023-as, 2024-es

évben sem volt.

EGYEB 2024.

Bb. Bmif Bk Bszgy Vaors Hollad Tikos Szegerdo Fonyed

Szokedencs

ingyenes, sziinidei
gyermekétkeztetésben kozremiikodtiink
{onkormanyzati feleadatkér)

2024, december 31-én hatranyos
helyzetii gyermekek szama

§sszesen: S8 1 0 0 2 3 7 24 15 4 2
2024. december 31-én halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek szama 0 0 0 4 0 9 9 7 0 0

dsszesen: 29

2024. évben a 2023-es évhez viszonyitva ardanyaiban osszességében a hatranyos helyzetii
gvermekek szama emelkedett, a halmozottan hatranyos helvzetii gyermekek szama  kis

mértékben csikkent.

56




Az igénybevevik:

Az alapszolgaltatasokat egyiittmiikodési megallapodassal igénybe vevék osszetétele, mind
gazdasagi  aktivitas, mind csaladi  osszetétel, mind iskolai végzeltség szempontjabol
Jolyamatosan valtozik. Az alapszolgdltatdasokat nem egyiittmiikodési megallapodeassal igénybe
vevok — egyszeriek — szama az elmult egy évben jelentdsen megemelkedett, megallapodas

alapjan szocidlis segitd munkat igénybe vevék szama szintén emelkedett.

Tovabba, a 2024. évben Egyiittmilkddési megallapodast kotottiink a Somogy Varmegyei

Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval:

- GINOP Plusz-3.1.1-23 GINOP PLUSZ 3.1.1 PROJEKTHEZ MUNKANELKULIEK
ES INAKTIVAK FOGLALKOZTATASI SZERVHEZ TORTENO
IRANYITASAHOZ (GP311 inaktivak és munkanélkiiliek (30 év felett))

- GINOP Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz GINOP PLUSZ 4.1.1 PROJEKTHEZ

INAKTIV ~ FIATALOK FOGLALKOZTATASI SZERVHEZ TORTENO
IRANYITASAHOZ (GP411 NEET (30 év alatt))

Zaro gondolatok:

Intézmeényiink dolgozdi évek ota a legjobb szakmai tudasuk szerint igyekeznek a tarsult
telepiiléseken ellatni a feladatukat, gyakran erén feldl, munkaidén til és egyediiliként
segitséget nyQjtva a szolgaltatasainkat igényloknek. Szamunkra klienseink elégedettsége és
krizishelyzetilk megoldasa nyujt feltéltodest, az 6 bizalmuk ad er6t a masnapi nehézségekhez
nekifutni. Alapelviink nem valtozott: mindenki egyenld és az egyéni banasmod, valamint a
fokozatossag elvének megtartasa tovabbra is a célunk. A 2024. év konkluzidja, hogy a
gyermekvédelem természetesen nem hagyhato figyelmen kiviil, de a felnétt lakossagot érintd
problémak egyre ndnek, a csaladtagok viszont a szocidlis ellatdrendszerre sokkal inkabb
rahagynak ezek megoldasat, kihatralnanak elole. Tovabbra is kérjiik és kdszonjiik a telepiilési
jelzorendszeri tagok egyiittmik&dését, segitd tamogatasat, hogy valoban hatékonyan tudjunk

jelen lenni mindenki szamara €s kdzosen eredményes munkat végezziink.”
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5.2.2. Személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti alapellatasok

5) Gyermekek napkdzbeni ellitasa — mini bolcsédei ellatas
A Mikkamakka Mini Bolesode /5.2.2.5) pontban a tovabbiakban: Intézmény/ tevékenysége
a Bolesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja (a tovabbiakban: Alapprogram)

figyelembevételével keriilt kidolgozasra.

Az Intézmény 2023, szeptember 8. napjan kapta meg mukddési engedélyét.

Az Intézmény féréhelyeinek szama: 7 férbhely (jogszabaly szerint a létszam 1 f6vel (8)

emelhetd)

Az Intézmény nyitvatartasi rendje: sziildi visszajelzések, egyéni igények figyelembevétel

2025.01.01-t61 modositottuk > hétfotdl — péntekig: 7:15 — 16:15 érdig (9ora); eldtte hétfdtdl
péntekig: 7,30 — 17 oraig (9,5 6ra).

Az Intézmény hétvégeén, iinnepnapokon, athelyezett munkanapokon és hivatalos
munkasziineti napokon zarva tart. A nyari leallas idejér6] a Fenntartd dont, amit minden év
februar 15-ig tesziink kozzé a szbl6k részére, Oszi-tavaszi-téli sziinet nincs. Az athelyezett
munkanapokrdl, valamint a munkasziineti napokrd! mindig elore értesitjiik a sziiléket. Minden
év aprilis 21. a Bolcsodék Napja: nevelés nélkiili munkanap. A nevelés-gondozas nélkiili
munkanapon a bélcsodei ellatas keretében — erre iranyuld sziiloi kérés esetén — a gyermek
feliigyeletét és étkeztetést kell biztositani. (A dolgozdk szamara rekreacids programot,

hospitalizalast szerveziink ezalkalomra.)

Az Intézmény kdzvetlen elérhetdsége:

Telefonszam: 06306051585

E-mail: mikkamakka.bakp@gmail.com

IL

Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi
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Elldtottak kire: a mini bolcs6dében balatonkereszturi és balatonmariaflirdoi lakcimmel
rendelkez6 gyermek [,5 éves koratd] vehetd fel, nevelheté és gondozhaté az adott év
augusztus 31-éig azon gyermek esetében, aki a harmadik életévét janudr |-je és augusztus 31-
e kozott tolti be, vagy a kdvetkezé év augusztus 31-éig azon gyermek esetében, aki a
harmadik életévét szeptember 1-je €s december 31-e¢ kozott t6lti be, ha a sziil§, torvényes
képviseld nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az idopontig a mini
bilcstdei ellatas keretében kivanja megoldani. Ha a gyermek harmadik életévét betdltstte, de
testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre és Ovodai
jelentkezését az orvos nem javasolja, mini blestdei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd
a gyermek negyedik életévének betdltését kdvetd augusztus 31-éig. Amennyiben a mini
bélcsddei férohelyszam szabad kapacitassal rendelkezik, Ogy a Térsulas feladatellatasi
teriiletérol egyéni felvételi kéreimi igény elbirdlhatd. Az Intézmény a 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasa keretében, az Alapprogram szerint, jogszabilyban meghatarozott
szakiranyl végzettséggel rendelkezé személy altal, egy csoportban nytjt szakszeri gondozast
és nevelést, valamint ellatja a nemzeti kéznevelésrol szolé 2011, évi CXC. torvény 4. § 25,
pontja szerinti 6 éven aluli sajatos nevelési igény(i gyermek napkozbeni nevelését és

gondozasat. Az ellatas igénybevétele altalaban Snkéntes.

IIL.

Az Intézmény bemutatasa, személyi feltételei, szakmai felkésziiltség biztositasa

A mini bolcséde 7 férohelyen, egy csoportban fogadja az egészséges és sajatos nevelési
igényli gyermekeket. Az Intézmény Balatonkeresztir telepiilés kdzpontjaban, az altalanos
iskola kozvetlen szomszédjaban, lakdOvezeti belteriileti részében talalhatd. Gyalog,

gépkocsival, tomegkozlekedéssel egyarant jol megkdzelithetd, sajat parkoloval rendelkezik.

Az Intézményben egységes szakmai elvarasok érvényesiilnek a szakszerii nevelés-gondozas

teriiletén, kiemelt szerepet kap a gyermekkdzponti pedagogiai megkozelités.

Az Intézmény talalokonyhaval rendelkezik, igy szakdcs és élelmezésvezetdé munkakér
alkalmazasa helyben nem sziikséges, azokat a szerzddéssel megbizott Szolgaltatd
foglalkoztatja. Az Intézményben felmeriild miiszaki ¢és karbantartasi munkakat

Balatonkeresztur Kézség Képviselo-testiiletének Szolgaltatéto Szervezete végzi.
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Személyi feltételek

- A mini bolcséde alapfeladatainak ellatasahoz a személyi feltételek a torvényi
eléirasoknak megfeleléen biztositottak. Rendkiviili esemény észlelése esetén a
fenntarténak gondoskodnia kell szakirdnyd végzettséggel torténd szakszerii
helyettesitésiikrol.

- Szakképzettség szerinti megoszlas: 100 % => A szakmai munkakdrskben
foglalkoztatottak létszama és képesitése megfelel a vonatkozé rendeletben eldirtaknak.

- Tovabbképzési kotelezettségitket a Balatonkeresztiri  Alapszolgéltatasi Kdzpont
intézményvezetdje tartja nyilvan és tovabbképzésiikrél az éves tovabbképzési tervben
rendelkezik. Ezen tilmenden szakmai napokon, konferencidkon vesznek részt,

onképzéssel bovitik ismereteiket, tudasukat.

v.

A mini bélcs6dei nevelés célja, feladatai

A mini bélcsodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat  kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét. Célunk és feladatunk a
csaladban nevelkedd kisgyermek szaméara a csalddi nevelést segitve, napkodzbeni ellatas
keretében a gyermek fizikai- €s érzelmi biztonsaganak és jolétének megteremtésével, feltétel
nélkiili szeretettel és elfogadassal, a gyermek nemzetiségi/etnikai hovatartozdasanak
tiszteletben tartasaval, identitasanak erositésével, kompetencidjanak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehetdség biztositasaval, viselkedési mintdk nydjtasaval elosegiteni a
harmonikus fejloédést. A hatranyos helyzetd és periférian él6 csaladok gyermekei esetében a
hatranyok és kdvetkezményeik enyhitése, lehetdség szerinti kompenzalasa, szikség esetén

mas intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmiikddve.

A mini bolcsddei ellatas keretében a gyermek életkoranak, fejlettségi szintjének megfeleloen
az Intézmény biztositja a nevelés-gondozas feltételeit, igy kiilondsen:
e aszillé kézremikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetoséget,
o a felszerelési jegyzékben meghatarozott textiliat, butorzatot, egyéb eszkozdket €s
felszerelést,
e ajatéktevékenység feltételeit,
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= aszabadban valo tartozkodas feltételeit, és
e a gyermek élettani sziikségleteinek és az egészséges taplalkozas kovetelményének
megfelelo étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi

eloirasokrdl sz616 miniszteri rendeletben foglaltaknak megfeleléen.

Az Intézményben a 2023/2024. nevelési évben és a 2024/2025. nevelési év eddig eltelt

idészakaig sajatos nevelési igényu gyermek nem keriilt.

A bolesodei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencid szemléletének széles
korli értelmezésével 6sszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. Ez magédban foglalja a veszélyeztetett, bantalmazott és az
elhanyagolt, a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési igényi, a tartdsan
beteg, az artalmas kirnyezeti vagy tirsadalmi hatasoknak kitett gyermekek érdekében tett

intézkedéseket.

V.
A mini bélesddei nevelés alapelvei
1. A csaldd rendszerszemléletii megkizelitése
2. A koragyermekkori intervencios szemiélet befogaddsa
3. A csalddi nevelés elsddleges tisztelete
Bekapcesolodasi lehetdségként mini bolesédénk kindlataban szerepel:
e Beszoktatas elotti mini bolesdde latogatas, amely felkelti a gyermek érdekliodését a
mini bolcséde irant.
e (saladlatogatas.
e Beszoktatas.
e Sziil6i értekezlet.
e Sziildcsoportos beszélgetés.
e Csaladi délutan.
e Nyilt nap.
4. A kisgyermeki személyiség tisztelete
5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe
6. A biztonsdg és a stabilitds megteremtése

7. Fokozatossdg megvalositasa
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8. Egyéni bdandsmad érvényesitése
9. Gondozdsi helyzetek kiemelt jelentisége

10. A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatdsa

VL

A bolcsodei nevelés feladatai

1. A csalddok timogatdsa, annak erdsségeire épitve a szitldi kompetencia fejlesztése
2. Egészségvédelem, az egésiséges életmod megalapozdsa

3. Az érzelmi és tdarsas kompetencidk fejlesztése

4. A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

VII.
A mini boblcsédei nevelés fobb helyzetei: tanulas, gondozas, jaték, mozgas,

mondéka/ének, vers/mese, alkoté tevékenységek, egyéb tevékenységek.

Alapvetd szempont, hogy a mini bolcsodei élet a kisgyermek szamara élményt nyijto,
részvételre motivald, tanuldsi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység,
élethelyzet alakitasanak modszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a kisgyermek
pozitiv Onallosagi torekvéseinek, onérickelésének erdsitése. A nevelés-gondozas valamennyi
helyzetének célja a gyermek testi-lelki harmoéniajanak eldsegitése, melyhez hozzatartozik a
személyi- és targyi kornyezettel valo harmonia is, ezért a nevelés-gondozas valamennyi
helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek szdmara abhoz, hogy érdeklédésének,
pillanatnyi pszichés sziikségleteinek megfeleléen ismerkedhessen személyi- és targyi
kdrnyezetével gy, hogy viselkedési mintat és segitséget kapjon optimdlis és sokoldali
fejlodéséhez €s szocializacidjahoz. A gondozas (testi sziikségletek kielégitése) és a jaték a
mini bolcsddei élet egyenrangian fontos helyzetei, melyekben lényeges a gyermek szabad
aktivitas irdnti igényének és kompetencia érzésének erdsitése. A mini bdlcsddei élet legyen
élvezetes, részvételre motivald és kielégitd tanulasi élményeket biztositd, tdrsas kozegben
zajlo, interakcidt Oszténzd. A gyermekek szdmara biztositani kell, hogy koruknak és
fejlettségitknek megfeleléen vegyenek részt az egyes élethelyzetek, tevékenységek
elokészitésében, Kkivalasztasaban, alakitasaban. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitdsanak modszertani alapja a gyermek pozitiv onértékelésének erdsitése és killonbozo
faji, kulturalis, vallasi, nyelvi. nemi, valamint fizikai és mentalis képességbeli

kiilonbozéségek tiszteletének kialakitasa.
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VIIL.

A mini bélcsodei nevelés megvaléositasanak sajatos feltételei

1. ,,Sajdt kisgyermekneveld”-rendszer: a biztonsag ¢és a stabilitds megteremtésének szabdlyan
alapul.

2. A gyermekcsoport szervezése: jogszabaly altal meghatdrozott. Az eldirtnal magasabb
csoportlétszam nem fogadhato el, mivel a min6ségi mini bolesédei nevelést az életkornak és a
sajatos igényeknek megfeleld felnGtt-kisgyermek arany garantdlja. A csoportszoba

berendezése, felszerelése a gyermekek kordhoz, fejlettségi szintjéhez igazodik.

3. A bélcsdde tdargyi feltételei

A bolcséde targyi felszereltsége €s mindsége megfelel a hatilyos rendeletben elbirtaknak. A
targyi kornyezet valtozatos terepet nyujt az ismeretek, készségek, szabalyok elsajatitasara. A
bolcséde gondozasi egységeinek szama: 1, melyhez | csoportszoba, flirdészoba, WC, atado,
babakocsitarold, gyermekoltozo tartozik. A gyermekdltozé, a flirddszoba, a csoportszoba

felszereltsége és mérete az eldirasoknak megfelel.

A jatékkészlet alkalmas a gyermekek készségeinek és képességeinek fejlesztésére. Az
eszktzok beszerzése soran cél, hogy a gyermekek tevékenységéhez valtozatos, sokféle
jatékeszk6z legyen biztositott, €rvényesiiljenek a pedagogiai €s higiénés szempontok. A

sérillt, balesetveszélyes jatékokat haladéktalanul el kell tavolitani a jatékkészletbol.
Az udvari jatéklehetoség és arnyékolas biztositott. A jatszéudvar biztonsigos, mobil
mozgasfejlesztd eszktzokkel felszerelt. Az udvar szabad és biztonsagos teret biztosit a

jatékra, mozgasra. Az udvaron jatéktarold biztositott.

Kiszolgalo helyiségek: talalé konyha, mosogatd, takaritoszer raktdr, mosékonyha,

személyzeti-szocidlis blokk (61t6z6, zuhanyzé/WC, iroda)

Mini blesddei kisbusz: TOP PLUSZ-3.3.1-21-S0O1-2022-00009 palyazati projekt keretében

(eloirt idétartama alatt téritésmentesen) 9 személyes, magasan felszerelt (minden igényt
kielégité extrakkal és biztonsagtechnikai eszktzdkkel, mint pl. gyermekiilések, rampa, stb,)
Renault kisbusz all a mini b&lcséde rendelkezésére, egyéni igény szerint a kisgyermekek

szallitasara.
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4. A napirend

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
szilkségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithatd, folyamatos gondozés feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas és

az Onallosodas lehetoségét.

IX.

A csalddok tamogatisanak modszerei és lehetéségei

A csaladok tamogatasa a csaladban hatékonyan miik6dé eroforrasok felkutatasara és ezen
eroforrasok eredményes miikddtetésére iranyul, amely hozzajarul a csalad szocializdcios
funkcidjanak minél szélesebb korii kibontakozisahoz.

A mini bolcsadei kapcsolatteremiés formdi az igénybevevokkel:

1. Csaladldatogatds

2. Beszoktatds (adaptdcio) - szitlovel tirténd fokozatos beszoktatds

3. Napi kapcsolattartds

4. Egyéni beszélgetés

5. A sziildcsoportos beszélgetések

6. Sziloi értekezlet

7. Indirekt kapcsolattartisi formdak

X.
Az Intézmény kapcsolatrendszere; alapellitason tuli, a csalddi nevelést tamogato

szolgaltatasok

Intézményen beliili egytittmiikodés:

2 6 dolgozik kisgyermekneveld munkakdrben, egyikiik szakmai vezetoi feladatokat is ellat. |
f6 bolcsGdei dajka végzi a gyermekek feliigyeletét az olelkezési idén kiviili id6szakban,
udvarra vagy teraszra kimenetelkor és a mindennapokban biztositja a munka hatterét. A
kisgyermekneveldk egyiittmikddnek egymdssal és a dajkaval, egymas feladatat segitve.
Helyettesitéstikrol a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen az Intézményvezetd gondoskodik.
A dolgozdk team megbeszélések keretében — az Intézményvezetd/szakmai vezetod
koordinalasaval — egymadassal megosszak tovabbképzésen szerzett (] ismereteiket,

tapasztalataikat, esetmegbeszéléseket folytatnak.
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Intézményen kiviili egyiittmiikodés.
e modszertani feladatokat koordinalo szakértovel,

* Somogy Varmegyei Kormanyhivatallal,

e Balatonkeresztiri Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatas

csaladsegitoivel,
o Marcali SZESZK Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzserével
o népegészségiigyi szakigazgatasi szervvel,
e pyermekorvosi és védonoi szolgalattal,
¢ az 6vodaval,
¢ bolesddei ellatast nyujto intézményekkel, a Magyar Bélcsddék Egyestiletével,
e gyermekjogi képviseldvel,

* Somogy Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalattal (Szakértéi Bizottsag)

A jelzérendszeri tagokkal folyamatos egyiittmiikidés all fenn, mely kiterjed:

» a gyermekekkel kapcsolatos egyéni  kérdések, tapasztalatok
megbeszélésére, kolesdnds segitségnyjtasra (csaladok
rendszerszemléletii megkdzelitésére)

e részt veszink a jelzérendszeri tagoknak szervezett havi értekezleteken,
eléadasokon, ennek kapcsan személyesen is talalkozunk a szakemberekkel

e egymads szakteriiletét ¢érintd teriileteken informaciok cseréje, esetkonzultaciok
Modja: személyes beszélgetések, szakmai eléaddsok, jelzérendszeri iilések, telefon, e-mail
A Dbolcséde ¢és a fenntarté telepiiléseken mikddo civil szervezetek kozotti
kapcsolattartas (1j szint és lehetdséget vihet a bolcséde életébe. = A kapcsolodasi

pontok, a lehetGségek feltérképezése egy hosszi tavi egylttmiikddést céloz meg a

generacids tavok csdkkentésére.

Az Intézmény alapelldtason tuli szolgaltatast nem biztosit.
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XL

Az igénybe veviok és a személyes gondoskodast végzd személyek jogainak védelmével

kapcsolatos szabalyok

XIL

A Gyvt. 35. § (1) (6) bekezdésének értelmében mini bolcsodei ellatasban részesiilok
érdekvédelmére a fenntartonak érdekképviseleti forumot nem kell mikédtetnie. A
panaszjog gyakorlasdra ugyanezen toérvény 36. §-ban foglaltakat kell alkalmazni,
miszerint a gyermek sziildje vagy mas tdrvényes képviseldje panasszal élhetnek az
Intézmény vezetdjénél az ellatast érintd kifogasok orvosldsa érdekében, a gyermeki
jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén, vagy a
136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.

A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild
gyermek — a Gyvt.-ben meghatarozott - jogainak védelmét és segiti a gyermeket jogai
megismerésében €s érvényesitésében, valamint kotelességei megismerésében és
teljesitésében. Az Intézmény biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozoi a
gyermekjogi képviseld személyét és a vele valé kapcsolat felvételének modjat
megismerhessék.

Az Intézmény munkatarsai szamara a jogok gyakorlasanak és a kotelezettségek
teljesitésének alapvetd szabalyait a kozalkalmazottak jogallasarol szole 1992, évi
XXXIII. torvény hatarozza meg.

Az Intézményben foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban allo személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilést megkapjak,
tiszteletben tartsdk emberi méltésagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat
elismerjék, valamint a munkéltaté megfeleld munkavégzési kériilményeket biztositson

szamukra.

Elelmezési tevékenység

A bolcsddei élelmezés az eliatottak étkezését biztositja. A bolcsbdei élelmezés sordn a

korszerii kisgyermek taplalasi elveket kell figyelembe venni ugy, hogy a taplalék:

+ mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes Gsszetételd,

¢ biztonsagos, a higiénés kévetelményeknek megfelelé (HACCP),

* megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.
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Ennek megvaldsitasa érdekében gondoskodni kell:

o Targyi és személyi feltételek megteremtésérol.

o A meglévd eszkozok rendeltetésszerii hasznalatardl, karbantartasarol, potlasardl,
fejlesztésérdl.

o Az lizemi és személyes higiénés eldirasok betartasdval az ételek taroldsardl,
elkészitésérol, talalasarol, kiszolgalasardl.

® A korszer( taplalkozastudomanyi eldirasok betartasarol.
Az Intézménynek talalokonyhdja van, mind a négy étkezés (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna)
kdzétkeztetési szerzddeés alapjan az Atroplusz Kft. f6z6konyhdjan készill (el/eld) onnan keriil

atszallitasra.

Kisovermekek 1aplaldsa

A korszerii taplalkozasi elveknek ¢s konyhatechnikai eljarasoknak a figyelembevételével az
Atroplusz Kft. élelmezésvezetdje allitja Ossze az étlapot, a korosztaly élelmezési,
nyersanyagnormainak szabalyaira tekintettel. Az €trendnek a valtozatossag, idényszeriiség,
izben vald Osszehangoltsdg, 6nallo étkezésre nevelés szempontjainak is meg kell felelni. A
gyermekek étkeztetése €s az étlap elkészitése a vonatkozod elGirasok betartasaval, valamint a
taplalékallergias gyermek étkeztetése €s vonatkozasukban az étlap elkészitése még a
szakorvos utasitasaival kiegésziilve torténik. Az étkeztetés soran a mindenkor hatalyos

kozegészségligyi szabalyokat be kell tartani.

XIIL

A felvétel rendje

A mini bo&lcsodei ellatds a gyermekjoléti alapellatas része, a gyermekek napkdzbeni
ellatasaként az életkornak megfelelo nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast
¢s étkeztetést biztosit. Mindazon sziilok/térvényes képviselok igénybe vehetik a bolesddét,
akik gyermekiik napkdzbeni ellatasardl munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt elosegitd
programban, képzésben vald részvételiik, nappali rendszerii iskolai oktatasban, a nappali
oktatas munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felséoktatasi intézményben nappali

képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni.
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Bélcsidei ellatasban részesiilhetnek tovabba mindazon 6 éven aluli gyermekek, akik
velesziiletett vagy szerzett kdrosodas kovetkeztében valamilyen fogyatékossaggal élnek, vagy
fejlodésiikben oly mértékben visszamaradottak, hogy emiatt specialis banasmédot, tébb

figyelmet igényelnek és nem veszélyeztetik sem maguk, sem tarsaik testi épséget.

A felvételi igény egész évben jelezhetd. A gyermek bolcsédébe torténé felvételét a
sziilo/torvényes képvisels, valamint a sziild hozzijarulasaval a korzeti védond, a hazi
gyermekorvos vagy a haziorvos, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatosag is
kezdeményezheti. A felvételrdl az intézményvezetd dont, melynek eredményérdl a
szillot/torvényes képviselot irasban ¢értesiti. Az igénybevétel megkezdése elbtt az

intézményvezetd a sziilovel/tdrvényes képviselovel megdllapodast két. Az Intézményben

gondozasi dij nincs, de a gyermekétkeztetésert téritési dijat kell fizetni. Az intézményi téritési

dij 6sszegét Balatonkeresztir Kozség Onkormanyzata rendeletben szabalyozza.

Az Intézmény mindennapjait a Hazirend szabalyozza.

Az Intézményben vezetendi dokumentdaciok munkakoronként:
Szakmai vezetd

o felvételi konyv

o felvételi kérelem/megallapodas/értesités az ellatas igénybevételérdl (mellékletekkel)

o a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhdz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz6ld
328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet alapjan

e havi statisztika, éves statisztika

o fert6zb betegségek nyilvantartisa

e tetvességi nyilvantartds

e téritési dijak nyilvantartasa

e ¢éves beszamolo készitése az Intézményvezetd felé (értékeléssel)

e napirend

e munkaterv

e nevelési terv
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Kispvermeknevelok

oo

A kisgyermekneveld altal vezetett dokumentacid célja, a gyermekek fejlodésének nyomon
kovetése az Intézményben.
Csoportnaplo: a gyermekcsoport napi €letének fo torténéseit rogziti.
¢ Gyermek egészségiigyi torzslap percentiles tiblaval: Tartalmazza a védonéi
bejegyzéseket, negyedéves, éves statusz vizsgalatokat €s a percentiles tabla vezetését.
* Fejlodési naplo: a csaladlatogatas tapasztalatainak rigzitésére szolgal. A beszoktatasi
tervet (ideje, médja menete) kdveten a beszoktatas idejét és a beszoktatas tdrténéseit
tartalmazza az adott gyermekre vonatkozoan, ezt kdvetden
3 havi gyakorisaggal kell vezetni. Osszefoglalja a gyermek adott fejlettségi szintjére
vonatkozé megfigyelések tapasztalatait.
o Csaladi fiizet: A csalad ¢s a bélcsdde kapesolattartasanak irasos formaja.

e Napi jelenléti kimutatas.

[dézett tartalom kovetkezik: készitette Kéri Adrienn, szakmai vezetd 2025. februar 26. napjan:

,.Beszamolé a Mikkamakka Mini Bélcsode
2023/2024. nevelési évérdl és a 2024/2025. nevelési év 1. félévérol:

2023. augusztus 30-an (nnepélyes keretek kozott atadasra keriilt a Balatonkeresztiri
Alapszolgaltatasi Kozpont 3-as szamu telephelye: a Mikkamakka Mini Bolcsdde. Mikddési
engedély kiadasanak datuma: 2023. szeptember 8.

Létszam: (felvételi konyvbol) 5 6 (2023/2024 nevelési év-elso félév) 2023.12.31.

- ebbbl hany fit és hany lany (hany honaposak): 0 f6 fia és 5 f& lany (28 hdénapostdl-30
honaposig)

- ebbdl hany balatonkeresztiri és hany balatonmariafiirdét (fiac vagy lany): 4 f6
balatonkeresztari lany €s | 6 balatonmariafiird6i lany

- specidlis nevelési igényl van vagy nincs: nincs

- gyermekjoléti szolgdlat javaslatara érkezett: nincs

- védonoi javaslatra érkezett: (honnan, lany vagy fin): Balatonkeresztar 1 fo lany

-2024. februar 19-t31 a létszam modosult 6 fére (+1 6 balatonmariafiirddi lany), februdr 26-

tol 7 fore (+ | f6 balatonkeresztari fia), jinius 10-t61 (+1 fo balatonkeresztari lany) 8 fore
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Létszam: (felvételi konyvbol) 7 6 (2024/2025 nevelési év-elso félév) 2024.12.31.

- ebbdl hany fi és hany lany (hany honaposak): 4 f6 fi és 3 f6 lany (24 hdnapostol-31
hénaposig)

- ¢bbdl hany balatonkeresztari €s hany balatonmariaflirdi (fic vagy lany): 2 6
balatonkereszturi liny, 2 f6 balatonkeresztari fin / 2 6 balatonmariafiirddi fiu, 1 o
balatonmariafiirdi lany

- specialis nevelési igényl van vagy nincs: nincs

- gyermekjoléti szolgalat javaslatara érkezett: nincs

- védondi javaslatra érkezett: (honnan, lany vagy fiu): 1 f6 balatonkeresztari fit

-2025. januar 06-tol a létszam modosult 8 fore (+ 1 fo6 balatonkeresztari fiu)

2023/2024 Nevelési év programok:
- ,.Bolcsdde nyitogatd” NYILT NAP 2023.09.01. (nyilvanos)
- Csaladlatogatasok, beszoktatasok 2023.09-10.
- Az Allatok Vilagnapja 2023.10.04.
- Sziil6i értekezlet 2023.11.13.
- Szililécsoportos megbeszélés 2023.11.20.
- JON A MIKULAS 2023.12.06.
- Advent, karacsony 2023.12. ho
- Sziil6i értekezlet 2024.02.08.
- Sziilécsoportos megbeszélés 2024.02.12.
- Farsang 2024.02.22. (sziilokkel kbzos program)
- Nagybojt, Hisvét 2024.03.ho
- A Viz Vilagnapja 2024.03.22.
- BOLCSODEK NAPJA 2024.04.22.
- AFOLD VILAGNAPJA 2024.04.23.
- Anyak napja 2024.05.03.
- Madarak és Fak Napja 2024.05.10.
- Gyermeknap 2024.05.24. (sziilokkel kozds program)
- “BOLCSODE NYITOGATO™ 2024.06.14. (nyilvinos)
- Sziil6i értekezlet 2024.07.08.
- Szildcsoportos megbeszélés 2024.07.15.
- Ovodéba tavozé gyermekek “ballagasa-bulija” 2024.08.03. (sziilokkel kozos

program)
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- Név és sziiletésnapok linneplése (Nevelési év sordn folyamatosan)
- NYARILEALLAS 2024.08.10-31.

2024/2025.01.31. Nevelési év programok:
- Csaladlatogatasok, beszoktatasok 2024.08.26-2024.09.30.
- Az éllatok vilagnapja 2024.10.04.
- Sziil6i értekezlet 2024.11.11.
- Sziilocsoportos megbeszélés 2024.11.18.
-JON A MIKULAS 2024.12.06.
- Advent, karacsony 2024.12. ho

- 2025. januarban nem volt program

2023/2024 Sziil6i értekezletek témaii, datumai, jelenlévok létszama:
1. Sziil6i értekezlet 2023.11.13.

Jelenlévok: 5 £6

Hianyzoé: 0 6

Téma: Altaldnos tajékoztatas a nevelési évrdl, munkatervrdl, a beszoktatas tapasztalatairol stb.
2. 8ziiloi értekezlet 2024.02.08.

Jelenlévd: 3 6

Hianyzé: 2 £ (csaladi okok, betegség miatt)

Tema: Az elso félév értékelése, tanulsagai

3. Sziildi értekezlet 2024.07.08.

Jelenlévok: 5 £6

Hidnyz6: nincs

Téma: Az elsd nevelési év értékelése, tanulsagai, ballagas megbeszélése

2023/2024 Sziiléesoportos megbeszélés témai, datumai, jelenlévék létszima:
1. Sziilécsoportos megbeszélés 2023.11.20.

Jelenlévok: 5 6

Hidnyzd: nincs

Téma: A beszoktatas hatasa a kisgyermek otthoni életére
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2. Sziilécsoportos megbeszelés 2024.02.12.

Jelenlévok: 3 {6

Hianyzo: 2 £6 (csaladi okok, betegség miatt)
Téma: A kisgyermekek alvasi szokasai

3. Sziilécsoportos megbeszélés 2024.07.15.

Jelenlévok: 5 o

Hidnyzo: nincs

Téma: A kisgyermekek konfliktus kezelési technikai

2024/2025. januar 31. Sziiloi értekezletek témai, datumai, jelenlévék létszama:

1. Sziil§i értekezlet 2024.11.11.

Jelenlévdk: 7 16

Hianyzo: nincs

Téma: Altalanos tajékoztatas a nevelési évrsl, munkatervrdl, a beszoktats tapasztalatairél stb.
2. Sziiléi értekezlet {rendkiviili) 2025.01.06.

Jelenlévok: 6 f6

Hianyzok: 2 f6 (haldleset, betegség miatt)

Téma: Betegség, hidnyzasok, étkezésck iddbeli lemondasa, hazirend atbeszélése, sziilok

kotelezettségei

2024/2025. januar 31. Sziilocsoportos megbeszélések témai, datumai, jelenlévik
létszama:

1. Sziilécsoportos megbeszélés 2024.11.18.

Jelenlévok: 6 6

Hianyzdk: 2 f6 (halaleset, betegség miatt)

Téma: A beszoktatas hatasa a kisgyermekek otthoni életére

Kozérdekii informacio:

A Mikkamakka Mini Bolcsode 2024. augusztus 10 — 31. kozétt nem tartott nyitva a
kisgyermekek szamara (nyari leallas).

A Mikkamakka Mini Bolcséde 2025. augusztus 9 — 31, koézott nem tart nyitva a

kisgyermekek szamara (nyari leallas).
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2025/2026-0s nevelési évre zajlik az eldjelentkezés. Varhatdan a jelenlegi 1étszam csoportbol

nem marad senki sem a kdvetkezd nevelési évre, mindenki megkezdi az 6vodat.”

Az ellatds véarhaté kovetkezményeinek, eredményességének bemutatdsa, kapacitdsok: A

jogszabalyok betartasaval meghatarozott létszam szerint folyamatosan telthazzal miikédiink.
Gyakorlatilag a telephely megnyitasaval egyidejiileg tanulta, szokta mindenki (fenntarto,
intézmény, munkavallalo, lakossag, csalad, kisgyermek, stb.) az 0 szolgaltatas tidvozlését,
mellyel egy helyben elérhetd, mindségi €s hianypotlo ellatds valdsult meg. A 2025/2026-6s
nevelési évre mar 5 férdhelyiinkre az el6regisztracid megtdrtént, valamint jelenlegi 2 mini
bélesddés kisgyermekiink szamara nyitott volt a lehetdség (mivel 2025 novemberében és
decemberében toltik a 3. életéviiket), hogy maradhatnak a kdvetkezd nevelési évben is, de
sziileik ugy nyilatkoztak, hogy médr szeptembertdl megkezdik az 6vodat. 2025
szeptemberében 2 kisgyermekiink maradt az €l6zd nevelési évrél a mini bdlcsédében, |
balatonkeresztari kisfit pedig koltozés miatt kényszeriilt a tdvozasra. A mostani jelentkezék
koziil van olyan csalad, akinek a 2023-as nyitd csoportba jart mar kisgyermeke, aki jelenleg
Ovodas, igy a kisebb testvér beiratasa is egyértelmii volt szamukra a meglévd tapasztalataik
alapjan. Ebbdl is 36l érzékelhetd, hogy a mini bolcsdéde szakmailag felkésziili, a
munkavallalok jelleme felelosségteljes, a napirend/miikddés kiszamithatd, a szakmai munka

a csaladok értékrendjébe beilleszthetd, biztonsagos és éllandé.

2025/2026. nevelési évre szolo ,,Bolcsdde nyitogatd” nyilvanos, nyilt napunkat 2025. 06. 13.
napjan tervezzilkk, ahol ismerkedési lehetGséget, tdjékoztatast €s intézménylatogatast
biztositunk a mini bélcsdde irant érdeklédd balatonkereszturi és balatonmariafiirdéi lakosok

szamara.

Ezen szakfeladaton nem csak a megfeleld szakmai munkaerd megtalalasa és megtartdasa
Jelentfett) nagy kihivast, de a legmagasabb fokon miivelt minéségi szolgaltatas nyijtdasa is. A
dolgozok szamdara szitkséges biztositani szakmai forumokon valo részvétel lehetoségét és
hospitalizaciot mas intézményekben. A mini bolcsdde népszeriisitése a szolgaltatasi kapacitas
kiaknazasa céljabol elengedhetetlen feladat. Ehhez a lehetd legtobb forumon sziikséges
megjelenni, iddt-energiat nem sajnalva azt vonzova tenni. Vélhelden ez az elobb részietezetiek
alapjan sikeresnek mondhato. Nyitott programjaink népszeriiek, a csaladtagok és a lakossag
is érdeklddo azokra, illetve a bevont civil szervezetek is kifejezetten segitékészen dllnak

hozzank. A mini bolcsddei ellatdas miikodtetése méltan mondhato hdlas feladatnak.
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6. HELYZETELEMZES, FEJLESZTESI ELKEPZELESEK

6.1. Ertékek meghatarozasa

>

A\ 74

Szocialis biztonsig (ne fordulhasson eld, hogy a sziikséget szenveddk ellatas nélkiil
maradjanak).

Relativ biztonsag (valamilyen ,tarsadalmi kockazat” bekovetkezésekor az egyén vagy
a csalad életszinvonala ne siillyedjen tilsagosan nagyot).

Az ellatasok és szolgaltatdsok alapvetéen a megbomlott szociadlis egyensuly
korrekcidjara hivatottak.

Differencialtsag.

Az ellatasok, szolgaltatasok ,kliens kdzeli” biztositasa.

Egyénre sz010 ellatasok.

Tarsadalmi integracio erdsitése.

Szektorsemlegesseg.

[nnovativitas.

Mindség a szolgaltatasokban.

Hatékonysag, hatasossag.

6.2. Alapelvek meghatarozasa

Nyitottsag: minden raszoruldé ember szamara az intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok elérhetdk legyenek.

Onkéntesség, egyiittmiikédés, partnerség: az intézményi dolgozé annak a csaladnak
és egyénnek tud segitséget nyijtani, aki hajlando elfogadni a segitséget. A viszony a
segitd és az igénybe vevd kozott mellérendelt.

Rendszerszemlélet: a szocialis munka a csaldad egészére iranyul, fejleszti a
csaladtagok egymas iranti feleldsségérzetét, segitokészségeét, valamint egymas
igényeinek tiszteletben tartdsat. = A problémak megoldasira is egyben, az epész
elemzése utan dolgoz ki startégiat.

Esélyegyenloség: fontos alapelviink a massag elfogadasa, tiszteletben tartasa.
Megkiilonbéztetés tilalma, egyéni bindasmoéd elve: az igénybe vevd készségeinek,
képességeinek, energidjanak figyelembevételével, személyre szoloan kell a

problémamegoldas folyamataban a segitségnyiljtas modjat meghatarozni.
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Fokozatossag: Meglévo képességek megtartasa mellett az egyéni kapacitasok
bovitésére €s a lehetdségek kiaknazasara torekvés.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa: A foglalkoztatds soran tiszteletben tartjuk a
munkavallalok emberi értékeit, emberi méltdsagat, egyediségét. Fontos feladat a
megfeleld munkahelyi légkdr kialakitasa, az alapvetd értékek megbrzése és
megerositése.

Partneri kapesolat, egyiittmiikdés: Az intézmény a foglalkoztatas keretei kdzott a
partnerség elvének érvényesitésére torekszik azzal, hogy atlathaté szerzddéses
viszonyokat alakit ki, természetesen a kdlcsonds elénydk biztositasa mellett.
Tarsadalmi szolidaritas: A foglalkoztatas soran semmilyen kori, nemil, nemzetiség,
csaladi vagy egészségi allapoti munkavallalé sem értékesebb a tarsadalom szamara a

masiknal. Tarsadalmunk minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése.

Egységes szemlélet: A meglévo szakallomany megbecsiilése és kiégésiik elkeriilése

mellett kell érvényesiteni a kdzos kiildetés meghatarozasat.

6.3. SWOT analizis /helyzetvizsgalat/

Strengths / Er6sségek

- stabil, kialakult intézményrendszer

- er0s ¢s széles kapesolati toke

- a jelzbrendszer hatékony miikddése

- szocialis feladatok integralt szervezése
- biztos fenntartéi tamogatottsag

- terjeszkedés

- szocidlis szolgaltatasok teljes lefedetisége

Weaknesses / Gyengeségek

- irrealis elvarasok, nem indokolt kérelmek

- a csaladtagok Kkivonuldsa, a feladatok ,atruhazasi
szandéka” az ellatérendszerre

- a tarsulasi telepiilések kozti tavolsag (atjarhatdsag,
pluszkoltség, munkaidokereti nehézség)

- helyettesités megoldasanak nehézsége

- szakember hidny

- a szocidlis sepitd munka szakmai modszereinek
részleges kidolgozasa

nem

- a jelzbrendszeri tagok kompetenciahatarai

minden jelzérendszeri tag szamara egyértelmiiek

Opportunities / Lehetiségek

- palyazati forrasok igénybevétele

- szolgaltatastervezési koncepcid megvalositasa

- Helyi Esélyegyenldségi Programmal Ssszehangolt
vallalasok

- felelds, kézponti, szakmai mddszertan kialakitasa

- a jelzérendszeri tagok Osszehangolt, komplex és

preciz egylittmikddése

Threats / Veszélyek

- finanszirozasi bizonytalansdg = mindség-mennyiség
egység fenntartasa

- alacsony szocialis agazati kozalkalmazotti bér =2
bérfesziiltség (bolcsddei agazati patlek)

- megbizhatd, szakképzett munkaerd hianya

- 6sszekuszilt, fizetds tovabbképzési rendszer

- a jelzorendszeri tagok jelzési kotelezettségiitknek nem

minden esetben tesznek eleget
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6.4. Virhat6 hatasok

¢ A megfogalmazott alapelvek érvényesiilése mellett atlathatd mikodés.

® A szocidlis szolgaltatasok, sziikségletetek és koltségek kiszamithatésaga.

e Tudatos €s tervezhetd dgazati szolgaltatas- és mindségfejlesziés.

» A raforditasok és forrasok harmonizalasa, a hatékonysag €s a bevételek novelése.

e Szocialis agazaton belili széttagolisdg cskkenése, ezaltal a lakossagi sziikségletek
eredményesebb kezelése; rugalmassag.

o Szélesebb és egyértelmiibb tarsadalmi megismerés és elismerés novekedése.

o Esélyegyenldség. Erzékenyiilés.

o A Kkiilonboz6 érdekek eredményes egyeztetése €s beépitése a dontéshozatali
mechanizmusokba.

* A konfliktushelyzetek jelentds részének megelozése, elkeriilése.

e A helyi joléti rendszer fenntarthato fejlodése, szegregacio elkeriilése.

¢ A szolgaltatasok szinvonalanak emelkedése, szakmai munka javulasa.

e A telepiilés szellemi erejének, a kiilonbdz6 szakemberek egyiittmiikddési készségének
aktivizalasa.

s A Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont allando jelenlétének megteremtése a

Tarsulas telepiiléseinek mindennapjaiban.

6.5. Fejlesztési elképzelések: részletesen és osszhangban lasd. 2

+SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIO 2024-2028.

Balatoni Szocialis Tarsulas”.

Részlet:

,,Altalém)ssdgban:

L) A szakmai munka és a biztonsdgos mikodés szempontjabol nélkiilozhetetlen a
munkavillalok és az elldtottak rendszeres, hiteles, pontos tdijékoztatisa az intézmény
mitkidésérol, a vdrhato viltozdasokrol, az eredményekril, a felmeriilé hidnyossdgokrol,
Sziikséges a fenntarto és a munkavillalok véleményét kikérni az intézmény miikiodését

érintd fontosabb dontések végrehajtdsa, modositisa elétt.
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1. Személyi feltételek:
A Balatonkeresztari Alapszolgaltatasi Kozpont mikddésének fontos feltétele a munkahelyi
demokricia érvényesiilése. A szakmai és az operativ munka elvégzésére folyamatosan
felkésziilt és szakképzett munkatarsak allnak rendelkezésre. A szervezet rendelkezik olyan
szolgaltatastervez6i kapacitassal, amely a stratégiabol adodoé 1) feladatok elvégzéséhez
szilkséges. A feladatok ellatasa Osszefogasra, informécidcserére, egyiitigondolkodasra készteti
a teriileten dolgozd szakembereket. FO célom, a meglévé szakdllomany megbecsiilése és
kiégésiik elkeriilése mellett érvényesiteni az egységes szemlélet elvét és olyan () kollégakat
importaini az szervezeti egységbe, akik a kozos kiildetéssel azonosulni képesek. A human
erOforrds kétiranyban aramlik Intézményilinknél: az egyik a mar nyugdijba vonult és a
kozeljovoben nyugdijazasra vard kollégak megiiresedett helyének feltdhése/dilemmaja, a

masik a pont ebbdl kifolydlag képzett, fiatalos, lendiiletes csapat kialakitasanak lehetOsége.

Szakmunkaerd vonzds:

- Onkéntes segitdk fogadasara nyitott az Intézmény

- megbizasi dijasok atkalmazasatol nem zarkézik el az Intézmény

- mentoralas-terepgyakorlat-szakmai gyakorlat lehetéségét kihasznalja az Intézmény
- kozépiskolasok kotelezd kozdsségi munkajanak letdltéséhez ajanlott az Intézmény

- GINOP+ palyazati lehetoségek kiaknazasa

A kapcsolati toke kiszélesitése ellenére, jelenleg is két iires statuszunk van, igy a
szakfeladatok ellatasat keresztbe helyettesitéssel €s belsd Aatszervezéssel tudjuk csak
megoldani, ami nyugtalanité és igencsak nagy fejtérést okoz a szervezet miikddtetése
szempontjabdl. Vélhetd, hogy szolgdlati lakds ajanlasdval nagyobb eséllyel tudnank vonzani

megfeleld szakmunkaer6t.

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.

2024. évben
e szakmai gyakorlat: 2 £f6 kisgyermekneveld, 1 f6 bolcsédei dajka, 1 fo szocialis és
gyvermekvédelmi szakasszisztens
o kizépiskolasok kitelezé kozosségi munkajanak letoltéséhez 1 uj egyiittmitkodési

megallapodast kitott az Intézmény
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Szocialis dolgozék tovabbképzése: A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai
Intézet szervezésével és Intézményiink kozremiikédésével a balatonkeresztari Bél
Matyas Latogatokozpont adott otthont 2024.05.09-2024.05.16 kozitt a szocialis
dolgozok 4 napos, munkakérhoz kotott kotelezé tovabbképzésének. A hatékony
kommunikacié eszkozei cimil szocialis tovabbképzésen részt vettek a helyi
Alapszolgaltatasi Kozpont dolgozdi mellett a kéthelyi, a marcali intézmények
munkatarsai, valamint tobb telepiilés (Kisberény, Libickozma, Székedencs,
Szegerdd, Hollad, Virs, Balatonszentgyorgy) tanya- és falugondnokai, dsszesen
28 6. A résztvevik dsszetételét tekintve minden munkakdr megmutatta magat,
igy intézményvezetd, igazgatéhelyettes, szakmai vezetd, esetmenedzser,
csaladsegitd, kisgyermekneveld, gondozo, tanya- és falugondnok is elsajatitotta az
ismereteket.

A dolgozok szamara biztositott volt a tovabbképzéseken, szakmai forumokon
valé részvételi lehetoség és hospitalizacié mas intézményekben.

Balatonkeresztur telepiilés palyazatot nyert szolgalati lakas megvalositasara. A

projekt megkezdo6dott.

2. Anyagi eréforrasok:

A szervezet bevételi struktaraja két mdodon biztositott. Egyrészt kozvetlen allami forrassal,
masrészt dnkormanyzati hozzajarulassal. A szolgéltatasok haladé szintl biztositasa személyi,
targyi feltételek kiegészitésével jart egyiitt. Minden Snkormanyzat a felmerilld igényeknek
megfelelden fogalmaz meg innovativ terveket, elképzeléseket, amelyek a telepiilés érdekeit
szolgaljak és specialis szolgaltatasok bevezetését eredményezhetik. A mindségi szolgaltatasok
kialakitisa ma mar csak kézpontositott intézményrendszer révén lehetséges. Ahhoz, hogy
mindezek a gyakorlatban is megvalosulhassanak szitkséges a stabil anyagi biztonsag. Az
invesztalandd koltségek Snerbbdl feltételezhetden kivitelezhetetlenek: pdlydzati lehetdségek

figyelése, kiakndzdsa szitkséges.

3. Egyéb:

A jelzorendszeres hazi segitségnynjtas elérhetové tétele minden telepiilésen.
Jelzbrendszer tagjai kozotti egyiittmiikodés erdsitése > pl. szakmai forumok,
tovabbképzések helyben szervezése, stb.

Aktiv munkaerdpiaci programok szervezése = palydzati forrasok kiaknazasa.
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- Sziinidei gyermekfeliigyelet megszervezése - telepiilési szinten = a tarsult
telepiilésecken él6 gyermekek szamdra: Alapszolgaltatasi Kozpont, Egyhaz, Civil

szervezetek és Onkormanyzati intézmények &sszefogdsaval

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS,
2024. évben
o Egyiittmilkodési megallapodds megkdtése a Somogy Varmegyei
Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval:

- GINOP Plusz-3.1.1-23 GINOP PLUSZ 3.1.1 PROJEKTHEZ MUNKANELKULIEK
ES  INAKTIVAK  FOGLALKOZTATASI  SZERVHEZ  TORTENO
IRANYITASAHOZ (GP311 inaktivak és munkanélkiiliek (30 év felett))

- GINOP Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz GINOP PLUSZ 4.1.1 PROJEKTHEZ
INAKTIV ~ FIATALOK  FOGLALKOZTATASI SZERVHEZ  TORTENO
IRANYITASAHOZ (GP411 NEET (30 év alatt))

I1) A lakossdg életmindségének javitdsa és helyben tartdsa érdekében f& célként a
kovetkezd hidnypotlo ajdnldsokra helyezziik a hangsalyt:
- Munkahelyek teremtése Snkormanyzati fenntartassal > palyazati forrasok kiaknazasa
!
kettés céllal:
¥ lehetdség szerint a tarsulas teriiletérd] alkalmazzon munkavallalot
» araszoruldk szamdara nyujtson hianypotlé szolgaltatast
pl.:
- Mini boles6dék, csaladi napkdzik létrehozasa 1500 f6 lakossagszam felett
- Biztos Kezdet Gyerekhaz létesitése a tarsult telepiiléseken €16 raszoruld gyermekek
felzarkoztatasa céljabol
- 50 férohelyes idések bentlakasara alkalmas szakositott ellatast biztosité intézmény
létrehozasa (elsdsorban Balaton part kozeli telepiilésen) 2> felvételi korzete kizardlag a
tarsult telepiilések kdzigazgatasi teriilete, feltétele: azokon meglévd allandé lakcim
o meglévd épiilet szitkség €s eldiras szerinti dtalakitasa kis beruhazassal
o elérheté (megfizethetd) személyi téritési dij
o lakoingatlan tulajdon beszamitasa és/vagy egyszeri bekeriilési koltségtérités
€s/vagy hozzatartozoi kiegészités

o sajat fozOkonyhaja legyen (szocidlis- és vendégétkezetést is ellatva)
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o szakképzett személyzet sziikséges
- Tamogato Szolgalat létrehozasa a fenti szolgaltatisok  igénybevételének

megkonnyiteése céljabol (mobilizalas)

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.
= Kiegészités: 2024. évben

- Balatonkeresztir telepiilés palyazatot nyert szolgalati lakas megvalositasara. A
projekt megkezdoditt.
-  Balatonmdriafiirdé  telepiilés  elinditotta a  falugondnoki szolgalat

megszervezését.

HL) A helyzetelemzés megdllapitisainak dsszegiése:

: célesoport: Mélyszegé_ﬂységben élok

1. Feltart probléma: Munkanélkiiliség, szezondlis foglalkoztatas,

alacsony iskolai végzettség, szakmai kompetenciak hianya.

Feladat: Képzések elérésének megszervezése és kozfoglalkoztatas munkanélkiilieknek.

Oka: Nagy részilk nem rendelkezik kdzépiskolai végzettséggel vagy szakképesitéssel.

2. Feltirt probléma: Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csaladi
jovedelmek.

Feladat: Ruha-, és hasznalatcikk borzék szervezése.

3. Feltart probléma: A telepiilésen egyediil 16 vagy megjelend, elesett
allapotban talidlhaté hajléktalan, idds, beteg, idds és/vagy

fiatalkori.

Feladat: ,,Voros kad” jarorszolgalat szervezése.
Cél: Elmagianyosodis, elszegényedés, eladésodottsag, kilakoltatas veszélye és az ezekbol
ad6dd mentalis problémak elkeriilése mellett, a lakhatasi nehézségek athidalasa és akar

azonnali kriziskezelés.
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4. Feltart probléma: A hatranyos helyzetiiek koziil sokan nem tudjik,
hogyan kell intézni a hivatalos iigyeket.

Feladat: Kompetenciafejlesztés hatranyos helyzetiieknek.

Cél: meglévo képességek kiaknazasa.

Tervezés: Kozfoglalkoztatasi programok szervezése.

1. Az érintettek létszamanak felmérése (munkanélkiiliek, mélyszegények).
2. Az adatok feldolgozisa.

3.Kozfoglalkoztatasi programokkal kapcsolatos koordinacio és adminisztracio.
5. Kézmunkaprogramok lebonyolitasa.

Tervezés: Képzési programok szervezése.

1. Tajékozodas az indulé képzési programokrol.

2. Felmérés, toborzas.

3. Megfelel6 létszamu jelentkez6 esetén a képzés elinditasa.

4. Sikeres vizsga, tanisitvanyok megszerzése.

Tervezés: Kriziskezelés.

1. Ruha-, és hasznaltcikk bérzék szervezése.
2. Hivatalos iigyek intézéséhez segitségnynjtas.

3. Eletvezetési tanacsadds.

Az intézkedés megvalositasanak hatarideje:
Rovidtav: 2024-2025.

Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszitav: 2028.12.31.
Felelds: Balatoni Szocialis Tarsulas

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.

. Egyiittmiikodési megillapodas megkotése a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal
Marecali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.

2. Adomanyozorendszeriink  miikddtetése  folyamatos.  Tarsulisi  szinti
adomanygyiijtés és mindenki szimara nyitott borze: 2024. 03. 20. Balatonberény,
2024. 03. 23. Szegerdd, 2024. 10.30. Balatonberény, 2024.11.15. Szegerdd
Adomanyozé rendszeriink egész évben mikadik, tarold helytd] fliggben fogadunk pl.:

buatort, hasznalati cikket, gyogyaszati eszkdzt, tartds élelmiszert, ruhat, cipdt, stb.
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Igény szerint ki is kozvetitjilk barmelyiket! Emellett évente minimum kétszer
nagyszabasi, meghirdetett gyujtést (felajanlasok hatartalanul érkeznek), majd ehhez
kapcsolodd borzét is szerveziink (egyre nagyobb sikerrel) a 10 telepiilés lakossaga
szamara.

3. Tovabba Kkriziskeret all a csaladsegitok rendelkezésére arra a célra, hogy az
atmenetileg ellehetetleniilt élethelyzetbe keriilt hozza fordulot azonnal meg tudjak
segiteni.

4. Csaladsegitok fogadodraja minden telepiilésen, helyben, személyes jelenléttel
elérheté: minden igényt ki tudunk elégiteni. Szokedencs és Vors telepiilések
helyettesités keretében vannak ellitva 2024.07.01-t6], de ez nem veszélyezieti a

szolgaltatas biztonsagos ellatasat.

célcsop(;rt: Gyermekek

1. Feltiart probléma: A nyari sziinid6ben nem biztositott a gyermekek
napkdozbeni feliigyelete. A csaladok anyagi helyzete nem teszi lehetové,

hogy a nyidri sziinidében gyermekeik taborokban vehessenek részt.
Feladat: Nyari napkozis foglalkozasok, napkdzis taborok szervezése.
Cél: A szabadido hasznos eltiltése mellett biztonsagos és tartalmas feliigyelet, lehetdleg

miniméilis anyagi raforditassal a csaladok részérél.

2, Feltart probléma: A gyermekek egyre Kkoriabban valnak

biincselekmények daldozataiva.

Feladat: Biinmegelozési, kizlekedésbiztonsagi és drogprevencios eléadisok szervezése

gyermekeknek.

3. Feltart probléma: A sziinidékben nem biztositott a raszorulo

gyermekek részére a napi egyszeri meleg étkezés.

Feladat: Sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa.
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4. Feltairt probléma: A hatranyos/halmozottan hatranyos helyzeti

gyermek napkozbeni ellitiasa nem minden esetben biztositott.

Feladat: Esélyteremtés, hatranykompenzacio bilesédei ellatas keretében, 6vodaban.

Tervezés: Az dldozatta vilds elkeriilése, gyermek-, és fiatalkori biindzés megelozése.

1. Blinmegelozési, kozlekedésbiztonsagi és drogprevencios eléadasok szervezése.
2. A sziilok tajékoztatasa, a gyermeklétszam felmérése, a pedagégusok bevonidsa a
munkiba.

Tervezés: Egyenl esélyek biztositasa, a hatranyok kompenzalasa.

1. A hatranyos’halmozottan hatranyos helyzetii Kkisgyermekek részére féréhely
biztositasa mini boles6dében, bolesédében, dvodai csoportban.

2. A gyermekek egyénre szabott beszoktatasa.

3. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek csaliadjaival valé szorosabb egyiittmiikodés,
kommunikacid.

4. A hatranyokbdl adoédé lemaradasok sikeres ellensilyozasa.

5. Partnerkdzponta miitkodés, sziiléi igények vizsgalata, lehetdség szerinti Kiszolgalasa.

6. A nyari napkizis foglalkozasok és tabor megszervezésével kapesolatos koordiniacios

feladatok elvégzése és lebonyolitasa.

Az intézkedés megvalésitasanak hatarideje:
Rovidtav: 2024-2025.

Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszatav: 2028.12.31.
Felelds: Balatoni Szocialis Tarsulas

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.

- 2023. szeptember 8-an kapott milkodési engedélyt a Mikkamakka Mini Bélesode
Balatonkeresztiron (8 férohely) — a Balatonkeresztiri Alapszolgaltatasi Kézpont
3. szamu telephelye — lefedettség*: Balatonkeresztir, Balatonmariafiird6

- 2024. junius 1-én keriilt dtaddsra a Balatonszentgydrgyi Margaréta Ovoda és
Csillagszem Bolcsdde (24 férdhely) — lefedettség*: Balatonszentgydrgy, Hollad,
Tikos, Virs, Szegerdd, Szokedencs, Fonyed, Balatonberény

* a Tarsulas teljes lefedettsége megvalosult ezen teriileten.
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- jelzorendszeri iilések, szakmakdzi megbeszélések 2024. évben 6 alkalommal:
sveszélyezteté koriilmények a csaladban” témakdérben. Eléadok: aldozatvédelmi
referens/rendorség, pszichologus, védond, mediator, gyermekjogi képviseld,

anyaotthon vezetd

célesoport: Idések

=» Feltirt probléma: A telepiiléseken magas a 65 év feletti iddsek szama, azon
belil is az egyszemélyes haztartaisokban él6k szama és koztilk
kiemelkedéen magas a nék aranya, akik elmaganyosodnak,
elszigetelodnek. A nemzedékek kézitti szakadék egyre nd, eltavolodnak
egymistél. Az idések elmaganyosodnak, a kozosségi életbdl kiszakadnak,
mentalis problémakkal kiizdenek.

Feladat: Generacids kapcsolatok erdsitése. Mentalis tamogatas,

=» Feltirt probléma: Gyakoriak az id6s emberek sérelmére elkivetett,

elsésorban vagyon elleni biincselekmények és a triikkds lopasok.

Feladat: Biinmegelozés és kizbiztonsag javitisa.

Tervezés: Kozis programok szervezése a kiillonbozo korosztilyok bevonasaval.

1. Az érintettek megkeresése (lakossag, iddsek, gyerekek, nyugdijasklub, altalanos
iskoliasok, ovoda), partnerek bevonasa.

2. Csaladi sportnapok és egyéb szabadidos tevékenységek, programok szervezése a
kiilonbozé korosztalyok bevonasaval.

Tervezés: Biinmegeldzés.

1. Az aldozatta valas megelozése, vagyonvédelem. Az idos korosztaly kézbiztonsaganak
javitasa, a vagyon elleni biincselekmények szamanak csokkentése.

2. Az id6s személyek biztonsagérzetét segité intézkedések bdvitése, folyamatos
tajékoztatas, biinmegelozési eloadasok szervezése, biztonsagtechnikai bemutatoékkal.

3. Az érintettek feltérképezése, megkeresése (idések, nyugdijas klub), a partnerek
bevonasa.

4. ,, Voros kod” jarorszolgalat szervezése.
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Tervezés: A lelki segitségnyuijtassal kapcsolatos feladatok.

1. Onkéntes segitdi halézat létrehozisa idosek lelki gondozasara.

2. Szocidlis térkép készitése.

Az intézkedés megvalésitasdnak hatirideije:
Rovidtav: 2024-2025.

Kozéptav: folyamatossag biztositisa.
Hosszitav: 2028.12.31.

Felelos: Balateni Szocidlis Tarsulas

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.

- ,Hithdél — hitbe, lelki beszélgetések”: mentailis tamogatisra irdnyulé csoport
mindharom nappali ellatist ny1ijté telephelyen
- kozios programokba az ellitottak minél nagyobh szami bevonisa (pl.

fozéversenyek, adventi programsorozatok, idések napja, stb.)

célesoport: Csalddok

1. Feltirt probléma: Csalddon belilli erdszak és Kkapcsolati erdszak

megnivekedése a pandémia alatt.
Feladat: A csalidon beliili erdszak megeldzése.
Tervezés: Szocidlis tevékenység, csaladsegités, ismeretterjesztés, gyermek-, és

ifjasagvédelem.

1. Kapcsolatfelvétel a csaladokkal, igényfelmérés elvégzése.

2. Egyiittmukodeés kialakitasa,
3. TaniAcsaddsok szervezése.
4. Jelzorendszer hatékony miikidtetése, a jelzérendszeri tagok Kkompetencidinak

egyértelmiisitése, feladataik tisztazasa. Szakmai forumok szervezése.




Az intézkedés megvaldsitasanak hatarideje:
Révidtav: 2024-2025.

Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszatav: 2028.12.31.

Felelis: Balatoni Szocialis Tarsulas

2024. MEGVALOSULASA FOLYAMATOS.”

7. EGYEB INFORMACIOK

2024. évben korményhivatali ellendrzés nem volt.
2024. évben belss ellenérzés volt, szankcionalandd szakmai hianyossagot nem tart fel.
2024. évben allamkincstari ellentrzés volt, szankcionalandé szakmai hianyossagot
nem tart fel.
Pungor-Horvath Barbara, intézményvezetd szamara a 2024. évben NAV/ABPE-
tovabbképzés 11, - Allamhaztartasi Szamvitel — a koltségvetési szervek vezetdi és
gazdasdgi vezetdi részére kitelezd képzés nem volt eldirva.
Tovabbképzési terv késziilt. Az Intézmény minden dolgozoja teljesitetie a
tovabbképzési kotelezettségét.
A tevékenységek preciz dokumentalasa minden szakfeladaton megtértént.
A folyamatos lakossdgi tajékoztatast szem el6tt tartottuk (leginkabb a helyi hirdetési
felilleteken).
A Fenntarto felé elvart rendszeres tajékoztatdsi kotelezettségiinknek eleget tettiink,
naponta szobeli és sziikség szerint irasbeli kommunikacié forméajaban zajlott az
informacidcsere a Tarsulasi Elngk és az Intézményvezetd kdzott.
Dolgozoink szakmai fejlédését biztositottuk: a gondozonok és a csaladsegiték szamara
rendszeres team megbeszélések, folyamatos szakmai konzultaciok zajlottak.
2024. évben a dolgozdk mindsitése, jutalmazasa megtortént.
A 2024. évben kozosségi szolgdlaton 1 kozépiskolai tanulé vett részt
Intézményiinknél; szakmai gyakorlatot: 2 f6 kisgyermekneveld, 1 {6 bélcsddei dajka, |
f6 szocialis és gyermekvédelmi szakasszisztens tanuld szamara biztositottunk.
Szakmali, személyi allomanyunkban valtozas:

=>» 1 dolgozé ,.a nék 40 jogosultsagival nyugdijba vonult, asszisziensi statuszat

szakdolgozoval feltsltottiik, csaladsegité statuszat (iires, részmunkaidds) belsd

helyettesitéssel, szakdolgozoéval oldjuk meg.
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< Megbizoul intézményvezetd helyettes személye clobbi okan szintén vallozout
2024.07.01. napjaval.
<> Tovabbra is iires statuszunk: Balatonkeresztur nappali ellatas gondozo (teljes

munkaido). helyettesitéssel ellatva.

8. ZAROGONDOIL ATOK

A hatélyos jogszabalyoknak megfelelden gérdiilékenyen mukadtiink. minden szakfeladatrol a
redlisan érkezd. kompetenciankba tartozo feladatot cllautuk. Stabilitdsunkat megorizitk, a
szervezel mukddésében zavar nem keletkezett. Szolgdltatasaink nem akadoztak. nem
sziineteltek. A dolgozokkal vald személves Kapcsolattartas lehetoségét cllatottjaink ¢s
hozzatartozdik  szamara  biztositottuk. A Balatonkeresztari  Alapszolgaltatasi  Kdzpont
személyl dllomanya mentalis egészségét eldtérbe helyeztiik. Munkaviéllaloink lojalitast
mutattak az Intézményhez, legjobb szakmai tuddsuk szerint alkalmazkodtak a folyamatos
valtozdsokhoz. vallalasaikat teljesitették. Intézményiink munkatarsai lelkiismeretesen, nagy
megbizhatosaggal és rugalmassaggal szerveziék. sokszor clvarton tal/eron feliil/tdokereten
kiviil/onként is végezték az altaluk ellitott szakfeladaton eloirt tevékenységiket. A
feladatellatas soran gondosan iigyeltink mind a térvényi  Kotelezettségek. mind az
adatvédelmi elirdsok betartasara és betartatasara. Munkank soran kello  alazaual és
felelosséggel helyt alltunk a szocidlis alapszolgaltatasi feladatok kihivasaival szemben.
Célunkat — az cllatotti érdek érvényesiilése mellett gazdasagos. fenntarthatd. térvényességi

mikddés - teljesitettiik.

A Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kdzpont tisztelettel megkoszoni a Balatoni Szocialis

Tarsuldsi Tandacs Tagjainak az elmult évhen is tanusitott segitd szandéki egylittmukodését.

tiirelmét. anyagi ¢s crkolesi tamogatasat.

Kelt.: Balatonkeresztar. 2025, marcius 23.

lNsztelette] kész6ndm beszamolom szives elfogadasat:

Pungor-Horvith Barbara

Intézményvezetd
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A tamogatasi dsszeghol fedezett kiad4dsok Osszesitése

1tt kérjiik elszdmolni a tamogatasi Gsszeggel szamszerGien megegyezd kiaddsokat! Amennyiben a tdblazatban
rendelkezésre all hely kevés az elszamolas elkészitésére, ugy kérjik, ugyanilyen struktaraji tablazatot
mellékeljen!

Kérjlk, a tablazat megfeleld soraban tintesse fel az elszamolni kivant szamlak/pénzilgyi bizonylatok adatait (sorszam,
megnevezés, Usszeg) majd az utolsé oszlopban (,sszesen™) frja be adott koltségtipusra elszamolt Osszes
szamla/pénzilgyi bizonylat teljes Bsszegét!

?ﬁ@ e
1. Irodaszer, nyomtatvany,
sokszorositas Ft
2. | Kényv, folydirat, egyeb
informaciéhordozé (floppy, Fi
CD)
3. | Intemnet, ISDN eldfizetés
Ft
4. | Telefon koltség
Ft
5. | Posta ktltség
Fi
6. |Utazasi, szdllitsi koltség
Ft
7. | Reklam, propaganda
Ft
8. | Koziizemi dijak {gaz,
villany, tavhd, viz, szemét) o
9. | Takaritas
Fi
10. | Tisztitd- és tisztalkodasi
szerek Fi

Mkodési Koltség bsszesen e s e
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Iliségtipusok e Koliségek megnevezdse | | lete
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1. |Kulonféle karbantartashoz
sziikséges anyagok, Ft
alkatrészek, szerszamok
beszerzése
2. | Készletbeszerzés
Ft
3. | Bitorok, textilidk
beszerzése Fr
4, | Egyéb berendezési és
felszerelési targyak Fi
5. | Kisértéki targyi eszkoz
beszerzés (50 eFt alatt) Ft
6. | Ingatlanok karbantartasi €s
kisjavitasi koltségei Ft
7. | Gépek, berendezések,
miiszerek karbantartasa, Ft
kisjavitdsa
s e
(2 4

I. | Bér és jarulékai

Ft
2. | Tiszteletdij

Ft
3. | Megbizasi dij és jarulékai

Ft
c i dsiny. ﬁﬁ. ""-'_‘“, L
Személyi jellegti kiadsok 6




Szamitégép

Ft
Nyomtato

Ft
Fax-készlilék

Fi
Egyéb eszkoz

Ft

Bérleti dij

Ft
Hirdetési dij
Ft
Tagsagi dij
Ft
Tovabbképzés koltségei
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Programkoltségek
Sedmil Szdmldk dsszege
Koltségtipusok "'[ e Kbltségek megnevezbse tdtelesen OSSZESEN
(AFA-val)

1. | Bérés jarulékai

Ft
2. | Megbizasi dij és jarulékai

Ft
3. | Szallaskoltség

Ft
4. | Utiksltség, szallitas

Ft
5. | Elelmezés

Ft
6. | Anyag, kis értékfi tirgyi 24~ - ¥ &1, %

eszkdz beszerzés 5% 5—4 55 HESEk Oy UEK + o!Ld) 3)0_ Ve f Ft
MESEXGAHVEK Ay 3 1O

7. | Bérleti dij

Ft
8. | Telefon, postakdltség

Ft
9. | Fénymaésolas, sokszorositas

Ft
10. | Reklam, marketing

Ft
Programkiltség Ssszesen Lo acp Ft
OSSZES KOLTSEG do. 000 Ft
Benyiijtott szdmldk vk
S e A db } Osszesen (142+... =): 20.0006 Ft




SZAMLA 1

Sz4llitd

Lire Kényv Znt

1105 Budapest, Kelemen utca 13.
Addszam: 10853665-2-42
Banksz.: 11705008-20500344
Telefon: 4112440

@lira.hu

Vevo

Név: Margaréta Alapilvany az Ovodasoként
Cim: 8710 Balatonszentgyéray Csillagvar u 4
Adoszam: 18776151-1-14

Rendelés szdma; 4219009

A fizetés modja A teljesités idopontja

A szamla kelte

Fizetési hatarido A szamla sorszama

Utanvéttel 2024-11-29 2024-11-29 2024-12-14 K24-395155

k Cikdk magnevezés Menny. M.e. Nettbedr  Netté 8ssz. AFAkules % AFA éniek Brutt6 l

1. Megint Mazsola 1,00 db 3157,14 315714 5 157,86 - 331500

2. Nyul Péter vilaga - Esti mesék 1,00 db 532571 532571 ) 266,29 5592,00

3. Lesz nemulass, Findusz! 1,00 db 4 182,86 418286 5 209,14 439200

4, Sarkanylegendak 1.00 db 5 142,86 5 142,86 5 257,14 5 400,00

5. Mazsola 1,00 db 315714 3 157,14 o 157,86 3315,00

6. Hové timt Bu Bandi? - Toportyan Tédor a 1,00 db 3 857,14 3 857,14 5 192,86 4 050,00

mezei kdnyvnapon

7. Tindérszép cipelld 1,00 db 4 039,05 4 039,05 5 201,95 4 241,00
AFA % Adb alap Ad6 Osszesen
5 28 861,90 144310 30 305,00

. oo dpzeatltt  20.cc0 T el bumolin |
Tehoo \worobg dwrormbupyretbucd JOLU Llben ittt
30,000 T -3 Boragatdo tebidne |

Szallitasi mod:

<‘§ze¢3d’mc qua'w ﬁ""«‘ ?ﬁr

Fizetendo : 30 305,00 HUF

azaz:harmincezer - haromszazét HUF

Koszonjuk, hogy nalunk vasarolt!
Alira.hu csapata

FUTARKISZALLITASSAL, Utanvétiel
VTSZ: Kdnyv 4901, CD-ROM 8524, CDIMC 8524, DVD/VHS 8524 Kotta 4904,

Postai szdllitds SZJ: 64.11.13.0, Futar szallitds SZJ: 64.12.11.0

Axesdbbi adtigazgatési azon

Jelan szamta megtelel a 2372014 (V1.30.) NGM rendeletben elBintaknak.

endelésszam:

ositashoz @ vevd adbalary Teladata az elektronikusan alair szémla lalolése {pdl kiterjaaztésG 14]l) és annak archivalasa.
Alutalasnat kerjtk & szdmla sorszémara hivatkoznil Amennyiben 8 napon beldl kifogdssal nem élnek, koveteldsinket elismertnek tekintjk.
Késedelmes fizetés eseién g PTK 232 . {2) bekezddsében meghatdrozott kamatat szamiljuk fe)
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Figyelem!

Kérjiik, amennyiben a timogatdsi dsszeg 100%-4val nem tud az elfogadott kdltségvetés szerint elszamolni, 4gy a
maradvanydsszeget utalja vissza a tamogat6 OTP Bank Nyrt vezetett 11743026-15399265 szamu
bankszdmlaszamara. Az utaldskor kérjilk, a kézlemény rovatba irja be a Tamogatdsi Szerzdés szAmat. Kérjuk,
hogy a visszautalasrol szol6 terhelési értesitd zdradékolt masolatét az elszdmolassal egylitt kitldje be!

Alulirott a Témogatott hivatalos képviseldje nyilatkozom, hogy ..o Ft, azaz
forint (betifvel) thmogatasi dsszegrdl

Kel:

Nyilatkozatok és a pénziigyi elszamolas hitelesitése

A. Nyilatkozat

Aluh’rolt.éf?ﬁ?ﬁ.ﬂ@l—....I?'.C?L«‘?‘.{é-}...&@.'.!'f—.‘é...(név) bintetjogi feleldsségem tudatdban kijelentem,
hogy a tdmogatds osszegének felhaszndldsa a tamogatdsi cél megvalbsitdsdnak érdekében tortént,
1ovdbba igazolom, hogy a megktildott bizonylatok masolata az eredetivel megegyezik.

T P SN 5
205 B.cs” Gaane Lovilty frafs .

¢

B. Nyilatkozat (Kitoltése csak akkor kitelezd, ha a szervezet nem miikodtet hazipénzidrt!)

Alulivon FTARIE o A D e kijelentem, hogy az dltalam képviselt szervezet nem
rendelkezik hizipénzidrral, s igy a bekildott készpénzfizetési szdamldkhoz nem csatolom a kiadasi

pénztarbizonylatok mdsolatdt.




Tikos Kozség Onkormanyzata -

Jovahagyta:
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Gazdasagi Programja LKos

Tikos

2024-2029.

TIKOS

Kozség

Onkorméanyzatanak  Képviseld-testiilete.../2025.(1V.16.)



Vezetoi dsszefoglald

A ciklus gazdasagi program fo tervezési szempontja, egy lehetséges gazdasigi valsagra térténd
tudatos felkésziilés a pénziigyi egyensuly megtartdsaval.

A 2021-es évtol kezdddden az dnkormdnyzatok gazddlkoddsa részlegesen dtalakul. Ez részben
megszoritasokat jelent (adéelvondsok), részben pedig a 2013-6ta mikddd célfinanszirozasi
rendszer atalakitiasiat. Az eddig megszokottakhoz képest jelentds bevételi és kiadési
mdédositdsokkal és ehhez kapcsolédd takarékos gazddlkoddssal tarthaté fenn a rentdbilis
miikodés, amelynek tovabbra is kiemelt célja a jelentds ardnyd miikddési €s fejlesziési tartalék
megorzése. Az eddigi gazdalkodési egyensiily fenntartdsanak feltétlen kdvetkezménye a sajat
bevételek novelésénck szandéka esetleges adéemeléssel, valamint mas bevéieli forrdsok
megteremtésével, pl. az ingatlanvagyon felelds kezelésévével.

Tikos Kozség Onkorményzatdnak célja, hogy a megviitozott gazdasdgi kdrnyezetben is
elkotelezett maradjon ameliett, hogy egy €vtizeden beliil egy modern, a 21. szdzadi kihivasokra
vilaszokat adé telepiiléssé véljon.

A ciklus gazdasagi program masik fontos tervezési szempontja, amint arra a megiijult Helyi
Esélyegyenléségi Program is ramutatott, hogy a népesség tilnyomd tdbbsége valamilyen
tarsadalmi hatrannyal kiizd6é csoporthoz tartozik (nyugdijas, roma, inaktiv, stb.), akik szdmara
nydjtott kozszolgaltatdsok szinvonaldt a megviltozott koriilmények kozott is fejlesztent
sziikséges.

A gazdasagi program Osszhangjit meg kell teremteni a helyi dnkormanyzati €s polgarmesteri
ciklusprogrammal is. Ennek figyelembevételével, a kiadasok és bevételek egyensilydnak
megteremtése mellett, a gazdalkoddsdban az dnkormanyzat jelentds palyazati forrdsokkal is
szdmol, hogy az aldbbi fejlesztési prioritdsokat meg tudja valdsitani.

I. Infrastruktirafejlesztés és modernizéci6: a kozszolgaltatdsok szervezésének és a
mikddés anyagi, tirgyi feltételeinek fejlesztése, modernizdcidja elssorban palydzati
tdmogatasokra tdimaszkodva.

2. Gondoskodds: a tarsadalmi szolidaritds helyi feltételeinek gyakorlati és anyagi
fejlesztése sajat és tarsuldsi erdforrdsokra, valamint palyazati timogatdsokra épitkezve.

-’

3. Kozosségépités és helyi identitds erOsitése: a kor kihivdsainak megfeleld helyi
kozosségi fejlesztések €s identitdst-erositd tevékenységek megvaldsitasa sajét és kiilsé
tdmogatasbol megvaldsitva.

4. Kornyezeti és tarsadalmi fenntarthatésdg biztositdsa Osszhangban az orszdgos
szakpolitikai intézkedésekkel a helyi eszkdzkészletre, szabdlyozdkra és anyagi
forrdsokra tdmaszkodva.



Tikos Kozség Gazdasagi Programja 2024-2029

1.A ciklus gazdasagi programra haté szakpolitikai folyamatok

A Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatair6l szold, 2011, évi CLXXXIX. torvény 116. §-a, az
onkormanyzatok gazdasdgi programjaval kapcsolatban, a kdvetkezdket irja eld:

+(1) A képviselG-testiilet hosszii tdawii fejlesztési elképzeléseit gazdasdgi programban, fejlesziési
tervben rogziti, melynek  elkészitéséért  a  helyi  dnkormdnyzat  felelds.
(2) A gazdasdgi program, fejlesziési terv a képviseld-testiilet megbizatdsdnak idotartamdra
vagy azt meghalado idGszakra 5701,
(3) A gazdasdgi program, fejlesztési terv, helyi szinten meghatdrozza mindazokat a
célkitiizéseket és feladatokat, amelyek a helyi onkormdnyzat kéltségvetési lehetioségeivel
dsszhangban, a  helyi  tdrsadalmi, kdrnyezeti és gazdasdgi adottsagok  dtfogo
[figyelembevételével, a helyi onkormdnyzat dltal nyidjtando feladatok biztositdsdt, szinvonaldnak
Javitdsdt szolgdljdk.
(4) A gazdasdgi program, fejlesztési terv - a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel
dsszhangban - tartalmazza, kiilondsen: az egyes kozszolgdltatdsok biztositdsdra, szinvonaldnak
javitdsdra vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.
(5) A gazdasdgi programot, fejlesztési tervet, a képviseld-testiilet az alakuld iilését kovetd hat
honapon beliil fogadja el. Ha a meglévd gazdasdgi program, fejlesztési terv az el6z6 ciklusidon
rilnyiild, tigy azt az idjonnan megvdlasztott képviseld-testiilet az alakuld iilését kéveté hat
honapon beliil koteles feliilvizsgdlni, és legaldbb a ciklusidé végéig kiegésziteni vagy
mdodositani.”

Tikos Kozség Onkormanyzatinak Gazdasigi Programjdnak elkészitése idején, 2025. év
tavaszdn az aldbbi tényezéket sziikséges figyelembe venni. Fontos kiemelni, hogy az
onkormanyzatok finanszirozdssal kapcsolatos jelenleg tapasztalhatd bizonytalansdg szinte
lehetetlenné teszi az alapos, minden szempontra kiterjedé tervezést. Ennek tiikrében a
késébbiekben sziikségessé valhat jelen dokumentum feliilvizsgalata.

- A 2014-2020-as fejlesztéspolitikai ciklus vége: Az unids direktivakkal dsszhangban a
teriileti és agazati fejlesztési dokumentumok 7 éves intervallumra késziilnek. 2020/21
ben az eddigi fejlesztési ciklus lejart. Jelen pillanatban gyakorlatilag bizonytalanok azok
az orszdgos, teriileti, megyei, Agazati és kiemelt térségi (BKU), valamint
nemzetgazdasigi dokumentumok, amelyekkel jelen program dsszhangjdt meg lehetne
teremteni. Szintén teljes a szakpolitikai informdciShidny arra vonatkozdan, hogy milyen
prioritasok mentén keriil sor a forrds-allokaciéra teriileti dimenziék mentén. Tovabbra
is varhatd, a 2003-6ta meglévd gyakorlat alapjan, hogy a tarsadalmi koltség-haszon
elvek szerint az 500 f6 alatti telepiiléskategéria az uniés forrdsokbol csak alig részesiil.
Ennek tiikrében Tikos Kézség Onkormdnyzata uniés finanszirozdsi tdmogatdsokkal
csak esetlegesen kalkulal. Legkésdbb 2027-t8] az unids strukturdlis €s kohézids alapok



gyakorlatilag teljes megsziinésével lehet szdmolni, igy a telepiilés fejlesztésében
sziikséges a forrdsokat még a kovetkez6 idészakban lehetdség szerint megragadni.

- Hazai szakpolitika: 2019-ben nagyon fontos lépésként sziiletett meg az 4 magyar
vidékpolitika. A kordbbiakndl joval nagyobb hangsily keriilt a kistelepiilések
timogaldsdra, amely egyardnt tartalmaz népességmegtarté és életmindséget javitd
intézkedéseket. A rendelkezésre 4116 tdmogatdsi forrdsok, elsésorban a Magyar Falu
Program prioritdsai mindkét célt szolgaljak. A 2026-ig bizonyosan rendelkezésre 4llé
forrdsok olyan kiszamithaté alapot jelentenck, amelyekkel az Onkormanyzatok
batrabban kalkuldlhatnak jovobeni beruhdzasaik finanszirozdsdban. Ehhez hasonldan
sziikséges tervezni, vagy legalabb megcélozni az egyéb hazai tdmogatdsi forrdsok

megszerzését.

Tamogatasi forma 2025, évi
koltségvetési
tamogatas (millié
Ft)

Altaldnos miikdési tAmogatas 312 064,7

Egyes koznevelési feladatok tamogatasara 357 396,5

Szocialis és gyermekjoléti feladatok 307 300,4

Gyermekétkeztetési feladatok finanszirozisa 145 868,1

Kulturilis alapfeladatok timogatasa 22 680,8

Miikddési céli kiegészité tAmogatas 150 936,0

- Az dllamhaztartas mérlegtervei 2024-2029. szerint a koévetkezd évre (2025.)
prognosztizdlt megemelkedd O©nkormanyzati finanszirozds megmarad, amely
hatékonyan tervezhetové és kiszamithatova teszi a kovetkezd évek gazdasigi
mikodését.

2. Tikos Kozség Onkormaényzata finanszirozdsanak tervezett és becsiilt valtozasai,
alapelvek

A nemzeti koltségvetési eldirdnyzatok alapjan kalkuldlhatd a telepiilési dnkormanyzat dllami
finanszirozdsdnak valtozasa. (Mivel a 2026-t6] csak a koliségvetési foszamok eldirdnyzata
jelentheti a kalkulécid alapjat, igy a megjelenitett értékek csak becsiilt szamok.)



Tikos Kozség Onkormanyzata allami tAmogatisanak kalkulalt értéke 2029-ig (Ft)

EV

2025.

2026.

2027.

2028.

2029,

Helyi
dnkormany
zatok
miiktdésén
ek
dltalanos
tamogatasa

19 154 312

19 554 970

19 933 320

20270 553

20 549 108

Egyes
koznevelés
i feladatok
tdmogatdsa
ra

Szocidlis
és
gyermekjél
éti
feladatok
timogatdsa

10 381 340

10 500 300

10 750010

10 950 921

11 181 375

Gyermekét
keztetési
feladatok
finansziroz
asa

582312

600 000

610000

615 000

615 000

Kulturilis
alapfeladat
ok
tdmogatdsa

3201 403

3250400

3375900

3516 109

3712730

Miikodési
célu

kiegé€szitd
tdmogatds

2122000

2 000 000

2 000 000

2 000 000

2000 000

Tamogata
s Osszesen

35 441 367

35905 670

36 669 230

37 352 583

38058 213

A koltségvetés egyensiilyban tartisdnak fontos eleme a sajat bevételek felhasznildsa. A

telepiilés legfontosabb sajat bevételét a helyi és dtengedett adénemek jelentik.

A helyi adék a (kommundlis adé} legkiszamithatobb bevételi forrasként mitkodnek. A sajat
bevételek szinten tartdsinak feltétele lesz a helyi adok olyan mérték(i megemelése, amely
még nem ré jelentds terheket a lakossdgra. (Emellett kismértékii bevételi forrast




eredményezhet az idegenforgalmi add bevezeiése is, a helyi szobakiaddk eddigi sziirke
zéndba tartozé tevékenységének megaddztatdsara.)

Az iparizési ad6 esetében jelentos bevétellel nem szdmolhatunk, mivel a telepiilésen
székhellyel rendelkezo €s a telepiilésen gazdasagi tevékenységet folytai6 addalanyok szima
és mérete csekély. A koltségvetés szempontjab6l nem til magas diengedett gépjarmiiado
tartés elvondsdra a tovabbiakban is fennall, igy ezzel a bevétellel nem lehet szdmolni. Az igy
kieso bevételek legalabb részleges potldsa csakis a helyi adék terhére torténhet.

Kozségi Onkorményzat sajat bevételeinek kalkulilt alakuldsa 2025-2029. (Ft)

EV 2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Helyi 650 00 675 000 675 000 675 000 675 000
addk

Ipariiz 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000
ési adé

Gépjar 0 {0 0 0 0
mi
adé
40%

Egyéb 580 000 600 000 590 000 600 000 600 000
bevéte
lek
(ingatl
anvag
yon
kezelé
sébol
sth.)

Osszes 3230000 3275000 3 265 000 3275000 3275 000
en

A fenti bizonytalansigi tényezok miatt a kiadasi oldal kozéptdvi kalkuldcidi is csak
rendkiviili ardnyd becsléseken alapulhatnak. Rdadasul ezeket a provizidkat még olyan
események is determindlhatjdk, mint pl. minimalbér 6sszegének valtozdsa, koziizemi dijak
emelkedése, anyag €s eszkodzigenyek, stb.

A kiadasi oldal esetében az Onkormdnyzat gazddlkoddsanak legfontosabb alapelve, hogy
képes legyen tartésan megorizni altaldnos pénztartalékat, legaldbb 3-5 milli6é Ft ériékben.
Mindez legalapvetobb feltétele az eredményes fejlesztései-forrasszerzésnek, annak
érdekében, hogy a szilkséges palydzati dnrészeket elo tudja teremteni.

Az Onkormanyzat a gazdasdgi programban meghatdrozott célkitiizések megvaldsitasdhoz
sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa érdekében, a kovetkezd feladatokat rogziti:



- Az Onkormdnyzat sajatos mikodési bevételeinek novelési lehetéségeit meg kell keresni.
Torekedni kell, olyan helyi adérendszer megteremtésére, amely megfelel a helyi adopolitika
elvirdsainak, és hatékony eszkoze az Onkorményzat sajét forrds névelésének.

- A Képviselo-testillet nyomon koveti, a koltségvetési tdmogatdsi rendszert, és az
elképzeléseivel Osszhangba hozva igyekszik kihaszndlni a tdmogatdsi rendszer nydjtotta
elényoket.

- Az Onkormiényzat dttekinti a meglévd vagyontdrgyait, azok hasznositdsanak moédjait és
lehetoségeit, valamint a fenntartdsi, izemeltetési koltségek nagysdgat. Javaslatot dolgoz ki az
egyes vagyontargyak megfeleld hasznositdsara, a felesleges vagyontirgyak kihasznalédsara,
valamint az egyes vagyontdrgyak értékesitésére.

- Az Onkormanyzat torekszik arra, hogy a gazdasdgi programjaban meghatdrozott
célkitiizéseket, min€l tobb palydzati forrds bevondsadval valdsitsa meg.

3. A gazdasigi program célkitiizései, fejlesztési iranyok és palyazati lehetdségek

Tikos Kézség Onkormanyzatdnak célja, hogy a megvdltozott gazdasdgi kdrnyezetben is
elkotelezett maradjon amellett, hogy egy évtizeden beliil egy modern, a 21. szazadi kihivisokra
vilaszokat add telepiiléssé viljon.

A ciklus gazdasagi program masik fontos tervezési szempontja, amint arra a megajult Helyi
Esélyegyenloségi Program is ramutatott, hogy a népesség tilnyomd tobbsége valamilyen
tarsadalmi héatrannyal kiizdo csoporthoz tartozik (nyugdijas, roma, inaktiv, stb.), akik szdmdra
nyujtott kozszolgdltatasok szinvonaldt a megvaltozott koriilmények kozétt is fejleszteni
sziikséges.

A gazdasigi program Osszhangjat meg kell teremteni a ciklusprogrammal is. Ennek
figyelembevételével, a kiaddsok €s bevételek osszhangjdnak megteremtése mellett, a
gazddlkoddsdban az onkormdnyzat jelentds palydzati forrdsokkal is szdmol, hogy az aldbbi
fejlesztési prioritdsokat meg tudja valdsitani.

|. Infrastruktdrafejlesztés €s modernizacio: a kozszolgdltatdsok szervezésének €s a
mikodés anyagi, targyi feltételeinek folyamatos fejlesztése, modernizicidja elsdésorban
palydzati timogatasokra tdmaszkodva.

2. Gondoskodds: a tarsadalmi szolidaritds helyi feltételeinek gyakorlati és anyagi
fejlesztése sajdt €s tarsuldsi eroéforrdsokra, valamint palyazati timogatdsokra épitkezve.

3. Kozosségépités és helyi identitds erdsitése: a kor kihivdsainak megfeleld helyi
kozosségi fejlesztések €s identitast-erdsitd tevékenységek megvaldsitasa sajit €s kiilsd
timogatdsbol megvaldsitva.

4. Kornyezeti €s tarsadalmi fenntarthatésdg biztositdsa Osszhangban az orszagos

szakpolitikai intézkedésekkel a helyi eszkdzkészletre, szabalyozdkra és anyagi
forrdsokra timaszkodva.



Alapvetd stratégiai célkituzés, a telepiilés népességmegtarté képességének, a fenntarthato
fejlédésnek a biztositasa. Ennek érdekében torekedni kell, a telepiilés infrastruktirdjanak
fejlesztésére, a lakossdg kozérzet javitd igényeinek kielégitésére.

A gazdalkodasi program kiemelt célja, hogy megteremise a feliéielek nem csak a mikddés
biztositdsdra, hanem a helyi fejlesztések finanszirozasdra. Az Onkormanyzat feladata, hogy a
helyi és a térségi sajatossagokat kihasznalva, minél tobb palydzaton induljon. Szem elott kell
tartani, hogy a megnyert fejlesztések, lehetdség szerint onfenntartéak legyenek azért, hogy a
telepiilés sajit bevételeibol ezek fenntartisira ne — vagy csak minimalis mértékben — kelljen
kolteni.

Az aldbbiakban attekintjiikk, hogy melyek azok a beruhdzasok, amelyeket a ciklus sordn a
finanszirozisi lehetoségek fiiggvényében sziikséges lenne végrehajtani. Sikeres forras-szerzési
tevékenység esetén Tikos Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete mintegy 100 millié
Ft fejlesztési és palyazati forrds megszerzését tiizheti ki elérhetd célként, amely révén a lenti
sziikségletek koziil tobbet, legaldbb részletekben képes lesz megvaldsitani.

3.1. Infrastruktarafejlesztés és modernizacio

Becsiilt raforditas-
sziikséglet
3 milli6é Ft

Fejlesztési cél Lehetséges forras

Telepiilésfdsitdsi program Agrarminisztérium

5 millié Ft
25 millié Ft

Kozvilagitas korszeriisitése
Tobbfunkcids onkormanyzati
épiilet energetikai korszeriisitése

Unids forris

Kiilteriileti utak megqjitasa 50 millié Ft | Magyar Falu program, Zirtkert

program, énerd

Jardafeldjitds €s épités 15 millié Ft | Magyar Falu program, egyéb

dgazati forrasok

5 milli6 Ft
1,5 millié Ft

Digitdlis infrastruktdra fejlesziése unids forrdsok
Kozteriileti

feldjitasa

kamera-rendszer oner6

Temetdi infrastruktira feljitasa

5 millié Ft

Magyar Falu program, 6neré

Kozosségi terek kialakitisa é&s
fejlesziése

5 millié Ft

agazati €s unios forrasok




3.2. Szocialis gondoskodds és kizszolgaltatas-fejlesztés

Fejlesztési cél

Becsiilt raforditas-

sziikséglet

Lehetséges forras

Falugondnoki auté cseréje

15 millié Ft

Magyar Falu program é&s
allami tdmogatas

Kozséggazdalkodas
feltételeinek erositése,
kommunalis gép beszerzése

7 millié Ft

Magyar Falu program ¢€s
allami tdmogatds

Helyi tirsadalomfejlesztés €s
intenziv szociilis munka

4 millié Ft

unids forrdsok

Az akadalymentesités
biztositasa kozépiiletekben €s
kozhaszndlati terekben

3 millié Ft

Belligyminisztérium
palyazati forrds

3.3. Kozosségépités és helyi identitis erositése, fenntarthaté fejlodés biztositasa

Fejlesztési cél Becsiilt raforditas- | Lehetséges forras
sziikséglet

Kozosségteremtd programok 3 millié Ft | dgazati €s teriileti forrasok,

megvaldsitdsa onerd

Identitast-erositd programok 3 millié Ft | 4gazati €s teriileti forrdsok,

megvaloésitisa onerd

Az épitett és tdji Orokség 30 millié Ft | dgazati ¢és teriileti forrdsok,

rendszerszintii kezelése, onerd

raépiil6 projektek

Téarsadalmi érzékenyités ¢&s 3 millié Ft | dgazati és teriileti forrdsok,

ismeretterjesztés a
fenntarthat6 fejlodés
biztositasa érdekében

onerd

Tikos, 2025. 4prilis 11.

Kénya LaszIo sk.
polgdrmester
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Eliterjesztés N

Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete ——
2025. év aprilis ho 16. napjan tartandé rendkiviili nyilvanos iilésére

Targy: A 2025. évi szocidlis céli tiizifa vasdrlasdra szolé pdlyédzat benyijtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Beliigyminiszter pilyazatot hirdet a Magyarorszag 20235. évi kdzponti koltségvetésérdl szo6l6
2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti telepiilési nkormanyzatok szocidlis céli
tiizeldanyag vasarlasdhoz kapcsol6dd tdmogatasara.

A palyazati kiiras az eloterjesztés mellékletét képezi.

Fenti jogcimen kapott timogat4ssal a Beliigyminisztérium Tikos Kézség Onkormanyzatdnak,
a telepiilésen szocidlisan rdszorulék részére biztositandé téli fiitéshez sziikséges tiizifa
megvdasarlasdhoz kivéan segitséget nyijtani. E tdmogatas elnyerésének alapja, hogy el6zetesen
igénybejelentéssel éljiink a Beliigyminisztérium felé.

A pilyazati kifras értelmében Tikos telepiilés kemény lombos fafajtdra adhat be igényét,
melynek mértéke: 23.000,- Fi/erdei m3+Afa.

A kedvezményezett telepiilések besoroldsarél és a besorolds feltételrendszerérdl szolo
105/2015.(1V.23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelentés munkanélkiiliséggel sujtott
telepiilési onkormanyzat vonatkozasaban a kemény lombos fafajta esetben 23.000,- Ft/erdei
m3+AFA a tdmogatds mértéke. Ennek értelmében Tikos Kozség Onkormanyzatinak onrészt
nem kell biztositani.

Az Onkorményzat erdei 44 m3 mennyiségli tlzifara kivdn palydzatot benydjtani. Az
igényelhetd tdmogatdsi 6sszeg: 44 erdei m3 X 23.000.-Ft +AFA azaz brutté 1.285.240,-Ft.

A pilyazat benyujtasi hatdrideje 2025. dprilis 30.

A tdmogatési igénynek tartalmaznia kell a tdimogatdsi adatlapot, valamint az Onkorményzat
sajat forrds biztositdsdra vonatkozé hatdrozatit. A tdmogatast a telepiilési dnkorményzat a
fovarosi és megyei kormdnyhivatal erdészeti igazgatGsdgai altal nyilvantartott
erdégazdalkoddktol torténd thzifa megvdsirldsdval teljesitheti. A megvésdrolandd tizifa
széllitdsanak koltségei az Onkorményzatot terhelik az nem terhelhetd 4t a lakossagra.

Hatarozati javaslat:

,.1. Tikos K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete tigy hatdroz, hogy a szocidlisan rdszorult
lakosok szocidlis célu tiizifavasdrldsanak tamogatdsahoz Magyarorszag 2025. évi kozponti
koltségvetésérol szold 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pontja és a pdlyazati kiirds
alapjan palydzatot nyujt be kemény lombos tiizifa igénylésére 23.000.- Ft+Afa/erdei m3 tizifa
tamogatdsi osszeg igénylésére a Magyar Allamkincstdr felé.

2. A pélyazat keretében 44 erdei m3 tiizifara vonatkoz6 pdlyézatot terjeszt eld igényt.



3. A tlizifa szdllitdsdbdl szarmazo koltségek az 6nkormanyzatot terhelik.

4. A Képviseld-testiilet vallalja, hogy a szocidlis célu tiizifa timogatdsban részesiilo szocidlisan
raszorul6ktol ellenszolgaltatast nem kér.

5. A Képviselo testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a palydzati adatlap aldirdsara és a palydzat
benytjtdsara.”

Hataridd: 2025. 4prilis 30.
Felel6s: Kénya Lészlé polgarmester

Tikos, 2025, aprilis 10.

Koénya Laszlé sk.
polgarmester




Palyazati Kiiras

2025.

A helyi onkormanyzatokért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) palyazatot hirdet — az
allamhaztartasért felelds miniszter egyetértésével — a Magyarorszag 2025. évi kdzponti kiltségvetésérol
sz6ld 2024, évi XC. torvény (a tovabbiakban: kdltségvetési térvény) 3. meltléklet 2.3.1. pont szerinti

A telepiilési tnkormainyzatok szocialis célu tiizeldanvag vasirlasihoz kapcsolodoé timogatasara

dsszhangban
- az allamhdztartasrdl 52616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),
- aszamvitelrdl sz4616 2000, évi C. tarvény,
- a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol sz6lo 1993. évi lll. t6rvény (a tovabbiakban:
Szoc. tv.),
- adigitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatisok nydjtasanak egyes szabdlyairdl sz416 2023. évi
CIII. torvény (a tovabbiakban: Daptv.),
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.),
- adigitalis allampolgarsag egyes szabalyairol sz616 321/2024. (X1, 6.) Korm. rendelet, és
- azallamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/201 1. (XI1, 31.) Korm, rendelet (a
tovabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

i. A palyazat célja

A téli idojaras a kistelepiilésen é16 csaladok, idosek egy részének nehézséget okoz. Ezért inditotta el a
Kormany mar 2011-ben a szocidlis céli tlzeldanyag programot, amelynek keretében évrol évre
tobbszazezer raszorulo csaladnak nyujt segitséget. A program azt a célt szolgalja, hogy a legraszorultabb
csaladok atmeneti, kiegészitd tdmogatashoz juthassanak, csGkkenjen a haztartasok tiizeldanyag-
kéltsége. A személyiadat- és lakcimnyilvantartasért felelds miniszter altal vezetett minisztérium (a
tovabbiakban: Minisztérium) 2024. janudr 1-jei adatai alapjan az 5000 6 lakossagszamol meg nem
haladd telepiilési Gnkormdnyzat szocidlis céli tlzifavasarlashoz vagy barnakédszén vasarlashoz
kapcsolddd timogatasra palyazhat.

2. Keretisszeg

A koltségvetési torvény 3. melléklet 2.3.1. pont alapjin a palyazati célra 5§ 000,0 millio forint all
rendelkezésre.

3. Palyazok kire

A tdmogatdsra a Minisztérium 2024. janudr 1-jei adatai alapjan az 5000 f6 lakossagszamot meg nem
haladé telepiilési dnkormanyzatok palyazhatnak.

Az 6nkormanyzat egy fajta tlizelGanyag megvasarlasahoz igényelhet tAimogatdst.

Az igényelhetd mennyiség az aldbbi mutatdk egyiittes szama alapjan kerill meghatdrozisra (a
tovabbiakban egyiitt: elldtott):
s az dnkormanyzat 2024. évi atlagos kézfoglalkoztatotti 1é1szam adata,
* az dnkormanyzat 2023. évi, OSAP 1206 szerinti adatgyiijtés alapjan aktiv koriak eilatasaban
részesiilék szama,



e az oOnkormdnyzat 2023. évi, OSAP 1206 szerinti adatgyiijtés alapjan a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama (osztva harommal), illetve
* a 2024, januar l-ei lakossagszambol a 80 év feletti korcsoport adata (osztva kettovel).

Keménylombos tiizifa igénylése esetén az Onkormdnyzat legfeljebb 2 erdei m¥ellatott tizifa
mennyiséget igényelhet. Lagy lombos tlizifa igénylése esetén az dnkormanyzat legfeljebb 3 erdei
m*/etlatott tizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén igénylése esetén az Snkormanyzat legfeljebb 6
gfellatott szén mennyiséget igényelhet.

Az igényelhetd mennyiség soran alkalmazott modszertan kizarolag az igényelhetd mennyiség
meghatarozasat szolgalja.

4. A tamogatas formija

A tamogatas vissza nem téritendd koltségvetési tamogatas.
S. A tamogatis mértéke

A tamogatas mértéke

a} a kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolés feltételrendszerérdl szold 10572015, (I1V.
23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelentds munkanélkiiliséggel stjtott telepiilési Snkormanyzat
vonatkozasaban, kemény lombos fafajta esetében 23 000 Ft/erdei m’+4fa, lagy lombos fafajta esetében
15 000 Ft/erdei m*+ifa, szén esetében 4 700 Ft/ig+afa,

b} az a) alpontba nem tartozé telepiilési 6nkormanyzat vonatkozasaban, kemény lombos fafajta esetében
21 000 Ft/erdei m*+ifa. lagy lombos fafajta esetében 13 000 Ft/erdei m*+ifa, szén esetében 3 700
Ft/q+afa.

A b) alpontba tartozé telepiilési dnkormanyzat vonatkozasaban a tamogatas felhasznélasanak feltétele,
a tamogatason feliil kemény lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m>+4fa, lagy lombos fafajta esetében
2 000 Ft/erdei m*+afa, szén esetében 1 000 Ft/q+afa mértéki dnrész vallalasa.

6. Palyazatok benyijtasa

A tdmogatast az a telepiilési dnkormanyzat igényelheti, amelyik a szocidlis raszorultsag és a 2025, évi
igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tdmogatast megdllapito dnkormanyzati dontés és a
kiosztas eldtt hatalyba 1épd — rendeletben szabdlyozza akként, hogy

a) a Szoc. tv. szerinti aktiv kortak ellatdsara, idoskorGak jaradékara. vagy — tekintet nélkiil annak
természetbeni vagy pénzbeli formdban tdrténd nydjtasara — telepiilési tamogatasra (e tamogatasban
részesiilok koziil kiillonosen a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatasban részesiilok) jogosult eldnyt élvezzen,

b) a Gyvt.-ben szabalyozott halmozottan hdtranyos helyzeti gyermeket neveld csalad élvezzen eldnyt,
és

c) haztartasonként legfeljebb 5 erdei m’ tiizifa vagy 10 q szén biztositasdra keriiljon sor, valamint

d) vallalja, hogy a szociélis céli tiizeloanyagban részesiilotdl semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

A palyazatokat elektronikusan kell benytjtani.

A Palydzo a miniszter altal lizemeltetett ebr42 dnkormanyzati informacios rendszerben (a tovabbiakban:
ebrd2 rendszer), az erre a célra kialakitott palyazati fellilet szerinti Adatlapon rogziti a palyazat célja

szerinti igényét, vatamint feltdlti a Palyazati Kiiras 7.1.2. pontjaban meghatarozott dokumentumot, ezt
kdvetden lezarja a palyazatat.



A Palyazé onkormanyzat a lezdras dllapotvaltassal az ebrd2 rendszer altal automatikusan generalt
Nyilatkozat Grlapot — mely tartalmazza a feltdligtt dokumentum nevét is — az ebrd2 rendszerbél pdf
formatumban letdlti, majd az ASP Iratkezeld szakrendszerben vagy egyéb iratkezeld rendszerben
iktatja,

Az ASP iratrendszerben iktatott Nyilatkozatot a Pilyazé onkormanyzat polgarmestere az ASP
rendszerben vagy azonos biztonsdgi kovetelményeknek megfeleld egyeb, a Daptv. 39. § (2) bekezdése
szerinti kivetelményeknek megfeleld, elektronikus {igyintézést biztosito informacids rendszerben (pl:
e-szigno, GOV-CA) elektronikusan alairja.

Ezen aldiras idobélyepgzoje szerinti napon az alairt Nyilatkozatot az ebr42 rendszerben, az erre
kialakitott feliileten visszatolti, lezdrja a ,,Nyilatkozat visszatolté” iirlapot és ugyanezen a napon
elektronikus Gton a Személyre Szabott Ugyintézési Felilleten (a KOZIGAZGATAS, JOG /
Ugyfélbeadvanyok megindult eljarasban meniipontban) megtalalhaté ..OTF — a helyi 6nkormanyzatok
az Aht. 50-60. §-ai alapjan végzett felillvizsgalatahoz és az nkormanyzatot megilletd koltségvetési
palydzatos tamogatdsok igényléséhez/elszamolasahoz kapcsolodé ligyek™ elnevezési ftirlap
(https://szuf. magyarorszag.hu) igénybevételével a Magyar Allamkincstar (a tovébbiakban: Kincstar)
MAKPER elnevezésii (KRID azonosito: 434024334) hivatali kapujan keresztiil a Kincstar Palyazo
szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatosag) megkiildi.

A Nyilatkozat ebrd2 rendszerbe torténd visszatbltése, a ,,Nyilatkozat visszatolté” iirlap lezirasa
és az alairt Nyilatkozat MAKPER hivatali kapura torténé megkiildése egyiittesen jelenti a
palyazat benyijtasat,

A Nyilatkozat Kincstdr MAKPER hivatali kapujan térténd megkiildésének hatdrideje legkésobb:
2025, aprilis 30.

Egy 6nkormanyzat egy alkalommal nyujthat be palyazatot,

A fenti hatarido elmulasztasa jogvesztd. A pdlyazatok papir alapl benyiijtdsara nincs lehetoség, azokat
kizarolag elektronikusan lehet benytjtani.

7. Az ebr42 rendszerbe feltdltendd, rogzitendé és hitelesitendé dokumentumok

I. Az Adatlapon feltéltendd és rogzitendé dokumentumok:

1. Az ebrd2 rendszerben megfeleloen kitdltsit Adatiap

A palyazat benyujtasarol szolo keépviseld-testiileti hatdrozat (vagy az erre
vonatkozd veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatarozat), mely

2. tartalmazza a sajat forrds biziositasara vonatkozd igazolast, valamint azt, hogy a
szocidlis céll tizifiban vagy szénben részesiilotol ellenszolgdltatast nem kér, ide
értve a tiizeldanyag raszoruldkhoz valo eljuttatasat is.

II. Az elektronikusan aliirt Nyilatkozat

8. Hianypdtlas

A pélyazatok szabalyszeruségi, formai és tartalmi felilvizsgilatat, a szikséges hidnypotlast az
Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése ¢s 83, §-a alapjan végzi.

Az lgazgatdsag altal eldirt hidnypdtlas sordn, a hianypotlasi felhivasnak megfelel dokumentumokat, az
Adatlap sziikség esetén 16rténd modositdsat a palydzat benyujtdsa sordn alkalmazott eljarassal,
elektronikus Gton kell teljesiteni.

Az lgazgatdsag a palyazatok felillvizsgalatat kdvetoen tajékoztatja a K8zigazgatasi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium Onkormanyzati Gazdasagi Foosztalyat a KTM elnevezésii hivatali kapun (KRID:
369809723) keresztill a feliilvizsgalatok eredményérol.
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Ha a Pdlyazé a hianypotlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelGen teljesiti, és emiatt a palyazat
az elbiralasra jogosult szervnek nem tovabbithato, a palyazatot az ok megjelélésével az Igazgatosag
elutasitja és egyuttal elektronikus dton értesiti a Palyazo.

9. Palyazat elbirilasa, dintés

Egyedi felillvizsgalat alapjan a tamogatas mértékét a megpalyazott dsszeg keretein belill a miniszter
allapitja meg, akként hogy a keménylombos tiizifa igényekbdl elsddlegesen a 25 erdei m* alatti
mennyiségek, a lagylombos tiizifa igényekbdl elsddlegesen a 40 erdei m’ alatti mennyiségek,
barnakdszén igényekbdl els6dlegesen a 100 q alatti mennyiségek teljesitését kell biztositani. Az ezt
meghaladd mennyiségek esetében csdkkentett, az Onkormanyzat 2023. évi, OSAP 1206 szerinti
adatgyijtés alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak aktiv kori lakossagahoz
(18-65 év) viszonyitott aranyat figyelembe véve kell a rendelkezésre all6 eldiranyzatot felosztani.

A felosztas alapjan a miniszter az igényelt mennyiségnél kevesebb tiizeldanyag megitélésére is jogosult.
A miniszter a déntése meghozatalakor tovabbi szempontokat is mérlegelhet,

A miniszier a benydjtott palydzatokrél a rendelkezésre 4&llé eldiranyzat erejéig, a palydzatok
miniszterhez torténd bedrkezését kdvetd 15 napon beliil dont, de legkésébb 2025. mijus 31-ig.

10. Dintésrdl valo értesités
A miniszter d6ntésérdl a nyertes Palyiazok (a tovibbiakban: Kedvezményezett) elektronikus taimogatéi
okiratban, a timogatasban nem részesiilt Palyazok pedig elektronikus levéiben a dontést kdvetd 5

munkanapon beliil értesiilnek az ebrd2 rendszeren keresztiil.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek.

A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogds benyUjtdsara sincs lehetoség.

A Kedvezményezett a timogatdi okirattal kapesolatban az ebrd2 rendszerben a miniszteri déntést kdvetd
2 munkanapon beliil észrevételt tehet. Ennek elmulasztisa esetén a tdmogatdi okirat elfogadottnak
tekintendd. Az észrevétel nem iranyulhat magasabb 8sszegii timogatds megitélésére. Eszrevétel esetén
a Kedvezményezettel a Tamogatd egyeztet. Amennyiben ez 6t napon belill nem vezet eredményre, gy
a Kedvezményezett elvesziti a tAmogatasra valé jogosultsagat.

11. Tamogatas folydsitasa

A miniszter a tdmogatoi okiratok 10. pont szerinti elfogadasat kovetden, 2025. szeptember 15-€ig
utalvinyozza a tamogatdst. A tamogatast a Kincstar az utalvanyozast kovetoen soron kiviil,
eléfinanszirozas keretében, egy dsszegben folyositja.

12. Tamogatas felhasznalisa

A tamogatast a Kedvezményezett +/- 5% elfogadott tiiréshatart, atlagosan 100 cm hosszi, 5-35 cm
atmérdjii thzifanak kizardlag a fovarosi és a megyei kormanyhivatal erdészeti igazgatosagai dltal
nyilvantartott erdégazdalkodoktdl (a tovabbiakban: erddgazdalkodd) torténd megvasirldsira
fordithatja. Kemeény lombos tlizifa esetében a megvasarol tiizifa mennyiségének legfeljebb 5%-a lehet
a nem kemény lombos fajokbol szarmazo fafajta.

Barnakdszén vasarlasa esetén a tamogatast a Kedvezményezett 20-40 mm atmérdju, minimum 13.000
kJ/kg flitdértékil barnakdszén vasarlasra fordithatja.



A Kedvezményezett a tAmogatott mennyiségnél tébb tiizeldanyagot is vasarolhat, ha a meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld tlizeldanyagot a Pdlyazati Kiirdsban meghatirozott arnal kedvezdbb
feltételekkel tudja beszerezni.

Amennyiben az 6nkormanyzat a tiizeléanyagot AFA koron kiviili eladotol szerzi be, igy a tamogatas
felhasznalasa soran kizarolag a nettd tamogatasi dsszeg veheto figyelembe,

A Kedvezményezett a timogatasbal vasarolt tizifat, illetve szenet 2026. februdr 16-dig oszthatja ki a
részoruldk részére, a tamogatds teljes dsszegének pénzilgyi felhasznalasa legkésébb 2026. marcius 31-
éig torténhet meg.

0w,

A tdmogatas terhére a 2025, méjus 31-ét megeldz6 pénziigyi teljesités nem szamolhatd el.

A tamogatas atvételét 2 példanyban kiallitott atvételi elismervénnyel kell igazolni, melybdl egy példany
a Kedvezményezettet, egy példdany a tamogatasban részesiiltet illet meg. Az atvételi elismervényben fel
kell tiintetni a tamogatasban részesiilt nevét, a tiizelGanyag fajtajat, a tiizeléanyag mennyiségét, valamint
az atvétel idejét.

A tizifa szarmazasat az erd6r6!, az erdd védelmérol és az erddgazdalkodasrol szolo 2009. évi XXX VII.
térvény 90. §-a szerint kell igazolni. A beszerzett tiizifa mennyiségének igazolasa érdekében e
rendelkezés szerinti szallitojegy(ek)et az elszdmolashoz csatolni kell. A barnakdszén szdrmazasat
szarmazasi nyilatkozattal kell igazolni, a szarmazasi nyilatkozatot az elszamoldshoz csatolni kell.

A tlizifa, valamint a szén szillitasabol — ideértve a raszoruldkhoz vald eljuttatast is — szarmazd koltségek
a Kedvezményezettet terhelik, ennek koltségei a tdmogatas terhére nem elszamolhatéak.

A fenti hataridét kovetden felhaszndlt tAmogatds Gsszege jogosulatlanul igénybe vett tdmogatasnak
mindsiil,

13. A tamogatas elszamolasa és ellendrzése
A tdmogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelés annak jogszerii felhasznalasaért.

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasardl elkiilonitett, naprakész nyilvdntartast vezet, a
targyévre esd tamogatasrész felhasznalasarol targyév december 31-ei fordulonappal, az éves
koltségvetési beszamolo keretében és rendje szerint szamol el.

A Kedvezményezell a tdmogatds felhasznalasarol 2026, aprilis 15-éig az Igazgatdsag felé a miniszter
altal kiadott Adatlap szerint elektronikusan szdmol ¢l az ebr42 rendszeren keresztill. Az elszamolasban
a szocialis raszorulisag és a 2025, évi igénylés részletes feltételeit tartalmazd dnkormanyzati rendelet
szamat fel kell tiintetni. Az 6nkormanyzat a timogatas elszamolasa soran a felhaszndlt szamlik, egyéb
bizonylatok eredeti példanyara koteles ravezetni a ..2025. évi szocidlis célu tilzeldanyag tamogatas
terhére elszamolva™ zdradékot.

Az elszamolas elektronikus benytijtasara vonatkozé eljarasrend megegyezik a palyazat beny(jtasa soran
alkalmazott eljarasrenddel.

Az Avr. 83. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az elszdmolas pénziigyi feliilvizsgdlatit, tovabba a
Tamogato és a Kincstar kozotti megallapodas alapjan annak elfogadasat, a 94. §-ban és 97-99. §-ban
meghatarozott feladatokat — a dontés-elokészités, a tamogatdi okirat moédositasanak, tamogatas
visszavonasardl valé rendelkezés kivételével — a Kincstar latja el.

Az Igazgatosagnak az elszamolas Avr. 93-94. §-a szerinti felilvizsgalatdra 60 nap 4l rendelkezésre. A
feltilvizsgalat eredményérd! az ebrd2 rendszerben elektronikusan, tovabba az orszagos feliilvizsgalatot
kdvetden 2026. junius 30-ig etektronikus (ton értesiti a minisztert.
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Az lgazgatosag elektronikusan tajékoztatja az érintett Onkormanyzatot a benyujtott elszamolas
elfogadasardl, illetve a visszafizetési kotelezettség megallapitasarol.

Ha az Igazgatdsag az elszamolas feliilvizsgdlatat kivetoen megallapitja, hogy a Kedvezményezett a
kapott tdmogatdsi Osszeget nem a meghatarozott célra, vagy csak részben hasznalta fel. értesiti a
Kedvezményezettet. A jogosulatlanul igénybe vett tAmogatast, tAmogatdsrészt a Kedvezményezett az
Aht. 53/A. §-dnak és az Avr. 83. § és a 97-99. §-ainak figyelembe vételével koteles az Igazgatdsag ditjan
lemondani €s azt ligyleti kamattal, illetleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

Részletfizetési kérelmet — az Aht. 53/A. § (2) bekezdés szerinti iigyleti kamat és késedelmi kamat
kivételével — a Kedvezményezett az Avr. 99. § (2) bekezdése szerinti visszafizetési hataridSig nyujthat
be az lgazgatosaghoz, ha a kérelmezd igazolja, hogy kotelezd feladatainak ellatdsat az egyisszegl
visszafizetés veszélyeztetné. A Kincstar az Avr, 99. § (3) bekezdése szerint részletfizetési megallapodast
kot a kérelmezovel.

A telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis céli tilzeldanyag vasarlasahoz kapcsolddo tamogatas igénylési
és dontési eljarasara nem kell alkalmazni az éaltalanos kbzigazgatasi rendtartasrél szél6 2016. évi CL.
térvény szabalyait.

A Palyazok a Palydzati Kiirassal és a tamogatas felhasznaldsaval kapesolatos szakmai kérdéseikkel a
Kézigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium Onkormanyzati Gazdasdgi Féoszidlydhoz (06-1/795-
1612; 06-1/795-1704) forduthatnak.
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A helyi onkormanyzatokért felelds miniszter és az allamhaztartasért felelés miniszter palyasatot hirdet

a Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2024, évi XC. torvény (a tovab @m\ S
kiltségvetési torvény) 3. melléklet

2.1.5. ﬁnkorményzatok rendkiviili timogatdsa jogcim tekintetében,

osszhangban
- az dllamhaztartasrdl sz616 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht)),
- az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.)
- aszamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény,
- adigitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatasok nynjtasinak egyes szabalyairdl szold 2023. évi
CIII. torvény (a tovabbiakban: Daptv.),
- adigitalis allampolgarsag egyes szabalyair6l sz616 321/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet, és
rendelkezéseivel.

1. A pilyazat célja

Az oOnkormanyzatok rendkiviili tdmogatasa a telepiilési Onkormanyzatok milkddSképességének
meglrzésére vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyeztetd helyzet elharitasara szolgal.

2. Keretisszeg

A koltségvetési torvény 3. meliéklet 2.1.5. Onkorményzatok rendkiviili timogatasa jogcim eldirdnyzata
5 500,0 millié forint, figyelemmel az 5.1. pont b) tartésan fizetésképtelen helyzetbe keriilt helyi
dnkormanyzatok adossagrendezésére iranyulo hitelfelvétel visszterhes kamattdmogataséra és a helyi
onkormanyzatok addssigrendezési eljarasardl szolo 1996, évi XXV, torvény szerinti onkorményzati
csddbiztos dijara alpont szerinti kifizetésekre.

3. Palyazék kore

A tamogatasra a telepiilési nkormanyzatok palyazhatnak.

4. A tamogatas formija

A tdmogatas vissza nem téritendd és visszatéritendo koltségvetési timogatas formajaban pélyazhato,
illetve nynjthato és felhasznéldsa meghatirozott célhoz vagy feladathoz kéthetd.

5. A timogatas mértéke

Egyedi feliilvizsgalat alapjan a timogatas mértékét a megpalyazott osszeg keretein beliil a helyi
onkormanyzatokért felelés miniszter és az allamhaztartasért felelos miniszter (a tovabbiakban egyitt:
miniszterek) allapitjak meg.

6. Palyizat benyiijtdsa

A palyazatot elektronikusan kell benytjtani,



A Pialyazé a helyi onkormanyzatokért felelés miniszter altal iizemeltetett ebr42 Snkormanyzati
informdcids rendszerben, az erre a célra kialakitott palyazati felillet 2-4. melléklet szerinti [gényld
Adatlapokon régziti a palyazat célja szerinti igényét, valamint az 1. melléklet szerinti Alapadatok
firlapon feltdlti a pdlyazati kiirds 7. pontjaban felsorolt dokumentumokat, ezt kdvetben lezarja a
palyazatat.

A Palyazé onkormanyzat a lezaras allapotvaltassal az ebrd42 rendszer altal automatikusan generalt
Nyilatkozat lirlapot - mely tartalmazza a feltoltott dokumentumok nevét is — az ebr42 rendszerbél
pdf formatumban letolti, majd az ASP Iratkezelé szakrendszerben vagy egyéb iratkezeld
rendszerben iktatja.

Az ASP iratrendszerben iktatott Nyilatkozatot a Palyazé énkormanyzat polgirmestere az ASP
rendszerben vagy azonos biztonsagi kévetelményelnek megfelelé egyéb, a Daptv. 39. § (2) bekezdése
szerinti kovetelményeknek megfeleld, elektronikus tigyintézést biztositd informacios rendszerben (pl:
e-szigno, GOV-CA) elektronikusan aldirja.

Ezen aldirds idobélyegzdje szerinti napon az aldirt Nyilatkozatot az ebr42 rendszerben, az erre
kialakitott feliileten visszatilti, lezarja a ,,Nyilatkozat visszatilté” iirlapot és ugvanezen a napon
a részére elektronikus uton a Személyre Szabott Ugyintézési Felilleten (a KOZIGAZGATAS, JOG /
Ugyfélbeadvanyok megindult eljarasban meniipontban) megtaldlhaté ,,OTF - a helyi dnkorményzatok
az Aht. 50-60. §-ai alapjan végzett feliilvizsgalatahoz és az énkorményzatot megilletd koltségvetési
palydzatos tamogatiasok igényléséhez/elszamolasadhoz kapcsolodd iligyek” elnevezésii lirlap
(https://szuf.magyarorszag.hu) igénybevételével a Magyar Allamkincstar (a tovibbiakban: Kincstar)
MAKPER elnevezésii (KRID azonosité: 434024334) hivatali kapujan keresztiil a Kincstar Palyazo
szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatosag) megkiildi.

A Nyilatkozat tirlap ebrd2 rendszerbe torténé visszatiltése, a ,Nyilatkozat visszatolté” iirlap
lezarasa és az aldirt Nyilatkozat MAKPER hivatali kapura torténé megkiildése egyiittesen jelenti
a palyazat benyujtasit.

A Nyilatkozat Kincstar MAKPER hivatali kapujan torténd megkiildésének hatarideje legkésobb:
2025. oktéber 31.

Egy dnkormanyzat legfeijebb harom alkalommal nytjthat be palyéazatot.

A fenti hatiridé elmulasztisa jogvesztd. A palyazat papir alapi benyljtasra nincs lehetdség, azokat
kizar6lag elektronikusan lehet benyjtani.

7. Az ebr42 rendszerbe feltéltendd, rogzitendd és hitelesitendé dokumentumok

I. Az 1. mellékletbe (Alapadatok) feltéltendd dokumentumok:

1. Az dnkormanyzat széveges kérelme
5 A palyazat benyijtasarol szolo képviseld-testiileti vagy kozgyiilési hatdrozat
) (vagy az erre vonatkoz6 veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatirozat)
3 Egyéb, a b'enyﬁjtott igény‘alétémasztéséra szolgalo dokumentumok (pl. Kincstari
' hatdrozat, jogerds birdsagi itélet, stb.)
4 Egészségiigyi feladatellatishoz kapesolodd meg nem fizetett hozzdjaruldsra

torténd igénylés esetén sziikséges dokumentumok:
4.1, | Rovid szoveges indoklas

4.2. | A tarsulas koltségvetése

Nyilatkozat arrél, hogy a pénzforgalmi bevételek miért maradnak el a
koltségvetésben tervezettdl

IL. A 2-4. mellékletekben rogzitendd a palydzat célja szerinti timogatdsi igény
2

43.




I11. Az elektronikusan aldirt Nyilatkozat

Nem nyujthat be timogatési igényt és nem részesiilhet timogatisban az a Palyazo, akinek
- a2024. évi kltségvetési rendeletének, és

- a 2025. marcius 15-ét kovetden benyiljtott igény esetében a 2025. évi koltségvetési
rendeletének,

- a2023. évi koliségvetésének végrehajtasardl szolo rendeletének,

- a 2025. majus 31-ét kovetben benyujtott igény esetén a 2024. évi koltségvetésének
végrehajtasarol szo16 rendeletének

a pélyazat benyujtasakor hatdlyos allapota a Nemzeti Jogszabalytar Onkormanyzati Rendelettaraban
nem szerepel.

A Pélyazé 6nkorményzat polgarmesterének elektronikusan alairt Nyilatkozata tartalmazza a palyazat 1.
mellékletébe feltéltott dokumentumok listajat, valamint nyilatkozik arrdl, hogy a palyazatban rogzitett
tamogatési igényben foglalt adatok, informacidk €s a feltoltott dokumentumok teljeskoriiek és valosak,
és nem all fenn harmadik személy irdnydban olyan kotelezetisége, amely a koltségvetési timogatas
céljanak megvaldsulasat meghiusithatja.

8. Hidnypdtlas

A pélyazatok szabilyszerliségi, formai és tartalmi feliilvizsgalatat, a szilkséges hidnypotlast az
Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Az [gazgatosig altal eldirt hianypotlas soran a hianypotlasi felhivasnak megfeleld dokumentumokat, az
adatlapok sziikség esetén torténd modositasat a palyazat benyljtasa soran alkalmazott eljarassal,
elektronikus uton kell teljesiteni.

A hidnypétlas elektronikus benyijtisara vonatkozo eljarasrend megegyezik a palyazat benyiijtisa soran
alkalmazott eljarasrenddel.

Az Igazgat6sag a palyazatok feliilvizsgalatat kévetden tajékoztatja a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium Onkorméanyzati Gazdasagi Foosztilyst a KTM elnevezésii hivatali kapun
(KRID:369809723) keresztiil a feliilvizsgalatok eredményérél.

Ha a palyazat a telepiilési dSnkormanyzat altal foglalkoztatottak nettd6 munkabére hatariddben torténd
kifizetését veszélyeztetd esemény elharitdsdhoz kapcsoloddan keriil benyijtasra, a feliilvizsgélatot az
Igazgatésag haladéktalanul lefolytatja és véleményével egyiitt soron kiviil tovabbitja a pélyézatot a helyi
onkormanyzatokért felel6s miniszter részére.

Ha a helyi énkormanyzatokért felelds miniszter a palyazat vizsgélata sordn tovabbi tajékoztatast vagy
dokumentumok megkiildését tartja sziikségesnek, azt a telepiilési oOnkorményzat a helyi
onkormanyzatokért felelés miniszter felhivasara a felhivastol szamitott 5 napon beliil, a hianypétlasi
eljarasnak megfelelGen, elektronikus tton teljesiti.

Ha a Pilydzé a hidnypétlisnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelden teljesiti, és emiatt a

palyézat az elbirilasra jogosult szervnek nem tovabbithaté, a palyazatot az ok megjelolésével az
Igazgatésag elutasitja és egyittal elektronikus uton értesiti a Pilyazét.

9. Pilyazat elbirdlisa, dontés

A tamogatasi kérelmekrdl a miniszterek dontenek szitkség szerint, de legkésébb 2025. december 11-éig.



A dontést megalapozé értékelési szempont foként annak vizsgalata, hogy az Onkormanyzatok
kiegyensilyozott miikodési feltételei, valamint a kotelezo feladatok ellatdsa biztositottak-e.

Nem ny(jthatd tdmogatas:

— a koltségvetési torvény 2. melléklet 1.3.4. A telepiilési dnkormanyzatok altal biztositott egyes
szocialis szakositott ellatdsok, valamint a gyermekek atmeneti gondozdsdval kapcsolatos
feladatok tdmogatasa jogcimen tamogatott intézmények kapcsan felmeriilt személyi és dologi
kiadasokhoz,

— olyan kiadasokhoz, amelyek teljesitéséhez az Onkorményzat 2024-ben vagy 2025-ben
rendkiviili tAmogatast kapott, vagy amelyek fedezete mas allami timogatasbol biztositott (pl.
gyvermekétkeztetési feladatok),

e

— olyan kiadasokhoz, amelyek pénziigyi rendezése a palyizat benyujtisat megeldzden
megtortént,

— olyan fizetési kitelezettségekhez, amelyek 2024. év elott keletkeztek,
— fejlesztésbdl, feldjitasbol, dllagmegdvasbol, karbantartasbol eredo fizetési kitelezettségekhez,

~ az egészségiigyi alapfeladat-ellatassal Osszefilggésében igényelt kozos feladatellatas
kivételével a kizos feladatellatashoz kapcsolodo, elmaradt hozzajarulasi kitelezettségre,

— jovoben felmeriild, még le nem jart hatdridejii fizetési kotelezettségekre,

- képviselo-testiileti tagok tiszteletdijara, polgarmester koltségtéritésére, az dnkormanyzattal
foglalkoztatasi jogviszonyban allok cafeteria juttatasara,

— nem jogerds dontésen alapuld fizetési kotelezettségekhez,

— azon hat6sagi dontéssel megallapitott fizetési kotelezetiségre, ahol a jogorvoslati hataridé még
nem jart le, illetve a jogorvoslati eljaras folyamatban van.

10. Dintésrdl valo értesités

A miniszterek dontésérél a nyertes Palydzék (a tovabbiakban: Kedvezményezett) elektronikus
tamogatdi okiratban értesiilnek a dontést kdvetd 5 munkanapon belill az ebr42 Onkormanyzati
informaciés rendszeren keresztiil, a timogatasban nem részesiilt Palyazok pedig elektronikus levélben
értesiilnek a palyazat elutasitasarol. Nyertes palyazatok esetében, ha a rendkiviili tAmogatas célja és
nagysigrendje megkoveteli, a helyi dnkormanyzatért felelés miniszter (a tovabbiakban: Tamogat6) a
timogatasi dontést kovetden — tamogatéi okirat helyett — a tidmogatds felhasznalasinak és
elszamolasanak feltételeir6l tamogatasi szerzédest kot a Kedvezményezettel.

A pélyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kozzétételre keriilnek.

A palyézati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogas benyijtasara sincs lehetoség.

A Kedvezményezett a tamogatdi okirattal kapcsolatban az ebr42 Onkorméanyzati informacios
rendszerben a miniszteri dontést koveté 2 napon beliil észrevételt tehet. Ennek elmulasztasa esetén a
tamogatoi okirat elfogadotmak tekintend6. Az észrevétel nem irdnyulhat magasabb 6sszegli tAmogatas
megitélésére. Eszrevétel esetén a Kedvezményezettel a Tamogatd egyeztet. Amennyiben ez 6t napon
beliil nem vezet eredményre, gy a Kedvezményezett elvesziti a timogatasra vald jogosultsagat.

11. TAmogatds folyésitisa
A Tamogatd a tAmogatéi okiratok 10. pont szerinti elfogadasat koveté 2 munkanapon beliil utalvanyozza

a tamogatdst. A tdmogatast a Kincstir az utalvanyozist kovetden soron kiviil, eléfinanszirozas
keretében, egy Osszegben folyositja.



12, Tamogatas felhaszndlisa

A tamogatast a telepiilési onkormanyzat — a tmogatasi szerzodés kotése esetét és a visszatéritendd
tamogatast kivéve - a folydsitist kovetd harmadik honap utolsé napjdig hasznalhatja fel, és a
visszatéritendd timogatast legkésGbb targyévet kovetd év december 31-éig kell visszafizetni.

A fenti hatdridot kovetden felhasznélt timogatis Osszege jogosulatlanul igénybe vett tAmogatasnak
mindsiil.

Tamogatasi szerzodés kitése esetén a rendkiviili timogatast a timogatasi szerzédésben meghatarozottak
szerint kell felhasznalni és azzal elszamolni.

13. A tAmogatas elszamoldsa és ellendrzése

r _rr

A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelés annak jogszeril felhasznalasaért.
A Kedvezményezett a timogatas felhasznalasardl elkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet.

A 12. pont szerinti hatariddn beliil, timogatasi szerzddés esetében az abban rogzitett hataridén beliil fel
nem hasznalt timogatasrészt vissza kell fizetni a kozponti koltségvetésbe. A visszatéritendd tAmogatast

a miniszterek dontése szerinti hatariddig, de legkésGbb a targyévet koveté év december 31-éig kell
visszafizetni a kozponti kéltségvetésbe.

A telepiilési 6nkormanyzat a tamogatassal az éves koltségvetési beszamoloja keretében, tovabba - a
timogatasi szerzodés kotése esetét és a visszatéritendd tamogatast kivéve — az lgazgatosig felé
legkésibb 2026. aprilis 10-¢ig elektronikusan szamol el a Tamogaté altal kiadott adatlap szerint a
pénziigyileg rendezett szamlak masolataval és azok Osszesitojével, valamint a pénziigyi felhasznalast
alatdmasztd banki kivonatokkal.

Az dnkormanyzat a tdmogatas ¢lszamoldsa sordn a felhasznalt szamlak, egyéb bizonylatok eredeti
példanyara koteles ravezetni a ,,2025. évi rendkiviili 6nkormanyzati tdmogatds terhére elszamolva”
zaradékot. Az onkorminyzat a tdmogatis elszdmolasakor kizarélag a palyazata 4. mellékleteben
szerepeltetett szamlak, fizetési kotelezettségek teljesitésével szamolhat el. Tamogatasi szerz6dés
esetében a telepiilési Onkormanyzat a tamogatdssal a mindenkori éves kdltségvetési beszamolgja

keretében, illetve az 1gazgatdsag felé legkésdbb a szerzodésben rogzitett felhasznilasi hataridot kovetd
30 napon beliil szamol el.

Az elszamolas elektronikus benyujtisara vonatkozo eljarasrend megegyezik a palyazat benyljtasa soran
alkalmazott eljarasrenddel.

Az Avr. 83. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az elszamolds pénziigyi feliilvizsgélatat, tovabba a
Tamogato és a Kincstar kozotti megallapodas alapjan annak elfogadasat, a 94. §-ban és 97-99. §-ban
meghatarozott feladatokat — a dontés-elokészités, a tamogatasi szerzodés maodositasanak,
felmondasanak vagy az attdl valo elallas kivételével — a Kincstar latja el.

Az Igazgatosagnak az elszamolas Avr. 93-94. §-a szerinti feliilvizsgalatara 60 nap 4ll rendelkezésre. A
feliilvizsgalat eredményérdl az ebr42 rendszerben elektronikusan értesiti a TAmogatdt.

Az Igazgatésag elektronikusan tajékoztatja az érintett Onkormanyzatot a benyujtott elszamolas
elfogadasardl, illetve a visszafizetési kitelezettség megéllapitasardl.

Ha az Igazgatosag az elszamolas feliilvizsgalatit kovetden megallapitja, hogy a Kedvezményezett a
kapott tamogatasi Osszeget nem a meghatarozott célra, vagy csak részben hasznalta fel, értesiti a
Kedvezményezettet. A jogosulatianul igénybe vett tdmogatast, tAmogatisrészt a Kedvezményezett az



Aht. 53/A. §-anak és az Avr. 83. §-a és 97-99. §-ainak figyelembevételével kiteles az [gazgatosag Gtjan
lemondani és azt ligyleti kamattal, illetdleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

Részletfizetési kérelmet — a késedelmi kamat kivételével — a Kedvezményezett az Avr. 99. § (2)
bekezdése szerinti visszafizetési hataridéig nyidjthat be az Igazgatésaghoz, ha a kérelmezd igazolja,
hogy kotelez6 feladatainak ellatasat az egydsszegii visszafizetés veszélyeztetné, A Kincstar az Avr. 99.
§ (3) bekezdése szerint részletfizetési megallapodast kot a kérelmezGvel.

A tamogatas palyazati kiirasban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a tamogat6i okirat
tartalmazza.

A Pdlydzok, a palydzati kifrdssal és a tamogatas felhasznaldsdaval kapcsolatos szakmai kérdéseikkel a
Kéozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium Onkormanyzati Gazdasdgi Foosztalyahoz (06-1/795-
1612, 06-1/795-1593) fordulhatnak.
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8731
Tisztelt Cim!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. t6rvény 38. § (4) bekezdesc,
valamint a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011, ¢vi CLXXIX. t6rvény 107, § (3) bekezdése alapjan
1ajékoztatom. hogy a Nemzeti Ado- és Vamhivatal honlapjan talalhato. az adozas rendjérol szolo
2017. évi CL. t6rvény 260. §-aban meghatarozott kdztartozasmentes ad6zo6i adatbazisbdl az alabbi
személy(ek) 2025. marcius 10. napjaval t6rl¢sre keriiltek:

HU 8731 TIKOS TANCSICS MIHALY U. 4 (Bejelentd:

BOGDAN GYORGY (8383650973) 1 (4 KOZSEG ONKORMANYZATA)

Kérem a tajékoztatasom szives tudomasulvételét.

Kaposvar. 2025. marcius 26. Kovics Gaborné
osztalyvezetd

Errél értesiilnek:

1./ Cimzett

2./ Irattar
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Indikativ ajanlat

Tikos kozség részére

A telepiilés kozvilagitasi halézatanak korszeriisitése
LED-es lampatestekkel

| 2025. marcius 26.
Ervényes: 2025, jiniusig

VILAGITAS FELSOFOKON. wwiw.fenysport.hu
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Tisztelt Konya Laszlé polgarmester ur!

A kapott kozvilagitasi leltar és a szamlazasi adatok alapjan elkészitettiik a telepiilés kozvilagitas
korszeriisitési koncepcidjat. Kérésének megfeleléen az alabbiakban kiildjiikk modositott
indikativ ajanlatunkat.

A jelenlegi kozvilagitas bemutatasa

A telepiilésen jelenleg nétrium és kompakt fénycsd fényforrassal szerelt kdzvildgitasi
lampatestek iizemelnek. A lampa leltdri, fogyasztdsi és koltség adatait az 1. tablazat
tartalmazza.

Tajékoztatasul irjuk, hogy Eurdpaban a veszélyes anyagok korlatozasardl szolé 2002/95/EK
iranyelv szerint 2023. februar 25-én a kompakt fénycsdvek és korfénycsoévek, valamint a 100W
alatti natrium lampak gyartdsa megsziint. 36W-os hosszli, egyenes kompakt fénycsdves
lampatestbél a leltari adatok alapjan Tikoson 25 db iizemel. A 100W teljesitmény feletti natrium
lampék gyartasanak megsziinése 2027-ben varhato.

1. tabldzat: Meglévé és ajaniott lampatestek mennyisége, fogyasztdsa, koltségei

Meglévé hilézat Tervezett hildzat
Telj.| Fogyasztis Szabilyozatlan 1. szabalyozis [1. szabalyozis
Limpatest db Widb KWh Lampatest db | Telj. | Fogyasztas | Telj. | Fogyasztds | Telj. | Fogyasztds 2
W/db kWh Widb kWh Widb kWh
KF 36 28 | 45 5 1408|LED-18 16 | 18 117501 13,14 8578 9 5875
LED-25 9 25 918,0] 18,25 670,1] 12,5 4590
Osszesen: 25 5140,8 25 20930 15279 1 046,5
Eves kiltségek :
Aram+RHD+adék [F1) 662 598 Ft 269772 Rt 196 934 Ft 134 886 Ft
Karbantartis [Ft] 73 925 Ft 45 000 Ft 45 000 Ft 45 000 Ft
Osszesen netté [Ft] 736 523 Ft 314 772 Rt 241 934 Ft 179 886 Ft
Megtakaritis
Fogyasztis [kWh/év] 30478 36129 40943
Fogyasztas [G)/év] * 11,0 13,0 14,7
Kaltség nettd [Fi/év] 421 751 Ft 494 589 Ft 556 637 Ft
Kolség bruttd [Frrév] 535623 Ft 628 128 Ft 706 929 Ft
Alapadatok
Uzemids [Wév] 4080 4080
Aramdij, nett6 [FykWh] 82,8 Ft 82,8 Ft
RHD+adék, netté [FrkWh] 46,1 Ft 46,1 Ft
Karbantartis, netté [Fv/db/év] 2957 R 1 800 Ft

*4 fenti egzakt megtakaritds szamitdshoz képest az auditor dltali EKR szdmitas jelentdsen eltérhet!
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A kozvilagitas Korszeriisités indokoltsaga

A jelenleg lizemeld kozvilagitasi lampatestek energiahatékonysaga messze elmarad a LED
fényforrdst lampatestekétdl. Korszerii lampatestek hasznélataval jelentds energiamegtakaritas
érhetd el. A jelenlegi lampatestek el6regedtek, mind miiszaki, mind vilagitastechnikai
tulajdonségaiban elmaradnak az @j lampatestek és fényforrasok tulajdonsagaitél. A jelenlegi

megvilagitasi szintek a telepiilés utciiban nem felelnek meg a vilagitasi osztalyok eldirt
kovetelményeinek. A korszeriitlen lampatestek miatt az utcak alulvilagitottak.

Irdnyelvek az ajanlat készitéséhez

Jelen ajanlat készitése soran az alabbi iranyelvek mentén dolgoztunk:

* Ajanlatunkat a kapott kdzvilagitasi leltar alapjan készitettiik el, ajénlatunk elfogadasa
esetén kiviteli terv készitésére van szilkség, amely kiterjed a ldampatestek leltarjanak
pontos Osszeallitdsara, a karok és vezetékek, egyéb alkatrészek Allapotinak és
megfeleloségének ellendrzésére. A _kiviteli terv adatainak _ismeretében, annak
felhasznalasaval tudjuk végleges ajinlatunkat megadni.

o A korszerfisitési ajanlat alapelve volt a jelenleg meglévd lampatestekkel megegyezd,
annal kb. 5-15%-kal nagyobb megvilagitasi szint elérése. A jelenlegi kozvilagitasi
halozat szabvanyossagat nem vizsgaltuk. Az Iskola utca a jelenlegi 36 W-o0s kompakt
fénycsoves vilagitissal alulvilagitott, nem szabvanyos. Ajanlatunkat gy
készitettitkk el, hogy a telepiilésen athaladé féut az MSZ-EN 13201-2:2016
utvilagitasra vonatkezé hatidlyos szabviny szerinti MS tkategéria
kivetelményeinek megfeleljen. Ehhez a vizsgalt szakaszon a jelenlegi
lampatesteket 25W-o0s LED-es berendezésre cserélnénk.

* Azajanlott vilagitotestek szabvanyos alkatrészek felhasznaldsaval készilnek (On. Zhaga
szabvany), mert ez lehet6vé teszi, hogy a vilagitotestek alkatrészutanpotlasa gyarto
filggetleniil, csereszabatosan elvégezhetd legyen az lizemeltetés 20-30 éves tavlataban
is.

e Az ajanlott vilagitotestek gyart6tol fiiggetlen laboratoriumbol IP és IK mérésekkel
rendelkeznek, illetve a vilagitotestek tipusvizsgalata fiiggetlen intézményben torténik
(ENEC tanisitvany),

e Az alkalmazni kivant berendezések gyartotol fiiggetien laborban késziilt fénytechnikai
és elektromos mérési jegyzokonyvekkel rendelkeznek, ezaltal biztosithato, hogy a
tervezett &s a megvalositott allapot egymasnak megfeleljen.

* Az ajanlott vilagitotestek E.ON dramhalozati rendszerengedéllyel rendelkeznek.

* A korszertisitéssel elérendd f6 cél az energiamegtakaritas realizdlasa és a beruhazasi
koltség minél alacsonyabban tartasa.
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A korszertisités bemutatasa szamokban

A jelenleginél komfortosabb vilagitasi szint eléréséhez korszerii LED-es lampatestek
felszerelését javasoljuk. A jelenleg iizemeld lampatestek fényarama az alabbi tablazatban kertil
bemutatdsra (a jelenleg a halézaton iizemel6 kozvilagitasi lampatestek hatasfoka koriilbeliil
70%, a benniik 1évé fényforrasok fényaramat ezzel a veszteséggel, 30%, csokkentettiik). A
tablazatban feltiintettiik a javasolt LED-alapu vilagitotestek tipusat és fényaramat is:

2. tablazat: Meglévé és ajanlott lampatestek fénydramdnak dsszehasonlitdsa

S B O e e R o
: (im] [im] kezdetl |~ Varhato
36W-os kompakt Vizulo Colibri 18W 2790 2511
1 |5 " 0 2030 ——
fénycso il Vizulo Colibri 25W 3779 3401

Az ajanlott vilagitotestek esetén lehetdség van kozel 50 féle fényeloszlas alkalmazasara, igy a
jelenlegivel megegyezd vagy jobb megvilagitast €s megvilagitas egyenletességet tudunk elerni.
A vilagitotest fényeloszlasdnak végleges meghatarozasa a kiviteli tervezés feladata.

A lampatest cserén til a vilagitotesteknél éjszakai fényaram szabalyozast javasolunk, amivel
ezzel tovabbi energiamegtakaritas érhet el. Az 1. és 2. abran bemutatott két valtozattal az 4
alapmegtakaritason til tovabbi 27%, illetve 50% megtakaritas érhetd el.

11 J— 100%
90% | 9%
L o)
% | 0%
0% 0%
B i
S0% Tk 50%
40% 0%
W% 30%
0% | 20%
L) 0% S e Pra (¥ e
e T 1] | i g A B _. :
15:00 22:0023:00 4:00 5:00 2:00 15:00 2000 2200 500 630 9:00

1. dbra: Fénydram szabalyozas elsé valtozata 2. abra: Fényaram szabadlyozds masodik valtozata
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A jelenlegi és a korszeriisités utani leltari, fogyasztasi adatokat és a koltségeket az 1. tablazatban
mutatjuk be. A korszerlsitésnél mindharom valtozattal (szabalyozatlan és a kétféle modon
szabalyozott LED-es vildgitotestek) szamoltunk.

A lampatestek éjszakai fényaramszabdlyozasa tekintetében az elsé valtozatot javasoljuk:

+ bekapcsolds utan 22:00 oraig a lampatestek teljes fényarammal izemelnek,

+ 22:00 - 23:00 6réig a fényaram 75%-ra csokken,

* 23:00 -04:00 o6raig a fényaram 50%-ra csokken, ebben az idészakban a mozgas
minimalis,

* 04:00 - 05:00 oraig a tényaram 75%-ra erdsodik,

* 05:00 utan a fényaram ismét maximalis, 100%, kikapcsolasig.

Megtériilésszamitasok

A korszeriisités utani megtakaritasokat az indikativ ajanlat korszeriisités beruhazas tablazat
adatainak felhasznalasaval az 1. tdblazatban foglaltuk Gssze.

A meglévd halozathoz képest az elsé fényaram szabalyozasi moddal az éves netté megtakaritas
494.589,- Ft, ami a bazishoz képest 67%-0s megtakaritast eredményez.

A telepiilés kozvilagitasi lampainak cseréjébdl, mint energiahatékonysag-javitd intézkedésbol 5
energiamegtakaritds szdrmazik. Az energiamegtakaritast GJ-ban hatdrozzuk meg. Az igy
keletkezett megtakaritas vagyoni értékit jog, ami az encrgiahatékonysagi kotelezettségi
rendszer (EKR) kotelezetteinek értékesithetd. Az értékesitéshez sziikséges a korszeriisitést
megel6zd elozetes audit, valamint a korszer(sités utani ellendrzd audit. Az auditot és a vagyoni
értekil jognak az értékesitését nem cégiink végzi, de auditort és EKR kotelezettet tudunk
Javasolni.
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Tikos kézvilagitas korszeriisités beruhazas adatai

A részletfizetési koncepciéd kidolgozasa kézben figyelembe vettilk a korszerlisités soran
felmeriilé koltségesokkentést. Az éves fizetési részleteket Ggy alakitottuk ki, hogy a telepiilés
korszeriisitéssel jaro megtakaritisanak mértéke azonos, vagy magasabb meértekil legyen a
fizetési részleteknél, ezzel megkdnnyitve a beruhazas torlesztését.

1. A szerzddés megkétésekor nincs fizetendd dsszeg:

A korszeriisitési koncepcidban bemutatott beruhazas 8 éves részletek tekintetében az alabbiak
szerint nézne ki

Nyolc éves szerzodéssel Fizetendd dij (nettd)
1. év végén fizetendd 494 580 Ft
2. év végén fizetendd 494 580 Ft
3. év végén fizetend 494 580 Ft
4. év végén fizetendd 494 580 Ft
5. év végén fizetendd 494 580 Ft
6. év végén fizetendd 494 580 Ft
7. év végén fizetendd 494 580 Ft
8. év végén fizetendd 117 290 Ft 6
(sszesen nettd: 3 579 350 Ft

2. A szerzodéskor fizetendd dsszeg egyenld a korszeriisités energia koltség megtakaritasanak
osszegével:

A korszerlisitési koncepcidban bemutatott beruhazas 5 éves részletek tekintetében az alabbiak
szerint nézne Ki:

Ot &ves szerzddéssel Fizetendd dij (nettd)
Miiszaki dtadaskor fizetend6 494 580 Ft
1. év végén fizetendd 494 580 Ft
2. év végén fizetendd 494 580 Ft
3. év végén fizetendd 494 580 Ft
4. év végén fizetendd 494 580 Ft
5. év végén fizetendd 380 970 Ft
Osszesen netto: 2 853 870 Ft
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A beruhazas 100%-o0s 6nkormanyzati kifizctése csetén (a miiszaki atadas utdn a beruhdzis
teljes koltségét egyosszegben fizetik meg) az alabbi tablizatba foglalt ajanlatot tudjuk

biztositani:
Tsz. Megnevezés Darab Nett6 egységér Nett6 dsszesen
e e 16 55 120 Ft 881 920 Ft
fényaram szabalyozassal
9 V’lzu'lo Colibri ‘25Wrejszakal 9 55 120 Ft 496 080 Ft
fényaram szabdlyozassal
Kiviteli terv készitése,
3 |engedélyeztetés, kbzutkezeldi 1 168 000 Ft 168 000 Ft
hozzdjarulas
g |Kivitelezes, bekdtbvezetchek és 25 22 000 Ft 550 000 Ft
szilkséges csatlakozok cseréje
Osszesen netto: 2 096 000 Ft

A megtérilésszamitasi adatokbol és ajanlatunkbdl szamolva a telepllés kozvilagitas
korszerlisitésének egyszeri megtériilési ideje kb. 4,2 év.

Cégiink az Energia Hivatal altal kiadott kdzvilagitas lizemeltetési engedéllyel rendelkezik. Az
altalunk korszeriisitett rendszer éves {izemeltetését 1.800 Ft +AFA / lampatest / év Osszegért
villaljuk, amelynek éves kéltsége 25 db lampatest esetén 45.000 Ft + AFA a teljes telepiilésre
vonatkozdan.
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Bizunk benne, hogy ajanlatunk elnyeri Polgarmester Gr tetszését. Ugy latjuk, hogy ajanlatunk
elfogadasival megvalésithatok az elézetesen megfogalmazott elvarasai a kozvilagitas
korszeriisitésével kapcsolatban:

- Az alkalmazando lampak rendszer-engedéllyel, referenciakkal rendelkezzenek.

- Az (j halozat éjszakara szabalyozhato legyen a lehetd legnagyobb energia- és koltség
megtakaritas elérése érdekében.

- Legyenek alternativak a fizetésre és futamidejére, az Onkormanyzat mériegelhesse a
fizetés litemezés lehetOségeit.

- Futamideje legyen rovid (ajanlatunk alapjan 5 és 8 éves), ne eméssze fel a klasszikus
ESCO-futamid6 (12-15 év) az elonydket és a megtakaritast.

- Még sokaig megbizhatéan miikods, kisfogyasztasi kozvilagitassal tudjak a feladatot
ellatni.

Amennyiben az dnkormanyzatnak rendelkezésre all barmilyen mas el6torlesztési 6sszeg vagy
igényhk a klasszikus ESCO-finanszirozas hosszabb futamidejét, ajanlatunkat frissitjiik és
modositjuk az igényeknek megfelelden. g

Kérjiik Tisztelt Polgarmester urat, biztositson lehetdséget a Képviselo Testiilet el6tt is fenti
ajanlatunk ismertetésére.

Tata, 2025, 03. 26.

Matécz Péter
s.k.
m: +36-30-300-2180
e: peter.matecz@fenysport.hu
Mellékelve:
Az ajanlott lampak bemutatdsa és magyarorszagi referenciaik.
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